PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI

UM GOVERNO SIMPLES E PARA TODOS
Adm. 2017 - 2020

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 165/2017

Dispbe sobre o plano de cargos e carreiras aplicavel ao
magistério municipal e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Carandai aprova e o Prefeito Municipal sanciona e
promulga a presente LEl COMPLEMENTAR:

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DAS NORMAS GERAIS

Art.1°. Esta lei disciplina o plano de cargos e carreiras do magistério municipal do Municipio
de Carandai/MG.

CAPITULO Il ]
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS DO MAGISTERIO

Art.2°. Esta lei aplica-se ao magistério municipal em carater complementar ao estatuto e ao
plano de cargos e carreiras, conforme metodologia albergada na lei de diretrizes e bases da
educacgao, visando valorizar os recursos humanos envolvidos na educagéo infantil em
creches, pré-escolas e ensino fundamental.

Art.3°. Serao realizados esforgcos continuos para valorizagdo dos profissionais da educacao.
Art.4°. Para efeito deste capitulo, considera-se:

l. Atividades de magistério: aquelas pertinentes a execug¢do, a administragdo ou ao
assessoramento a atividades de ensino por professores, graduados em educacéao e
técnicos;

Il. Profissionais do magistério: conjunto de profissionais da educacdo em efetivo
exercicio na gestao, docéncia ou apoio pedagogico direto.

II. Docente: professor ou profissional que rege classe, ministra aulas em todos os niveis
educacionais compreendidos no Sistema Municipal de Educacao;

V. Especialista de educacéo: profissional que exerce atividades de gestao em direcéao,
supervisdo, coordenagado e orientacdo educacional, apoio e suporte pedagogico,
sendo oriundo de cargo de provimento efetivo;

V. Sistema Municipal de ensino: conjunto de instituicbes e 6rgdos que realizam
atividades de educacéao sob a coordenagao da Secretaria Municipal de Educacéo;

VI. Turno: periodo correspondente a cada uma das divisbes do horario diario de
funcionamento de uma escola;

VII.  Regéncia: conjunto de atividades exercidas pelo professor no desenvolvimento dos

conteudos de matérias do curriculo pleno do ensino fundamental, sob forma de
atividades, areas de estudos ou disciplinas;

VIIl.  Turma: conjunto de alunos sob a regéncia de um ou mais professores em um
mesmo tempo e espaco fisico delimitado;
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IX. Transferéncia: a mudanca de lotagdo do ocupante do cargo de magistério a pedido
ou de oficio de acordo com as vagas existentes;

X. Colegiado: 6rgao de deliberagdo coletiva com competéncia para decidir questdes
pertinentes a alocagdo de recursos humanos através de maioria simples de seus
integrantes.

§1°. Séo deveres dos profissionais docentes e de apoio pedagdgico:

| - participar da elaborag¢ao da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;

Il - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;
VIl - desenvolver o educando, assegurando-lhe a formagdo comum indispensavel para o
exercicio da cidadania e fornecendo-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos
posteriores.

§2°. O Conselho Escolar sera composto da seguinte forma:

a) 1 diretor escolar (presidente);

b) 2 professores da escola indicados pelo Secretario Municipal de Educacéo;

c) 2 representantes eleitos pelos servidores lotados na rede municipal de ensino;

d) 4 pais de alunos.

Art.5°. As classes sao constituidas da seguinte forma:
| — cargos de docentes;
Il — cargo de especialistas em educacéo.

§ 1°. Os cargos de docentes compreendem:

| - Professor de ensino infantil e das séries iniciais do ensino fundamental.
Il - Professor de séries finais de ensino fundamental.

Il - Professor de educacéao especial.

IV - Professor de musica

§2°. Os cargos de especialistas de educagdo compreendem:

| - Diretor e vice-diretor de escola.

Il - Supervisor educacional.

[l - Orientador educacional.

§3°. As atribuigbes e requisitos para provimento estdo contemplados no ANEXO UNICO
desta lei.

Art.6°. Sem prejuizo dos beneficios e deveres ja conferidos por esta lei aos agentes
publicos, serdo assegurados ao docente a incidéncia das normas previstas neste capitulo.

Art.7°. O Poder Publico proporcionara aos docentes:

| — a participagado em cursos de qualificacdo para aperfeicoamento de suas habilidades na
educacao infantil e no ensino fundamental.
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Il — estruturacdo de horarios compativeis e que permitam o aprimoramento de suas
habilidades pedagodgicas através de participagbes em cursos de poés-graduagao,
prioritariamente em programas de mestrado e doutorado, cujo escopo guarde pertinéncia
com a atividade institucional do municipio.

Il — a participagdo em programas de capacitagao.

Art.8°. Os integrantes do magistério municipal gozarao férias anuais de 30 dias no més de
janeiro.

Art. 9°- Fica instituida a gratificacdo de incentivo a docéncia (GID) aos servidores efetivos e
contratados em atividade no magistério municipal com o propésito de estimular o exercicio
das atividades em sala de aula no ensino fundamental e infantil.

§1°. Considera-se exercicio de atividades em sala de aula no ensino fundamental e infantil
a atuacdo dos professores ministrando aula, substituindo outros professores, atuando como
professor de apoio e professor de sala de recursos e outras atividades similares definidas
em regulamento.

§2°. A gratificagdo sera paga exclusivamente aos docentes ocupantes de cargos publicos
municipais, tendo o valor fixo e mensal de R$220,00 (duzentos e vinte reais).

§3°. A gratificagdo de incentivo a docéncia (GID) de que trata este capitulo tera carater
mensal e abrangera os docentes em efetivo exercicio em sala de aula, ou como professor
eventual, ou como professor de apoio e de sala de recursos, ndo servindo de base para
calculo de 13° (décimo terceiro) vencimento, adicional de férias, auxilio-doenga ou de
qualquer outra vantagem, n&o se incorporando aos vencimentos do docente.

§4°. Nos periodos de férias ou de recesso escolar, a gratificagcdo de incentivo a docéncia
(GID) sera paga integralmente aos docentes com exercicio comprovado durante o ano, e,
quando o desempenho néao for integral, a percebera proporcionalmente observando-se o
seguinte:

Valor devido nas férias e no recesso = valor da GED x N
12
N - numero de meses que o docente recebeu a GED, considerando os 12 ultimos meses.

Art. 10. Nao se concedera a GED ao servidor que:
|.  Faltar ao de trabalho justificada ou injustificadamente
[I.  Faltar as convocacdes feitas pelo chefe imediato para reunides, cuja apuragao sera
feita pela lista de presenca.
[ll.  Apresentar licenca de afastamento ao trabalho.
IV. Deixar ou abandonar os alunos sob sua responsabilidade, exceto nos casos
previstos nesta lei.
§1°- Cabera a Secretaria Municipal de Educacao expedir mensalmente a listagem
de profissionais do magistério que fizerem jus ao beneficio, mediante as condi¢des
estipuladas nesta lei.
§2°- A GID tem natureza remuneratoria.
§3°-O docente autorizado pela Administracdo Publica a participar de cursos de
capacitacao ou atividades congéneres de interesse publico perceberdao a GID
normalmente.
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Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos 01 de
janeiro de 2017.

Art. 13. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Carandai, 17 de fevereiro de 2017.

Washington Luis Gravina Teixeira
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

TABELA DE CARGOS EFETIVOS, NUMERO DE VAGAS E VENCIMENTOS

NO

CARGOS VAGAS

ATRIBUICOES

REQUISITOS

VENCIMENTOS

Bibliotecario 01

- Disponibilizar
informacgao sobre
livros, documentos e
periodicos;

- Gerenciar biblioteca,
centros de
documentacéo,
centros de informagao
e correlatos, além de
redes e sistemas de
informacao;

- Disseminar
informagao com o
objetivo de facultar o
acesso e geracéo do
conhecimento;

- Desenvolver
estudos e pesquisas;
- Realizar difusao
cultural;

- Desenvolver agdes
educativas;

- Prestam servigos de
assessoria e
consultoria;

- Planejar e organizar
qualificagao,
capacitacao e
treinamento dos
técnicos e demais
servidores lotados no
6rgéo em que atua e
demais campos da
Administracao
Municipal, quando
solicitado;

- Guardar sigilo das
atividades inerentes
as atribuicdes do
cargo, levando ao
conhecimento do
superior imediato
informacgodes ou
noticias de interesse
do servico publico ou
particular que possa

- Fator Instrucéo:
Habilitagdo em nivel
superior completo em
Biblioteconomia, com
registro no respectivo
6rgao ou conselho de
Classe.

- Fator Esforgo
Mental/Visual:
Esforco metal e/ou
visual moderado em
alguns instantes,
durante a realizacéo
do trabalho.

- Fator Iniciativa:
Realiza tarefas de
rotina sob supervisao
constante, pode
tomar decisdes de
facil resolugado, com
rara independéncia
de acgao.

- Fator
Responsabilidade por
Erros: A execucao
das tarefas exige
maior nivel de
atencao e exatidao,
pois a presenca de
erros tem uma
influéncia
consideravel nos
custos.

- Fator Ambiente de
Trabalho: Condicdes
ideais de trabalho.

- Fator Esforgo Fisico:

Tarefas que nao

exigem esforco fisico.

R$2.205,99
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interferir no regular
andamento do servico
publico;

- Apresentacao de
relatérios semestrais
das atividades para
analise;

- Executar outras
atividades afins e
correlatas.

- Examinar o estado
de nutricdo da
populacédo, avaliando
diversos fatores
relacionados com
problemas de
alimentacao e
planejar e elaborar os
cardapios e dietas
especiais,

- Supervisionar o
preparo, distribuicdo
das refeicdes,
recebimento dos

- Fator Instrucéo:
Curso Superior em
Nutricdo e possuir
registro no Conselho
Regional de Nutrig&o.
- Fator Esforgo
Mental/- Fator Esforgo
Mental/Visual: Esforgo
mental e/ou visual
repetitivo do trabalho
- Fator Iniciativa:
Planeja e executa

A : - tarefas complexas.
géneros alimenticios, :

Tem autonomia para
sua armazenagem, e d UGS
registrar as despesas rchomen ar solugoes R$2 205 99
01 referentes as - Fator . $2.205,

o - Responsabilidade por
refeicdes, e participar . ~

Erros: a execucgao das

de inspecdes : ~
o : tarefas exige atengéo
sanitarias relativas a - .
. ) o e exatiddo, pois a
alimentos; participar
presenca de erros tem

de programas de ; .
- . _|uma influencia elevada
educagéao nutricional;
nos custos

- Observar e cumprir | o A mbiente de

2128?:;(;26”2'9'6”6 Trabalho: Condicées
) ideais de trabalho
trabalho; .
- Fator Esforco Fisico:
- Executar outras ~
Tarefas que nao

tarefas correlatas a . -
o . exigem esforgo fisico
critério do superior

Nutricionista

imediato.
Professor | 170 |- Elaborar o plano de |Fator Instrucao: R$1.342,02

aula a ser Ensino médio
executado; completo - Curso de

- Ministrar a aula de Magistério.
acordo com o - Fator Esforco
planejamento Mental/Visual:
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anteriormente
elaborado, a nivel
de educacao infantil
até as séries iniciais
do ensino
fundamental;

- Acompanhar o
desenvolvimento do
aluno do seu
processo de
aprendizagem,;

- Aplicar e corrigir

trabalho;

Participar de

reunides

pedagdgicas no

Orgao Municipal de

Ensino (OME) e

também com os pais

de alunos;

- Ajudar nas

comemoragoes

civicas, campanhas
de vacinagao etc;

Preencher boletins

de notas, diario de

classe e outros
documentos afins;

Organizar e manter

em dia a biblioteca;

Observar e cumprir

as normas de

higiene e seguranca
do trabalho;

Executar outras

tarefas correlatas a

critério do superior

imediato.

Esforco mental e/ou
visual moderado.

- Fator Iniciativa:
Realiza os trabalhos
sob orientacdo do
superior. Os
processos de
trabalho sao
padronizados, nao
admitem mudancas.

- Fator
Responsabilidade por
Erros: Exige pouca
atengédo e a
influéncia de erros é
minima nos custos.

- Fator Ambiente de

Trabalho: Condicoes

ideais de trabalho.

Fator Esforgo Fisico:

Tarefas que nao

exigem esforgo fisico.

Professor Il

100

Elaborar o plano de
aula a ser
executado;

- Ministrar a aula de
acordo com o
planejamento
anteriormente
elaborado nas
escolas municipais e
Cursos
profissionalizantes;

- Acompanhar o
desenvolvimento do

-Fator Instrugao:
formacao em nivel de
ensino superior,
obtido em curso de
licenciatura de
graduacao plena, no
conteudo adequado,
ou formagao em nivel
de ensino superior,
obtida em outro curso
afim, com a area
especifica do
curriculo cumulada

R$22,51
Hora//aula
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com formacgéao
pedagdgica
complementar, obtida
nos termos da
legislagcado em vigor,
que atue nas ultimas
séries ou ciclos
correspondentes do
ensino fundamental.

aluno no seu
processo de
aprendizagem;

- Aplicar e corrigir

trabalhos; - Fator Esforgo
- Participar de Mental/Visual:
reunides

Esforco mental e/ou
visual moderado.

- Fator Iniciativa:
Realiza tarefas de
rotina sob supervisao

pedagdgicas no
Orgao Municipal de
Ensino (OME) e
também com os pais

de alunos;
) constante, pode
- Ajudar nas T
o tomar decisdes sobre
comemoracoes

questodes de facil
resolugdo, com rara
independéncia de
agao.

- Fator
Responsabilidade por
Erros: Exige razoavel
nivel de atencéo,
pois a presenca de
erros tem uma

civicas, campanhas
de vacinagao etc;

- Preencher boletins
de notas, diario de
classe e outros
documentos afins;

- Observar e cumprir
as normas de
higiene e seguranca
do trabalho;

influéncia
- Executar outras ; ,
consideravel nos
tarefas correlatas a
custos.

critério do superior | _ - Ambiente de

imediato. Trabalho: Condicdes
ideais de trabalho.
- Fator Esforco Fisico:
Tarefas que nao
exigem esforco fisico.
Professor |l - 02 - Elaborar o plano de |- Fator Instrucao: R$22,51
Arte aula a ser executado; | Formagao em nivel Hora//aula
- Ministrar aula de superior, obtido em
acordo com o curso de licenciatura
planejamento de graduacgao plena ou
anteriormente curta ou bacharelado
elaborado nas em Arte;
escolas municipais e |- Fator Esforgo
Cursos Mental/Visual: Esforco
profissionalizantes; mental e/ou visual
- Acompanhar o moderado
desenvolvimento do |- Fator Iniciativa:
aluno no seu Realiza tarefas de
processo de rotina sob supervisao
aprendizagem; constante, podendo
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- Aplicar e corrigir
trabalhos escolares;
- Participar de
reunides pedagdgicas
no sistema municipal
€ ensino e com 0s
pais e alunos;

- Auxiliar nas
comemoracdes
civicas e campanhas
realizadas pelo
municipio, inclusive
de vacinagao;

- Preencher boletins
de notas, diario de
classe e outros
documentos afins;

- Observar e cumprir
as normas de higiene
e seguranga no
trabalho;

- Executar outras
tarefas correlatas a
critério do superior
imediato.

tomar decisdes sobre
questdes de facil
resolugédo, com rara
independéncia de
acgao;

- Fator
Responsabilidade por
Erros: Exige razoavel
nivel de atencéo, pois
a presenca de erros
tem uma influencia
consideravel nos
custos;

- Fator Ambiente de
Trabalho: Condi¢des
ideais de trabalho

- Fator Esforgo Fisico:
Tarefas que nao
exigem esforgo fisico

Professor ll-
Ciéncias

05

- Elaborar o plano de
aula a ser executado;
- Ministrar aula de
acordo com o
planejamento
anteriormente
elaborado nas
escolas municipais e
cursos
profissionalizantes;

- Acompanhar o
desenvolvimento do
aluno no seu
processo de
aprendizagem;

- Aplicar e corrigir
trabalhos escolares;
- Participar de
reunides pedagdgicas
no sistema municipal
€ ensino e com 0s
pais e alunos;

- Auxiliar nas
comemoracdes
civicas e campanhas
realizadas pelo
municipio, inclusive

- Fator Instrucéo:
Formacgao em nivel
superior, obtido em
curso de licenciatura
de graduacéo plena ou
curta ou bacharelado
em Ciéncias;

- Fator Esforco
Mental/Visual: Esforgo
mental e/ou visual
moderado

- Fator Iniciativa:
Realiza tarefas de
rotina sob supervisao
constante, podendo
tomar decisdes sobre
questdes de facil
resolugéo, com rara
independéncia de
agao;

- Fator
Responsabilidade por
Erros: Exige razoavel
nivel de atencao, pois
a presenca de erros
tem uma influencia
consideravel nos
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de vacinagao;

- Preencher boletins
de notas, diario de
classe e outros
documentos afins;

- Observar e cumprir
as normas de higiene
e seguranga no
trabalho;

- Executar outras
tarefas correlatas a
critério do superior

custos;

- Fator Ambiente de
Trabalho: Condig¢des
ideais de trabalho

- Fator Esforco Fisico:
Tarefas que nao
exigem esforgo fisico

imediato.
Professor Il — 01 - Elaborar o plano de |- Fator Instrugéo: R$22,51
Educacgio aula a ser executado; | Formacao em nivel Hora//aula
Fisica - Ministrar aula de superior, obtido em

acordo com o curso de licenciatura

planejamento de graduacao plena ou

anteriormente curta ou bacharelado

elaborado nas em Educacgéo Fisica,;

escolas municipais e |- Fator Esforgo

Cursos Mental/Visual: Esforco

profissionalizantes; mental e/ou visual

- Acompanhar o moderado

desenvolvimento do |- Fator Iniciativa:

aluno no seu Realiza tarefas de

processo de rotina sob supervisao

aprendizagem constante, podendo

- Aplicar e corrigir tomar decisbes sobre

trabalhos escolares; questodes de facil

- Participar de resolucédo, com rara

reunides pedagodgicas | independéncia de
no sistema municipal |agéao;

€ ensino e com 0s - Fator

pais e alunos; Responsabilidade por
- Auxiliar nas Erros: Exige razoavel
comemoracoes nivel de atencgéo, pois
civicas e campanhas |a presencga de erros
realizadas pelo tem uma influencia
municipio, inclusive consideravel nos

de vacinagao; custos;

- Preencher boletins | - Fator Ambiente de
de notas, diario de Trabalho: Condicoes
classe e outros ideais de trabalho
documentos afins; - Fator Esforgo Fisico:

- Observar e cumprir | Tarefas que néao

as normas de higiene | exigem esforgo fisico
e seguranga no
trabalho;

- Executar outras
tarefas correlatas a
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critério do superior
imediato.

- Elaborar o plano de
aula a ser executado;
- Ministrar aula de
acordo com o
planejamento
anteriormente
elaborado nas
escolas municipais e
Cursos
profissionalizantes;

- Acompanhar o
desenvolvimento do
aluno no seu
processo de
aprendizagem

- Aplicar e corrigir
trabalhos escolares;
- Participar de
reunides pedagogicas
no sistema municipal

- Fator Instrucéo:
Formagao em nivel
superior, obtido em
curso de licenciatura

de graduacéo plena ou

curta ou bacharelado
em Ensino Religioso;
- Fator Esforco
Mental/Visual: Esforgo
mental e/ou visual
moderado

- Fator Iniciativa:
Realiza tarefas de
rotina sob supervisdo
constante, podendo
tomar decisdes sobre

acordo com o
planejamento
anteriormente

curso de licenciatura

de graduacgao plena ou

curta ou bacharelado

Professor Il - . 3 facil
. e ensino e com 0s questoes de fac R$22,51
Ensino 03 . _ resolugcao, com rara
Reliai pais e alunos; independéncia de Horal/aula
eligioso - Auxiliar nas ~ p
~ acao;
comemoracgoes
. - Fator
civicas e campanhas .
X Responsabilidade por
realizadas pelo o ,
A . Erros: Exige razoavel
municipio, inclusive , - X
P nivel de atencéo, pois
de vacinagao;
. a presenca de erros
- Preencher boletins ’ .
Iy tem uma influencia
de notas, diario de o
consideravel nos
classe e outros )
documentos afins; custos;
- - Fator Ambiente de
- Observar e cumprir , o
. Trabalho: Condi¢des
as normas de higiene |., .
e sequranca no ideais de trabalho
9 . ¢ - Fator Esforco Fisico:
trabalho; ~
Tarefas que nao
- Executar outras . .
exigem esforgo fisico
tarefas correlatas a
critério do superior
imediato.
Professor ll- 04 - Elaborar o plano de |- Fator Instrugéo:
Geografia aula a ser executado; | Formacéo em nivel R$22,51
- Ministrar aula de superior, obtido em Hora//aula

Praca Barao de Santa Cecilia, 68 -
Tel. (32) 3361 1177

Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
e-mail administrativo@carandai.mg.gov.br
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elaborado nas
escolas municipais e

cursos
profissionalizantes; em Geografia;

- Acompanhar o - Fator Esforco
desenvolvimento do | Mental/Visual: Esforgo
aluno no seu mental e/ou visual
processo de moderado
aprendizagem - Fator Iniciativa:

- Aplicar e corrigir Realiza tarefas de
trabalhos escolares; rotina sob supervisao
- Participar de constante, podendo

reunides pedagodgicas | tomar decisdes sobre
no sistema municipal |questdes de facil

€ ensino e com 0s resolucédo, com rara
pais e alunos; independéncia de

- Auxiliar nas acgao;

comemoragdes - Fator

civicas e campanhas | Responsabilidade por
realizadas pelo Erros: Exige razoavel
municipio, inclusive nivel de atencéo, pois
de vacinagao; a presencga de erros

- Preencher boletins | tem uma influencia
de notas, diario de consideravel nos
classe e outros custos;

documentos afins; - Fator Ambiente de

- Observar e cumprir | Trabalho: Condicoes
as normas de higiene |ideais de trabalho

e seguranga no - Fator Esforgo Fisico:
trabalho; Tarefas que nao
- Executar outras exigem esforco fisico

tarefas correlatas a
critério do superior

imediato.
Professor I - 02 |- Elaborar o plano de |- Fator Instrug3o: R$22,51
Historia aula a ser executado; | Formagéo em nivel Hora//aula
- Ministrar aula de superior, obtido em
acordo com o curso de licenciatura
planejamento de graduacgao plena ou
anteriormente curta ou bacharelado
elaborado nas em Historia;
escolas municipais e |- Fator Esforco
cursos Mental/Visual: Esforco
profissionalizantes; mental e/ou visual
- Acompanhar o moderado
desenvolvimento do |- Fator Iniciativa:
aluno no seu Realiza tarefas de
processo de rotina sob supervisao
aprendizagem constante, podendo
- Aplicar e corrigir tomar decisdes sobre
trabalhos escolares; | questdes de facil
Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
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- Participar de
reunides pedagogicas
no sistema municipal
€ ensino e com 0s
pais e alunos;

- Auxiliar nas
comemoragdes
civicas e campanhas
realizadas pelo
municipio, inclusive
de vacinagao;

- Preencher boletins
de notas, diario de
classe e outros
documentos afins;

- Observar e cumprir
as normas de higiene
e seguranga no
trabalho;

- Executar outras
tarefas correlatas a
critério do superior

resolugédo, com rara
independéncia de
agao;

- Fator
Responsabilidade por
Erros: Exige razoavel
nivel de atengao, pois
a presencga de erros
tem uma influencia
consideravel nos
custos;

- Fator Ambiente de
Trabalho: Condicoes
ideais de trabalho

- Fator Esforgo Fisico:
Tarefas que nédo
exigem esforco fisico.

imediato.
Professor lI- 02 |- Elaborar o plano de |- Fator Instrugéo: R$22,51
Inglés aula a ser executado; | Formagéo em nivel Hora//aula
- Ministrar aula de superior, obtido em
acordo com o curso de licenciatura
planejamento de graduacgao plena ou
anteriormente curta ou bacharelado
elaborado nas em Inglés;
escolas municipais e |- Fator Esforco
Cursos Mental/Visual: Esforco
profissionalizantes; mental e/ou visual
- Acompanhar o moderado
desenvolvimento do |- Fator Iniciativa:
aluno no seu Realiza tarefas de
processo de rotina sob supervisao
aprendizagem constante, podendo
- Aplicar e corrigir tomar decisdes sobre
trabalhos escolares; questodes de facil
- Participar de resolucédo, com rara
reunides pedagdgicas | independéncia de
no sistema municipal |agao;
€ ensino e com 0s - Fator
pais e alunos; Responsabilidade por
- Auxiliar nas Erros: Exige razoavel
comemoragdes nivel de atencao, pois
civicas e campanhas |a presencga de erros
realizadas pelo tem uma influencia
municipio, inclusive consideravel nos
de vacinagao; custos;
Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
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- Preencher boletins
de notas, diario de
classe e outros
documentos afins;

- Observar e cumprir
as normas de higiene
e seguranga no
trabalho;

- Executar outras
tarefas correlatas a
critério do superior
imediato.

- Fator Ambiente de
Trabalho: Condi¢des
ideais de trabalho

- Fator Esforco Fisico:
Tarefas que nao
exigem esforgo fisico

Professor Il -
Lingua
Portuguesa

05

- Elaborar o plano de
aula a ser executado;
- Ministrar aula de
acordo com o
planejamento
anteriormente
elaborado nas
escolas municipais e
Cursos
profissionalizantes;

- Acompanhar o
desenvolvimento do
aluno no seu
processo de
aprendizagem

- Aplicar e corrigir
trabalhos escolares;
- Participar de
reunides pedagogicas
no sistema municipal
€ ensino e com 0s
pais e alunos;

- Auxiliar nas
comemoracoes
civicas e campanhas
realizadas pelo
municipio, inclusive
de vacinagao;

- Preencher boletins
de notas, diario de
classe e outros
documentos afins;

- Observar e cumprir
as normas de higiene
e seguranga no
trabalho;

- Executar outras
tarefas correlatas a
critério do superior

- Fator Instrugéo:
Formagao em nivel
superior, obtido em
curso de licenciatura
de graduacgao plena ou
curta ou bacharelado
em Lingua
Portuguesa,;

- Fator Esforco
Mental/Visual: Esforco
mental e/ou visual
moderado

- Fator Iniciativa:
Realiza tarefas de
rotina sob supervisao
constante, podendo
tomar decisdes sobre
questodes de facil
resolugéo, com rara
independéncia de
acgao;

- Fator
Responsabilidade por
Erros: Exige razoavel
nivel de atencao, pois
a presenga de erros
tem uma influencia
consideravel nos
custos;

- Fator Ambiente de
Trabalho: Condicoes
ideais de trabalho

- Fator Esforgo Fisico:
Tarefas que nao
exigem esforco fisico

R$22,51
Hora//aula

Praca Barao de Santa Cecilia, 68 -
Tel. (32) 3361 1177
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imediato.

- Elaborar o plano de
aula a ser executado;
- Ministrar aula de

acordo com o - Fator Instrucao:
planejamento Formacao em nivel
anteriormente superior, obtido em
elaborado nas curso de licenciatura
escolas municipais e | de graduag&o plena ou
cursos curta ou bacharelado
profissionalizantes; em Matematica;

- Acompanhar o - Fator Esforgo
desenvolvimento do | Mental/Visual: Esforgo
aluno no seu mental e/ou visual
processo de moderado
aprendizagem - Fator Iniciativa:

- Aplicar e corrigir Realiza tarefas de
trabalhos escolares; rotina sob supervisao
- Participar de constante, podendo

reunides pedagogicas | tomar decisdes sobre
no sistema municipal | questdes de facil

Professor lI- 06 |© ensino e com os resolugdo, com rara R$22,51
Matematica pais e alunos; independéncia de Hora//aula

- Auxiliar nas acgao;

comemoragoes - Fator

civicas e campanhas | Responsabilidade por

realizadas pelo Erros: Exige razoavel

municipio, inclusive nivel de atencao, pois

de vacinagao; a presenca de erros

- Preencher boletins | tem uma influencia

de notas, diario de consideravel nos

classe e outros custos;

documentos afins; - Fator Ambiente de

- Observar e cumprir | Trabalho: Condiges
as normas de higiene |ideais de trabalho

e seguranga no - Fator Esforgo Fisico:
trabalho; Tarefas que nédo
- Executar outras exigem esforgo fisico

tarefas correlatas a
critério do superior

imediato.
Professor de 02 |- Elaborar e executar |- Fator Instrugéo: R$937,90
Musica o plano de aula de| Ensino Fundamental

musica, atendendo| completo
as necessidades | (conhecimento de

apresentadas; musica).
- Preparar e | - Fator Esforgo
coordenar a| Mental/Visual:
Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
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apresentacgao da
banda;
- Observar e cumprir
as normas de
higiene e seguranca
do trabalho;

Executar outras
tarefas correlatas a
critério do superior
imediato.

Minimo de esforco
mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa:
Realiza tarefas de
rotina sob supervisao
constante, pode
tomar decisdes de
facil resolugado, com
rara independéncia
de acgao.

- Fator
Responsabilidade por
Erros: Exige pouca
atengao e a
influéncia de erros é
minima nos custos.

- Fator Ambiente de
Trabalho: Condicbes
ideais de trabalho.

- Fator Esforgo Fisico:
Tarefas que nao
exigem esforgo fisico.

Orientador
Educacional

07

Planejar, controlar e
avaliar as atividades
pedagdgicas na
rede de ensino
municipal,
atendendo a alunos
do ensino infantil,
ensino fundamental,
ensino médio e
profissionalizante;
Orientar e coordenar
as atividades dos
professores;
Confeccionar o
calendario escolar, a
grade curricular,
horario de provas
etc;

Confeccionar, em

conjunto com o

servigo de

orientacéo,
apostilhas para

alunos e

professores;

- Elaborar o conteudo
pragmatico do
Curso;

- Confeccionar

graficos, para

- Fator Instrucéo:
Curso Superior
completo em
Pedagogia.

- Fator Esforco Mental/

Visual: Esforco mental

e/ou visual moderado

em alguns instantes,
durante a realizacéo
do trabalho.

Fator Iniciativa:

Realiza tarefas de

rotina sob supervisao

constante, pode
tomar decisdes de
facil resolucéo, com
rara independéncia
de acgao.

- Fator
Responsabilidade por
Erros: Exige razoavel
atencao e exatidao,
pois a presenca de
erros tem uma
influéncia moderada
nos custos.

- Fator Ambiente de
Trabalho: Tarefas
executadas em
condi¢des

R$1.922,70

Praca Barao de Santa Cecilia, 68 -
Tel. (32) 3361 1177
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analise do
rendimento das
turmas;

Efetuar a analise da
vida escolar de
alunos;

Organizar e
promover eventos
nas escolas, tais
como: gincanas,
pascoas,
comemoracdes
civicas etc;

Visitar as classes
escolares;
Controlar a compra
e venda de material
a ser vendido na
cantina da escola,
visando prestar
assisténcia a alunos
carentes;

Atender a pais e
alunos;

Efetuar reunides
com professores;
Observar e cumprir
as normas de
higiene e seguranca
do trabalho;
Executar outras
tarefas correlatas a
critério do superior
imediato.

prejudiciais e
desagradaveis de
média intensidade.

- Fator Esforgo Fisico:
Tarefas que nao
exigem esforgo fisico.

Supervisor
Educacional

20

-Planejar e avaliar a
acao educativa na
rede municipal de
ensino;

- Confeccionar o
horario das aulas,
juntamente com o
servigo de
supervisao escolar;

- Participar do
conselho de classe;

- Efetuar
levantamento de
notas e faltas dos
alunos;

- Atender os alunos

Fator Instrugdo: Curso
Superior completo
em Pedagogia.

- Fator Esforgo
Mental/Visual:
Esforco mental e/ou
visual moderado em
alguns instantes,
durante a realizagéo
do trabalho.

- Fator Iniciativa:
Realiza tarefas de
rotina sob supervisao
constante, pode
tomar decisdes de
facil resolucéo, com

R$1.922,70

Praca Barao de Santa Cecilia, 68 -
Tel. (32) 3361 1177

Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
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com dificuldade de
aprendizagem;
Promover o bom
entrosamento entre
professores e
alunos;
Confeccionar o
horario das
avaliacbes, em
conjunto com o
servigo de
supervisao escolar;
Atender a pais de
alunos;
Confeccionar
apostilas,
juntamente com o
servigo de
supervisao escolar;
Efetuar a analise
dos resultados dos
rendimentos dos
alunos, identificando
problemas e
apresentando
solugdes;
Organizar e
promover eventos
nas escolas, tais
como: gincanas,
pascoas,
comemoragoes
civicas etc;

- Visitar classes
escolares;
Controlar a compra
e venda de material
a ser vendido na
cantina da escola,
visando prestar
assisténcia a alunos
carentes;

Observar e cumprir
as normas de
higiene e seguranca
do trabalho;
Executar outras
tarefas correlatas a
critério do superior
imediato.

rara independéncia
de acgao.

Fator
Responsabilidade por
Erros: Exige razoavel
nivel de atencéo e
exatiddo, pois a
presenca de erros
tem uma influéncia
moderada nos
custos.

Fator Ambiente de
Trabalho: Tarefas
executadas em
condi¢des
prejudiciais e
desagradaveis de
pequena intensidade.
Fator Esforco Fisico:
Tarefas que nao
exigem esforgo fisico.

Praca Barao de Santa Cecilia, 68 -
Tel. (32) 3361 1177
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Secretario
Escolar

16

-Preenchimento de
relatorios diversos
tais como: Historico
Escolar, diarios de
classe, mapa de
notas, boletins,

- Fator Instrucéo:
Ensino médio

. completo.
livros de exames
o ; - Fator Esforgo
finais e de matricula . )

Mental/Visual:
e outros ..

. Minimo de esforgo

documentos;

- Organizar arquivos,
efetuar

mental e/ou visual.
Fator Iniciativa:
Realiza os trabalhos

transferéncias; ) -
sob orientagao do
- Controlar a merenda .
) superior. Os
escolar;

- Receber, classificar,
registrar, arquivar e
expedir documentos
e correspondéncias;

- Atender a alunos;

processos de
trabalho sédo
padronizados, ndo
admitem mudancgas.
Fator
Responsabilidade por

- Operar o g
L _ Erros: Exige pouca
mimeografo; ~
. atencao e a
- Controlar o livro de PR )
influéncia de erros é
ponto dos .
funcionarios da minima nos custos.
escola: - Fator Ambiente de
) ’ Trabalho: Condicbes
- Ajudar na

organizagao de
festas e eventos;

- Observar e cumprir
as normas de
higiene e seguranca
do trabalho;

- Executar outras

tarefas correlatas a

critério do superior

imediato

ideais de trabalho.
Fator Esforgo Fisico:
Tarefas que nao
exigem esforco
Fisico.

R$1.231,78

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS, NUMERO DE VAGAS E VENCIMENTOS

N° ~
CARGOS VAGAS ATRIBUICOES REQUISITOS VENCIMENTOS
Assessor do 01 -Assessorar o - Fator Instrugdo: | R$3.348,62
Departamento Supervisor do Curso superior
Municipal de Departamento de completo.
Educagéo Educacéo dentro de
sua area de atuacgao;
- Desenvolver a
metodologia e efetuar
a elaboracéo e revisao

Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
e-mail administrativo@carandai.mg.gov.br

Praca Barao de Santa Cecilia, 68 -
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do planejamento dos
programas
operacionais
referentes a sua area
de atuacao no
Departamento de
Educacéo;

- Orientar e dar
pareceres sobre
matérias técnicas
dentro de sua area de
atuacao;

- Realizar estudos e
analises de problemas
especificos;

- Acompanhar a
aplicacao de verba no
Departamento de
Educacéo;

- Substituir servidores
sob sua coordenacao,
quando necessario;

- Observar e cumprir as
normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas
correlatas a critério do
superior imediato;

Coordenador de 01 |-Coordenar e Fator Instrug&o: R$2.360,66
Escola Municipal supervisionar as Curso Superior na
de Educacéo de atividades area da educagéo
Jovens e Adultos — administrativas e
EJA pedagodgicas da
Escola;

Estabelecer regras e
instrucdes relativas ao
regime disciplinar para
seus subordinados;
Trabalhar juntamente
como servigo de
supervisao e
orientacéo, buscando
novas formas de
melhorar e ensino -
aprendizagem;

- Atende aos pais de
alunos;

Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
Tel. (32) 3361 1177 e-mail administrativo@carandai.mg.gov.br
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- Substituir os
servidores sob sua
direcdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as
normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas

correlatas a critério do

superior imediato

Diretor de Escola
Municipal das
Séries Iniciais do
Ensino
Fundamental

06

- Coordenar e
supervisionar as
atividades
administrativas e
pedagdgicas da
Escola;

Estabelecer regras e

instrucdes relativas ao

regime disciplinar para
seus subordinados;

Trabalhar juntamente

como servigo de

supervisao e

orientacéo, buscando

novas formas de
melhorar e ensino -
aprendizagem;

Atende aos pais de

alunos;

Substituir os

servidores sob sua

dire¢do, quando
necessario;

- Observar e cumprir as
normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas
correlatas a critério do
superior imediato.

- Fator Instrugao:
Curso superior na
area de educagao

R$2.674,45

Diretor de Escola
Municipal de
Ensino
Fundamental

04

Coordenar e
supervisionar as
atividades
administrativas e
pedagdgicas da
Escola;

- Estabelecer regras e
instrucdes relativas ao
regime disciplinar para
seus subordinados;

- Trabalhar juntamente

Fator Instrucao:
Curso Superior na
area da educacgao

R$3.348,62

Praca Barao de Santa Cecilia, 68 -
Tel. (32) 3361 1177
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como servico de
supervisao e
orientacéo, buscando
novas formas de
melhorar e ensino -
aprendizagem;

- Atende aos pais de
alunos;

- Substituir os
servidores sob sua
direcdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as
normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas

correlatas a critério do

superior imediato

Diretor de

Educacgao Infantil 02

- Coordenar e
supervisionar as
atividades
administrativas e
pedagdgicas do
Jardim de Infancia;
Estabelecer regras e
instrucdes relativas ao
regime disciplinar para
seus subordinados;
Trabalhar juntamente
com o servigo de
superviséo e
orientagéo, buscando
novas formas de
melhorar o ensino-
aprendizagem;

Zelar pela boa

conservagao das

escolas de educacédo
infantil;

Atender aos pais de

alunos;

Substituir os

servidores sob sua

supervisao, quando
necessario;

- Observar e cumprir as
normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas
correlatas a critério do
superior imediato.

Fator Instrucao:
Curso superior em
area de educagao

R$2.674,45

Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
e-mail administrativo@carandai.mg.gov.br
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Encarregado de
Transportes do
Departamento 01
Municipal de
Educacao

Supervisionar e
coordenar as
atividades do setor de
transporte da
Educacéo, tais como:
Coordenar os
trabalhos dos
motoristas do
municipio, bem como
os contratados para
transporte de
Estudantes.

Solicitar providéncias
ao Encarregado de
Maquinas e
Transportes, a
manutencéao e
reposicao de pecas
dos veiculos sob sua
responsabilidade;
Controlar o
abastecimento dos
veiculos;

Manter sob sua
supervisao e controle,
juntamente com o
Encarregado de
Maquinas e
Transportes, a guarda
e conservacgao dos
veiculos sob sua
supervisao;

Substituir os
servidores sob sua
supervisao, quando
necessario;

Observar e cumprir as
normas de higiene e
seguranca do trabalho;
Executar outras tarefas
correlatas a critério do
superior imediato.

- Fator Instrucéo:
Ensino Médio
Completo

R$3.348,62

Supervisor do 01
Departamento
Municipal de
Educacgao

Coordenar as
atividades do Orgao
Municipal de
Educacéo;

Visitar escolas e
creches,
supervisionando o
trabalho desenvolvido
e levantando as
necessidades das

- Fator Instrucéo:
Curso superior em
area de educagéao

R$5.305,66

Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
e-mail administrativo@carandai.mg.gov.br
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mesmas;
- Reunir mensalmente
com os professores,
transmitindo-lhes
orientacdes
pedagdgicas e
administrativas como:
Documento da vida
escolar do aluno; Uso
de diario de classe;
Livro de ponto;
Expedicao de
transferéncias etc;
Elaborar o resumo
anual de turmas das
escolas e receber dos
professores o
requerimento de
vagas;

Prestar contas a SRE
e a SEE;

Fornecer e controlar o
material didatico e de
cantina para as
escolas;

- Assessorar o Chefe do
Executivo Municipal na
formulagao e
compatibilizagdo dos
objetivos globais em
longo prazo, dentro de
sua area de atuacgéao,
assim como manté-lo
sempre informado
sobre sua area;
Substituir servidores
sob sua supervisao,
quando necessario;
Observar e cumprir as
normas de higiene e
seguranca do trabalho;
Executar outras tarefas
correlatas a critério do
superior imediato.

TABELA DE FUNGOES DE CONFIANGA, NUMERO DE VAGAS E GRATIFICAGOES

- o
FUNGOES DE CONFIANGA - simbolo “FC” y A'é AS | GRATIFICAGAO
Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
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Coordenador de Escola Municipal de Ensino Fundamental 05 R$429,93
Coordenador de Matéria Especifica do Ensino Fundamental 05 R$429,93
Vice-Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental 04 R$429,93

Praca Barao de Santa Cecilia, 68
Tel. (32) 3361 1177

Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais

e-mail administrativo@carandai.mg.gov.br
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MENSAGEM

Senhora presidente,
Senhores vereadores:

Temos o prazer de enviar a esta casa o projeto de lei complementar n° 165/2017, que
traz as modificacbes necessarias para a adequacdo do plano de cargos e salarios dos
servidores do Departamento Municipal de educacao e contém outras providencias.

Este projeto tem como escopo antever a reforma administrativa que esperamos propor
a esta casa brevemente. Além de uma justa corregdo no quadro de comissionados,
também estamos propondo a criagcdo de uma gratificacdo aos professores que forem
assiduos para com suas funcdes em sala de aula. Nossa intencdo além de incentivar a
classe é de diminuir as grandes contratagdes, que o municipio vem tendo que fazer nos
ultimos anos, onerando ainda mais nossas ja tao enfraquecidas receitas.

Outras mudancgas estdo sendo estudadas para melhorar ainda mais o setor da
educacao, e tao logo for possivel enviaremos a esta casa para suas apreciagoes.

Esperando mais uma vez contar com a compreensédo de todos os Edis, saudo a todos.

Washington Luis Gravina Teixeira

Prefeito Municipal

Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais
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