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LEI N°2157/2014

REESTRUTURA O RPPS DO MUNICIPIO DE CARANDAI - MG,
E CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Cémara
Municipal, APROVA, e eu Prefeito Municipal, com a Graca de Deus, sanciono a
seguinte Lei:

TITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece os principios e as formas para funcionamento do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos titulares de cargos
efetivos e dos aposentados e pensionistas do Municipio de Carandai - MG, cuja
organizagao sera baseada em normas gerais de contabilidade e atuéria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 2° Fica reestruturado o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Carandai, denominado de CARANDAI-PREV, pela Lei n° 1.676, de 31 de dezembro
de 2003, de acordo com o art. 71 da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, para
garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os seguintes critérios:

| - Realizacédo de avaliacdo atuarial inicial e em cada balango anual, bem como de
auditoria, por entidades independentes legalmente habilitadas, utilizando parametros
gerais, para organizacéo e revisdo do plano de custeio e beneficios;

Il - Financiamento mediante recursos provenientes do municipio e das contribui¢fes
dos servidores ativos, inativos e pensionistas titulares de cargos efetivos;

111 - Cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e aos seus
respectivos dependentes, vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou
consorcios com Estados e Municipios;

IV - Pleno acesso dos segurados as informacdes relativas a gestdo do regime, com
participacdo de representantes e de servidores publicos, ativos e inativos, nos
colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus interesses sejam objeto de
discussédo e deliberacéo;

V - Registro individualizado das contribuicdes de cada servidor e dos Orgdos da
administracdo publica direta e das autarquias e fundacdes de qualquer dos Poderes do
Municipio;

VI - ldentificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orcamentarios de
todas as despesas fixas e variaveis com pessoal inativo e pensionista, bem como dos
encargos incidentes sobre o0s proventos e pensdes pagos;

VIl - Sujeicdo as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contébil, financeira,
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orcamentaria e patrimonial dos 6rgaos de controle interno e externo;

VIl - Realizacdo de recenseamento previdenciario, no minimo a cada 1 (um) ano,
abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime;

IX — Disponibiliza¢do ao publico, inclusive por meio de rede pablica de transmissao
de dados, informacdes atualizadas sobre receitas e despesas do respectivo regime,
bem como os critérios e parametros adotados para garantir seu equilibrio financeiro e
atuarial.

X- cobertura de um ndmero minimo de segurados, de modo que 0s regimes possam
garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios,
preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de resseguro, conforme parametros
gerais.

Paréagrafo Qnico. As avaliacOes atuariais serdo custeadas com recursos proprios do
CARANDAI-PREV, observado o limite previsto pela despesa administrativa.

Art. 3° A previdéncia social dos servidores publicos titulares de cargos efetivos e dos
aposentados e pensionistas da Administracdo Municipal de Carandai tem por
finalidade garantir os meios de subsisténcia necessarios nos eventos de invalidez,
doenca, acidente em servico, idade avancada, reclusdo e morte e a protecdo a
maternidade e a familia.

§ 1° As contribuigdes do ente e dos servidores ativos, inativos e pensionistas e 0sS
recursos vinculados a0 CARANDAI-PREV somente poderdo ser utilizadas para fins
previdenciarios, ressalvadas as despesas administrativas, fixadas em 2% (dois por
cento) do valor total da remuneragéo, proventos e pensdes dos segurados vinculados
ao RPPS, relativamente ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os ocupantes, exclusivamente, de cargo em comisséo, declarado em lei de livre
nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego
publico, sdo segurados obrigatdrios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS
como empregado, a cujas leis e regulamentos ficam vinculados.

§ 3° Os beneficios de aposentadoria e penséo por morte ja concedidos e decorrentes
de sistema proprio ndo contributivo serdo custeados pelo CARANDAI-PREV,
mediante aporte dos recursos pelo municipio ou entes publicos responsaveis.

Art. 4°. Na aplicacdo desta Lei serdo observados, aléem de outros, os seguintes
conceitos:

| - BENEFICIOS: compreendem as aposentadorias e as pensdes, que se constituem
nos direitos primordiais do segurado a previdéncia municipal, além dos demais
previstos no art. 13 desta Lei;
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Il - SEGURADQO: ¢ a pessoa fisica, legalmente investida em cargo publico efetivo
municipal, inativo ou pensionista, em condi¢Ges de usufruir os beneficios da
previdéncia municipal,;

111 - DEPENDENTE: é a pessoa economicamente dependente do segurado, que
esteja habilitada no cadastro previdenciario, apds preencher os requisitos legais, por
solicitacdo do segurado e em condicdes de usufruir os beneficios da previdéncia
municipal;

IV - BENEFICIARIO: compreende tanto o segurado quanto o dependente;

V - INSCRICAO: é o ato de habilitacio, junto & previdéncia municipal, para usufruir
0s beneficios previdenciarios;

VI - EMPREGADOR: séo os 6rgdos da administracdo direta, as autarquias e
fundacgOes do Poder Executivo, bem como a Camara Municipal,

TITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO |
DOS SEGURADOS

Art. 5° Sdo segurados obrigatorios do Regime Proprio de que trata esta Lei o
servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas,
bem como 0s aposentados nos cargos citados neste artigo.

81° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e exoneragdo, bem como de
outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

8§ 2° Na hipotese de acumulacdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera
segurado obrigatorio em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

83° O segurado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal filia-se ao RGPS na condicédo de exercente de mandato eletivo, desde que
ndo vinculado ao regime proprio de previdéncia social.

Art. 6°. Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que
estiver:

I - cedido para outro érgdo ou entidade da administracdo direta e indireta da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, com ou sem 6nus para 0
cessionario; e

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de
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subsidio ou remuneragdo do Municipio, independentemente de contribuigéo, até doze
meses apos a cessacdo das contribuicdes.

§ 1° O prazo a que se refere o inciso Il sera prorrogado por mais doze meses, caso 0
servidor tenha tempo de contribuicdo igual ou superior a cento e vinte meses.

§ 2° O segurado de que trata o inciso Il deste artigo devera proceder o recolhimento
da sua contribuicdo, bem como da integralidade da contribuicdo patronal.

Art. 7° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de
outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPITULO 11
DOS DEPENDENTES

Art. 8° Consideram-se dependentes do segurado para a obtencdo dos beneficios
previstos nesta Lei:

I - Classe | - o conjuge, a companheira (0) e o filho ndo emancipado, de qualquer
condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos de idade ou invalido, que vivam sob a
dependéncia econdmica do segurado;

Il - Classe Il - os pais e 0 irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de
vinte e um anos ou invalido.

8 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas na classe | é presumida e da
Classe Il deve ser comprovada.

8§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui
do direito ao beneficio os indicados no inciso subsequente.

8 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

8§ 4° Considera-se unido estavel aquela verificada entre duas pessoas como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilvos, ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 9° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢Ges do inciso | do art. 8°, mediante
declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica o
enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
préprio sustento e educacéo.
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Paragrafo Unico. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacdo do respectivo termo

) CAPITULO HI
DA INSCRIGAO DOS SEGURADOS E DOS DEPENDENTES

Art. 10. A inscricdo do segurado obrigatorio é automética e ocorre quando da
investidura no cargo efetivo e a do dependente mediante requerimento.

Art. 11. A inscricdo do dependente sera efetuada mediante requerimento do
segurado, na forma de regulamento proprio.

§ 1° Caso o segurado venha a falecer, o dependente ndo inscrito podera requerer sua
inscri¢do, na forma do regulamento.

8§ 2° A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovacdo desta
condicéo por inspecdo médica.

8§ 3° As informacOes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 4° O segurado respondera pelas despesas acarretadas ao CARANDAI-PREV,
oriundas de inscricdo indevida de dependentes, sem prejuizo das sancgoes
administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 12 A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o conjuge; por nulidade ou anulagéo de casamento, por separacao judicial ou
por divarcio, sem que lhe tenha sido assegurada a prestacdo de alimentos, ou se
voluntariamente a dispensou;

Il - para a (0) companheira (0), mediante solicitacdo do segurado, quando ndo mais
existirem as condicOes inerentes a essa situacao;

111 - para os filhos, enteados, tutelados, pela emancipacdo ou ao completarem a idade
de 21 (vinte e um) anos;

IV - por bbito;

V - para o invalido, quando cessar a invalidez;

VI - quando cessar a dependéncia econdmica;

VII - por perda da qualidade de segurado de quem ele dependa.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pela comunicacao do evento que faca cessar a
dependéncia sera do segurado, cabendo ao CARANDAI-PREV certificar e tomar as
providéncias necessarias para excluir o dependente em situacédo indevida.
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TITULO Il ,
DOS DIREITOS DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 13 As prestacOes asseguradas pelo RPPS, preenchidos os requisitos legais,
classificam-se nos seguintes beneficios:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
c) aposentadoria compulsoria;

d) aposentadoria por idade;

e) auxilio doenca;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade;

h) abono anual.

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;

b) auxilio recluséo;

c) abono anual.

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 14 A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou nédo
em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptacdo para o0 exercicio
de seu cargo e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico- pericial que declarar a
incapacidade e enquanto permanecer nessa condicéo.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou
doenca grave contagiosa ou incuravel, hipoteses em que 0s proventos serdo integrais,
observado, quanto ao seu célculo, o disposto no art. 41.

§ 2° Os proventos, quando proporcionais, ndo poderéo ser inferiores a 70% do valor
calculado na forma estabelecida no art. 41 desta lei.

§ 3° Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando lesdo corporal ou
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perturbacdo funcional que cause a perda ou reducgédo, permanente ou temporéria, da
capacidade para o trabalho.

8§ 4° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servi¢o que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho,
ou produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
conseqiéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro

de servico;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
a0 Servico;
c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca
maior.

I11 - a doenca proveniente de contaminacédo acidental do segurado no exercicio do
cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horéario de servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para Ihe evitar prejuizo
Ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitacdo da mao-de-obra, independentemente
do meio de locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja 0 meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

8 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de
outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
paragrafo primeiro, as seguintes:

a) Tuberculose ativa (CID A 163);

b) Hanseniase (CID A 309);

c) Alienacdo mental (CID F 29);

d) Neoplasia maligna (CID C 80);

e) Cegueira (CID H 540);
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f) Paralisia irreversivel e incapacitante;

g) Cardiopatia grave (CID | 50);

h) Doenca de Parkinson (CID G 20);

1) Espondiliartrose anquilosante (CID M 45);

J) Nefropatia grave (CID M 289);

k) Estado avancado de doencas de Paget (osteite deformante) (CID M 889);

I) Sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - AIDS (CID B 24);

m) Contaminacao por radiagao;

n) Outras doencas que a Lei Federal venha a indicar ou que o 6rgdo da Biometria
Médica através de pronunciamento circunstanciado e com base em conclusdes da
medicina especializada declarar como graves, contagiosas ou incuraveis.

§ 7° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerd da verificacdo da
condicéo de incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgdo competente.

§ 8° O pagamento do beneficio por invalidez decorrente de alienagdo mental somente
sera pago ao respectivo curador do segurado, nos termos do Codigo Civil.

SECAO Il )
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 15 O segurado sera aposentado aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo calculados na forma estabelecida no art. 41,
ndo podendo ser inferiores ao valor do salario minimo.

Paragrafo Unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente,
com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite
de permanéncia no servigo publico.

SECAO 111 )
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 16. O segurado fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos calculados na forma prevista no art. 41, desde que
preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico federal,
estadual, distrital e municipal,

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

11 - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicéo, se
homem, e cinglienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuicdo, se
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mulher.

8 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo seréo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio da funcdo de magistério na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 2° Consideram-se como fungdes de magistério as exercidas por professores e
especialistas em educacdo no desempenho das atividades educativas, quando
exercidas em estabelecimento de educacdo béasica em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas além do exercicio da docéncia, as de direcdo de unidade
escolar e as de coordenacdo e assessoramento pedagadgico.

SECAO IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 17 O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 41 desde que
preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servi¢co publico federal,
estadual, distrital e municipal,

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

I11 - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

SECAO V
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 18 O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu
trabalho por mais de quinze dias consecutivos, e serd pago por periodo maximo de
24 (vinte e quatro) meses, e consistird no valor de seu ultimo subsidio ou de sua
ultima remuneracao.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em inspecéao
médica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspecdo médica,
que concluira pela volta ao servico, pela prorrogacdo do auxilio doenca, pela
readaptacdo ou pela aposentadoria por invalidez.

8§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo
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de doenca, € responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneracao.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro dos sessenta
dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o
Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§ 5° 0 segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptacdo para
exercicio do seu cargo devera ser aposentado por invalidez.

SECAO VI
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 19 Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia
deste.

8§ 1° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao Gltimo subsidio de
contribuicdo ou a ultima remuneracdo de contribuicdo da segurada.

§ 2° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 3° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 20 Ao segurado ou segurada da Previdéncia Social que adotar ou obtiver guarda
judicial para fins de adocédo de crianca € devido salario-maternidade pelo periodo de
120 (cento e vinte) dias.

Art. 21 No caso de falecimento da segurada ou segurado que fizer jus ao
recebimento do salario-maternidade, o beneficio sera pago, por todo o periodo ou
pelo tempo restante a que teria direito, ao cbnjuge ou companheiro sobrevivente que
tenha a qualidade de segurado, exceto no caso do falecimento do filho ou de seu
abandono, observadas as normas aplicaveis ao salario-maternidade.

SECAO VII
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 22 Serd devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo de baixa
renda que receba remuneracao ou subsidio igualou inferior ao valor estabelecido pelo
RGPS, na propor¢do do numero de filhos ou equiparados até quatorze anos de idade
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ou invalido.

§ 1° O valor do salario-familia sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos
ou mais, se do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a
aposentadoria.

Art. 23 Quando pai e mée forem segurados do RPPS, ambos terdo direito ao salario-
familia.

Art. 24 O pagamento do sal&rio-familia esta condicionado a apresentagéo da certiddo
de nascimento do filho ou da documentacao relativa ao equiparado ou ao invalido, e
a apresentacdo anual de atestado de vacinacdo obrigatoria e de comprovacdo de
freqliéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 25 O salario-familia ndo se incorporard ao subsidio, a remuneracdo ou ao
beneficio para qualquer efeito.

SECAO VIlI
DA PENSAO POR MORTE

Art. 26 A pensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, definidos no artigo 8° quando do seu
falecimento, correspondente a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do ébito,
até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta
por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il - totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do
Obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de
setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando
0 servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Serd concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| - sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente;
e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
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8 2° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 27 A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do 6bito;

Il - da data da deciséo judicial, no caso de declaracdo de auséncia; ou;

I11 - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 28 A pensdo sera rateada entre todos 0s dependentes em partes iguais € nao sera
protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1° O cbnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte 0 companheiro ou a
companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

8 2° A habilitacdo posterior que importe incluséo ou exclusédo de dependente so
produzira efeitos a contar da data da inscri¢cdo ou habilitacéo.

§ 3° O pensionista de que trata 0 8 10 do art. 26 devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
gestor do CARANDAI-PREV 0 reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 29 A cota da penséo sera extinta:

| - pela morte;

Il - para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e um anos; salvo, se
invalido, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipacdo for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de ensino
superior.

I11 - pela cessacdo da invalidez.

Art. 30 A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no
art. 66.

Art. 31 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no
ambito do RPPS, desde que o servidor tenha ocupado dois cargos acumulaveis,
permitidos pelo art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

§ 1° - Nao sera permitida ao(a) conjuge ou companheiro(a) sobrevivente, que ja
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receba pensdo do RPPS, a acumulacdo de outro beneficio de mesma natureza,
decorrente do falecimento de novo(a) conjuge ou companheiro(a) com que venha a
se relacionar, ficando ressalvado o direito de opcdo pela pensdo que for mais
vantajosa.

§ 2° - Néo faz jus a pensédo o dependente condenado pela pratica de crime doloso de
que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 32 A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela verificada na
data do oObito do segurado, observados os critérios de comprovacgédo de dependéncia
econdmica.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteragdo de condi¢des quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensao.

SECAOIX
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 33 O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado de baixa renda, declarado pelo Servigco Social do
Municipio, recolhido a prisdo que tenha remuneracéo ou subsidio igualou inferior ao
valor estabelecido pelo RGPS e que ndo perceber remuneracdo dos cofres pablicos e
correspondera a Ultima remuneracdo do segurado no cargo efetivo.

8§ 1° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

8 2° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do
segurado.

8§ 3° O auxilio-reclusdo seré devido a contar da data em que o segurado preso deixar
de perceber dos cofres publicos.

8§ 4° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data
da recaptura ou da reapresentacao a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enguanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° Para a instrucdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentacdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:

I - documento que certifigue o ndo pagamento do subsidio ou da remuneracdo ao
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segurado pelos cofres pablicos, em razdo da prisao; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o0 respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente.

8 6° Caso 0 segurado venha a ser ressarcido com o0 pagamento da remuneragédo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido
auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
restituido ao CARANDAI-PREV pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-
se 0s juros e indices de correcdo incidentes no ressarcimento da remuneracao.

§ 7° Aplicar-se-d0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des atinentes a
pensdo por morte.

8§ 8° Se 0 segurado preso vier a falecer na prisdo, O beneficio sera transformado em
pensdo por morte.

CAPITULO 1l
DO ABONO ANUAL

Art. 34 O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo, salario- maternidade
ou auxilio-doenca pagos pelo CARANDAI-PREV.

Paragrafo Unico. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
nimero de meses de beneficio pago pelo CARANDAI-PREV, em que cada més
corresponderd a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de
dezembro.

CAPITULO Il 3
DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSICAO

Art. 35 Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de provas
ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracdo publica direta,
autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de
dezembro de 1998, serd facultada sua aposentadoria com proventos calculados de
acordo com o art. 41 quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinglienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

111 - contar tempo de contribui¢éo igual, no minimo, a soma de:
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a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea "a" deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 17, na seguinte
proporgéo:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

8§ 2° O segurado professor que, até a data da publicacdo da Emenda Constitucional n°
20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput,
terd o tempo de servigco exercido até a publicacdo daquela Emenda, contado com o
acrescimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde
que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de
magistério, observado o disposto no §1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo
com o disposto no art. 42.

Art. 36 Ressalvado o direito de opcao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no
art. 16, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 35, o segurado do RPPS que tenha
ingressado no servico publico até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderédo a totalidade da remuneracdo do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as reducdes de idade
e tempo de contribuicdo contidas no 81° do art. 16, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquienta e cinco anos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se
mulher;

I11 - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital e
municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.
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Paragrafo Unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo,
bem como as pensdes dos seus dependentes, serdo revistos na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive
quando decorrentes da transformacao ou reclassificagdo do cargo ou funcdo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

Art. 37 Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 2° e 6°
da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, o servidor da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, que tenha
ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se
mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servi¢o puablico, quinze anos de
carreira e Cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

I11 - idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites do art. 40, § 1°,
inciso 11, alinea "a", da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condicao prevista no inciso | do caput deste artigo.

Art. 38 E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido 0s
requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo
entdo vigente, observando o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicéo ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes
serdo calculadas de acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram
atendidas as prescricdes nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas
condicOes da legislacéo vigente.

Art. 39 Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos
de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003,
bem como o0s proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos
dependentes abrangidos pelos arts. 36, 37 e 38 desta lei serdo revistos na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
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beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na
forma da lei, inclusive quando decorrentes de transformacéo ou reclassificacdo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da penséo.

§ 1°. O servidor que tenha ingressado no servico publico da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacOes, até
31.12.2003 (data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 41/2003) e que tenha se
aposentado ou venha a se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no
inciso | do 8 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, tem direito a proventos de
aposentadoria calculados com base na ultima remuneracdo do cargo efetivo, ndo
sendo aplicaveis as disposi¢cOes constantes dos 88 3° 8° e 17 do art. 40 da
Constituicao Federal.

§ 2°. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base no
paragrafo primeiro deste artigo, o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°
41/2003, observando-se igual critério de revisao as pensdes derivadas dos proventos
desses servidores.

CAPITULO IV
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 40 O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos arts. 16 e 35 e que opte por permanecer em atividade
fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas
no art. 15.

§ 1°. O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condicdes, ao servidor
que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional nO 41, de 19 de dezembro
de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria
voluntéria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da
legislacdo entdo vigente, como previsto no art. 38, desde que conte com, no minimo,
vinte e cinco' anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2°. O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do Municipio e

sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio,
mediante solicitacdo do segurado, ndo se Ihe aplicando o disposto no art. 70.

CAPITULO V
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DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS
BENEFICIOS

Art. 41 No calculo dos proventos de qualquer das aposentadorias referidas nos
artigos 14, 15, 16, 17 e 35 sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneracdes ou subsidios, utilizados como base para as contribuicdes dos
servidores aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia de julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao
integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicéo
considerados no calculo dos beneficios do regime geral da previdéncia social.

8§ 2° A base de calculo dos proventos serd a remuneracdo do servidor no cargo
efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nédo tenha havido
contribuicdo para regime proprio.

8 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos érgdos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por
outro documento publico.

§ 4° Para fins deste artigo, as remuneracGes consideradas no célculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 10 deste artigo, ndo poderao ser:

I - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses em
que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

8§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 6° Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, considerar-
se-4 a fracdo cujo numerador sera o total desse tempo em anos civis e 0
denominador, 0 tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais, no cargo considerado.

§ 7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no § 60 serdo considerados
em numero de dias.
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Art. 42 Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os artigos 14, 15, 16,
17 e 26 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo com a
variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor -INPC.

TITULO IV
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Art. 43 Constituem recursos do CARANDAI-PREV:

| - 0 produto da arrecadacéo referente as contribuicdes de carater compulsério, dos
servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundagdes
na razao de 11,00% (onze por cento) sobre a remuneracgao de contribuicao;

Il - o produto da arrecadacdo referente as contribuicdes dos aposentados e
pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundacbes na
razdo de 11,00% (onze por cento), incidentes sobre a parcela dos beneficios que
supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art.
201 da Constituicdo Federal, que forem concedidos de acordo com 0s critérios
estabelecidos nos arts. 14, 15, 16, 17, 26, 35 e 36;

I11 - o produto da arrecadacdo da contribuicdo do Municipio -Administracédo Direta,
Indireta e Fundacional, na razdo de 22% (vinte e dois, por cento);

IV - A contribuicdo prevista no inciso Il incidira apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituicao,
quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca incapacitante;

V - 0 produto da arrecadacgédo dos segurados, previsto no inciso Il do art. 6° desta Lei,
que sera integral - parte patronal e parte do segurado, do respectivo salario de
contribuicéo a que teria se estivesse no exercicio do cargo;

VI - o produto dos encargos de correcdo monetéria e juros legais devidos pelo
municipio, em decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das contribuicdes;
VIl - os rendimentos e juros decorrentes da aplicacdo do saldo de recursos do
Instituto;

VIII - aportes de capital que satisfacam o disposto no inciso Il do Art. 6° da Lei
Federal n° 9.717 de 17 de novembro de 1998;

IX - valores recebidos a titulo de compensacéao financeira, em razdo do 8 9° do art.
201 da Constituicdo Federal;

X - 0 produto de arrecadacao referente ao financiamento do passivo atuarial inicial; e
XI - outros recursos que Ihe sejam destinados, e

XIl — a contribuicdo patronal suplementar de responsabilidade do -Administracdo
Direta, Indireta e Fundacional, na razéo conforme quadro abaixo:
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SALDO AMORTIZACA |FATOR N PERCE
anos AP0 JUROS o rOR |PRESTAGAD | FR5F
0 RS 4241144172 1,0000
1 R$ 43503.821,30 | R$  2.544.686,50| R$(1.182.379,59) [ 1,0600 | R$ 1.362.306,92 |4,12%
2 R$ 4476540525 | R$ 2.615.629,28| R$ (1.171.583,95)| 1,1236 | R$ 1.444.045,33 | 17,35%
3 R$ 4592064151 | R$ 2.685.924,31| R$ (1.155.236,26) 1,1910 | R$ 1.530.688,05 | 18,39%
4 R$ 47.053.350,67 | R$ 2.755.238,49| R$ (1.132.709,16)| 1,2625 | R$ 1.622.529,33 | 19,49%
5 R$ 48.156.67062 | R$ 2.823.201,04| R$ (1.103.319.95)[1,3382 | R$ 1.719.881,09 | 20,66%
6 R$ 49.222.99690 | R$ 2.889.400,24| R$ (1.066.326.28)|1,4185 | R$ 1.823.073,96 |21,90%
7 R$ 5024391831 | R$ 2.953.379.81| R$ (1.020.921,42)|1,5036 | R$ 1.932.458,40 | 23,21%
8 R$ 51.210.14751 | R$ 3.014.635,10| R$ (966.229.20)|1,5938 | R$ 2.048.405,90 | 24,61%
9 R$ 52.111.446,11 | R$ 3.072.608,85| R$ (901.298,60)|1,6895 | R$ 2.171.310,25 | 26,08%
10 R$ 5293654400 | R$ 3.126.686,77| R$ (825.097,90)|1,7908 | R$ 2.301.588,87 |27,65%
11 R$ 5367305244 | R$ 3.176.192,64| R$ (736.508,44)|1,8983 | R$ 2.439.684,20 | 29,31%
12 R$ 54.307.37034 | R$ 3.220.383,15| R$ (634.317,89)[2,0122 | R$ 2.586.065,25 |31,06%
13 R$ 5482458339 | R$ 3.258442.22| R$ (517.213.05)[2,1329 | R$ 2.741.229,17 |32,93%
14 R$ 5520835547 | R$ 3.289.47500| R$ (383.772,08)|2,2609 | R$ 2.905.702,92 |34,90%
15 R$ 5544081170 | R$ 3.312.501,33| R$ (232.456.23)|2,3966 | R$ 3.080.045,09 |37,00%
16 R$ 5550241261 | R$ 3.32644870| R$  (61.600,90)|2,5404 | R$ 3.264.847,80 |39,22%
17 R$ 55371.81860 | R$ 3.330.14476| R$ 13059391 |2,6928 | R$ 3.460.738,67 |41,57%
18 R$ 5502574483 | R$ 3.322.300.12| R$ 346.07387 |2,8543 | R$ 3.668.382,99 |44,06%
19 R$ 54.438.80355 | R$ 3.301544,60| R 586.94128|3.0256 | RS 3.888.485,97 |46,71%
20 R$ 53.583.336,64 | R$ 3.266.32821| R$ 85546691 |3.2071 | R$ 4.121.795.13 |49,51%
21 R$ 5242923400 | R$ 3.215.00020| R$ 1.154.102,64|3.399 | R$ 4.369.102,83 |52,48%
22 R$ 5094373904 | R$ 3.145.754.04| R$ 1.485.494.96|3.6035 | R$ 4.631.249,00 |55,63%
23 R$ 4900123944 | R$ 3.056.624,34| R$ 1.852.499.60|3,8197 | R$ 4.909.123.94 |58,97%
24 RS 46.833.04242 | R$ 2.94547437| R$ 2.258.197,01|4,0489 | R$ 5.203.671.38 |62,51%
25 R$ 4412713330 | R$ 2.809.982,55| R$ 2.705.909,12 42919 | R$ 5515.891,66 |66,26%
26 R$ 40.927.91614 | R$ 2.647.628,00| R$ 3.199.217,16 |4,5494 | R$ 5.846.845,16 |70,23%
27 R$ 37.18593524 | R$ 2.455.674.97| R$ 3.741.980.90 |4.8223 | R$ 6.197.655,87 | 74,45%
28 R$ 3284757612 | R$ 2231.156.11| R$ 4.338.359,11 51117 | R$ 6.569.515,22 |78,91%
29 R$ 27.85474455 | R$ 1.970.85457| R$ 4.992.83157|54184 | RS 6.963.686,14 |83,65%
30 R$ 2214452192 | R$ 1.671.284.67| R$ 571022263 |5.7435 | R$ 7.381.507,31 |88,67%
31 R$ 1564879549 | R$ 1.328.671,32| R$ 6.495.726.43|6,0881 | R$ 7.824.397.75 | 93,99%
32 RS 820386161 | R$  938.927.73| R$ 7.354.933.88|6.4534 | RS 8.293.861,61 |99,63%
33 RS (000) |R$  497.631,70| R$ 8.293.861,61|6,8406 | R$ 8.791.49331 |105,60%
TOTAL RS 00.199.824.77| R$ 4241144172 | - [R$132.611.266,48 | -

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos I, Il, 11l e 1V incidentes sobre o abono anual,
salario-maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado
pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou
administrativa.

8 2° A contribuicdo de que trata o inciso Il deste artigo incidira também sobre os
proventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos segurados e seus dependentes
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que tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo esses beneficios com base
nos critérios da legislacdo vigente até 31 de dezembro de 2003.

§ 3° As parcelas ordinarias de contribui¢cdes corresponderdo além dos vencimentos
dos cargos efetivos, as vantagens pecunidrias que integram a remuneracdo de
contribuicdo do segurado do FPMC, para efeito de calculo de contribuicéo, a saber:

| - As progressdes de vencimento do cargo de provimento efetivo;

Il - Os adicionais por tempo de servico (quingquénio);

[11 - O abono anual (13° salario);

IV - O adicional de insalubridade concedido aos médicos, dentistas, técnicos de
enfermagem, auxiliares de enfermagem, supervisores de enfermagem, coveiro,
fisioterapeuta e outros cargos que vierem a ser definidos em Lei.

V - O adicional de periculosidade concedido aos eletricistas.

8§ 4° - As vantagens pecuniarias que ndo integram a remuneracdo de contribuicdo do
segurado ao FPMC, para efeito de calculo de sua contribuicéo, e por conseqlente,
nédo fardo parte integrante de calculos para efeitos de aposentadoria, sdo as seguintes:
| - O abono familia;

I1- As diarias;

[11 - Indenizacdo de transporte;

IV - A ajuda de custo;

V- Adicional de férias;

VI- Auxilio alimentacao;

VII - O adicional de insalubridade concedido aos servidores néo inclusos no §3°;

VIII - O adicional de periculosidade concedido aos servidores ndo inclusos 83°;

IX - O adicional noturno;

X- Auxilio pré-escolar;

XI-O abono de permanéncia de que trata o art. 40 desta Lei;

XII - O adicional por servigos extraordinarios (horas extras);

Xl - O abono instituido pela Lei Municipal n® 1.684/2004 e suas modificacOes
posteriores;

XIV - Outros abonos de qualquer natureza que assim a lei dispuser.

§ 5° abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracao de contribuigéo relativa ao més em que for pago.

§ 6° Para 0 segurado em regime de acumulacdo remunerada legal de cargos, serad
considerada, para fins do RPPS, o somatorio da remuneracdo de contribuicdo
referente a cada cargo.

8§ 7° Os percentuais de contribuicdo previstos nos incisos I, 1l e 11l deste artigo seréo
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avaliados atuarialmente, conforme dispGe a Legislacdo Federal e, quando necessario,
alterados por Lei Municipal.

§ 8° O recolhimento das contribuicdes dos segurados obrigatorios e dos
empregadores sera efetuado ao CARANDAI-PREV até o dia 10 (dez) do més
subsequente.

§ 9° O atraso no recolhimento das contribui¢bes previdenciarias e pagamentos
efetuados indevidamente a favor do CARANDAI-PREV, implicara na aplicacdo de
juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més e corre¢do pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica.

§ 10° O disposto no paragrafo anterior cabera para a correcdo de todos e quaisquer
outros débitos eventualmente havidos entre o Municipio, compreendendo ai as
administracOes direta e indireta; os servidores; os assistidos, e 0 CARANDAI-PREV.

Art. 44 Os recursos do CARANDAI-PREV serdo depositados em conta distinta da
conta do Tesouro Municipal.

Paragrafo Unico - As disponibilidades do CARANDAI-PREV serdo aplicadas em
estabelecimento bancéario, mediante operacdo que assegure, 0 minimo atuarial
exigivel (indexador inflacionario e juro utilizado no estudo atuarial), respeitando o
disposto no art. 60 da Lei Federal n° 9.717, de 1998 e Resolugdes do Conselho
Monetéario Nacional, vedados empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao
préprio Municipio, a entidades da administracdo indireta e os respectivos segurados.

TITULOV
CAPITULO |
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 45 O Conselho Administrativo do CARANDAI-PREV ¢ constituido por 07
(sete) membros efetivos e outros tantos suplentes, obrigatoriamente servidores
municipais efetivos, a serem indicados conforme determinado no §1°.

§ 1° O Conselho Administrativo tera a seguinte composic&o:

I- Trés representantes da Prefeitura Municipal de Carandai, dentre os servidores
efetivos, escolhidos entre eles, sendo um lotado na Secretaria de Educacdo, um na
Secretaria de Obras, e por fim, um lotado na Secretaria de Administracdo; através de
Assembleia especifica promovida pela Superintendéncia do CARANDAI-PREV;
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I1- Um representante dos servidores inativos ou pensionistas, escolhidos entre eles,
através de Assembleia especifica promovida pela Superintendéncia do CARANDAI-
PREV;

11 - Um representante do Sindicato dos Servidores Publicos de Carandai, indicado
por este Sindicato;

IV - Um representante dos servidores efetivos da Céamara de Vereadores do
Municipio de Carandai, escolhido pelos servidores. Caso 0s servidores nao
escolham, o representante sera indicado pelo Presidente da Camara Municipal;

V - Um representante dos servidores efetivos do Hospital, escolhido pelo servidores
da autarquia. Caso os servidores ndo escolham, o representante sera indicado pelo
Diretor da Autarquia.

§ 2° Dentre os membros do Conselho Administrativo do CARANDAI-PREV, um é
escolhido como Presidente, que responde pelo Conselho perante terceiros, com
atribuicdes de assinar relatorios e pareceres, convocar e presidir as reunides mediante
solicitacdo do Superintendente e de qualquer um dos Conselheiros do Conselho
Administrativo ou Fiscal. E outro como Secretario para lavrar atas das reunides.

8§ 3° O Conselho Administrativo tera um mandato de 04 (quatro anos), sendo
permitida a reelei¢do, no qual sé podera ser modificado, quando houver rendncia,
impedimento, fim de mandato ou por votacdo de 2/3 dos funcionérios efetivos
filiados a0 CARANDAI-PREV, em Assembléia Geral ou Extraordinaria.

§ 4° O Conselho Administrativo devera reunir-se, ordinariamente, 01(uma) vez por
més, por convocacdo de seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais
de quinze dias, se houver requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros, e
as decisOes serdo tomadas pela maioria dos votos dos Conselheiros presentes.

8 5° Podera ser convocada reunido extraordinaria por seu Presidente do Conselho
Administrativo, pelo Superintendente Executivo ou por maioria absoluta de seus
membros.

8 6° Os membros do Conselho Administrativo receberdo jeton pela participagdo nas
reunides do Conselho Administrativo, ndo podendo seu valor mensal exceder a 10%
(dez por cento) do valor do nivel de vencimentos I do Plano de Cargos e Salarios da
Prefeitura Municipal de Carandai.

§ 7° O Presidente do Conselho Administrativo do CARANDAI-PREV, podera
receber uma gratificacdo pelo exercicio de sua funcéo, podera ser de até 20% (vinte
por cento), referente ao valor do nivel de vencimentos | do Plano de Cargos e
Salarios da Prefeitura Municipal de Carandai, mediante deliberacdo dos demais
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membros do Conselho Administrativo.

§ 8° Perdera 0 mandato o0 membro efetivo do Conselho Administrativo que deixar de
comparecer a trés reunides consecutivas ou quatro alternadas, sem motivo
justificado, durante cada exercicio.

8§ 9° Na auséncia do Presidente do Conselho, um Conselheiro sera escolhido dentre
0S presentes, para presidir a reunido, e assim como o Presidente, também teré o voto
de qualidade.

Art. 46 Compete ao Conselho Administrativo:

I - estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicaveis ao
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Carandai;

Il - apreciar e aprovar, observando a legislacdo de regéncia, as diretrizes e regras
relativas a aplicacdo dos recursos econdmico-financeiros do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Carandai, a politica de beneficios e a adequacéo
entre os planos de custeio e de beneficios;

11 - deliberar sobre a alienacdo ou gravame de bens integrantes do patrimonio
imobiliario do 6rgdo ou entidade do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Carandai;

IV - decidir sobre a aceitacdo de doacdes e legados com encargos de que resultem
compromisso econdmico-financeiro para o érgao ou entidade do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Carandai, na forma da Lei;

V - Definir as competéncias e atribuicdes da Diretoria Executiva da entidade de
previdéncia;

VI - acompanhar e avaliar a gestdo previdenciéria,;

VII - apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Carandai;

VIl - apreciar e aprovar as propostas orcamentdrias do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Carandai;

IX - acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a
execucdo dos planos, programas e or¢camentos do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Carandai;

X - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Carandai;

XI - apreciar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XI1 - deliberar sobre 0s casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Carandai;

X111l - deliberar sobre o servidor publico municipal indicado pelo Superintendente
Executivo para ocupar o cargo de Tesoureiro do CARANDAI-PREV.
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§ 1° As decisdes proferidas pelo Conselho Administrativo deverao ser publicadas no
quadro de aviso do CARANDAI-PREV.

§ 2° Os oOrgdos governamentais deverdo prestar toda e qualquer informacéo
necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do Conselho Administrativo,
fornecendo, sempre que necessario, 0s estudos técnicos correspondentes.

Art. 47 Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o Conselho Administrativo
pode requisitar, a qualquer tempo, a custo do CARANDAI-PREV, a elaboragéo de
estudos e diagnosticos técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais, sempre que relativos a assuntos de sua competéncia.

Art. 48 Incumbira a administracdo municipal proporcionar ao Conselho
Administrativo 0s meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO II )
DA REESTRUTURAGAO DO CARANDAI-PREV

Art. 49 Fica reestruturado o CARANDAI-PREV, sob a forma de autarquia, com
personalidade juridica, patrimbnio e receitas proprias, gestdo administrativa e
financeira descentralizadas para operar e administrar os planos de beneficios e de
custeio de que trata esta Lei.

8 1° - Deverdo ser cometidas exclusivamente a entidade de que trata o caput as
atribuicdes e competéncias relativas a operacdo de quaisquer planos de beneficios
previdenciarios previstos na legislacdo aplicavel aos servidores do Municipio, de
suas autarquias e fundacgdes e demais entidades sob seu controle direto ou indireto.

§ 2° - O Regimento Interno do CARANDAI-PREV sera aprovado por Decreto do
Poder Executivo, ouvidos a sua Superintendéncia e seu Conselho Administrativo.

§ 3° - O Poder Executivo tem 90 dias a contar da efetiva homologacéo desta Lei por
parte da Secretaria de Previdéncia Social - SPS, para editar o Regimento Interno do
CARANDAI-PREV.

§ 4° - O CARANDAI PRE:V sera unidade gestora responsavel pelo pagamento dos
beneficios previdenciarios do Municipio de Carandai.

Art. 50 O CARANDAI-PREV s6 ird custear os beneficios dos considerados como
seus segurados apos o dia 24 de setembro de 2002. Os beneficios previdenciarios
concedidos anteriormente a esta data, serdo pagos pelo CARANDAI-PREV mediante
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0 aporte dos recursos necessarios pelo Tesouro Municipal.

Art. 51 Fica autorizado o Poder Executivo a transferir para 0 CARANDAI-PREV,
bens e direitos indispensaveis a composicdo das reservas técnicas necessarias ao
custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Carandai.

Paragrafo Unico - Deverdo ser transferidas ao CARANDAI-PREV, todos os bens
que integrarem 0s recursos previdenciarios garantidores dos beneficios concedidos
aos respectivos beneficiarios.

Art. 52 E vedado & entidade de previdéncia de que trata o artigo anterior assumir
atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes estranhas as suas finalidades.

8 1° Sem prejuizo do disposto no caput, o0 RPPS do Municipio de Carandai devera
assumir a administracdo do pagamento de beneficios totais ou parciais devidos pelo
Municipio aos participantes e beneficiarios.

§ 2° A absorcdo pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Carandai dos servidores do Municipio, de suas autarquias e fundagdes e demais
entidades sob seu controle direto ou indireto, dependerad das transferéncia~ e dos
aportes a que se refere o artigo anterior.

SECAO |
A SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA

Art. 53 O CARANDAI-PREV continuard a ser administrado por uma
Superintendéncia Executiva, e o quadro de servidores € aquele regulado pela Lei
Complementar Municipal n® 056, de 9 de janeiro de 2007.

CAPITULO I1I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 54 O CARANDAI-PREYV conta ainda com um Conselho Fiscal, constituido por
03 (trés) membros efetivos e outros tantos suplentes, obrigatoriamente servidores
municipais efetivos, sendo os membros escolhidos pelo Conselho Administrativo,
sendo o primeiro com registro no CRC - Conselho Regional de Contabilidade, e 0s
demais membros com conhecimento em contabilidade publica, sendo lavrada em ata
e empossados pelo Superintendente do CARANDAI-PREV, 05 (cinco) dias apds o
recebimento dos documentos.
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8§ 1° Dentre os membros do Conselho Fiscal, um é escolhido como Coordenador, que
responde perante terceiros, com atribuicbes de assinar relatérios e pareceres,
convocar e coordenar as reunides mediante solicitacdo de qualquer membro da
Superintendéncia. E outro membro como Secretario, com a funcdo de lavrar ata de
suas reunioes.

§ 2° O Conselho Fiscal se reunira no minimo mensalmente, para tratar de assuntos de
interesses do CARANDAI-PREV, apresentados pelo Superintendente, por outro de
seus membros ou pelo Conselho Administrativo, sendo as decisdes tomadas pela
maioria dos votos dos Conselheiros presentes.

8 3° Os membros do Conselho Fiscal receberdo jeton pela participacdo nas reunides
do Conselho Fiscal, ndo podendo seu valor mensal exceder a 10% (dez por cento) do
valor do nivel de vencimentos | do Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura
Municipal de Carandai.

8 4° Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de
comparecer a trés reunides consecutivas ou quatro alternadas, sem motivo
justificado, durante cada exercicio.

8 5° O Conselho Fiscal terd um mandato de 04 (quatro anos), sendo permitida a
reeleicdo, no qual s6 podera ser modificado, quando houver renincia, impedimento,
fim de mandato ou por votacdo de 2/3 dos funcionarios efetivos filiados ao
CARANDAI-PREV, em Assembléia Geral ou Extraordinaria.

Art. 55 Compete ao Conselho Fiscal:

I - Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente, pelo Superintendente-Executivo e por maioria
absoluta de seus membros;

Il - Acompanhar a organizacao dos servicos técnicos e a admissao de pessoal;

I11 - Acompanhar a execucdo orcamentaria do CARANDAI-PREV, conferindo a
classificacdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatid&o;

IV - Examinar as prestaces efetivadas pelo CARANDAI-PREV aos servidores e
dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

V - Proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificacdo dos balancetes
mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para
encaminhamento ao Conselho Administrativo e a Prefeitura Municipal de Carandai;
VI - Encaminhar ao Poder Executivo e ao Legislativo, anualmente, até o més de
margo, com seu parecer técnico, o relatorio do exercicio anterior do CARANDAI-
PREV, o processo de tomada de contas, o balanco anual e o inventério a ele
referente, assim como o relatorio estatistico dos beneficios prestados;
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VIl - Requisitar ao Superintendente Executivo, as informacg0Oes e diligencias que
julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuicdes e notifica-las
para correcdo de irregularidades verificadas representando ao Poder Executivo o
desenrolar dos acontecimentos;

VIII - Propor ao Superintendente Executivo, medidas -que julgar de interesse para
resguardar a lisura e a transparéncia da administracdo do mesmo;

IX - Proceder a verificacdo dos valores em deposito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua correcdo ou denunciando
irregularidades;

X - Pronunciar-se sobre a alienacdo de bens imdveis de propriedade do
CARANDAI-PREV;

XI - Rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel alteracao.

Paragrafo Unico. Assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente,
o direito de exercer fiscalizacdo dos servicos do CARANDAI-PREV, néo lhe sendo
permitido envolver-se na direcdo e administracdo dos mesmos;

Art. 56 Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal o disposto no 83° do artigo 44
desta Lei.

CAPITULO IV
DA JUNTA DE RECURSOS

Art. 57 O CARANDAI-PREV conta ainda com uma Junta de Recursos e é
constituida por 03 (trés) membros e outros tantos suplentes, sendo o primeiro um
servidor efetivo com formacdo em bacharel em direito, o segundo um médico efetivo
ou contratado pela Prefeitura, indicado pelo Conselho Administrativo, através de
oficio e o terceiro um servidor do indicado pela Secretario Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, empossados pelo Superintendente do
CARANDAI-PREV, ap6s 05 (cinco) dias do recebimento do oficio.

8 1° O presidente da Junta de Recursos, bem como o secretario serdo escolhidos
pelos seus integrantes, em elei¢éo.

§ 2° Cabera ao Presidente coordenar os trabalhos da Junta de Recursos.
§ 3° Cabera ao secretario lavrar todas as atas das reunides da Junta.
Art. 58 Compete a Junta de Recursos julgar, em Ultima instancia, os recursos dos

Servidores Municipais que se sentirem prejudicados nos seus direitos pertinentes a
solicitacdo de beneficios, formulados pelos mesmos a CARANDAI-PREV, sendo
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suas decisOes lavradas em atas que serdo encaminhadas ao Superintendente
Executivo, que as acatara.

Art. 59 A Junta de Recursos tera um mandato mandato de 04 (quatro) anos, sendo
permitida 1 (uma) reconducéo.

Paragrafo Unico Os membros da Junta de Recursos receberdo jeton pela
participacdo nas reunides desta, ndo podendo seu valor mensal exceder a 10% (dez
por cento) do valor do nivel de vencimentos | do Plano de Cargos e Salérios da
Prefeitura Municipal de Carandai.

CAPITULO V
DO COMITE DE INVESTIMENTO

Art. 60 Devera ser instituido o Comité de Investimentos do CARANDAI-PREV,
com a funcdo especifica de assessorar, com embasamento tecnico, a
Superintendéncia e ao Conselho Administrativo do CARANDAI-PREV, na tomada
de decisbes na area de investimentos dos recursos pertencentes aos planos de
beneficios administrados pelo CARANDAI-PREV.

Art. 61 O Comité de Investimentos sera constituido por 3 (trés) servidores efetivos,
com formacéo ou cursando nas areas de economia, ciéncias contabeis e/ou direito, ou
outras areas correlatas e com certificacdo financeira, sendo:

I - Um servidor efetivo, com certificacdo financeira de minimo CPA-10, indicado
pelo Superintendente do CARANDAI-PREV, que o presidiré;

Il - Um servidor efetivo, também indicado pelo Superintendente, que secretariara ;
111 - O Superintendente do CARANDAI-PREV.

Art. 62 O Comité de Investimentos reunir-se-a trimestralmente, sempre com a
presenca da maioria absoluta dos seus membros, podendo, em carater extraordinario,
reunir-se em periodo menor, quando necessario, mediante convocacdo de seu
Superintendente ou pela maioria absoluta de seus membros.

§ 1° O Presidente do Comité de Investimentos terd, além do direito do voto comum,
0 de qualidade, sendo que das reuniGes desse Comité lavrar-se-o atas contendo o
resumo dos assuntos e das deliberagdes, que serdo tomadas por maioria absoluta de
votos e representardo meras recomendacOes sobre investimentos, dirigidas ao
Conselho Administrativo.

§ 2° Na auséncia do Presidente ou do Secretario, 0s membros presentes indicardo o0s
correspondentes substitutos na reuniao.
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§ 3° Em casos excepcionais, e quando possivel, as reunides do Comité de
Investimentos poderdo ser virtuais, com a utilizacdo do meio de comunicacdo mais
adequado, caso em que as respectivas atas de reunido serdo previamente submetidas
a apreciacdo de todos os membros que da mesma participarem.

§ 4° O mandato dos membros do Comité de Investimentos serd de 4 (quatro) anos
permitido a reconducéo.

Art. 63 Ao Comité de Investimentos cabe examinar as matérias e questdes relativas a
investimentos, que Ihe forem encaminhadas pelo Conselho Administrativo, bem
como deliberar sobre as recomendac0es a serem feitas a esse Conselho, competindo-
Ihe ainda:

I - examinar e fazer recomendacdes sobre a proposta de Politica de Investimentos do
CARANDAI-PREV para 0 exercicio seguinte;

Il - examinar e, quando for o caso, fazer recomendacdes de revisdo da Politica de
Investimentos em aplicacéo;

I11 - recomendar a adocé@o de melhores estratégias financeiras nas aplicacdes;

IV - fornecer subsidios ao Conselho Administrativo do CARANDAI-PREV na
selecdo dos gestores de recursos, bem como, quando for o caso, recomendar as
exclusdes que julgar convenientes;

V - acompanhar a execucdo da Politica de Investimentos e verificar se 0s mesmos
estdo sendo feitos dentro dos limites de risco permitidos;

VI - analisar detalhadamente os provaveis investimentos e fazer as consideracGes
pertinentes;

VII - Analisar e julgar as propostas de Credenciamento das Institui¢cdes financeiras,
observando os critérios constantes no Edital de Credenciamento.

VIII - recomendar a melhor estratégia no sentido de solver os passivos atuariais e de
possibilitar a reversao de eventuais déficits dos planos de beneficios, e

IX - comparecer, através da totalidade ou parte dos seus membros, quando
convocado, as reunides do Conselho Administrativo, com o intuito de melhor
esclarecer as recomendacfes aos mesmos encaminhadas.

Paragrafo Unico - Ao Conselho Administrativo cabe instruir as proposicoes
submetidas ao exame e deliberagcdo do Comité de Investimentos, o qual, por sua vez,
podera, quando Ihe aprouver, colher a opinido ou pareceres de outras entidades e
consultores do ramo.

Art. 64 Os membros do Comité de Investimento receberdo jeton pela participacéo
nas reunides do Conselho Administrativo, no valor de 10% (dez por cento) do valor
do nivel de vencimentos | do Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de
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Carandai.

§ 1° Ficam limitadas em numero de 2 (duas) as reunides nas quais 0s membros do
Comité de Investimentos serdo remunerados por meio de jeton, em um mesmo Mmés.
As demais que por ventura ocorrerem, ndo poderdo ser remuneradas.

§ 2° - O Presidente do Comité de Investimento recebera gratificacdo por desempenho
da sua funcdo no valor de 10% (dez por cento) do valor do nivel I do Plano de
Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal.

TITULO VI
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 65 E vedada a inclusio nos beneficios, para efeito de percepcio destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo de
confianca, de cargo em comisséo ou do abono de permanéncia de que trata o art. 39.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratorias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianca, de cargo em
comissao que tiverem integrado a remuneracdo de contribuicdo do servidor que se
aposentar com proventos calculados conforme art. 40, respeitado, em qualquer
hipdtese, o limite previsto no § 5° do citado artigo.

Art. 66 Ressalvado o disposto nos artigos 14 e 15, a aposentadoria vigorara a partir
da data da publicacédo do respectivo ato.

Art. 67. A vedacdo prevista no 810, art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica
aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro
de 1998, tenha ingressado novamente no servico publico por concurso publico de
provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo
Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime
de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em
qualquer hipétese, o limite de que trata 0 811, deste mesmo artigo.

Paragrafo unico. Fica ressalvada a possibilidade de acumulacdo de aposentadorias
decorrentes de cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, sendo vedada a
percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime de previdéncia previsto
neste artigo nos demais casos.
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Art. 68 Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS ¢ vedada a contagem de
tempo de contribuicdo ficticio, apo6s a publicacdo da Emenda Constitucional n°20, de
1998.

Art. 69 Sera computado, integralmente, o tempo de contribui¢do no servico publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao RGPS.

Art. 70 Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestacbes vencidas ou quaisquer
restituicOes ou diferencas devidas pelo RPPS,salvo o direito dos menores, incapazes
e ausentes, na forma do Cdédigo Civil.

Art. 71 O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se anualmente a exame médico a cargo do orgdo competente.

Art. 72 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

8 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa; ou

I11 - impossibilidade de locomocao.

8 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis
meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos Seus
dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 73 Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
| - a contribuigéo prevista no inciso | e 11 do art. 43;

I1- o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

111 - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em deciséo judicial; e

VI - as contribuicOes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.
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Art. 74 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipotese
dos arts. 22 a 25, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um
salario-minimo.

Art. 75. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera o ato publicado e encaminhado
a apreciacdo do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o0 processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas
juridicas pertinentes.

Art. 76 E vedada a celebragdo de convénio, consorcio ou outra forma de associagio
para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Uniéo,
Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO II ,
DOS REGISTROS FINANCEIRO E CONTABIL

Art. 77 O RPPS observara as normas de contabilidade, fixadas pelo Orgdo
competente da Uniéo.

Art. 78 O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias
apos o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27
de novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:

I - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

Il - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribui¢cdes a seu cargo e dos
valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas no art. 43; e

111 - Demonstrativo financeiro relativo as aplicacdes do RPPS.

Art. 79 Serd mantido registro individualizado para cada segurado que contera:

I - nome;

Il - matricula;

111 - remuneracdo de contribuicdo, ou subsidio més a més; e

IV - valores das contribuicdes previdencidrias mensais e das acumuladas nos meses
anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundacdes;

8 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagGes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de contas, relativos ap exercicio
financeiro anterior.
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§ 2° O registro cadastral individualizado sera consolidado para fins contabeis.

CAPITULO 111
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 80 A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio de suas funcdes,
deixar de efetuar os recolhimentos ao Instituto, incorrerd, respectivamente, em crime
de responsabilidade pelo descumprimento de lei, sem prejuizo das sancdes de
natureza civil ou criminal cabiveis.

Art. 81 O orcamento e a escrituragdo contabil do CARANDAI-PREYV integrardo o
orcamento do CARANDAI-PREV bem como a prestagdo de contas anual, e
obedecerdo aos principios fundamentais de contabilidade e normas brasileiras de
contabilidade.

Art. 82 Dentro de até trinta dias do encerramento do exercicio, 0 CARANDAI-
PREV remetera ao 6rgéo central de contabilidade do Municipio a prestacdo de contas
do exercicio, para fins de aprovacdo de incorporacdo dos resultados e compor a
prestacdo de contas do Municipio que devera ser entregue ao Tribunal de Contas do
Estado e a Camara Municipal.

Art. 83 A movimentagdo das contas bancarias em nome do CARANDAI-PREV,
serao autorizadas pela Superintendente do CARANDAI-PREV e pela Presidente do
Conselho Administrativo do CARANDAI-PREV.

Art. 84 O Poder Executivo expedird os atos regulamentares necessarios a plena
execucdo desta Lei, inclusive os regulamentos sobre os Conselhos nela previstos e 0s
publicara no Jornal do Municipio.

Art. 85 O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundaces encaminharéao
mensalmente ao 6rgdo gestor no CARANDAI-PREYV relacdo nominal dos segurados
e dependentes, valores de subsidios, remuneragdes e contribuicbes respectivas.

Art. 86 O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores
titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal,
no que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de
natureza puablica, que oferecerd aos respectivos participantes planos de beneficios
somente na modalidade de contribuicdo definida.
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§ 1° Somente apos a aprovacao da lei de que trata o caput, 0 municipio podera fixar,
para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o limite
méaximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da
Constituicao Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opcao, o disposto neste artigo podera
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico publico Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal até a data da publicacdo do ato de instituicdo do
correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 87 A contribuicdo previdenciaria de que trata o artigo 43, inciso Ill, desta Lei,
podera ser revista através de ato do chefe do Poder Executivo, sendo as aliquotas de
contribui¢bes previdenciarias majoradas ou reduzidas com base em estudo técnico
atuarial prévio.

Paragrafo Unico - O Ato do Chefe do Poder Executivo serd publicado em no
maximo trinta dias apos a entrega da avaliacdo atuarial do exercicio.

Art. 88 O CARANDAI-PREV, dever4 elaborar a politica de investimento anual do
ano subsequente, até 31 de dezembro de cada exercicio.

Paragrafo Unico - A politica de investimento anual de que trata o caput do artigo,
devera se encontrar em consonancia com a legislacdo de que trata o assunto, e ainda,
devera ser aprovada pelo Conselho Administrativo.

Art. 89 Ficam revogadas as Leis n° 1.676-2003, 1819-2007 e 1848-2007, bem como
as demais alteracOes e disposices em contrario.

Art. 90 O CARANDAI-PREV criard seu Regimento Interno no prazo de 90
(noventa) dias apos a publicacédo desta Lei.

Art. 91 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo efeitos, em
relacdo ao artigo 43, incisos I, Il e 11l a partir do primeiro dia do més seguinte aos
noventa dias posteriores a sua publicacéo.

Paragrafo Unico - As contribuicbes de que tratam a Lei Municipal
n° 1676/2003 ficam mantidas até o inicio do recolhimento das contribuicdes a que se
referem o artigo 43, incisos |, Il e I1, desta Lei.

Mando, portanto, que as autoridades, a quem o conhecimento e execugdo desta Lei
pertencer, que a cumpram e a fagam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.
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Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, 30 de dezembro de 2014.
Antdnio Sebastido de Andrade
Prefeito Municipal

Publicada no Saguéo de Entrada do Pago Municipal Presidente Tancredo Neves, em
mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 30 de dezembro de 2014.
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