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LEI COMPLEMENTAR N° 119/2018

Altera a Lei Complementar 057/2007- Plano de Cargos
e Vencimentos dos Servidores da Prefeitura Municipal
de Carandai, dispBe sobre a organizagdo administrativa
da Prefeitura Municipal de Carandai e contém outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara
Municipal, APROVA e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica alterado o 82° do art.26 da Lei Complementar n® 057/2007, alterando-se
seus incisos, passando a vigorar com a seguinte redacgao:

“§2° A jornada dos servidores podera ser estruturada nos seguintes regimes:
I. 8 horas dirias de segunda a sexta.
[I. 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso.
lll. jornada reduzida, para adequacdo ao funcionamento de turnos de trabalho, sem
prejuizo de remuneracao ou casos especiais regulamentados nesta lei.
IV. jornadas especiais em profissées requlamentadas.”

Art. 2° - Insere-se no artigo 26 os paragrafos 3° a 15, com a seguinte redacao:

“§3° No regime de 12x36 as horas trabalhadas que excederem as 40 horas normais
serdo remuneradas acrescidas de 50% do valor da hora normal, sendo reservado ao
servidor, pelo menos, um domingo de descanso ao més.

8 4° No caso previsto no inciso Ill do §82°, a redugdo ndo podera ultrapassar 2 (duas)
horas diarias, ndo havendo necessidade de compensacao ou prejuizo do direito ao
descanso remunerado, aplicando-se exclusivamente aos ocupantes do Cargo de
Auxiliar de Servigcos Gerais que sejam lotados nas escolas municipais de ensino
regular, segundo os critérios de antiguidade e classificacdo em concurso publico.

85° Se, de acordo com o mencionado no 84°, a jornada de trabalho ndo exceder a 6
(seis) horas diarias, devera o servidor cumpri-las de maneira ininterrupta.

86° Em casos excepcionais, os servidores lotados nas escolas municipais, na forma do
849, poderdo ser convocados para auxiliar na organizacdo de eventos integrantes do
calendario escolar, sem caracterizacdo de servico extraordinario, tendo em vista a
adequacao da jornada.

87° A pedido do servidor, as horas excedentes a 40 do regime de 12x36 nao seréo
remuneradas com o acréscimo de 50%, quando compuserem banco de horas utilizado
para compensar horas através da diminuicdo em outro dia.
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88° A compensacgao nao podera exceder, no periodo maximo de um ano, a soma das
jornadas semanais de trabalho previstas, nem ultrapassar o limite maximo de 10 horas
diarias.

89° O servidor convocado para desempenhar atividades aos sabados e domingos que
ndo correspondam ao descanso semanal remunerado e que ndo compareca, perdera
0 equivalente das horas ndo cumpridas, sendo descontado no respectivo més.

810 O servidor sujeito a jornada de trabalho superior a 6 horas diarias tera descanso
obrigatério para refeicdo, no minimo de 1 hora e, no maximo, de 2 horas, conforme
escala feita pela prépria Administracao.

811 Os servidores poderdo trabalhar em regime especial de trabalho (plantdo) diurno
e/ou noturno, em atendimento a natureza e a necessidade do servico, desde que
respeitada a jornada mensal.”

Art.3°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, 27 de fevereiro de 2018.

Washington Luis Gravina Teixeira Justino Martins Neto
Prefeito Municipal Superintendente Administrativo

Publicado no Saguéo de Entrada do Pago Municipal Presidente Tancredo Neves, em
mesmo dia, més e ano de sua publicagdo. Carandai,27 de fevereiro de 2018.
Justino Martins Neto- Superintendente Administrativo.
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