PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
Unido e Compromisso com o Povo.

Adm. 2021 - 2024
PROJETO LEI N° 2360/2022

ALTERA A LEI N° 2353/2020, QUE DISPOE SOBRE O
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS APLICAVEL
AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS,
PROMOVE ADEQUACAO A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal,
APROVA:

Art. 1°. Ficam criados os cargos de provimento efetivo de Médico Auditor — 20 horas e de
Enfermeiro Auditor — 20 horas, que passam a ter as seguintes descricdes no Anexo | —
Descricao e Especificacdo de Cargos Efetivos e Comissionados, da Lei n°® 2353-2020:

Titulo do cargo: Médico Auditor — 20 horas

Descricdo sumaria:

Proceder a realizacdo de auditorias operativa e analitica nos servigcos de saude do Municipio.
Descricao detalhada:

- Realizar auditoria regular nas faturas apresentadas pelos prestadores de servico de saude
privados credenciados, contratados ou conveniados ao SUS, no Municipio;

- Realizar exames de fichas clinicas, prontuarios médicos, exames e demais documentos do
paciente que comprovem a necessidade efetiva da realizacdo do procedimento realizado,
consoante com as normas vigentes do SUS;

- Realizar visitas aos prestadores de servico credenciados ou contratados ao SUS no
Municipio, para realizar o cadastramento, vistoria, ou avaliacédo ‘in loco” dos servigos;

- Utilizar os sistemas de informacdo do SUS implantados, para subsidiar as andlises e revisdes
realizadas sobre os servi¢os realizados no Municipio;

- Analisar relatérios gerenciais dos Sistemas de Pagamentos Ambulatoriais e SIH, bem como
dos demais sistemas de informacdes que forem implantados no Municipio;

- Analisar fichas de cadastramento do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES dos prestadores de servico, bem como de Programacdes Fisico Orcamentarias dos
servi¢os de saude publicos e privados sob gestdo do Municipio;

- Realizar auditoria operativa nos servicos de saude do Municipio, avaliando se o
procedimento solicitado condiz com o realizado, a indicagdo das internagfes, ocupacao dos
leitos, a evolucdo dos pacientes, a compatibilidade entre o tempo de internacdo e os
diagnosticos ou quadro clinico, relatorios contidos nos prontuarios (atos operatorios, atos
anestésicos) e anotacdes de enfermagem, observando as condi¢cdes de higiene e qualidade
dos materiais;

- Realizar auditoria analitica das contas ambulatoriais e hospitalares, avaliando a qualidade do
atendimento aos usuarios do SUS, a quantidade dos servicos realizados e a resolubilidade dos
atendimentos, executando as devidas correcdes, de acordo com as normas vigentes;

- Proceder a analise dos relatérios gerados propondo orientacdes e condutas administrativas,
de acordo com cada caso;

- Elaborar relatorios (ap0s auditoria operativa) sobre a situacédo observada, propondo medidas
corretivas e administrativas referentes as instituicées supervisionadas;

- Avaliar laudos de internacdes ocorridas em carater de urgéncia e eletivas, autorizando-0s ou
nao, de acordo com as normas vigentes, bem como as informac¢des contidas no processo
regulatorio;

- Emitir relatorios conclusivos com a finalidade de instruir processos na sua area de atuacao;
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- Realizar supervisédo dos servicos e emitir relatérios semestralmente;

- Regular encaminhamentos para exames ou consultas especializadas;

- Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio;

- Executar outras atividades por determinacdo do superior hierarquico;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca no trabalho;

- Participar quando designado de comissdes, conselhos e grupos de trabalhos e afins;

- Executar outras tarefas afins, correlatas e compativeis, a critério do superior imediato.
Especificagéo:

- Fator Instrucdo: Curso Superior em Medicina, possuir registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e Especializagéo (pos-graduagédo) como médico auditor.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo do trabalho

- Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia para recomendar
solugbes

- Fator Responsabilidade por Erros: a execucao das tarefas exige atencdo e exatidao, pois a
presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos

- Fator Ambiente de Trabalho: CondicGes ideais de trabalho

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforcgo fisico

Titulo do Cargo: Enfermeiro Auditor — 20 horas

Descricdo Sumaria:

Organizar, dirigir, planejar, coordenar e avaliar, prestar consultoria, auditoria e emissao de
pareceres.

Descrigéo Detalhada:

- Aferir o padrdo de conformidade das acfes e servicos de saude, contribuindo com a equipe
na apuracéo dos fatos, conforme normas e diretrizes do CORENMG

- Atuar na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistemético de danos que possam
ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem,;

- Realizar auditorias programadas para verificacdo “in loco” da qualidade da assisténcia
prestada aos usudrios do SUS, verificando estrutura fisica, recursos humanos, fluxos,
instrumentais e materiais necessarios a realizacdo de procedimentos nas unidades de saude
sob gestdo do Municipio;

- Realizar auditorias especiais para apurar denuncias ou indicios junto aos prestadores de
servigcos do SUS, sob gestdo do Municipio;

- Analisar os mecanismos de hierarquizacdo, referéncia e contra-referéncia da rede de
servicos de saude;

- Auditar os cadastros, a revisdo e a manutencdo atualizado do cadastro das unidades
publicas e privadas de saude;

- Auditar os contratos e os documentos congéneres entre as unidades publicas e privadas de
saude e a Secretaria Municipal de Saude;

- Auditar o desempenho dos indicadores programados e contidos no Plano Municipal de
Saude;

- Aferir o funcionamento das comissfes hospitalares e ambulatoriais obrigatérias, zelando pela
sua funcionalidade;

- Propor parametros contratuais das unidades publicas de salde com o sistema de saude
suplementar,;

- Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio;

- Atuar na elaboracéo de programas e atividades da educacao sanitaria, visando a melhoria da
saude do individuo, da familia e da populacdo em geral;

- Emitir relatorios conclusivos com a finalidade de instruir processos na sua area de atuacao;

- Elaborar e propor normas necessérias a consecucao das atividades afeta aos servicos;

- Desempenhar outras atribuicdes correlatas, determinadas pelos superiores hierarquicos.
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- Participar quando designado de comissdes, conselhos e grupos de trabalhos e afins;

- Atuar em equipe;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

Especificagéo:

- Fator Instrucdo: Curso Superior completo em Enfermagem, possuir registro no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN) e Especializacdo (P6s-Graduacdo) como enfermeiro
auditor;

- Fator esforco mental/visual: esforco mental e/ou visual constante durante a realizacdo do
trabalho;

- Fator iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar
situacOes e recomendar solugdes;

- Fator responsabilidade por erros: A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atencao e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos;

- Fator ambiente de trabalho: Condi¢des ideais de trabalho;

- Fator esforco fisico: Tarefas que exigem esforco fisico moderado.

Art. 2°. Fica criada a funcao gratificada de Agente de Apoio Administrativo de Auditoria do
SUS, que passa a ter a seguinte descricdo no Anexo Il — Descricdo e Especificacdo das
Gratificacdes de Funcao - GF, da Lei n° 2353-2020:

Titulo da Funcé&o: Agente de Apoio Administrativo de Auditoria do SUS

Descricdo suméria:

Dar apoio administrativo e logistico no ambito da auditoria do SUS no Municipio de Carandai.
Descrigéo Detalhada:

- Realizar o apoio administrativo e logistico a auditoria do SUS no Municipio, visando garantir o
seu pleno funcionamento;

- Contribuir no atendimento das necessidades de manutencdo preventiva, corretiva,
emergencial ou rotineira, respondendo por qualquer assunto relativo a area administrativa da
auditoria;

- Realizar atividades de cadastros, de alimentacdo de sistemas, de monitoramento e de
avaliacao e controle;

- Zelar pelo provimento das necessidades da auditoria do SUS, providenciando o
encaminhamento de seus requerimentos junto a Secretaria Municipal de Saude;

- Articular, juntamente com os demais setores e departamentos da Secretaria Municipal de
Saude, de forma que o servico de auditoria tenha pleno funcionamento e acesso a todo o
Sistema de Saude do Municipio;

- Acompanhar e dar apoio administrativo aos instrumentos de gestdo do SUS e de
planejamento governamental no &mbito de sua atuagéo;

- Contribuir na implantacéo de projetos que promovam o desenvolvimento da politica municipal
de controle da saude;

- Colaborar na divulgacao dos indicadores de salde do Municipio;

- Apoiar no controle administrativo do Sistema Nacional de Auditoria do SUS, bem como nos
demais sistemas de saude do Municipio;

- Dar suporte no processamento mensal do faturamento dos servicos realizados pela
Secretaria Municipal de Saude, da Autarquia Hospital Municipal Sant'‘Ana de Carandai e
demais profissionais de saude;

- Acompanhar o cadastramento dos profissionais da Saude e acompanhamento de gestantes;

- Contribuir na prestacao de informacdes SUS dos programas desenvolvidos no Municipio;

- Dar suporte ao envio do faturamento mensal a GRS;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.
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- Contribuir para o aprimoramento dos sistemas de informacdo de saude do Municipio
objetivando a boa gestdo de dados de forma que estes sejam devidamente computados e
inseridos com consisténcia e seguranca nos sistemas respectivos, tanto da Secretaria
Municipal de Saude, quanto do Ministério da Saude - MS e da Secretaria de Estado de Saude
- SES/MG;

- Participar na elaboragéao do plano de agcédo e metas, bem como o orgcamento da Secretaria de
Saude;

- Participar da coleta, do agrupamento de dados e da andlise para a construcdo dos
indicadores, objetivando a elaboracéo dos relatérios de auditoria;

- Exercer outras atividades correlatas a critério do superior imediato;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Especificagéo:

- Fator de Instrucéo: Ensino Médio Completo e conhecimento intermediario em informética.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual constante durante a realizacdo do
trabalho.

- Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar
situacdes e recomendar solugdes.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucao das tarefas exige elevados niveis de atencao
e exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic6es ideais de trabalho.

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico moderado.

Art. 3°. Inclui no Anexo V — TABELA DE CARGOS EFETIVOS, NUMERO DE VAGAS E NiVEL
DE VENCIMENTO da Lei n® 2477-2022, que alterou a Lei n° 2353/2020, que Dispde Sobre o
Plano de Cargos e Carreiras Aplicavel aos Servidores PuUblicos Municipais, Promove
Adequacdo a Estrutura Administrativa e Da Outras Providéncias, 0os cargos de provimento
efetivo de Médico Auditor e Enfermeiro Auditor, com a seguinte disposicao:

ANEXO V
TABELA DE CARGOS EFETIVO@, NUMERO DE VAGAS E NIiVEL DE VENCIMENTO
CARGOS EFETIVOS - SIMBOLO “CE” N° VAGAS NIVEL
Médico Auditor — 20 horas 01 46
Enfermeiro Auditor — 20 horas 01 42

Art. 4°. Fica incluido no ANEXO IX - TABELA DE GRATIFICACAO DE FUNCAO, da Lei n°
2353-2020, a fungéo, o numero de vagas e a gratificacdo de Agente de Apoio Administrativo
de Auditoria do SUS, passando a ter a seguinte disposicao:

ANEXO IX N
TABELA DE GRATIFICACAO DE FUNCAO
GRATIFICACAO DE FUNCAO - simbolo "GF" N° VAGAS GRATIFICACAO
Agente de Apoio Administrativo de Auditoria do SUS 01 R$ 1.800,00
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Art. 5° Ficam mantidas inalteradas as demais disposi¢des da Lei n°® 2353/2020, que Dispde
Sobre o Plano de Cargos e Carreiras Aplicavel aos Servidores Publicos Municipais, Promove
Adequacédo a Estrutura Administrativa e Da Outras Providéncias e das demais legislacdes a
alteraram.

Art. 6° Ficam autorizadas as providéncias administrativas, contabeis, orcamentarias e
regulamentares necessarias ao cumprimento desta Lei.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, 10 de novembro de 2022.

Washington Luis Gravina Teixeira
Prefeito Municipal
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MENSAGEM A CAMARA MUNCIIPAL

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Senhora Vereadora,

Estamos encaminhando o projeto de lei em anexo, para que seja apreciado e votado por essa
Casa Legislativa, nos termos da legislagédo em vigor e de seu regimento interno.

Conforme previsto no Projeto de Lei n® 2359-2022, que institui o Servico Municipal de
Avaliacao, Controle, Regulacdo da Saude de Carandai — SEMACRES, estamos propondo,
nesta oportunidade, a criacdo dos cargos de provimento efetivo de Médico Auditor e de
Enfermeiro Auditor, bem como a criacdo da funcdo gratificada de Agente de Apoio
Administrativo de Auditoria do SUS, para a composi¢cdo do Componente Municipal de Auditoria
do Sistema Unico de Saude, que é a equipe responsavel pela gestéo do servico.

Os servidores executardo acdes da Secretaria Municipal de Saude voltadas a fiscalizacéo e ao
controle legal, contabil, financeiro, patrimonial e a avaliacdo técnico-cientifica do desempenho,
da qualidade e da resolubilidade das acdes e servigos de saude do SUS.

Ressaltamos que a proposta de criacdo da funcédo gratificada de Agente de Apoio
Administrativo de Auditoria do SUS e n&o a criagdo de um cargo efetivo, pelo fato de que sao
raros os profissionais que atuam nesta area e o0s valores percebidos por eles vdo muito além
daqueles dispostos na tabela de vencimentos do Municipio. Sendo assim, um profissional de
nivel médio, com o devido treinamento pode perfeitamente exercer tais funcbes, o que gera
uma economia razoavel aos cofres da Municipalidade.

Com estas consideracdes, gostariamos de contar com a atencdo do Nobres Vereadores e
Vereadora, para que a proposi¢cao apresentada tenha a acolhida necessaria e possa ter a sua
deliberag&o dentro da maior brevidade possivel.

Washington Luis Gravina Teixeira
Prefeito Municipal
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