PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/J

Adm. 2013 - 2016

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 140/2014

ESTABELECE O PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS, A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL E CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes na Camara Municipal de Carandai
APROVA:

Capitulo |
Disposicdes Preliminares

Art. 1° - A estrutura administrativa, os cargos efetivos, 0os cargos executivos em comissao, as
funcBes gratificadas e os agentes politicos ndo eletivos da Prefeitura Municipal de Carandai
passam a ser regidos pela estrutura estabelecida nesta Lei e seus anexos.

Paragrafo Unico - A carreira sera organizada, em cargos, observadas a escolaridade e a
gualificacao profissional exigida, bem como a natureza e complexidade das atribuicbes a serem
exercidas, e manterdo correlacdo com as finalidades dos diversos setores que formam a
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal.

Art. 2° - A nhomeacdo para provimento de cargo de publico sé podera ser efetuada mediante
aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em
comissao e de agentes politicos, declarado em lei de livre nomeacao e exoneracéo.

Art. 3° - Os cargos de provimento efetivo séo os constantes do ANEXO VI desta Lei.

Art. 4° - Os cargos executivos de provimento em comissao sao os constantes do ANEXO VII
desta Lei, e se dividem, de acordo com suas atribui¢cdes, em:

| - Direcéao;

Il - Chefia; e

lll - Assessoramento

Capitulo Il
Conceituacéao

Art. 5° - Cargo publico € o conjunto de atribuicbes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional do municipio e que devem ser cometidas a um servidor, criado através de lei,
com denominacédo prépria e vencimento pago pelos cofres publicos municipais, observada sua
natureza e complexidade, assim como 0s requisitos minimos para investidura, e sdo acessiveis
aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, e destinam-se ao provimento
em carater efetivo ou em comissao.

Art. 6° - As funcdes publicas sdo aquelas provenientes dos contratos temporarios por
excepcional interesse publico, as fun¢des de confianca e as fungdes gratificadas exercidas por
servidores ocupantes de cargos efetivos, e as decorrentes de estabilidade em razdo das
determinacdes constitucionais constantes do artigo 19 do ADCT.

Paragrafo Unico - Funcéo é o conjunto de tarefas e atribuicdes direcionadas a cada servidor.
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Art. 7° - Agentes politicos ndo eletivos sdo os secretdrios municipais, que exercem a funcéo de
gestor de uma pasta.

Art. 8° - Servidor é toda pessoa fisica legalmente investida em cargo ou funcéo publica.

Art. 9° - Nivel é a referéncia correspondente ao vencimento base do cargo, constante do
ANEXO VIII, que compde esta Lei.

Art. 10- Concurso Publico de provas ou de provas e titulos € a forma de escolha entre diversos
candidatos para preenchimento das vagas nos cargos efetivos da Prefeitura.

Art. 11 - Nomeacao € o ato administrativo de provimento de cargo efetivo e em comissao e sera
efetuado através de decreto.

Art. 12 - Exoneragdo é o ato administrativo que tem por objetivo a dispensa do ocupante do
cargo, sendo de competéncia exclusiva do Executivo.

Art. 13 - Recrutamento amplo é quando a escolha para ocupar cargo em comissao se faz entre
gualquer cidadao ou servidor de carreira da Prefeitura que preencha os requisitos legais.

Art. 14 - Recrutamento limitado € quando a escolha para ocupar o cargo em comissao se faz
somente com servidores efetivos do quadro de pessoal da Prefeitura.

Art. 15 - Avaliacdo de desempenho é a sistemética de apreciacdo da aptiddo e capacidade do
servidor na realizacédo das fungbes de seu cargo, utilizada, inclusive, para avaliagdo durante o
estagio probatorio.

Capitulo Il
Organizacéao e Provimentos de Cargos

Art. 16 - Os cargos publicos serdo providos por:

| - Nomeacao;

Il - Reversao;

lIl - Reintegracao;

IV - Transformacéo;

V - Readaptacéo;

VI - Reconducéo;

VIl - Aproveitamento.

§ 1° - O provimento de cargo publico dar-se-a de forma originaria ou derivada, caracterizando-
se a primeira pela nomeacdo para cargo publico efetivo apds aprovacdo em concurso, e a
simples nomeacao para os comissionados, caracterizando a forma derivada, nos demais casos
acima relacionados, pelo preenchimento do cargo por servidor que ja possua vinculo efetivo
anterior e sujeito ao mesmo estatuto.

§ 2° - As definigbes das formas de provimento que trata este artigo estdo dispostas no Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Carandai.

Art. 17 - O ingresso no servigo publico, de brasileiros natos ou naturalizados, condiciona-se a
comprovacéao dos seguintes requisitos:
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| - A nacionalidade brasileira;

Il - O gozo dos direitos politicos;

Il - A quitagéo com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

IV - A quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

V - O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

VI - A boa saude fisica e mental, comprovada em prévia inspecdo médica oficial; admitida a
incapacidade fisica parcial, na forma que a lei estabelecer;

VIl - Idade minima de 18 (dezoito) anos;

VIII — Declaragédo de ndo acumulo de cargo, com excecdo dos casos previstos em lei;

IX - Certiddo negativa de antecedentes criminais; e

X - Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Municipal.

§ 1° - As atribuicbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos
em lei.

§ 2° - O ingresso no servigo publico, de estrangeiros, ocorrera somente nas hipoteses previstas
em lei e observada a regulamentacdo da matéria pelo Governo Federal.

§ 3° - A boa saude fisica e mental, disposta no inciso VI deste artigo, sera atestada mediante
exame admissional realizado por médico do trabalho.

Art. 18 - As pessoas portadoras de deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever em
concurso publico para provimento de cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadoras, sendo a elas reservadas em até 10% (dez por cento) das
vagas por cargo oferecidas no concurso.

§ 1° - Caso o0 numero de que trata 0 caput seja fracionado sera arredondado para o numero
inteiro imediatamente anterior, acima de 0,5% (meio ponto percentual), serd arredondado para
0 numero subseqiente.

§ 2° - O candidato que, no ato da inscricdo, declarar algum tipo de deficiéncia, devera anexar
laudo médico comprovando a existéncia da mesma e, em caso de aprovacéo, sera submetido a
pericia médica para:

| - Comprovagéao da referida deficiéncia;

Il - Comprovacdo da compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes pertinentes ao cargo
para o qual foi aprovado.

Capitulo IV
Vantagens e Direitos do Servidor

Art. 19 - As Vantagens, direitos e licengas dos servidores sdo os constantes do Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Carandai.

Capitulo V
Enquadramento dos Servidores

Art. 20 - Ficam automaticamente extintos, no ambito da Prefeitura Municipal de Carandai, todos
os cargos e funcdes de confianca e gratificadas anteriormente existentes e ndo absorvidos pelo
guadro de que trata esta Lei.

Paragrafo Unico - Integram 0 QUADRO SUPLEMENTAR da Prefeitura Municipal de Carandai,
os cargos de Atendente de Saude, Dentista Remanescente |, 1l, e lll, Enfermeiro Remanescente
|, Farmacéutico Remanescente | e Médico Remanescente |, Il, 11l e IV, constante do ANEXO XI
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desta Lei, que continuardo a ter suas atribuicbes exercidas pelos atuais servidores que 0s
ocupe, até suas demissdes, exoneracdes, aposentadorias ou falecimentos.

Art. 21 - As transformacfes dos cargos e funcdes decorrentes desta Lei sdo as constantes do
ANEXO X.

§ 1° - Os cargos de Assistente de Administracdo, Pedreiro, Pintor, Calceteiro, Carpinteiro,
Eletricista, Conservador de Estradas e Logradouros, Conservador de Prédios Publicos,
Mecanico de Maquinas e Veiculos Pesados e Mecanico de Veiculos, passardo a ter como
vencimento o respectivo valor atribuido para os devidos cargos para os quais foram
transformados, sendo que o valor ndo sera em hipotese alguma menor do que o do vencimento
ja percebido pelos servidores.

Art. 22 — Os cargos que foram criados em virtude das transformacdes decorrentes dos cargos
de Adjunto de Gabinete, Oficial de Servicos e Operério, ficam anulados, retornando todos o0s
servidores ao enquadramento originario.

Paragrafo Unico - Os salarios dos servidores néo sofrerdo perda, sendo que todos passaréo a
ter isonomia salarial.

Capitulo VI
Regime de Trabalho

Art. 23 - Os servidores municipais, ocupantes de cargo de provimento efetivo ou comissionado,
Sujeitar-se-ao ao regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais de trabalho.

§ 1° - Excetuam-se da regra prevista no caput os cargos abaixo relacionados:

| - Jornada semanal de 20 (vinte) horas:

a) Assistente Social,

b) Dentista;

c) Farmacéutico;

d) Fisioterapeuta;

e) Fonoaudidlogo;

f) Médico;

g) Psicologo, e

h) Enfermeiro.

Il - Jornada semanal de 30 (trinta) horas:

a) Médico Veterinario

[l - Jornada semanal de 40 (quarenta) horas:

a) Farmacéutico — 40 horas

b) Engenheiro

§ 2° - Excetuam-se, também, da regra prevista no caput, os cargos da area da saude, cujos
servidores cumprem jornada de trabalho de plantonista, sendo suas cargas horéarias definidas
pelo departamento competente.

Capitulo VI
Do Plano de Carreira

Art. 24 - Na estrutura da carreira dos servidores publicos municipais, observam-se 0s seguintes
principios:
| - Da valorizacao do profissional, que pressupde:
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a) A unicidade do regime estatutario;

b) A manutencéo de um sistema permanente de formacgéo continuada acessivel a todo servidor,
nos termos desta Lei, com vistas ao seu aperfeicoamento profissional e a sua ascensdo na
carreira;

c) O estabelecimento de normas e critérios que privilegiam, para fins de promocéo na carreira,
o mérito funcional, a formacao continuada e o esfor¢o pessoal do servidor, preponderantemente
sobre o seu tempo de servico;

d) A remuneracdo compativel com a complexidade das tarefas atribuidas ao servidor e o nivel
de responsabilidade dele exigida para desempenhar, com eficiéncia, as atribuicdes do cargo
efetivo de que é ocupante.

Il - O da humanizacao do servigo publico, que pressupde a garantia:

a) Da gestdo democratica,

b) Do oferecimento de condi¢cdes de trabalho adequadas a participacdo do servidor em
atividades coletivas.

Capitulo VI
Do Desenvolvimento na Carreira

Art. 25 - Os cargos efetivos que constituem a carreira dos servidores publicos municipais sédo
escalonados por niveis, iniciando-se pelo nivel A, seguindo-se em B, C, D e E.

Art. 26 - Os niveis dos cargos efetivos constituem as linhas de promocéo vertical do servidor na
carreira.

Art. 27 - A promocéao vertical ocorrera pela mudanca do atual nivel ocupado pelo servidor para
o imediatamente superior, em decorréncia de sua formacao, graduacao ou titulacdo, desde que
compativeis com as atribuicées de seu cargo efetivo.

§ 1° - A promocao a que se refere o caput se dara por, no maximo quatro vezes, com intervalo
minimo de trés anos entre elas.

§ 2° - S¢ terdo direito & promogéo vertical os servidores efetivos e estaveis.

Art. 28 - Para efeito da promocao vertical, a titulacdo do servidor deve ser comprovada por
meio de diplomas de curso de formacdo de curso superior e ou certificado de pés-graduacdo
latu sensu ou titulo de pos-graduacao strictu sensu, ou ainda titulo de Mestrado ou Doutorado
expedido por instituicdo regularmente autorizada para ministrar cursos ou desenvolver
programas, reconhecidas pelo Ministério da Educacéao.

Paragrafo Unico — Os cargos que para sua investidura tém como requisito a formac&o do
servidor, este se iniciara pelo nivel A.

Art. 29 — A cada mudanca de nivel correspondera ao servidor a um recebimento de acréscimo
em seu vencimento, na forma a seguir estabelecida:

a) Nivel A: equivale ao vencimento inicial da carreira;

b) Nivel B: equivale ao vencimento correspondente ao nivel imediatamente superior ao do
vencimento inicial da carreira;

c) Nivel C: equivale ao vencimento correspondente ao nivel imediatamente superior ao do
vencimento da primeira promocéo vertical da carreira,;

d) Nivel D: equivale ao vencimento correspondente ao nivel imediatamente superior ao do
vencimento da segunda promogcéo vertical da carreira;
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e) Nivel E: equivale ao vencimento correspondente ao nivel imediatamente superior ao do
vencimento da terceira promocéao vertical da carreira.

Capitulo IX
Disposigdes Finais

Art. 30 - Ficam criados os cargos de provimento efetivo, conforme descricdo constante do
ANEXO VI, que passa a ser parte integrante da presente lei.

Art. 31 - A descricdo das atribuicGes e as correspondentes atividades e requisitos basicos para
investidura dos cargos efetivos, comissionados e funcdo gratificada estdo dispostos nos
ANEXOS lll e IV desta Lei.

Art. 32 - Ficam os atuais cargos de Supervisores de Departamento transformados em
Secretarios Municipais, constantes do ANEXO XIllI, prevalecendo como subsidio mensal o valor
do vencimento disposto no ANEXO VIII.

§ 1° - Deverao ser fixados pelo legislativo, através de ato préprio, os valores dos subsidios dos
Secretarios Municipais, por se tratarem de agentes politicos.

§ 2°- As Secretarias Municipais serdo ocupadas por Secretarios nomeados pelo Prefeito
Municipal, aos quais compete a direcdo da respectiva pasta, conforme denominacdes que
seguem:

| - Secretario Municipal de Governo

Il - Secretario Municipal de Fazenda

lIl - Secretario Municipal de Educacéo

IV - Secretario Municipal de Saude

V - Secretario Municipal de Obras Publicas

VI - Secretario Municipal de Assisténcia Social

VII - Secretario Municipal de Agropecuaria

VIII - Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

§ 3° - As funcdes de Secretario Municipal de Educacéo serdo tratadas no plano de cargos do
magistério.

Art. 33- Os Departamentos serdo ocupados por Chefes de Departamento, que receberdo a
denominacéao de “diretor”, de provimento em comissédo, nomeados pelo Prefeito Municipal, cujas
atribuicbes sdo compativeis com o exercicio da competéncia do respectivo departamento.

Art. 34- As Assessorias serdo ocupadas por Assessores, de provimento em comisséo e funcao
gratificada, nomeados pelo Prefeito Municipal, aos quais competem prestar assessoria as
respectivas Secretarias e Departamentos.

Art. 35- A Procuradoria Geral do Municipio sera ocupada pelo Procurador Geral do Municipio,
de provimento comissionado, ao qual compete a dire¢do da Procuradoria.

Paragrafo Unico - As Assessorias Juridicas serdo ocupadas por advogados, regularmente
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, nomeado liviemente pelo Prefeito Municipal.

Art. 36- A Controladoria Geral do Municipio sera ocupada pelo Controlador Geral do Municipio,
com formagdo superior em contabilidade ou administracdo ou direito ou economia, de
provimento comissionado, ao qual compete a dire¢cao da Controladoria.
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Art. 37 - Ficam criados os Cargos em Comisséo e Func¢fes Gratificadas, de livre nomeacao e
exoneracao do Prefeito Municipal, conforme descricdes constantes dos ANEXOS Il e IV, que
faz parte integrante da presente lei.

Art. 38 - Fica o Executivo autorizado a proceder a realocacao de atividades e programas e a
transposicao de dotacdes orcamentarias em decorréncia das modificagcdes previstas nesta Lei.
Paragrafo Unico - Para efeitos da Lei Orgcamentaria Anual, o Executivo Municipal podera optar
pela aplicacdo das denominacdes da presente lei a partir do exercicio de 2014.

Art. 39 — A descricdo do agente politico Secretario Municipal de Educacdo sera tratada no
plano de cargos do magistério.

Art. 40 - Fica fixada como data base para revisdo geral anual da remuneracao dos servidores
da Prefeitura Municipal de Carandai, o dia 01 de abril de cada exercicio.

Art. 41 - Ficam aprovados e passam a ser parte integrante desta Lei, os ANEXOS I, II, IlI, IV, V,
VI, VII, VIII, IX, X, XI e XII.

Art. 42 - As despesas decorrentes da ampliagcdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias proprias previstas em orgcamento e de créditos adicionais suplementares que se
fizerem necessérios, de acordo com as normas legais vigentes.

Art. 43 - Ficam autorizadas as providéncias contdbeis e orcamentarias necessarias ao
cumprimento desta Lei.

Art. 44 - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de abril de 2014, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, principalmente as Leis Complementares n® 57-2007, 63-2007, 69-2007, 71-2007, 72-
2007, 75-2008, 76-2008, 86-2010 e 97-2013.

Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, 14 de fevereiro de 2014.

Antbnio Sebastido de Andrade
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Capitulo |
Da Estrutura Administrativa

A Administracéo Direta e Indireta do Poder Executivo passa a ter a seguinte estrutura:

| - Orgéos de Administracéio Geral
a) Gabinete do Prefeito (GAPREF)
b) Secretaria Municipal de Governo (SEMUGOV)

Il - Orgdos de Apoio

a) Secretaria Municipal de Fazenda (SEMUFA)
b) Procuradoria Geral (PROGER)

c) Controladoria Geral (CONGER)

1l - Orgéos de Atividades Fins:

a) Secretaria Municipal de Educacédo (SEMUED)

b) Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA)

c) Secretaria Municipal de Obras Publicas (SEMUOP)

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMUAS)

e) Secretaria Municipal de Agropecuaria (SEMUAG)

f) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo. (SEMUCE)

IV Orgdos Consultivos:

a) Conselho Municipal de Educacéo

b) Conselho Municipal de Saude

c) Conselho Municipal de Assisténcia Social

d) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

e) Conselho Municipal de Alimentacao Escolar

f) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino — Fundeb

g) Conselho Municipal de Transito

h) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural e Sustentavel

i) Conselho Municipal de Habitacdo

]) Conselho Municipal Anti-Drogas

k) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

[) Conselho Municipal de Turismo

m) Conselho Municipal da Juventude

n) Conselho Municipal de Esporte

0) Conselho Municipal de Patriménio Cultural

p) Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricdo Sustentavel
g) Conselho Municipal de Habitacao

V Orgéo da Administrac&o Indireta:
a) Autarquia Hospital Municipal Sant’Ana de Carandai
b) Autarquia Fundo Previdenciario Municipal de Carandai
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As Secretarias Municipais referidas na alinea “b” do Inciso |, na alinea “a’do Inciso Il e nas
alineas de “a@” a “f” do Inciso lll, tem sua organizagao dividida em departamentos.

Capitulo I
Organizac&o e Competéncia dos Orgdos da Administragédo Direta.
Secéo |
Dos Orgéos de Administracéo Geral
Subsecéo |
Do Gabinete do Prefeito (GAPREF)

Compete ao Gabinete do Prefeito:

| — Assistir, assessorar, auxiliar e representar o Chefe do Poder Executivo Municipal em suas
atribuicdes legais e atividades oficiais, assim como em suas fun¢Bes administrativas, politicas,
sociais, de cerimonial, de relacdes publicas, comunitarias, culturais e desportivas;

Il - Coordenar todos os processos de elaboracéo de projetos e programas voltados a captacéo
e a alocacao de recursos governamentais, operacoes de crédito e outros auxilios financeiros;

lll - Coordenar o planejamento e a realizagdo de todos os trabalhos técnicos sociais inerentes e
exigidos pelos o6rgdos financiadores; planejar e coordenar todas as ac¢bBes consideradas
estratégicas para a execugao das politicas publicas;

IV - Executar a politica de comunicacdo do Governo Municipal e instrumentalizar todas as
estruturas administrativas nessa area;

V - Participar de todas as ac¢des de Governo, dar publicidade a essas acfes e criar mecanismos
de interacdo com a sociedade de forma geral;

VI - Manter a populacdo informada de todas as acdes politicas e administrativas por intermédio
de canais competentes;

VII - Desenvolver acbes de comunicacao interna e institucional,

VIII - Coordenar os servigos de acolhimento e portaria;

IX - Definir o emprego de verbas publicitarias;

X - Representar o Governo nas acfes privadas de carater publico em que o Municipio esteja
participando;

Xl - Acompanhar o Prefeito nas atividades oficiais e contribuir para o desenvolvimento
socioecondmico e cultural da cidade, bem como assisti-lo, assessora-lo e representa-lo, por
delegacéo, perante orgaos e entidades dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos demais Municipios;

XIl - Coordenar as acdes da Junta do Servigo Militar instalada no municipio em harmonia com
os demais agentes;

Xl - Coordenar a execucdo das determinacbes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢cdes pelo mesmo delegadas;

XIV — Emitir pareceres dentro de sua area de competéncia; auxiliar na elaboracédo de leis
municipais, inclusive de carater orgamentario;

XV - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e profissional que
forem determinadas pelo Prefeito Municipal.
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A Estrutura Organizacional Basica do Gabinete do Prefeito compreende as seguintes unidades
administrativas:

| — Chefia de Gabinete do Prefeito
Secretaria de Gabinete
Assessoria de Imprensa
Assessoria de Gabinete do Prefeito

Subsecao li
Da Secretaria Municipal de Governo (SEMUGOV)
Compete a Secretaria Municipal de Governo (SEMUGOV):

| - Administrar os proprios municipais, inventarios e tombamentos; guardar, conservar e manter
edificacdes administrativas, suas instalacfes e equipamentos;

Il - Ordenar todos o0s servicos e atos administrativos e demais atividades de natureza
administrativa,

lll - Proceder, administrar, dirigir e supervisionar todas as atividades e atos administrativos
pertinentes ao controle e desenvolvimento de compras e contrataces administrativas,
processos licitatérios e demais procedimentos de dispensa e inexigibilidade de compras e
contratacoes de interesse da Administracdo Municipal;

IV - Promover a administracdo de compras e publicagcbes de contratos municipais; catalogar
itens de compras e contratacdes; guardar, conservar e manter os procedimentos licitatorios, as
instalacdes e equipamentos para a estruturacdo das compras e contratacbes em geral;
gerenciar todos 0s contratos e convénios no ambito municipal; ordenar e gerir todos 0s servicos
e atos administrativos de natureza licitatoria;

V - Dirigir e supervisionar todas as atividades e atos administrativos pertinentes ao controle e
desenvolvimento de expedientes administrativos internos e externos, processos legislativos e
demais de interesse da Administracdo Municipal,

VI - Gerenciar recursos humanos e materiais, arquivos e cadastros gerais; realizar acoes e
programas de desenvolvimento humano de todos os servidores e estagiarios da administracao
municipal,

VII - Gerenciar os recursos humanos no tocante a concursos, contratacdes, exoneracgoes,
aposentadorias, folha de pagamento, registro e controle de ponto, atestados, procedimentos
disciplinares e acompanhamento de casos especiais;

VIIl - Prestar assisténcia técnica ao senhor Prefeito Municipal nas questdes inerentes a sua
area de atuacdo, examinando e emitindo pareceres acerca das matérias e assuntos afetos, e
dar execucdo as determinacOes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo delegadas;

IX - Coordenar a formulacdo, a execucdo e a avaliagdo das politicas publicas, visando o
desenvolvimento econdmico, social e institucional do Municipio, propor e executar politicas
publicas de recursos humanos e as relativas ao orcamento, recursos logisticos, tecnolégicos,
modernizacdo administrativa e previdéncia social;

X - Planejar e coordenar a agcdo governamental, mediante a elaboracdo, 0 acompanhamento e
o controle do plano plurianual e de projetos especiais de desenvolvimento;
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Xl - Planejar e coordenar a politica de desenvolvimento do Municipio e coordenar o
planejamento das politicas publicas do Municipio e formular, normatizar e coordenar as
atividades relativas & modernizagéo e informagdes institucionais, tendo em vista a melhoria dos
servicos prestados e a otimizacdo de resultados;

Xl - Propor, implementar e difundir politicas de modernizagéo tecnolégica do Municipio, bem
como promover a orientacdo normativa, a execucao e o controle das atividades relativas ao
patrimdnio, compras e ao transporte oficial, promovendo a coordenagéo logistica dos mesmos;
XIll - Coordenar, compatibilizar e avaliar a alocacdo de recursos orcamentarios e financeiros
necessarios ao cumprimento dos objetivos e metas governamentais, bem como o
acompanhamento da sua execucédo e elaborar, em articulacdo com a Secretaria Municipal de
Financas, as diretrizes orcamentérias e o orcamento anual do Municipio e acompanhar a sua
execucao;

XIV - Realizar estudos e pesquisas concernentes ao desenvolvimento e aperfeicoamento do
processo orcamentario municipal e desenvolver, orientar e implementar acées e politicas de
recursos humanos, direcionadas a capacitacdo, qualificacdo, avaliacdo, valorizacdo do servidor
publico, gerir as politicas de saude ocupacional e de previdéncia social relativas aos servidores
publicos municipais;

XV - Promover a orientacdo normativa, a supervisdo técnica, a fiscalizacdo, a execucdo e o
controle das atividades de administracdo e pagamento de pessoal e exercer a correicao
administrativa relativa ao servidor publico municipal,

XVI - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacao escolar e profissional
gue forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de Governo (SEMUGOV)
compreende as seguintes unidades administrativas:

| — Administracéo Geral
Assessoria de Comunicacéo e Publicacdo de Atos
Assessoria de Controle de Frota
Assessoria de Patriménio, Suprimentos e Controle de Materiais
Assessoria de Material de Almoxarifado
Assessoria de Protecdo ao Patriménio Publico
Assessoria da Secretaria da Junta do Servico Militar, do INCRA e de Carteira de
Trabalho
Il — Departamento de Recursos Humanos
Assessoria de Controle de Pessoal
lll - Departamento de Informatica
IV — Departamento de Apoio as Ac¢des de Defesa Civil, aos Conselhos e Fundos Municipais
V — Departamento de Licitacdes e Compras
VI — Departamento de Controle de Prédios Publicos

Secéo Il
Dos Orgéos de Apoio

Subsecéo |
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Da Secretaria Municipal de Fazenda (SEMUFA)
Compete a Secretaria Municipal de Fazenda (SEMUFA):

| - Executar a politica financeira do Municipio em conjunto com as demais secretarias; elaborar
em conjunto com as demais secretarias as propostas de lei de diretrizes orcamentarias, lei
orcamentaria anual e o plano plurianual do municipio e proceder aos controles orcamentarios
respectivos;

Il — Prestar assessoramento técnico aos demais 6rgaos e unidades da Administracdo Municipal
na execucao orcamentaria; executar o processamento e realizar controle e acompanhamento
da receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular como seu ordenador geral da
despesa;

lll - Gerenciar o recebimento e pagamento de créditos e débitos e demais obrigacdes
financeiras; realizar a guarda e movimentacdo de valores pecuniarios e titulos mobiliarios, o
controle e acompanhamento de recursos financeiros e demais titulos, valores e obrigacfes do e
para o Municipio, o controle, registro e escrituracdo contabil e financeira da Administracédo
Municipal;

IV - Promover auditorias nas contas e contabilizaces do Municipio; realizar a fiscalizacdo de
prestacdes de contas do e para o Municipio, inclusive perante érgaos e tribunais de contas, o
controle e emissdo de empenhos e autorizacdes financeiras, a emissdo e o aceite de cheques,
titulos de créditos e demais titulos cambiais;

V - Assegurar 0 assessoramento técnico nas elaboracdes orcamentarias e demais projetos e
programas financeiros; elaborar os relatorios determinados pelo Tribunal de Contas e pelos
demais 6rgaos de fiscalizacao e controle;

VI - Dar execucao as determinacdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o
mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo delegadas;

VII - Coordenar, executar e fiscalizar a cobranca dos créditos tributérios e fiscais do Municipio;
VIII - Coordenar e executar as atividades relativas a lancamento, arrecadacéo e fiscalizacdo dos
tributos mobiliarios e imobiliarios, mantendo atualizado o cadastro respectivo;

IX - Coordenar a organizacdo da legislacdo tributaria municipal, para orientacdo aos
contribuintes sobre sua correta aplicagdo, mantendo-a atualizada,

X - Coordenar e executar a contabilizacdo financeira, patrimonial e orcamentaria do Municipio,
nos termos da legislagédo em vigor;

Xl - Coordenar e proceder ao recebimento das rendas municipais, efetuar pagamentos dos
compromissos do Municipio e registrar e monitorar as operacdes relativas a financiamento e
repasses e coordenar o servi¢o da divida;

Xl - Promover a orientagdo normativa, coordenar e executar as acdes relativas a auditoria
contabil e financeira de forma preventiva no ambito do Municipio;

XIl - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacao escolar e profissional que
forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de Fazenda (SEMUFA) compreende
as seguintes unidades administrativas:

| — Departamento de Administragdo Tributaria

Assessoria de Langcamento, Controle e Arrecadacao de Tributos
Il — Departamento de Finangas e Tesouraria

Assessoria de Pagamentos
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lll — Departamento de Contabilidade
Assessoria de Controle Contabil
Assessoria e Controle de Prestagcédo de Contas

Subsecéo lI
Da Procuradoria Geral (PROGER)
Compete a Procuradoria Geral (PROGER):

| - Prestar consultoria e assessoramento juridico a Administracéo Direta, incluida a assisténcia
ao Chefe do Poder Executivo nos assuntos relativos as entidades da Administracao Indireta;

Il - Representar o Municipio em qualquer juizo ou tribunal, atuando nos feitos em que tenha
interesse e promover, amigavel ou judicialmente, as desapropriacdes de interesse publico
definidas pelo Poder Publico Municipal;

lll - Representar, em regime de colaboracéo, interesse de entidade da Administragédo Indireta
em qualquer juizo ou tribunal, mediante solicitacdo da entidade e proceder a analise técnico-
consultiva e técnico-legislativa de decretos e projetos de lei, bem como preparar e fundamentar
as razdes de veto, observados os prazos legais para sancao e veto; analisar a juridicidade dos
convénios e contratos administrativos previamente a sua assinatura;

IV - Receber, encaminhar e acompanhar os pedidos formulados pelo Ministério Publico, Poder
Judiciario, entre outros, e de diligéncias aos projetos de lei do Legislativo junto aos 6rgaos
internos da Prefeitura;

V - Manter coletanea atualizada da legislacdo, doutrina e jurisprudéncia sobre assuntos de
interesse do Municipio, como subsidio as atividades da Administracdo Publica e informacéo a
populacao;

VI - Atuar na formacao e pagamento dos precatérios judiciais;

VII — Por intermédio do PROCON Municipal, promover judicialmente e extrajudicialmente a
defesa dos interesses e direitos dos consumidores e das vitimas a titulo coletivo, nos casos
previstos no Cédigo de Defesa do Consumidor — Lei Federal n° 8.078/90, fiscalizar e controlar o
mercado de consumo, integrando o Sistema Nacional de Defesa do Consumidor, orientar,
receber, analisar e encaminhar reclamacdes, consultas e denuncias de consumidores, fiscalizar
previamente os direitos dos consumidores e aplicar as sanc¢des, quando for necessério;
coordenar e executar outras atividades destinadas a consecuc¢éo de seus objetivos;

VIII - Prestar consultoria, assessoramento e exarar parecer juridico a Administracdo Publica
Municipal;

IX - Manter coletanea atualizada da legislag@o, doutrina e jurisprudéncia sobre assuntos nos
feitos em que tenha interesse;

X - Coordenar e implementar as atividades de destinacdo de honorarios decorrentes de sua
atuacao em juizo, observados os critérios de participacéo coletiva dos procuradores municipais
e a legislagéo especifica;

XIl - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacgao escolar e profissional que
forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

A Estrutura Organizacional Basica da Procuradoria Geral (PROGER) compreende as seguintes
unidades administrativas:
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| — Gabinete do Procurador Geral
Subprocuradoria Geral
Assessoria Juridica
PROCON Municipal

Subsecao lli
Da Controladoria Geral (CONGER)
Compete a Controladoria Geral (CONGER):

| — O controle interno e a supervisao e execucao das atividades correcionais e disciplinares dos
orgaos e entidades da Administracao Direta e Indireta do Municipio;

Il - Coordenar e executar a avaliacdo do cumprimento das metas previstas no plano plurianual
dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

lll - Coordenar e executar a comprovacédo da legalidade e a avaliacdo dos resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia da gestdo contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e
entidades da administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

IV - Coordenar e executar o controle das operacfes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

V - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missédo constitucional;

VI - Coordenar e executar o controle interno, visando a exercer a fiscalizacdo do cumprimento
das normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal; instaurar e
processar as tomadas de contas especiais conforme dispuser a legislacdo em vigor, bem como
designar as respectivas comissoes especiais;

VII - Coordenar e executar as atividades administrativas e financeiras relacionadas as suas
dotacbes orcamentarias;

VIII - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execucdo dos
programas de governo e orcamentos;

IX - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestéo
orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgdos da administracdo direta e indireta, e da
aplicacao de recursos publicos por entidade de direito privado;

X - Exercer o controle das operacdes de crédito, dos avais e das garantias, bem como dos
direitos e dos haveres do municipio;

XI - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao constitucional;

XIl - Promover auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatério,
certificado de auditoria e parecer que consignardo qualquer irregularidade ou ilegalidade
constatada e indicardo as medidas adotadas para corrigir as falhas encontradas;

XV - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e profissional que
forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

A Estrutura Organizacional Basica da Controladoria Geral (CONGER) compreende as seguintes
unidades administrativas:

| — Gabinete do Controlador Geral
Assessoria de Gestao de Controle Interno
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Assessoria de Controle Interno

Secéao Il
Dos Orgéos de Atividades Fins
Subsecéo |
Da Secretaria Municipal de Educagao (SEMUED)
Compete a Secretaria Municipal de Educacao:

| - Executar a politica educacional do Municipio em consonéncia com as diretrizes enunciadas
pelos 6rgdos e entidades pertinentes, sendo responsavel pelas atividades, projetos e
programas educacionais no ambito do Municipio, especialmente aqueles relacionados com o
ensino fundamental e infantil;

Il - Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, no que se refere ao
orcamento anual para o setor educacional, respondendo seu titular como gestor e ordenador
geral da despesa na area da educacao;

lIl - Planejar e aplicar a educacéo pedagdgica local e fomentar e promover a pratica desportiva,
dentro de programas conjuntos realizados em parceria com a Secretaria de Cultura, Esportes,
Lazer e Turismo em carater municipal e intermunicipal;

IV - Gerir 0 Sistema Municipal de Ensino;

V - Desenvolver, elaborar e executar os planos e projetos educacionais para o atendimento e o
aprimoramento das necessidades basicas de ensino no ambito municipal, mantendo
intercambio e integracdo junto aos outros O0rgaos e entidades nas areas de educacédo locais,
regionais, nacionais e intermunicipais;

VI - Ministrar orientacdo e assisténcia pedagodgica junto ao educando e seus responsaveis;
assessorar e aperfeicoar os membros do Magistério Publico Municipal, bem como dar
execucado, em conformidade com as legislacbes municipal, estadual e federal aplicaveis, as
determinacoes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e tudo o
mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo delegadas;

VIl - Oferecer educacao basica em todos os seus niveis e modalidades de educacao especial e
de jovens e adultos;

VIIl - Desenvolver e coordenar, em parceria com as demais secretarias, a implementacéo de
politicas de formacdo continuada, destinadas ao aperfeicoamento dos profissionais da
educacéo;

IX - Implementar politicas que garantam o acesso e a permanéncia na educacao basica;

X - Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Educacéo;

Xl - desenvolver e coordenar as atividades de implementacdo da politica pedagogica do
Municipio;

Xl — Cooperar na elaboragdo da legislagdo municipal pertinente a Educacdo, inclusive
orcamentarias;

Xl - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e profissional
gue forem determinadas pelo Prefeito Municipal.
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A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de Educagcdo (SEMUED)
compreende as seguintes unidades administrativas:

| — Departamento de Administracdo Geral
Assessoria de Convénios, Contratos, Prestacdo de Contas e Pagamentos
Assessoria de Controle de Material e Almoxarifado
Assessoria de Controle e Distribuicdo de Merenda Escolar
Assessoria de Controle de Veiculos e Transporte Escolar
Il — Departamento de Ensino Municipal
Assessoria Pedagdgica Pré-Escola e Creche
Assessoria Pedagogica de Ensino Fundamental, Médio, Supletivo e Educacéo
Especial
Coordenador de Escola Municipal de Educacao de Jovens e Adultos-EJA
Diretor de Escola Municipal das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental
Diretor do Colégio Municipal
Diretor de Educacéao Infantil
Coordenador de Matéria Especifica do Ensino Fundamental
Professor Il/Curso Técnico Profissionalizante
Vice-Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental

Subsecéo Ii
Da Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA)
Compete a Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA):

| - Desenvolver e executar as politicas e os planos e programas na area da saude no ambito do
Municipio, voltados para a melhoria da qualidade de vida da populacdo em geral, prestando-lhe
assisténcia, mantendo servi¢cos na logica da atencao integral, por meio da atuacédo de equipe
multiprofissional,

Il - Executar o processamento e realizar a receita e a despesa da pasta no Municipio,
respondendo seu titular como gestor e ordenador geral da despesa na area da saude e do
Fundo Municipal de Saude;

[l - Distribuir medicamentos e exercer a fiscalizagdo da saiude mediante o desenvolvimento de
acles e servicos para a promocao, prevencao e assisténcia planejados a partir da avaliacao
epidemioldgica e socioecondmica, considerando as especificidades locais;

IV - Promover acdes de educacdo permanente em saude, objetivando a autonomia dos
usuarios, seus grupos familiares e comunidade, bem como dar execugdo as determinacdes e
diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e
atribuicoes pelo mesmo delegadas;

V - Coordenar e executar programas, projetos e atividades visando promover o atendimento
integral a saude da populacdo do Municipio, em consonancia com as politicas emanadas pelos
governos federal e estadual no Ambito do Sistema Unico de Satde — SUS;

VI - Planejar, coordenar nos niveis ambulatorial e hospitalar, as atividades de atencdo a saude,
meédicas e odontologicas, de controle de zoonoses, de vigilancia epidemiolégica e de
fiscalizacd@o e vigilancia sanitaria, de saude do trabalhador, de controle, avaliacdo e regulacao
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da rede contratada e conveniada do SUS, articulando-se com os demais niveis de gestdo do
SUS para exercer suas atividades de atencao e gestdo da saude de forma integrada;

VIl - Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Saude;

VIII - gerir o fundo municipal de saude;

IX - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e profissional que
forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA) compreende
as seguintes unidades administrativas:

| - Departamento de Gestdo e Assisténcia a Saude
Assessoria de Controle de Faturamento
Assessoria de Controle de Patrimdnio, Almoxarifado e Materiais da Saude
Assessoria de Controle de Transporte da Saude
Assessoria de Controle de Vigilancia em Saude e Controle de Zoonoses
Assessoria de Fiscalizacao de Vigilancia Epidemioldgica
Assessoria de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria

lIl - Departamento de Programas de Saude

Assessoria da Atengdo Priméria

Assessoria de Saude Bucal

Assessoria do Programa Saude da Familia

Subsecao lli
Da Secretaria Municipal de Obras Publicas (SEMUOP)
Compete a Secretaria Municipal de Obras Publicas (SEMUOP):

| - Planejar, organizar, coordenar, executar, controlar e avaliar as agdes setoriais a cargo do
Municipio relativas a politica de apoio ao desenvolvimento da capacidade institucional, da
infraestrutura urbanistica e da seguranca patrimonial;

Il - Formular e coordenar a politica municipal de desenvolvimento urbano e rural e alocar
recursos e compatibilizar programas, projetos e atividades de desenvolvimento urbano e rural,
de infraestrutura, de habitacdo, de saneamento, de telecomunicacdes, com os niveis federal e
estadual;

Il - Articular-se com instituicbes publicas, privadas e ndo governamentais que atuem no ambito
da Secretaria, visando a cooperacao técnica e a integracdo de acdes setoriais com impacto
sobre a competitividade e a qualidade de vida dos cidadaos;

IV - Coordenar e fiscalizar o sistema de transporte municipal e executar o plano de circulacéo
de veiculos e pedestres nas areas urbanas e implantar o sistema de sinalizacdo do Municipio e
promover a educagao no transito;

V - Planejar a operacionalidade das politicas de seguranca do Municipio e viabilizar o
entrosamento do Poder Publico Municipal com os o0rgdos de seguranga de outros niveis
federativos que atuem no Municipio;
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VI - Planejar a operacionalidade das politicas publicas de seguranca social, em conjunto com o0s
orgados municipais, visando a diminuicdo da criminalidade e coordenar as atividades da Guarda
Municipal;

VIl - Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as acdes relativas a servicos e
obras publicas, especialmente nos aspectos de infraestrutura viéria, estrutura operacional e
logistica, mecanismos de regulacao e servigos;

VIII - Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Defesa Social e de
Patrim6nio Municipal,

IX - Desenvolver e executar o Plano de Obras Publicas do Municipio, construindo, ampliando e
recuperando obras publicas e viarias de uso comum e de uso especial da Administracdo
Municipal e de seus 6rgdos; manter e conservar o Sistema Viario Municipal e respectiva
canalizacao pluvial, executando e fiscalizando todas as obras publicas que Ihe sejam afetas;

X - Disciplinar, fiscalizar e executar todos os demais eventos atinentes ao ambito de sua
competéncia, promovendo programas e planos de ac¢les integradas enunciados em
conformidade com as metas administrativas; administrar, manter e conservar cemitérios
publicos municipais; implantar, zelar, conservar e manter logradouros publicos e equipamentos
COMUNItarios;

Xl - Projetar e executar servicos de iluminacdo publica e sua respectiva conservacao,
coordenando e executando todas as atividades pertinentes, coordenar, planejar e executar a
Politica Ambiental e Urbanistica do Municipio, respeitadas as competéncias da Unido e do
Estado;

XII - implantar e executar o Plano Diretor Urbanistico e Ambiental instituido por lei; desenvolver
e coordenar estudos e projetos ambientais e do Plano Diretor, assegurando a melhoria da
gualidade de vida dos habitantes mediante o licenciamento e fiscalizacdo de atividades
potencialmente poluidoras, preservacdo e recuperacao de recursos ambientais renovaveis e
nao renovaveis, coordenacdo, planejamento e fiscalizacdo da gestdo de residuos sélidos,
considerando o0 meio ambiente como um patriménio publico a ser necessariamente assegurado
e protegido, tendo em vista 0 uso coletivo das presentes e futuras geracgoes;

XIlll - Gerenciar, controlar e executar, direta e indiretamente, a limpeza urbana, coleta de
residuos solidos, domésticos e hospitalares, e demais servigos correlatos a limpeza publica;
promover a elaboracdo dos orcamentos relativos aos projetos e obras publicas municipais;
promover a execucdo de desenhos, mapas, plantas, graficos, levantamentos topograficos e
demais trabalhos necessarios a realizacdo das obras publicas; coordenar e assessorar 0s
demais 6rgaos da administracdo municipal na formulacédo de politicas e na implementacao das
acOes de competéncia municipal sobre urbanismo, habitacdo e transito de interesse do
Municipio;

XIV - Participar de estudos relativos a zoneamento e a uso e ocupacao do solo; fazer aplicar as
normas relativas a edificagbes particulares e a posturas municipais em assuntos que nao
estejam expressamente atribuidos a outros 6érgdos municipais; assinar alvaras de licenca para
construgbes particulares, demolicdbes de prédios, construgbes de muros, projetos de
construcbes particulares e outros casos que digam respeito as finalidades da Secretaria,;
executar os procedimentos administrativos relacionados com a concessdo de habite-se de
construcbes novas ou reformadas; promover a numeracdo dos prédios novos e o
emplacamento dos logradouros publicos;

XV - Promover a execucdo das vistorias que julgar necessarias a seguranca e salubridade
publica, bem como ao esclarecimento dos processos em que tenha de proferir despachos;
definir uma politica habitacional que permita melhorar as condi¢cdes de moradia da populagao;
promover e participar de estudos visando a atualizacdo e a revisdo dos Cédigos de Obras e de
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Posturas, das normas de zoneamento, loteamento e construgdes particulares; organizar e
coordenar 0s servicos publicos de concessdo ou permissdo de transportes urbanos;
empreender estudos, em articulacdo com os 6rgdos do Estado, sobre a organizacdo do transito
no perimetro urbano e promover a implantacéo dos planos de sinalizacéo;

XVI - Assessorar o Prefeito nos assuntos relativos a prestacéo de servigos urbanos de natureza
local; promover estudos visando a racionalizacdo dos servicos urbanos sob sua
responsabilidade; promover a realizacdo dos servicos de limpeza urbana, estabelecendo o
alcance e os limites da area de operacao; promover a apuracao do custo dos servi¢cos publicos
sob sua direcdo e, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Econdémico e de Financas, propor ao Chefe do Poder Executivo sempre que
necessario, a fixacdo ou atualizagcdo de taxas e tarifas; programar e supervisionar a execugao
das atividades de reparos, melhoria e conservacdo de estradas, caminhos municipais e vias
urbanas;

XVII - Promover a realizacdo dos servicos de implantacdo e manutencdo dos sistemas de
telefonia, iluminacéo publica e eletrificacdo rural, no seu @mbito de atuacdo; determinar as
normas e padrdes técnicos relativos aos servicos de arborizacdo e manutencdo de parques,
pragas e jardins;

XVIII - Promover a administracdo de obras de pequeno porte relativas a conservagcao e
manutencdo de pracas, parques e jardins; promover a administracdo geral dos cemitérios;
promover a distribuicdo e o controle de utilizacdo de maquinas e equipamentos mecanicos
usados nos servicos sob sua responsabilidade, supervisionando e executando o plano de
distribuicdo pelos diferentes érgdos da Prefeitura de acordo com as necessidades de cada um e
as possibilidades da frota; Fazer cumprir o Plano Direto Urbano e conduzir outros trabalhos
relacionados com seu campo de atuagéo ou que lhe sejam determinados pelo Gestor Municipal;
XIX - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacao escolar e profissional
gue forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de Obras Publicas (SEMUOP)
compreende as seguintes unidades administrativas:

| - Departamento de Servigos em Vias Urbanas
Assessoria de Servicos em Vias Urbanas
Assessoria de Manutencao de Parques, Pracas e Jardins
Assessoria de Limpeza Urbana
Il - Departamento de Estradas Vicinais
[Il — Departamento de Meio Ambiente
Assessoria de Meio Ambiente
IV — Departamento de Maquinas e Transportes
Assessoria de Manutencao de Maquinas e Veiculos
VII — Departamento de Obras Publicas
Assessoria de Obras e Patriménio

Subsecao IV
Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMUAS)

Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMUAS):
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| - Coordenar a politica de cidadania e assisténcia social no ambito do Municipio nos termos do
disposto na Lei Federal n® 8.742/93;

Il - Dar ampla divulgacdo aos beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais, e dos
critérios para sua concessao; integrar a assisténcia social as politicas sociais mediante um
conjunto integrado de acdes de prevencado, protecdo, promoc¢ao e insercdo, por meio de uma
rede de acOes de iniciativa governamental e da sociedade civil organizada,;

[l - Garantir e promover os direitos politicos, civis, econdmicos, sociais e culturais da
sociedade;

IV - Articular o conjunto das politicas publicas que de alguma forma atinjam a juventude;

V - Executar, acompanhar, encaminhar, articular no ambito de sua competéncia a demanda dos
conselhos municipais, atuando em conformidade com as Legislacdes Municipal, Estadual e
Federal aplicaveis as determinacdes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo delegadas;

VI - Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as agdes setoriais a cargo do
Municipio que visem a erradicacdo da pobreza, bem como ao fomento e ao desenvolvimento
social da populacdo, por meio de acdes relativas ao trabalho e emprego e ao esporte e lazer,
bem como aquelas destinadas ao cumprimento das normas referentes aos direitos humanos, a
assisténcia social e a protecao de grupos vulneraveis, em especial de criancas, adolescentes e
idosos;

VIl - Elaborar e coordenar planos, programas e projetos de desenvolvimento social,
acompanhando a efetiva execucdo dos mesmos;

VIII - Planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio a pessoa portadora de
necessidades especiais e a pessoa que apresenta dependéncia quimica, visando a
reintegragéo e readaptacao funcional na sociedade;

IX - Gerir os fundos municipais de Assisténcia Social e da Crianca e do Adolescente e planejar,
coordenar e executar as atividades relativas as politicas do género;

X - Planejar, coordenar e executar as atividades relativas as politicas para a populacao idosa e
planejar, coordenar e executar acdes de uma politica de atendimento, promocéo e defesa dos
direitos da crianca, do adolescente e do jovem, executando-a direta ou indiretamente;

Xl - Planejar e coordenar as agfes sociais relativas ao abastecimento alimentar e ao combate a
fome;

Xl - Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social,
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, dos Direitos da Pessoa Deficiente e Tutelar;

X1l - Planejar, coordenar e executar as atividades relativas a direitos humanos e cidadania e
coordenar as acoes voltadas para a geragao de trabalho e renda;

XIV - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e profissional
gue forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMUAS)
compreende as seguintes unidades administrativas:

| — Departamento de Agéo Social Geral
Assessoria de Controle de Programas Sociais
Coordenacéo do Programa de Protecéo de Criancas e Adolescentes
Diretoria do CRAS e do CREAS

Subsecao V
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Da Secretaria Municipal de Agropecuaria (SEMUAG)
Compete a Secretaria Municipal de Agropecuaria (SEMUAG):

| - Desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as atividades
agropecuérias locais, visando ao respectivo incremento na producdo, segundo programas de
aprimoramento qualitativo e quantitativo;

Il - Promover os meios basicos e os instrumentos administrativos voltados para a organizacéo e
o desenvolvimento da producdo e do abastecimento alimentar no ambito do Municipio, bem
como gerir e executar as obras necessarias as estradas e demais vias rurais e servigos
correlatos;

lll - Assessorar e assistir essas atividades, segundo as ac¢des administrativas pertinentes;
promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além de dar execucdo as
determinacoes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e tudo o
mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo delegadas;

IV - Articular-se com os 6rgdos e entidades governamentais, em especial com as funcdes de
agricultura, pecuaria e abastecimento visando a integracéo das respectivas politicas e acoes;

V - Incentivar a modernizagdo agropecudria, assim como o desenvolvimento do agronegdcio no
Municipio, visando o desenvolvimento econémico, social e rural;

VI - Promover a difusdo de conhecimentos técnicos do meio rural;

VIl - Planejar e coordenar as acdes de organizacao e incentivo a producéo de alimentos;

VIII - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e profissional
gue forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de Agricultura (SEMUAG)
compreende as seguintes unidades administrativas:

| — Departamento de Desenvolvimento Agropecuario
Assessoria de Controle ao Desenvolvimento Agropecuario

Subsecéao VI
Da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo (SEMUCE)
Compete a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo (SEMUCE):

| - Formular, implementar e coordenar a execucao da politica municipal da cultura, do esporte,
do lazer, do turismo e do patriménio cultural;

Il - Promover ac¢des visando o desenvolvimento da cultural, esportivo, lazer e turistico do
municipio e divulgar seus produtos;

lll - Propor normas relacionadas ao estimulo e desenvolvimento da cultura, do esporte, lazer e
turismo, em especial aquelas voltadas para a geracdo de emprego e renda, no a&mbito de sua
competéncia;

IV - Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Cultura, de Esporte,
de Lazer, de Turismo e do Patrimonio Cultural,
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V - Gerir os Fundos Municipais de Cultura, de Esporte, de Lazer, de Turismo e de Patrimbnio
Cultural;

VI - Formular, executar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal da Cultura e viabilizar a
execucao de programas, projetos e acdes culturais e turisticos para o desenvolvimento social,
econdmico, politico e ambiental do Municipio;

VII - Atrair recursos técnicos, humanos e financeiros, visando o desenvolvimento da cultura e do
turismo no Municipio e estabelecer canais de comunicacdo com a sociedade civil, visando
adequar a formulacdo de politicas publicas as demandas sociais, na area de cultura e turismo;
criar e manter formas de acesso da populacdo a bens e servicos culturais, bem como
proporcionar incentivo a artistas e grupos locais a usufruir do acesso a meios de criacao,
producéo, distribuigbes e consumo;

VIl - Fomentar a criacdo e dinamizacdo dos espacos culturais, em especial estimulando a
realizacdo de acOes relacionadas a linguagens artisticas, ao audiovisual, a radiodifusdo
comunitaria, a cultura digital e outras expressdes tradicionais ou contemporaneas; viabilizar
meios de Planejar, coordenar, executar, implantar e implementar, planos, programas e projetos
inerentes as areas de esporte e lazer no Municipio;

IX - Planejar, coordenar, executar, controlar e fiscalizar as atividades relativas ao desporto,
lazer e atividades correlatas;

X - Formular as Politicas Municipais voltadas ao desenvolvimento do Esporte e do Lazer, em
consonancia com os 6érgaos Estaduais e Federais;

Xl - Pesquisar, orientar, apoiar e coordenar o desenvolvimento da educacéao fisica, do desporto
e do lazer, estimulando a pratica dessas atividades, com vistas a expansdo do potencial
existente;

XIl - Promover programas esportivos para portadores de necessidades especiais; promover
incentivos aos jovens talentos; Administrar as pracas de esportes, as unidades desportivas e
demais unidades integrantes de sua estrutura;

Xl - Supervisionar, administrar e fiscalizar os centros desportivos municipais e demais areas
municipais destinadas a pratica desportiva; propor medidas que visem a ampliacdo das
atividades relacionadas com a cultura, esporte, lazer e turismo realizados no municipio;
Promover programas civico-desportivos de interesse geral do Municipio;

XIV - Organizar e manter o cadastro de areas disponiveis localizadas no Municipio e que
interessem a implantacao de novas unidades desportivas e educacionais;

XV - Propor o estabelecimento de convénios com a Unido, Estados e Municipios para
planificacdo de obras e programacdes especificas da area, inclusive com emprego de recursos
oficiais ou privados; formacao e aperfeicoamento de pessoas nos campos da gestao, criacdo e
producéo cultural;

XVI - Apoiar a realizacdo de festejos tradicionais e a manifestacdes das culturas populares,
afro-brasileiras e de outros grupos participantes do processo civilizatorio nacional, manter e
administrar o Arquivo Municipal e apoiar arquivos provados de interesse publico, garantindo o
livre acesso a documentacdo publica de valor histérico, artistico, cultural e cientifico,
assegurada a sua preservacao e o interesse publico;

XVII - Planejar e executar medidas necessarias ao levantamento, ao tombamento e a defesa do
patrimdénio artistico e cultural material e imaterial do Municipio; manter e administrar teatros,
museus, memoriais, galerias e outros espacos culturais de propriedade do Municipio, bem
como apoiar instituicdes de interesse publico;

XVIII - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e profissional
gue forem determinadas pelo Prefeito Municipal.
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A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
(SEMUCE) compreende as seguintes unidades administrativas:

| — Departamento de Cultura, Turismo e Patriménio Cultural:

Il — Departamento de Esporte e Lazer
Assessoria aos Programas e Eventos de Esporte e Lazer
Assessoria do Programa Geragao Esporte na Cidade

Secéao IV
Dos Orgéos Consultivos

Os Conselhos Municipais, de carater normativo, deliberativo e/ou consultivo séo criados por lei,
respeitadas as necessidades e finalidades que motivem sua criacao.

S&o os seguintes os Conselhos Municipais:

| - Conselho Municipal de Educacéo

Il - Conselho Municipal de Saude

lIl - Conselho Municipal de Assisténcia Social

IV - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

V - Conselho Municipal de Alimentacédo Escolar

VI - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento do Ensino — Fundeb

A participacdo como Conselheiro € de relevante interesse publico, sendo vedado o pagamento
de qualquer tipo de remuneracao, salvo para os integrantes do Conselho Tutelar conforme
definido em lei especial.

Secao V
Orgdo da Administracéo Indireta

Compde a Estrutura Administrativa indireta do Municipio a Autarquia Hospital Sant’Ana de
Carandai, instituida pela Lei n°® 1.103, de 19 de outubro de 1987, e a Autarquia Fundo
Previdenciario Municipal de Carandai, instituida pela Lei n° 1.396, de 29 de setembro de 1994,
dotadas de personalidade juridica de direito publico interno, com autonomia administrativa e
financeira e patrimoénio proprios.
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ANEXO Il
DESCRICAO DOS CARGOS DE SECRETARIO MUNICIPAL

Cargo: Secretario Municipal

Denominagéo— Nivel Secretario Municipal de Governo— Nivel 52

Secretario Municipal de Fazenda- Nivel 50

Secretario Municipal de Saude— Nivel 50

Secretario Municipal de Obras Publicas— Nivel 50
Secretario Municipal de Assisténcia Social-Nivel 49
Secretario Municipal de Agropecuaria— Nivel 49
Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo — Nivel 49

Simbolo SMU

Quantidade 07 (sete)

Subsidio Definido de acordo com o Inciso V do art. 29 da
Constituicdo Federal.

Atribuicdes Exercicio das competéncias atribuidas as respectivas

Secretarias; dirigir e responsabilizar-se  pela
respectiva Secretaria
Instrucéo Ensino Médio Completo
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ANEXO 11l

DESCRICAO DOS CARGOS EFETIVOS E DE CONFIANCA

Cargo: Adjunto de Gabinete

Denominacao

Adjunto de Gabinete

Provimento Efetivo

Simbolo ADJG

Atribuicdes - Assistir o Chefe do Executivo e demais secretarios
na elaboracao de projetos e programas;
- Assistir e orientar o Chefe de Gabinete, os
Secretarios  Municipais, Diretores e demais
assessores da administracdo na elaboracdo e
execucao e suas acoes;
- Dar suporte a administracdo nha execucdo
orcamentaria;
- Contribuir para a plena execucdo das acdes da
administracao
- Manter estreita relacdo com os demais assessores
do Executivo;
- Dar suporte e assessoria direta no planejamento de
acoes;
- Realizar reunibes com os demais assessores, para
a realizacao de programas;
- Digitar leis, decretos, portarias, editais, convénios e
etc.;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino Médio Completo

Cargo: Advogado

Denominagéo Advogado

Provimento Efetivo

Simbolo ADV

Atribuicdes - Executar tarefas administrativas mais complexas ligadas as

atividades juridicas do Municipio e do PROCON;

- Acompanhar processos judiciais, representando o Municipio,
nos limites das suas atribuicoes;

- Acompanhar a celebragcdo de contratos administrativos e
convénios, dos quais faz parte o Municipio;

- Auxiliar o Executivo na formulagao de projetos de lei.
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- Dar suporte nos procedimentos de licitacdo e desapropriacéo;
- Acompanhar a execucdo orcamentaria, assim como as
contas da Prefeitura junto ao Tribunal de Contas;

- Elaborar parecer sobre assuntos da administracdo municipal
em geral;

- Acompanhar processos administrativos em geral;

- Efetuar trabalhos de orientacdo a populagédo das normas do
direito do consumidor;

- Controlar o andamento processual dos feitos de
responsabilidade do PROCON;

- Efetuar defesas juridicas e processuais das demandas do

PROCON;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior
imediato.

Instrugéo Bacharel em Direito e registro na OAB

Cargo: Assessor de Controle ao Desenvolvimento Agropecuario

Denominacao Assessor de Controle ao Desenvol. Agropecuario

Provimento Comisséo

Simbolo ACODEA

Atribuicdes - Acompanhar o desenvolvimento dos programas
voltados para a agricultura e pecuéria implantados no
Municipio;

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboragéao e
revisdo do planejamento dos programas da
agropecuaria;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino Médio Completo

Cargo: Agente Administrativo

Denominagéo Agente Administrativo

Provimento Efetivo

Simbolo AGAD

Atribuicdes - Executar tarefas administrativas mais complexas;

- Efetuar trabalhos de digitagéo e arquivo;

- Lancar os tributos municipais, assim como
pagamento dos contribuintes em livros proprios,
controlando assim a arrecadacao;
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- Controlar a arrecadacéo;

- Efetuar calculos complexos (tais como IPTU, ITBI
etc);

- Controlar o andamento das tarefas administrativas
do seu setor;

- Controlar a aplicacdo dos recursos oriundos de
conveénios;

- Efetuar controles diversos;

- Colaborar na confeccdo da folha de pagamento do
pessoal;

- Calcular encargos sociais, férias, horas extras,
levantamento de tempo de servico etc;

- Emitir guias diversas;

- Auxiliar na confeccéo da prestacéo de contas;

- Classificar e emitir notas de empenho;

- Lancar minutas de receitas e despesas nos livros
proprios efetuando balancetes;

- Efetuar a emisséo de guias diversas;

- Emitir alvaras de licenca;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino Médio Completo

Cargo: Assessor de Controle aos Programas e Eventos de Esporte e Lazer

Denominacao Assessor de Controle aos Programas e Eventos de
Esportes e Lazer

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACOPEL

Atribuicdes - Assessorar na pratica de esportes nas escolas do
Municipio;

- Assessor na coordenacdo do setor de esportes do
Municipio, promovendo e incentivando torneios,
gincanas etc;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacéo e
compatibilizagdo dos objetivos globais a longo e em
curto prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim
como manté-lo sempre informado sobre sua area,

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;
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| Instrucéio | Ensino médio completo.

Cargo: Assessor de Controle de Frota

Denominagéo Assessor de Controle de Frota

Provimento Comisséao

Simbolo AGOF

Atribuicdes - Assessorar 0 Executivo dentro de sua area de
atuacao.

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboracgéo e
revisdo do planejamento dos planos operacionais
referentes a sua area de atuacao;

- Orientar e dar pareceres sobre matérias técnicas;

- Realizar estudos e andlises de problemas
especificos;

- Acompanhar a aplicacdo de verba dentro de sua
area de atuacao;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;

Instrucao Ensino Médio Completo

Cargo: Assessor de Gestdo de Controle Interno

Denominagéo Assessor de Controle Interno

Provimento Comisséo

Simbolo ASCIN

Atribuicdes - Acompanhar, fiscalizar e avaliar os atos e

procedimentos relacionados a gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial e operacional dos 6érgaos e
setores da administracdo em que esteja lotado, com
vistas a aplicagédo regular e a utilizagéo racional dos
recursos e bens publicos;

- Exercer o controle da legalidade dos atos e
procedimentos do setor em que esteja lotado;

- Emitir relatérios periddicos e por ocasiao do
encerramento do exercicio, sobre as irregularidades
apontadas, verificando as medidas tomadas para
solugéo;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Curso superior completo
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Cargo: Assessor de Controle de Programas Sociais

Denominagéo Assessor de Controle de Programas Sociais
Provimento Comisséao

Simbolo ACOPS

Atribuicdes - Controlar e acompanhar o0s programas sociais

implantados no Municipio;

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboragao e
revisdo do planejamento dos programas sociais;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino Médio Completo

Cargo: Assessor de Controle de Transporte da Saude

Denominacao Assessoria de Controle de Transporte da Saude

Provimento Comisséo

Simbolo ACTS

Atribuicdes - Controlar e agendar viagens do transporte da saude
municipal;

- Supervisionar o trabalho dos motoristas, bem como
a conservacdo dos veiculos do departamento de
saude;

- Manter, sob sua supervisdo, os documentos de
todos os veiculos, inclusive parte diaria de cada
motorista, copias das notas fiscais de manutencdes
dos veiculos, trocas de 6leo etc.

- Solicitar providéncias para manutencao e reposicao
de pecas dos veiculos sob sua responsabilidade;

- Manter sob sua supervisao e controle a guarda e
conservacgao dos veiculos sob sua superviséo;

- Substituir servidores sob sua coordenag&o, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino fundamental completo.

Cargo: Assessor de Gabinete do Prefeito
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Denominagéo Assessor de Gabinete do Prefeito
Provimento Comisséao
Simbolo AGAP
Atribuicdes - Preparar e controlar a agenda do Prefeito;
- Coordenar e dar apoio nas reunifes do Prefeito e
assessores;
- Encarregar-se das correspondéncias do Prefeito;
- Responsabilizar-se pelos documentos

encaminhados ao Prefeito para despacho;

- Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na
formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e curto prazo, dentro de sua area de atuacao,
assim como manté-los sempre informado sobre sua
area,;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino Médio Completo

Cargo: Assessor de Imprensa

Denominagéo Assessor de Imprensa
Provimento Comisséo

Simbolo AIMP

Atribuicdes - Redigir matérias jornalisticas;

- Revisar e digitar as matérias jornalisticas;

- Organizar mala direta;

- Coordenar todo o trabalho de midia do Prefeito
Municipal;

- Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na
formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e curto prazo, dentro de sua area de atuacéo,
assim como manté-los sempre informado sobre sua
area;

- Observar e cumpri as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;

Instrucao Ensino Médio Completo com Registro de Jornalista

Cargo: Assessor Juridico

Denominacgao Assessor Juridico
Provimento Comisséao
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Simbolo AJUR

Atribuicdes - Propor e acompanhar processos judiciais,
representando o Municipio, nos limites das suas
atribuicoes;

- Elaborar e acompanhar a celebracdo de contratos
administrativos e privados, dos quais faz parte o
Municipio;

- Auxiliar o Chefe do Executivo na formulacdo de
projetos de Lei, a ser enviado a Camara Municipal.

- Auxiliar a autoridade competente nos procedimentos
de licitagéo e desapropriacao;

- Acompanhar a execucdo orcamentaria, assim como
as contas da Prefeitura junto ao Tribunal de Contas;

- Analisar e elaborar parecer sobre assuntos da
administragdo municipal em geral;

- Propor e acompanhar processos administrativos em
geral;

- Acompanhar a execucéao tributéria;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;

Instrucéo Curso Superior Completo em Direito, com Registro na
OAB

Cargo: Assessor de Lancamento, Controle e Arrecadacéo de Tributos

Denominacéao Assessor de Lancamento, Controle e Arrecadacao de
Tributos

Provimento Comisséo

Simbolo ALACOA

Atribuicdes - Assessorar o0s trabalhos desenvolvidos pelo

Departamento de Administracé@o Tributaria;

- Garantir o cumprimento da legislagéo tributaria do
Municipio;

- Acompanhar a arrecadacédo proveniente do VAF;

- Assessorar o chefe imediato na formulacdo e
compatibilizagéo dos objetivos globais a longo e em
curto prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim
como manté-lo sempre informado sobre sua area,

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.
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| Instrucéio | Ensino Médio Completo

Cargo: Assessor de Gestdo de Saude Bucal

Denominagéo Assessoria de Gestéo de Saude Bucal

Provimento Comisséao

Simbolo ASBU

Atribuicdes - Orientar e supervisionar o0s servidores e

profissionais odontolégicos em suas fungdes;

- Coordenar a distribuicdo de equipamentos e
medicamentos do CEMPRO;

- Observar e exigir o cumprimento das normas de
higiene e seguranga dos servidores e profissionais
sob sua coordenacéao;

- Auxiliar e elaborar Planos de Trabalhos junto a
Secretaria de Saude para atendimento da saude
bucal do Municipio;

- Dirigir e coordenar programas de prevencao
odontoldgica junto a todos os setores das
comunidades do Municipio;

- Elaborar relatérios periodicamente para informacdes
a respeito dos servicos realizados pelo CEMPRO,
junto ao Departamento de Saude.

- Substituir servidores sob sua coordenacéo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucdo Curso Superior completo em Odontologia, com
registro no conselho da categoria.

Cargo: Assessor da Secretaria da Junta do Servigo Militar, do INCRA e de Carteira de
Trabalho

Denominagéo Assessor da Secretaria da Junta do Servigo Militar,
do INCRA e de Carteira de Trabalho

Provimento Comisséao

Simbolo ASEJICT

Atribuicdes - Preenchimento de relatérios diversos tais como:

Mapa mensal do Exército, Mapa de Obitos etc;

- Processos de alistamento militar;

- Requerimento de CDI, bem como emisséo de 22 via;
- Preenchimento de Declaracdo de Cadastro de
Produtor Rural e encaminhamento a sede;
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- Entrega de ITR;

- Emitir e controlar carteiras de trabalho;

- Efetuar controles diversos;

- Efetuar tarefas administrativas mais complexas;

- Controlar o andamento das tarefas administrativas
do setor;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrugéo Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Controle do Programa Saude da Familia

Denominagéo Assessor de Controle do Programa Saude da Familia
Provimento Comisséo

Simbolo ACOPS

Atribuicdes - Supervisionar o trabalho das equipes do Programa

Saude da Familia;

- Elaborar, participar, reunir e informar todos os
procedimentos do Programa Saude da Familia;

- Substituir servidores sob sua coordenacéo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino Médio ou Técnico Completo.

Cargo: Assessor de Controle de Patriménio, Almoxarifado e Materiais da Saude

Denominacao Assessor de Controle de Patrimoénio, Almoxarifado e
Materiais da Saude

Provimento Comisséo

Simbolo ASCONPA

Atribuicdes - Responder pelo sistema de patriménio, suprimentos

e materiais da saude;

- Coordenar a entrada e saida de material;

- Assessorar 0 superior imediato na formulacdo e
compatibilizagdo dos objetivos globais a longo e em
curto prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim
como manté-lo sempre informado sobre sua area;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
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seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;

Instrucao

Ensino médio completo.

Cargo: Assessor de Controle de Patriménio, Suprimentos e Materiais

Denominacao

Assessor de Controle de Patriménio, Suprimentos e
de Materiais

Provimento Comisséo

Simbolo ASCOM

Atribuicdes - Responder pelo sistema de Patrimdnio, suprimentos
e materiais;
- Coordenar a entrada e saida de material e o
patrimonio;
- Supervisionar e dirigir os servidores responsaveis
pelos almoxarifados;
- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacéo e
compatibilizagdo dos objetivos globais a longo e em
curto prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim
como manté-lo sempre informado sobre sua area;
- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;

Instrucao Ensino médio completo.

Cargo: Assessor de Controle de Vigilancia em Salude e Zoonoses

Denominacao

Assessor de Controle de Vigilancia em Saude e
Zoonoses

Provimento Comisséo

Simbolo ASCONVIZ

Atribuicdes - Acompanhar o servico de vigilancia em saude;
- Acompanhar o controle de zoonoses;
- Elaborar, acompanhar e participar de campanhas,
reunides, seminarios dos servicos afetos ao seu
setor;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino médio completo.
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Cargo: Assessor do Programa Geragéo Esporte na Cidade

Denominacao Assessor do Programa Geracao Esporte na Cidade

Provimento Comisséao

Simbolo ASPGE

Atribuicdes - Desenvolver o Programa Geracdo Esporte na
Cidade;

- Planejar, desenvolver metodologias e executar o
Programa Geracédo Esporte na Cidade;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino Médio Completo

Cargo: Assistente Social

Denominacao Assistente Social

Provimento Efetivo

Simbolo ASSOC

Atribuicdes - Visitar associacbes comunitarias e casas
particulares, pesquisando e comprovando

necessidades percebidas e soluciona-las;

- Promover campanhas em prol de entidades
assistenciais e campanhas de remédios junto aos
laboratorios;

- Conduzir doentes aos hospitais de acordo com suas
necessidades e assistir aos carentes na compra de
remedios;

- Cadastrar as pessoas assistidas;

- Participar ativamente dos conselhos municipais de
assisténcia social, da crianca e do adolescente, do
tutelar, dentre outros de cunho social;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior completo em Assistencia Social, com
registro no conselho da categoria

Cargo: Auxiliar Administrativo

| Denominacéo | Auxiliar Administrativo |
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Provimento Efetivo
Simbolo AUADM
Atribuicdes - Efetuar trabalhos de digitacédo e arquivo;

- Protocolar documentos, emissdo de guias e
certificados diversos;

- Efetuar levantamento de dados;

- Emitir notas fiscais;

- Atender ao publico em geral;

- Acompanhar processos diversos;

- Efetuar cadastros e emitir documentos diversos;

- Controlar os cartbes de ponto;

- Caélculo da contagem de tempo dos servidores;

- Emisséo de notas de empenho;

- Atender a telefonemas, transmitindo recados;

- Receber, classificar e distribuir correspondéncias;

- Operacao de maquina copiadora;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino fundamental completo

Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais

Denominagéo Auxiliar de Servicos Gerais

Provimento Efetivo

Simbolo ASG

Atribuicdes - Varrer, espanar, encerrar e lavar, vidracas, portas

moveis, instalacbes sanitarias, salas de aula,
consultérios, hospitais e demais reparticdes publicas;
- Preparar, controlar e servir a alimentacéo escolar;

- Lavar e zelar pelos utensilios de cozinha e copa;

- Fazer e servir o café;

- Manter o filtro sempre com agua;

- Recolher, lavar, passar e conferir as roupas dos
pacientes do hospital, ou das criancas da creche;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Alfabetizado, saber ler e escrever.

Cargo: Chefe de Gabinete

| Denominacéo | Chefe de Gabinete |
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Provimento Comisséo
Simbolo CGB
Atribuicdes - Controlar o uso de veiculos da Prefeitura;

- Autorizar a aquisicdo de materiais e servicos;

- Participar efetivamente do controle interno da
Administragdo Municipal;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacéo e
compatibilizagéo dos objetivos globais a longo e curto
prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim como
manté-lo sempre informado sobre sua area;

- Substituir os servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Representar o Executivo nas suas auséncias.

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino médio completo.

Cargo: Chefe do Servi¢co de Higiene, Seguranca e Medicina do Trabalho

Denominacao Chefe do Servico de Higiene, Seguranca e Medicina
do Trabalho

Provimento Efetivo

Simbolo CSHSMT

Atribuicdes - Efetuar pericia médica nos servidores que forem

ingressar no servico publico do Municipio de
Carandai, bem como para fins de aposentadoria ou
afastamento por longos periodos;

- Dedicar-se a medicina preventiva, programando e
executando planos de protecdo da saude dos
trabalhadores;

- Estabelecer medidas promovendo treinamento em
primeiros socorros dentro da Municipalidade;

- Propor normas e regulamentos internos sobre
Medicina do Trabalho;

- Orientar os diversos O6rgados da Municipalidade no
estabelecimento de medidas de controle higiénico e
sanitario dos ambientes de trabalho locais e
assessorios;

- Manter intercambio com entidades ligadas aos
problemas de Medicina do Trabalho;

- Supervisionar e acompanhar o tratamento medico
dos servidores municipais;

- Avaliar atestados médicos;

- Propor mudancas de funcbes e readaptacdes
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funcionais;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Curso Superior completo em Medicina e possuir
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM),
com especializacdo em Medicina do Trabalho.

Cargo: Contador

Denominacao Contador

Provimento Efetivo

Simbolo CONT

Atribuicdes - Efetuar trabalhos relacionados a contabilidade do
Municipio;

- Conferir documentos a serem contabilizados,
empenhando-o0s em seguida;

- Lancar a arrecadacao, ajudar na elaboracdo do
balancete e balanco anual;

- Contribuir para a confeccdo dos relatorios de
execucao fiscal e orcamentaria do Municipio, bem
como no fechamento da prestacéo de contas anual e
de convénios;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior completo em Contabilidade, com
registro no conselho da categoria

Cargo: Controlador Interno

Denominagéo Controlador Interno

Provimento Comisséo

Simbolo CONINT

Atribuicdes - Supervisionar e executar as atividades correcionais

e disciplinares dos 6rgdos e entidades da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio;

- Coordenar e executar a avaliagdo do cumprimento
das metas previstas no plano plurianual dos
programas de governo e dos orgcamentos do
Municipio;

- Coordenar e executar a comprovacao da legalidade
e a avaliacdo dos resultados, quanto a eficacia e
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eficiéncia da gestao contabil, orcamentaria, financeira
e patrimonial nos Orgdos e entidades da
administracdo municipal, bem como da aplicagéo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

- Coordenar e executar o controle das operacdes de
crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio; apoiar o controle externo no
exercicio de sua missdo constitucional,

- Coordenar e executar o controle interno, visando a
exercer a fiscalizacdo do cumprimento das normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal;

- Instaurar e processar as tomadas de contas
especiais conforme dispuser a legislacdo em vigor,
bem como designar as respectivas comissdes
especiais;

- Coordenar e executar as atividades administrativas
e financeiras relacionadas as suas dotacfes
orcamentarias;

- Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual e a execucdo dos programas de governo e
orcamentos;

- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados
guanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgdos da administracéo
direta e indireta, e da aplicacdo de recursos publicos
por entidade de direito privado; exercer o controle das
operacOes de crédito, dos avais e das garantias, bem
como dos direitos e dos haveres do municipio;

- Apoiar o controle externo no exercicio de sua
missao constitucional;

- Promover auditorias nas contas dos responsaveis
sob seu controle, emitindo relatério, certificado de
auditoria e parecer que consignardo qualquer
irregularidade ou ilegalidade constatada e indicarao
as medidas adotadas para corrigir as falhas

encontradas;
- Executar outras atividades correlatas que Ihe forem
atribuidas

Instrucéo Curso Superior em Administragdo, Contabilidade,

Direito ou Economia

Cargo: Coordenador do Programa de Protecéao de Criancas e Adolescentes

Denominagao Coordenador do Programa de Protecéao de Criangas e
Adolescentes
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Provimento Comisséao
Simbolo COOPROCA
Atribuicdes - Coordenar o Programa de Protecédo de Cirangas e

Adolescentes;

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboragéao e
revisdo do planejamento do programa;

- Orientar e dar pareceres sobre matérias técnicas
dentro de sua area de atuacéo;

- Acompanhar e inspecionar o programa oferecendo
condi¢cBes para o seu funcionamento;

- Substituir servidores sob sua coordenag&o, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior Completo em Assisténcia Social, com
registro no conselho.

Cargo: Dentista

Denominacao Dentista

Provimento Efetivo

Simbolo DEN

Atribuicdes - Efetuar tratamentos dentarios diversos, tais como:

restauracbes com amalgama, resina e outros
materiais; Exodontias de dentes permanentes e
deciduos; Aplicacbes de fluor, selantes e outros
materiais; Profilaxia e polimento etc;

- Dar atendimento de urgéncia para pulpectomia,
drenagem de abscessos bucais e outros casos
emergéncias;

- Orientar os pais dos alunos com relacao a higiene
bucal dos filhos;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior completo em Odontologia. Possuir
registro no Conselho Regional de Odontologia (CRO).

Cargo: Diretor de Gestéao de Agéo Social

| Denominacéo | Diretor de Gestdo de Acéo Social |
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Provimento Comisséo
Simbolo DIGEAS
Atribuicdes - Assessorar o Secretario Municipal de Assisténcia

Social dentro de sua area de atuacao;

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboracgéo e
revisdo do planejamento dos programas operacionais
referentes a sua area de atuacdo no Departamento
de Assisténcia Social;

- Orientar e dar pareceres sobre matérias técnicas
dentro de sua area de atuacao;

- Realizar estudos e andlises de problemas
especificos;

- Acompanhar a aplicacdo de verba no Departamento
de Assisténcia Social;

- Acompanhar e inspecionar 0s programas sociais
implantados pelos governos federal, estadual e
municipal;

- Substituir servidores sob sua coordenag&o, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino Médio Completo

Cargo: Diretor de Gestao de Contabilidade

Denominacao Diretor de Gestdo de Contabilidade

Provimento Comisséo

Simbolo DIRCON

Atribuicdes - Conferir os documentos a serem contabilizados;

- Contabilizar documentos diversos, tais como notas
fiscais, recibos etc;

- Conferir a arrecadacao (impostos, taxas etc);

- Fechar conferir balancetes;

- Efetuar a prestacdo de contas ao Tribunal de
Contas do Estado;

- Efetuar o balanco anual,

- Efetuar os Relatérios Fiscais Orcamentarios e
Financeiros, obedecendo aos prazos para sua
publicacdo, bem como para envio ao Tribunal de
Contas do Estado;

- Efetuar prestacéo de contas de convénios;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na
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formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais
em longo prazo, dentro de sua area de atuacao,
assim como manté-lo sempre informado sobre sua
area;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Superior completo em contabilidade, com registro no
conselho da categoria.

Cargo: Diretor de Controle de Apoio as Acdes de Defesa Civil e aos Conselhos e Fundos
Municipais

Denominacgao Diretor de Controle de Apoio as Acbes de Defesa
Civil e aos Conselhos e Fundos Municipais

Provimento Comisséo

Simbolo DICADEC

Atribuicdes - Tomar as medidas necessarias para o controle da

defesa civil no municipio;

- Reunir com os conselhos municipais, dando apoio
ao seu funcionamento;

- Dar suporte para o funcionamento e controle dos
fundos municipais;

- Efetuar controles diversos;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacéo e
compatibilizagcdo dos objetivos globais a longo e a
curto prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim
como manté-lo sempre informado sobre sua area;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino médio completo.

Cargo: Diretor de Controle de Informética

Denominagéo Diretor de Controle de Informatica

Provimento Comisséao

Simbolo DICOIN

Atribuicdes - Controlar todo o sistema de informatica do Municipio

- Coordenar a leitura e execucgao de diagramas;

- Coordenar a instalacdo de componentes da parte
interna e externa dos computadores;

- Coordenar a instalacdo de programas requisitados;
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- Verificar e manter sob sua responsabilidade a
manutencao e atualizacdo de todo o sistema,;

- Executar outras tarefas afins.

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Nivel médio e Curso Técnico de Informatica com
certificado de concluséo

Cargo: Diretor de Controle de Prédios Publicos

Denominacéo Diretor de Controle de Prédios Publicos

Provimento Comisséo

Simbolo DICOPP

Atribuicdes - Coordenar as atividades do terminal rodoviario, do

parque de exposicdes e dos demais prédios publicos;
- Supervisionar a funcionalidade dos servicos do
terminal rodoviario, do parque de exposicdes e
demais prédios publicos;

- Zelar pelo terminal rodoviario, parque de exposicdes
e demais prédios publicos;

- Supervisionar e dirigir os servidores lotados no
terminal rodoviario e parque de exposicoes;

- Assessorar 0 Chefe do Executivo na formulacéo e
compatibilizacdo dos objetivos globais a longo e curto
prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim como
manté-lo sempre informado sobre sua area,

- Substituir servidores sob sua coordenacgéo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;

Instrugcéo Ensino Fundamental Completo

Cargo: Diretor de Gestao de Cultura, Turismo e Patriménio Cultural

Denominagao Diretor de Gestdo de Cultura, Turismo e Patrimdnio
Cultural

Provimento Comisséao

Simbolo DICULT

Atribuicdes - Proporcionar condicbes para instalacdo e
funcionamento de instituicbes que promovam e
representam a cultura e a arte;
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- Promover e incentivar festivais, conferéncias,
seminarios, temporadas e programas culturais,
artisticos e cientificos;

- Coordenar, juntamente com o Executivo o preparo e
execucado de programas artisticos, culturais a se
realizarem no Municipio;

- Elaborar, juntamente como o Executivo, um plano
integrado e permanente para o desenvolvimento do
turismo no Municipio;

- Estimular a producéo artesanal tipica, adequada ao
turismo;

- Supervisionar e coordenar as atividades do setor de
Patriménio Artistico, Historico e Cultural do Municipio;
- Coordenar os servicos de tombamento de bens do
Municipio;

- Elaborar politicas de protecdo, conservacdo e
utilizacdo de patrimbnios artisticos, historicos e
culturais do Municipio;

- Responder pelo Patriménio Artistico, Histérico e
Cultural do Municipio;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulagéo e
compatibilizacdo dos objetivos globais a longo e em
curto prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim
como manté-lo sempre informado sobre sua area,

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;

Instrucao Curso Superior completo em Histéria

Cargo: Diretor de Gestdao do CRAS e do CREAS

Denominagéo Diretor de Gestéo do CRAS e do CREAS
Provimento Comisséo

Simbolo DIGECC

Atribuicdes - Coordenar o CRAS e 0 CREAS;

- Desenvolver metodologias e efetuar a elaboracéo e
revisdo do planejamento no CRAS e no CREAS;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrugcéo Ensino Médio Completo

Cargo: Diretor de Gestao de Esportes e Lazer
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Denominacao Diretor de Gestao de Esportes e Lazer

Provimento Comisséo

Simbolo DIGEL

Atribuicdes - Estimular a pratica de esportes nas escolas do
Municipio;

- Coordenar o setor de esportes do Municipio,
promovendo e incentivando torneios, gincanas etc.;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacéo e
compatibilizagdo dos objetivos globais a longo e em
curto prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim
como manté-lo sempre informado sobre sua area;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;

Instrucao Ensino médio completo.

Cargo: Diretor de Controle de Estradas Vicinais

Denominagéo Diretor de Controle de Estradas Vicinais

Provimento Comisséo

Simbolo DICEV

Atribuicdes - Desenvolver a metodologia e coordenar a

elaboracdo e revisdo do planejamento dos planos
operacionais referentes a obras publicas nas estradas
do Municipio;

- Executar, supervisionar e coordenar as obras nas
estradas do Municipio;

- Assessorar 0 Chefe do Executivo na formulagéo e
compatibilizacdo dos objetivos globais em longo
prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim como
manté-lo sempre informado sobre sua area,;

- Substituir os servidores sob sua supervisao, quando
necessarios;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Seéries iniciais do ensino fundamental.

Cargo: Diretor de Gestao de Financas e Tesouraria
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Denominagéo Diretor de Gestéo de Financas e Tesouraria
Provimento Comisséao

Simbolo DIGEFI

Atribuicdes - Coordenar o setor de tesouraria da Prefeitura;

- Controlar a divida publica municipal;

- Controlar o saldo dos bancos através de extratos
bancéarios e do livro de caixa;

- Controlar os convénios firmados com a Prefeitura;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino Médio Completo

Cargo: Diretor de Gestdo de Assisténcia a Saude

Denominacéo Diretor de Gestdo de Assisténcia a Saude

Provimento Comisséo

Simbolo DIGAS

Atribuicdes - Assessorar 0 Supervisor do Departamento de

Saude dentro de sua area de atuacao;

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboragéo e
revisdo do planejamento dos programas operacionais
referentes a sua area de atuacdo no Departamento
de Saude;

- Orientar e dar pareceres sobre matérias técnicas
dentro de sua area de atuacéo;

- Realizar estudos e analises de problemas
especificos;

- Acompanhar a aplicagéo de verba no Departamento
de Saude;

- Substituir servidores sob sua coordenacao, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrugcéo Ensino Médio Completo

Cargo: Diretor de Gestao de Licitagcdes e Compras

Denominacgao Diretor de Gestao de Licitacdes e Compras
Provimento Comisséao

Simbolo DIGELIC

Atribuicdes - Acompanhar e fiscalizar os servicos de licitacbes e
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compras;
- Fazer parte da Comissao de Licitacéo;

- Elaborar editais para aquisicdo de mercadorias e
servicos, obedecendo a legislacdo em vigor;

- Participar de aberturas de licitagbes, lavrando as
atas, bem como homologar as mesmas, além de dar
publicidade a todos os atos, inclusive aos contratos
firmados;

- Cadastrar fornecedores;

- Fazer cotacgédo de precos;

- Prestar contas, como responsavel pelo
departamento ao Tribunal de Contas de MG;

- Receber Fornecedores;

- Fornecer, para o0s interessados, certificado
cadastral;

- Assessorar o Chefe do Executivo, na formulacdo
dos objetivos globais a longo e em curto prazo, dentro
de sua éarea de atuacdo, assim como manté-lo
informado sobre sua area;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucdo Superior completo, preferencialmente com curso
especifico na area de atuacéo.

Cargo: Diretor de Controle de Maquinas e Transportes

Denominacgao Diretor de Controle de Maquinas e Transportes
Provimento Comisséo

Simbolo DICOMAT

AtribuicGes - Supervisionar e coordenar as atividades do setor de

transporte, tais como: manutencdo de maquinas e
automoveis, instruir os operadores e motoristas no
uso das maquinas e veiculos.

- Providenciar a reposicao das pecas etc.;

- Controlar o abastecimento dos veiculos, caminhdes
€ maquinas;

- Substituir os servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Acompanhar a execucdo dos servicos mecanicos
efetuados por terceiros em veiculos e maquinas;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
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- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.
Instrugéo Ensino fundamental completo.

Cargo: Diretor de Gestédo de Obras Publicas

Denominagéo Diretor de Gestdo de Obras Publicas

Provimento Comisséao

Simbolo DIGOP

Atribuicdes - Executar os servigcos de construcdo e reparos em

obras publicas do Municipio;

- Solicitar ao superior imediato ou ao setor
competente, materiais para execucdo das obras
pretendidas;

- Assessorar o Secretario de Obras e o Chefe do
Executivo na formulacdo de compatibilizacdo dos
objetivos globais a longo e curto prazo, dentro de sua
area de atuacdo, assim como manté-los sempre
informados sobre sua érea;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Séries iniciais do ensino fundamental.

Cargo: Diretor de Gestao Tributéria

Denominacao Diretor de Gestao Tributaria

Provimento Comisséo

Simbolo DIGET

Atribuicdes - Coordenar e supervisionar o0s trabalhos
desenvolvidos pelo Departamento de Administracéo
Tributéria;
- Garantir o cumprimento da legislacdo tributaria do
Municipio;

- Controlar a arrecadacdo do Municipio;

- Supervisionar a arrecadacao proveniente do VAF;

- Supervisionar o cadastramento do Imposto Predial e
Territorial Urbano - IPTU;

- Dar concessdes do servi¢o de taxi do Municipio;

- Efetuar avaliacdo de imoveis nas transmissdes de
bens;

- Assessorar 0 chefe do Executivo Municipal na
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formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e em curto prazo, dentro de sua area de
atuacao, assim como manté-lo sempre informado
sobre sua area;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrugéo Ensino Médio Completo

Cargo: Diretor de Gestao de Recursos Humanos

Denominagéo Diretor de Gestéo de Recursos Humanos
Provimento Comisséo

Simbolo DIGER

Atribuicdes - Dirigir e coordenar o setor de pessoal;

- Confeccionar a folha de pagamento;

- Operar o computador para o bom desempenho de
suas atribuicoes;

- Emitir contracheques;

- Efetuar os calculos mais complexos, tais como
IAPAS, PASEP, FGTS etc.;

- Controlar os processos de aposentadoria, pensoes,
amparos previdenciarios e outros;

- Preparar as guias para recolhimento do FPMC;

- Providenciar as GFIP, bem como o parcelamento do
FGTS;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino fundamental completo.

Cargo: Diretor de Gestao de Servigos em Vias Urbanas

Denominagéo Diretor de Gestéo de Servigcos em Vias Urbanas
Provimento Comisséao

Simbolo DIGESVUR

Atribuicdes - Coordenar todos os servicos relacionados a limpeza

urbana, compreendendo o recolhimento e transporte
do lixo, capina e conserva das vias urbanas, servicos
de conservacao e jardinagem de pragas de jardins;

- Zelar pelas maquinas e equipamentos do setor;
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- Supervisionar e dirigir os servidores nos servigos de
limpeza urbana;

- Assessorar o superior imediato, bem como o Chefe
do Executivo na formulacdo e compatibilizacdo dos
objetivos globais a longo e curto prazo, dentro de sua
area de atuacdo, assim como manté-los sempre
informados sobre sua &rea de atuacao;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino fundamental completo.

Cargo: Enfermeiro

Denominacao Enfermeiro

Provimento Efetivo

Simbolo ENFER

Atribuicdes - Dirigir o servico de enfermagem do Municipio;

- Coordenar o trabalho dos servidores sob sua
supervisao, no intuito de prestar o melhor servico
possivel para o tratamento e recuperacdo dos
pacientes;

- Coordenar o Programa de Saude da Familia;

- Substituir os servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior completo em Enfermagem. Possuir
registro no Conselho Regional de Enfermagem
(COREN)

Cargo: Engenheiro Civil

Denominacgao Engenheiro Civil

Provimento Efetivo

Simbolo ENGCIV

Atribuicdes Elaborar e fiscalizar a execugédo de projetos e obras
municipais;
Elaborar laudos técnicos e emitir pareceres dentro de
sua area de competéncia e fiscalizar obras
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licenciadas pela Prefeitura Municipal;

Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca no trabalho;

Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Curso Superior em Engenharia Civil e possuir registro
no Conselho Regional de Engenharia (CREA)

Cargo: Farmacéutico

Denominagéo Farmacéutico

Provimento Efetivo

Simbolo FARM

Atribuicdes - Responder pela Farmacia basica e hospitalar do
Municipio;
- Executar os mais diversos tipos de exames em
laboratorio;
- Responder pelos servigos da vigilancia sanitaria do
Municipio;
- Executar outros trabalhos pertinentes a funcao do
bioquimico;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Curso Superior completo em Bioquimica.

Cargo: Farmacéutico 40 horas

Denominacao Farmacéutico 40 horas

Provimento Efetivo

Simbolo FARMA40

Atribuicdes - Responder pelo programa Farmacia de Minas do
Municipio;
- Executar os mais diversos tipos de exames em
laborat6rio;

- Responder pelos servigos da vigilancia sanitaria;

- Executar outros trabalhos pertinentes a funcéo do
bioquimico;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior completo em Bioquimica, com registro
no conselho da classe.
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Denominacao

Fiscal de Obras

Provimento Efetivo

Simbolo FISOB

Atribuicdes - Executar tarefas de fiscalizagdo quanto a aplicagédo
da legislacdo municipal de obras;
- Elaborar autos de infracdo e laudos em
conformidade com os Cadigos Tributario e de Obras;
- Fiscalizar e emitir parecer a respeito de obras para
fins de concessdo de habite-se ou alvara de
construcao;
- Observar e cumprir as normas de seguranca e
higiene do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato;

Instrucao Curso técnico ou médio em qualquer area

Cargo: Fiscal de Posturas

Denominacao

Fiscal de Posturas

Provimento

Efetivo

Simbolo

FISPOS

Atribuicdes

- Executar tarefas de fiscalizacdo quanto a aplicacédo
da legislacdo municipal de posturas;

- Elaborar autos de infracdo e laudos em
conformidade com os Codigos Tributario e de
Posturas municipais;

- Fiscalizar e emitir parecer a respeito de posturas
para fins de concessao de alvaras;

- Observar e cumprir as normas de seguranca e
higiene do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato;

Instrucéo

Curso técnico ou médio em qualquer area

Cargo: Fiscal Sanitério

Denominacao

Fiscal Sanitario

Provimento Efetivo
Simbolo FISAN
Atribuicdes Executar tarefas de fiscalizagdo quanto a aplicacdo

da legislacdo municipal sanitaria;
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Elaborar autos de infragédo e laudos em conformidade
com os Cadigos Tributario e Sanitéario;

Fiscalizar e emitir parecer a respeito depara fins de
concessao de habite-se ou alvara de construcgao;
Observar e cumprir as normas de seguranca e
higiene do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Instrucao Curso técnico ou médio em qualquer area

Cargo: Fiscal Tributario

Denominacéo Fiscal Tributario

Provimento Efetivo

Simbolo FISTRI

Atribuicdes - Executar tarefas no tocante a fiscalizacdo no ambito

tributario do Municipio;

- Fiscalizar obras e o comércio em geral, exercendo o
poder de policia quando necessério, no sentido de
gue seja cumprido o Cadigo Tributario Municipal,

- Autuar comércios e obras que ndo esteja de acordo
com a legislacdo em vigor;

- Proceder, quando necessario, processo
administrativo, dentro das normas legais;

- Cumprir o que determina o Cdbdigo Tributario
Municipal, quanto a fiscalizacéo tributéaria.

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas, a critério do
superior imediato

Instrucao Curso Superior

Cargo: Fisioterapeuta

Denominacgao Fisioterapeuta

Provimento Efetivo

Simbolo FISIO

AtribuicGes - Efetuar atendimento de consultas a nivel
ambulatorial;

- Efetuar atendimentos fisioterapicos diversos,
indicando as providéncias a serem tomadas para
restabelecer a salde do paciente;

- Efetuar diagnosticos dentro de sua area de atuacao;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
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- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior em Fisioterapia e correspondente
registro no CREFITO.

Cargo: Fonoaudidlogo

Denominacao Fonoaudidlogo

Provimento Efetivo

Simbolo FONO

Atribuicdes - Efetuar o atendimento de consultas realizadas em

consultorios e escolas;

- Efetuar atendimentos de fonoaudiologia diversos,
indicando as providéncias a serem tomadas para
restabelecer a saude do paciente;

- Ministrar palestras;

- Efetuar diagnésticos;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucdo Curso Superior completo em Fonoaudiologia e
possuir registro no Conselho Regional.

Cargo: Mecanico

Denominagéo Mecanico

Provimento Efetivo

Simbolo MEC

Atribuicdes - Proceder a substituicdo, ajuste ou retificacdo de

pecas do motor, utilizando ferramentas manuais,
instrumentos de medicdo e controle e outros
equipamentos, para assegurar-lhes as caracteristicas
funcionais;

- Executar a substituicdo, reparacdo ou regulagem
total ou parcial do sistema de freios, sistema de
ignicéo, sistema de alimentacdo de combustiveis e
outros sistemas mecanicos dos veiculos e maquinas,
utilizando ferramentas e instrumentos apropriados,
para recondiciona-los e assegurar 0 seu
funcionamento regular;

- Regular a ignicdo, a carburacdo e 0os mecanismos
de valvulas, utilizando ferramentas e instrumentos
especiais, para possibilitar aos veiculos e maquinas
obterem o maximo de rendimento;
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- Fazer o desmonte e limpeza do motor, 6rgdos de
transmissao, diferencial e outras partes que
requeiram exame;

- Montar o motor e demais componentes das
méaquinas e veiculos, guiando-se pelos desenhos ou
especificacbes pertinentes, para possibilitar a
utilizagdo dos mesmos;

- Providenciar o alinhamento da direcdo e regulagem
dos fardéis, enviando, conforme o caso, as partes
danificadas a oficinas especializadas para completar
a manutencao das maquinas e dos veiculos;

- Desmontar, limpar, montar, reparar e ajustar
amortecedores,  direcdo, cambio, diferencial,
embreagem, carburadores, bicos e bombas injetoras,
cubos de roda, mangas de eixo, transmisséo, bielas,
pistdes e outros;

- Zelar pela manutengdo das ferramentas e
equipamentos utilizados;

- Orientar os servidores que auxiliem na execucao
dos trabalhos;

- Executar outras tarefas afins;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucdo Ensino fundamental completo, possuir curso
especializado em mecanica.

Cargo: Médico

Denominacéo Médico

Provimento Efetivo

Simbolo MED

AtribuicGes - Efetuar o atendimento de consultas médicas;

- Efetuar exames diversos, indicando a providéncia a
ser tomada para restabelecer a salude do paciente;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior completo em Medicina e possuir
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cargo: Médico Veterinario
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Denominacao Médico Veterinario

Provimento Efetivo

Simbolo MEDVET

Atribuicdes - Efetuar o atendimento de consultas na éarea de
veterinaria;

- Efetuar exames diversos, indicando a providencia a
ser tomada para o paciente;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca no trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior em Medicina Veterinaria e possuir
registro no Conselho Regional de Medicina
Veterinéria (CRMV)

Cargo: Monitor de Creche

Denominacao Monitor de Creche

Provimento Efetivo

Simbolo MONCRE

Atribuicdes - Lidar com habilidade com as criancas;

- Receber e entregar as criancas aos pais ou
responsaveis;

- Acompanhar, orientar nas atividades pedagdgicas;

- Auxiliar as criancas durante as refeicdes, o lanche e
na higienizacao;

- Organizar arquivos, receber, classificar, registrar,
arquivar e expedir documentos e correspondéncias
de sua competéncia;

- Promover atividades que atendam as necessidades
basicas das criangcas no campo afetivo, social e
intelectual,

- Estimular a comunicacdo da crian¢ca nas suas mais
diversas manifestacdes: corporal, musical, plastica,
verbal e escrita;

- Prestar primeiros socorros, sempre que necessario,
seguindo criteriosamente a orientacao do medico;

- Atender aos pais ou responsaveis;

- Colaborar na organizacao de festas e eventos;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrugcéo Ensino médio completo
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Cargo: Motorista

Denominagéo Motorista

Provimento Efetivo

Simbolo MOTOR

Atribuicdes - Dirigir veiculos em geral para transporte de
materiais e pessoas, em viagens dentro e fora do
Municipio;

- Dirigir a ambulancia, transportando doentes;

- Dirigir o 6nibus no transporte de pessoas;

- Cumprir a programacao pré-estabelecida para
atendimento das ordens de servi¢co ou pedidos;

- Dirigir caminhfes na coleta de lixo e transporte de
materiais diversos.

- Orientar a distribuicAo das cargas no veiculo,
tomando os necessarios cuidados para a preservacao
do mesmo;

- Cumprir as normas de seguranca do transito;

- Zelar pela limpeza e conservacao do veiculo como:
combustivel, agua, luz, o6leo lubrificante, calibragem
de pneus, providenciando o abastecimento e reparos,
guando necessario;

- Observar e cumpri as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucdo Séries iniciais do ensino fundamental - Possuir a C.
N. H. (Carteira Nacional de Habilitac&do), categoria D.

Cargo: Nutricionista

Denominacao Nutricionista

Provimento Efetivo

Simbolo NUTRI

Atribuicdes - Estabelecer normas e diretrizes administrativas

dentro dos servi¢os de nutricao;

- Planejar, acompanhar e executar programas de
nutricdo na area de saude publica;

-Proceder o planejamento e elaboracéo de cardapios
para dietas normais e especiais desde a politica de
compras, abastecimento, preparo e distribuicéo;

- Proceder o calculo de dietas especiais;

- Elaborar mapa dietético de acordo com s prescricao
médica, patologia, dados pessoais e laboratoriais

do paciente;

- Orientar pacientes e familiares sobre a necessidade

Praca Barao de Santa Cecilia, 68-Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais Tel. (32) 3361
1177 FAX (32) 3361 1088 e-mail govpmc@carandainet.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/J

Adm. 2013 - 2016

da observancia da dieta;

- Fazer avaliacao nutricional;

- Participar de comissdes e grupos de trabalho
técnico cientificos;

- Fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios
de suas atividades;

- Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua
area de competéncia,

- Executar outras atividades compativeis com o

cargo.
Instrucéo Habilitacdo em nivel superior completo em Nutri¢do,
com registro no respectivo 6rgao ou conselho de
classe.
Cargo: Oficial de Servigos
Denominagéo Oficial de Servicos
Provimento Efetivo
Simbolo OFIS
Atribuicdes - Executar atividades variadas e simples relacionadas

ao calcamento/asfaltamento e manutencéo de meio-
fio e vias em geral, como ruas, avenidas, areas
publicas, parques e jardins, medindo, alinhando e
marcando a area a ser cal¢cada,

- Realizar trabalhos de manutencdo das instalagbes
de rede de esgoto;

- Efetuar a carga e descarga dos materiais a serem
utilizadas nos trabalhos a serem executados;

- Selecionar e preparar madeira e outros artefatos
destinados a construcdo de pecas de marcenaria e
carpintaria em geral;

- Preparar formas e escoramento para cintas, vigas,
pilares, fundacdes e lajes;

- Construir ou reformar escolas, casas e outros
prédios publicos municipais;

- Efetuar célculo do material para preparacdo de
massas, argamassas, ferragens para estrutura,
dentre outros;

- Levantar paredes, pilares, muros, construir passeios
de concreto, colocar marcos de janelas e portas;

- Emassar e regularizar paredes e esquadrias;

- Assentar tacos, azulejos e pastilhas, pisos de
ceramica e outros diversos tipos de alvenaria;

- Executar servigos de pintura em 0Orgéos publicos,
faixas, letreiros e placas;

- Executar a instalacdo e manutencdo no sistema de
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iluminagdo, nos circuitos elétricos de maquinas e
equipamentos pertencentes a Prefeitura, assim como
efetuar os demais servigos referentes a eletricidade,
Executando servigo de armador;

- Executar servico de lubrificagdo de maquinas,
auxiliando o mecanico, fazer solda;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Alfabetizado, saber ler e escrever.

Cargo: Operador de Maquinas

Denominacao Operador de Maquinas

Provimento Efetivo

Simbolo OPEMA

Atribuicdes - Operar maquinas leves e/ou pesadas, em servicos

de empilhamento, carregamento, e descarregamento
de caminhbes, remocdo de terras, detritos,
nivelamento e asfaltamento de ruas e outros servigos
do género;

- Verificar periodicamente o nivel de dleo, de 4gua e a
guantidade de combustivel da maquina, efetuando o
abastecimento quando necessario;

- Comunicar ao superior imediato a necessidade de
lubrificacdo ou reparos da maquina;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Séries iniciais do ensino fundamental

Cargo: Operario

Denominacao Operario

Provimento Efetivo

Simbolo OPER

Atribuicdes - Realizar a limpeza de prédios publicos, ruas,

parques, jardins e outros logradouros publicos,
varrendo-os e coletando os detritos;

- Realizar a coleta de lixo acumulado em logradouros
publicos e outros locais, despejando-os em veiculos,
carrinhos e depdsitos apropriados;

- Realizar os servicos de capina,
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- Auxiliar na execucéo de trabalhos de alvenaria;

- Conservar maquinas, equipamentos, utensilios e
outros utilizados no desenvolvimento de suas
atividades, mantendo-os sempre limpos e em
condi¢cOes de operacao imediata;

- Informar a necessidade de aquisicdo de material
para realizacdo de seu trabalho;

- ldentificar e informar ao superior imediato qualquer
anormalidade com maquinas, equipamentos, objetos,
utensilios, instalacao e outros;

- Auxiliar na elaboracdo de trabalho referente as
obras municipais;

- Realizar a abertura de valas, capina, limpeza de
areas e podas de arvores;

- Executar servicos de jardinagem e arborizagao;

- Abrir covas jazigos e tumulos, cuidando ainda da
conservacao e limpeza do cemitério;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Alfabetizado, saber ler e escrever.

Cargo: Porteiro

Denominacao Porteiro

Provimento Efetivo

Simbolo PORT

Atribuicdes - Vigiar e prestar informacdes quando solicitado sobre

assuntos referentes ao 6rgao que esté locado;

- Controlar a entrada e saida de pessoas;

- Fiscalizar o horario de cumprimento do horario de
funcionamento ao publico nos érgaos municipais;

- Fazer com que os visitantes respeitem as normas
estipuladas no setor publico;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Séries iniciais do ensino fundamental.

Cargo: Procurador Geral do Municipio

Denominagéo Procurador Geral do Municipio
Provimento Comisséao
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Simbolo PROGER

Atribuicdes - Prestar consultoria e assessoramento juridico a
Administracdo Direta, incluida a assisténcia ao Chefe
do Poder Executivo nos assuntos relativos as
entidades da Administracéo Indireta,

- Representar o Municipio em qualquer juizo ou
tribunal, atuando nos feitos em que tenha interesse e
promover, amigavel ou judicialmente, as
desapropriacdes de interesse publico definidas pelo
Poder Publico Municipal;

- Representar, em regime de colaboracéo, interesse
de entidade da Administracdo Indireta em qualquer
juizo ou tribunal, mediante solicitagdo da entidade e
proceder a analise técnico-consultiva e técnico-
legislativa de decretos e projetos de lei, bem como
preparar e fundamentar as razdes de veto,
observados os prazos legais para sancao e veto;

- Analisar a juridicidade dos convénios e contratos
administrativos previamente a sua assinatura,;

- Receber, encaminhar e acompanhar os pedidos
formulados pelo Ministério Publico, Poder Judiciario,
entre outros, e de diligéncias aos projetos de lei do
Legislativo junto aos 6rgaos internos da Prefeitura;

- Manter coletanea atualizada da legislacéo, doutrina
e jurisprudéncia sobre assuntos de interesse do
Municipio, como subsidio as atividades da
Administracdo Publica e informacédo a populacgéo;

- Atuar na formacdo e pagamento dos precatérios
judiciais; por intermédio do PROCON Municipal,
promover judicialmente e extrajudicialmente a defesa
dos interesses e direitos dos consumidores e das
vitimas a titulo coletivo, nos casos previstos no
Cdédigo de Defesa do Consumidor — Lei Federal n°
8.078/90, fiscalizar e controlar o mercado de
consumo, integrando o Sistema Nacional de Defesa
do Consumidor, orientar, receber, analisar e
encaminhar reclamacgdes, consultas e denuncias de
consumidores, fiscalizar previamente os direitos dos
consumidores e aplicar as sancdes, quando for
necessario;

- Coordenar e executar outras atividades destinadas
a consecucao de seus objetivos;

- Prestar consultoria, assessoramento e exarar
parecer juridico & Administragdo Publica Municipal;

- Manter coletanea atualizada da legislacéo, doutrina
e jurisprudéncia sobre assuntos nos feitos em que
tenha interesse;

Praca Barao de Santa Cecilia, 68-Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais Tel. (32) 3361
1177 FAX (32) 3361 1088 e-mail govpmc@carandainet.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAJ

Unidos for wma cikede melfeon.

Adm. 2013 - 2016

- Coordenar e implementar as atividades de
destinacdo de honorarios decorrentes de sua atuacao
em juizo, observados os critérios de participacédo
coletiva dos procuradores municipais e a legislacao
especifica;

Realizar outras atividades afins e compativeis com
sua formagédo escolar e profissional que forem
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Instrucao

Bacharel em direito e registro na OAB.

Cargo: Psicélogo

Denominacéo Psicélogo

Provimento Efetivo

Simbolo PISC

Atribuicdes - Efetuar o atendimento de consultas realizadas em
consultérios e escolas;
- Efetuar atendimentos psicolégicos diversos,
indicando as providéncias a serem tomadas para
restabelecer a saude do paciente;
- Ministrar palestras;
- Efetuar psicodiagnosticos;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Curso Superior completo em Psicologia e possuir

registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP).

Cargo: Recepcionista

Denominacao

Recepcionista

Provimento

Efetivo

Simbolo

RECEP

Atribuicdes

- Recepcionar as pessoas que comparecerem aos
orgados publicos, dando informagcBes necessarias e
encaminhando-as, de acordo com seu desejo;

- Atender a ligacdes e operar sistema telefonico;

- Manter o ambiente de trabalho limpo e organizado;

- Efetuar trabalhos de digitagéo e arquivo;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Ensino fundamental completo.

Praca Barao de Santa Cecilia, 68-Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais Tel. (32) 3361
1177 FAX (32) 3361 1088

e-mail govpmc@carandainet.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/J

Adm. 2013 - 2016

Cargo: Supervisor de Servigos

Denominacao Supervisor de Servigos

Provimento Efetivo

Simbolo SUPSER

Atribuicdes - Acompanhar e fiscalizar a limpeza urbana do
Municipio;

- Programar e distribuir os servicos de construgéo e
manutencao de pontes e estradas;

- Supervisionar turmas de trabalho;

- Apoiar nos servi¢os de rua tais como: Alinhamento,
calcamento, aterramento, providenciando materiais e
transportes;

- Coordenar os trabalhos na fabricacdo de manilhas,
meio fio, pré-moldados, blocretes, etc.;

- Providenciar os materiais, para que nao paralise a
obra;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Séries iniciais do ensino fundamental

Cargo: Técnico em Biblioteca

Denominacao Técnico em Biblioteca

Provimento Efetivo

Simbolo TECBI

Atribuicdes - Prestar servicos de processamento técnico e manter

a organizacdo do espaco fisico e do acervo,
utilizando principios e técnicas da area de
biblioteconomia e afins;

- Prestar servigos presenciais e ndo presenciais aos
usuarios, disponibilizando todas as informacdes
necessarias ao atendimento com exceléncia;

- Executar processos de gestdo da biblioteca,
planejamento e desenvolvimento de projetos de
dinamizacdo de atividades que ampliem sua atuacao
educacional e sociocultural;

- Dar atencéo a reclamacodes e passar informagao ao
superior imediato;

- Executar outras tarefas afins.
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- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Nivel Médio e Curso Técnico em Biblioteconomia,
com certificado de concluséo.

Cargo: Técnico em Edificacao

Denominacao Técnico em Edificacao

Provimento Efetivo

Simbolo TECEDIF

Atribuicdes - Estudar e conhecer os projetos das obras, zelando
para que a construgdo siga rigorosamente ao
planejado;

- Orientar os servidores para que executem suas
funcbes dentro da melhor técnica e de acordo com 0s
projetos de Engenharia;

- Observar se os materiais utilizados sao adequados
para a obra e se atendem a qualidade exigida;

- Zelar para que sejam observadas as normas de
seguranca e higiene;

- Conferir os materiais e ferramentas destinadas as
obras, zelando pela guarda e conservacao
adequadas;

- Comunicar a autoridade superior qualquer
irregularidade observada;

- Realizar tarefas, sob orientagcdo de um engenheiro
ou arquiteto, coletando dados relativos a edificacbes
e instalacbes em geral, detalhando projetos,
elaborando orcamentos, estudando programas e
cronogramas de trabalho, acompanhando as
construcbes de maneira a obedecer as normas
técnicas de segurangca, como também procurar agir
contribuindo na preservacgdo ambiental;

- Conduzir a execugdo técnica dos trabalhos de sua
especialidade;

- Orientar e coordenar a execugao dos servigos de
instalagdes, manutencdes e restauracoes,
responsabilizando-se pela elaboracdo e execucéo de
projetos compativeis com a respectiva formacao
profissional, tais como: instalagdo e gerenciamento
de canteiro de obras, organizacdo de processo de
licenciamento de obras, desenhar e interpretar
projetos civis, aplicando as normas técnicas e
regulamentos de construgcdo e instalacbes vigentes,
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desenvolver locagcdo de obras, elaborar e
acompanhar cronogramas, coordenar e fiscalizar as
etapas de execucdo de obras de edificacOes,
controlar a qualidade de servicos e materiais de
construgéo, coordenar e orientar a utilizagdo de
equipamentos na area de construcdo, auxiliar o
gerenciamento e fiscalizar a manutencdo e
restauracdo de obras, bem como a aplicacdo dos
sistemas construtivos;

- Elaborar relatérios e outros textos técnicos aléem de
planilhas e gréaficos;

- Elaborar e desenvolver projetos dentro dos limites
determinados pelos conselhos regionais;

- Desenvolver estudos preliminares de projetos de
edificacoes;

- Executar outras tarefas afins;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucdo Nivel Médio e Curso Técnico em Edificacdes

Cargo: Técnico em Eletroeletronica

Denominagéo Técnico em Eletroeletrénica

Provimento Efetivo

Simbolo TECELE

Atribuicdes - Realizar manutencdo preventiva e corretiva em

instalacdes e equipamentos elétricos e consertos de
placas eletrénicas;

- Executar, sob supervisdo, trabalho técnico de
manutencdo e instalacdo de maquinas e
equipamentos eletrénicos, substituindo, reparando ou
ajustando componentes com o auxilio de esquemas e
documentacéao técnica;

- Executar projetos de manutencéo de equipamentos
e instrumentos eletronicos de medicao;

- Interpretar projetos, layouts, diagramas e esquemas
elétricos correlacionando-os com normas técnicas e
legislacdo pertinente;

- Atuar nas atividades de coleta de dados, elaboracao
de relatérios, execucdo de testes e ensaios visando
identificar, localizar e corrigir falhas e defeitos em
instalacdes e dispositivos de sistemas
eletroeletronicos;

- Orientar o0s usuarios na utilizagdo e uso de
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softwares de Desenho Assistido por Computador
(CAD);

- Atuar em atividades de desenvolvimento, instalacao,
supervisao, e manutencdo de dispositivos e sistemas
eletroeletronicos.

Instrucao Curso Técnico em Eletroeletrbnica, com certificado de
concluséo reconhecido pelo MEC

Cargo: Técnico em Enfermagem

Denominagéo Técnico em Enfermagem

Provimento Efetivo

Simbolo TECENF

Atribuicdes - Atender a pacientes no pronto socorro municipal;

- Fazer curativos, aplicar injecdes, soros etc.;

- Dar banho nos pacientes, tirar temperatura etc.;

- Efetuar pré-consultas (verificar a presséo, o peso e
a altura do paciente);

- Encaminhar resultados de testes;

- Ministrar medicamentos, orientando 0s pacientes
em medidas e providéncias a serem tomadas, de
acordo com a orientacao do médico;

- Auxiliar na realizacao de exames, retirada de pontos
etc.;

- Efetuar coleta de material para exames em
laboratério;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino médio completo e possuir registro de técnico
no COREN (Conselho Regional de Enfermagem).

Cargo: Técnico em Higiene Dental

Denominagéo Técnico em Higiene Dental

Provimento Efetivo

Simbolo TEHIDE

Atribuicdes - Instrumentar o odontdlogo e manipular materiais de

uso odontolégico.

- Participar de projetos educativos e de orientagcédo de
higiene bucal.

- Colaborar nos levantamentos e estudos
epidemioldgicos.

- Demonstrar técnicas de escovacao.
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- Fazer a tomada e revelacdo de radiografias
intrabucais.

- Remover indultos, placas e calculos supragengivais.
- Aplicar substancias para prevencéao de carie.

- Inserir e condensar materiais restauradores.

- Polir restaurag6es e remover suturas.

- Orientar e supervisionar, sob delegacdo, os
trabalhos de auxiliares.

- Proceder a limpeza e a assepsia do campo
operatorio.

- Confeccionar modelos e preparar moldeiras.

- Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e
gualidade.

- Zelar pela manutencdo, limpeza, conservacao,
guarda e controle de todo o material, aparelhos,
equipamentos e de seu local de trabalho.

- Participar de programa de treinamento, quando
convocado.

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacao,
utilizando-se de equipamentos e de programas de
informatica.

- Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funco.

Instrucdo Diploma de conclusédo de curso técnico em higiene
dental.

Cargo: Técnico em Informatica

Denominacéo Técnico em Informatica
Provimento Efetivo

Simbolo TECINF

Atribuicdes - Ler e executar diagramas;

- Instalar componentes da parte interna de um
computador- placas, pentes de memoria, drives,
discos rigidos;

- Conectar monitor, teclado, mouse e equipamentos
periféricos, como impressoras, scanners, - nobreaks
e estabilizadores;

- Instalar programas requisitados pelos
departamentos;

- Preparar todo o sistema para que sua utilizacéo se
torne o mais facil possivel;

- Testar 0 equipamento varias vezes, até
comprovacéo de sua eficiéncia ideal;

- Treinar pessoal para uso do equipamento e dos
programas;
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- Fazer manutencéo e atualizacao de todo o sistema,;
- Dar atencéo a reclamacdes e passar informacédo ao
Analista responsavel,

- Executar outras tarefas afins.

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Nivel Médio e Curso Técnico de Informética com
certificado de concluséo

Cargo: Técnico em Meio Ambiente

Denominacao Técnico em Meio Ambiente

Provimento Efetivo

Simbolo TECMA

Atribuicdes Fiscalizar, autuar e aplicar penalidades por infracéo a

legislacdo ambiental do Municipio;

Emitir laudos e pareceres e prestar suporte e apoio
técnico especializado as atividades dos gestores ou
secretarias com atribuicbes ambientais;

Executar atividades de coleta, selecdo e tratamento
de dados e informacdes especializadas voltadas para
as atividades finalisticas;

Orientacdo e controle de processos voltados as areas
de conservacdo, pesquisa, protecdo e defesa
ambiental;

Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca no trabalho;

Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucdo Diploma de conclusdo de curso técnico em meio
ambiente e possuir registro no CREA.

Cargo: Técnico em Nutrigdo

Denominacgao Técnico em Nutricdo

Provimento Efetivo

Simbolo TECNUT

Atribuicdes - Planeja o servico relacionado com a merenda

escolar do Municipio;

- controla estoque, desenvolve cardapios alimentares;
- inspeciona todo o processo de aquisicdo de
merenda escolar, desde a assinatura do convénio,
até a prestacdo de contas do mesmo;
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- controla o excesso e a escassez, fazendo
complementacao dos alimentos, quando necessario;

- mantém controle rigoroso sobre a validade dos
alimentos a serem utilizados na merenda escolar;

- comparece as reunides promovidas pelo Orgdo
Municipal de Ensino;

- oObservar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino médio completo em Nutri¢cao

Cargo: Técnico em Seguranca do Trabalho

Denominacao Técnico em Seguranca do Trabalho

Provimento Efetivo

Simbolo TECSET

Atribuicdes Orientar e coordenar o sistema de seguranca do

trabalho, investigando riscos e causas de acidentes,
analisando politica de prevencéao.

Inspecionar locais, instalacbes e equipamentos da
Instituicdo e determinar fatores de riscos e de
acidentes.

Propor normas e dispositivos de seguranca,
sugerindo eventuais modificagdes nos equipamentos
e instalacdes e verificando sua observancia, para
prevenir acidentes.

Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e
demais equipamentos de protecéo.

Elaborar relatorios de inspecdes qualitativas e
guantitativas, conforme o caso.

Registrar em documento préprio a ocorréncia do
acidente de trabalho.

Manter contato junto aos servigcos meédico e social da
Instituicho para o0 atendimento necessario aos
acidentados.

Investigar acidentes ocorridos, examinar as
condi¢cles, identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis.

Elaborar relatérios técnicos, periciais e de estatisticas
de acidentes.

Orientar os funcionarios da Instituicdo no que se
refere a observancia das normas de seguranca.
Promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e
gualidade de vida no trabalho.

Promover campanhas e coordenar a publicacdo de
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material educativo sobre seguranca e medicina do

trabalho.

Participar de programa de treinamento, quando
convocado.

Participar de reunides de trabalho relativas a sua area
de atuacao.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacao,
utilizando-se de equipamentos de medicdo e de
programas de informética.

Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funco.

Instrucao Diploma de conclusao de curso técnico em seguranca
do trabalho, com registro no conselho de classe.

Cargo: Zelador

Denominagéo Zelador

Provimento Efetivo

Simbolo ZEL

Atribuicdes - Organizar e controlar o horario de uso da quadra do

ginasio poliesportivo, bem como manté-lo sempre
limpo e em condi¢des de uso;

- Efetuar a limpeza em todas as dependéncias do
terminal rodoviario, mantendo-o sempre limpo e em
condicdes de uso;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Séries iniciais do ensino fundamental
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ANEXO IV

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DAS GRATIFICACOES DE FUNCAO

Cargo: Assessor de Controle da Atencéo Primaria

Denominagéo Assessor de Controle da Atencdo Primaria
Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACOAP

Atribuicdes - Assessorar no controle da atencao primaria da

saude do Municipio

- Assessorar o superior imediato na formulacéo e
compatibilizacdo dos objetivos globais em longo
prazo, dentro de sua area de atuagéo, assim como
manté-lo sempre informado sobre sua area,

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Comunicacao e Publicacdo de Atos

Denominacao Assessor de Comunicacao e Publicacdo de Atos
Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACOPUA

Atribuicdes - Redigir matérias para divulgacao;

- Desenvolver o trabalho de divulgacao dos atos da
Administracdo Municipal;

- Tirar fotos;

- Colaborar na realizacéo e divulgacéo de eventos;
- Colaborar com o Chefe do Executivo Municipal na
formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e curto prazo, dentro de sua area de atuacao,
assim como manté-los sempre informado sobre sua
area;

- Observar e cumpri as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato;

Instrucéo Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Controle Contabil
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Denominacao Assessor de Controle Contébil

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ASCON

Atribuicdes - Acompanhar os atos e procedimentos relacionados

a gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e
operacional da contabilidade, com vistas a aplicacéo
regular e a utilizagéo racional dos recursos e bens
publicos;

- Exercer o controle da legalidade dos atos e
procedimentos do setor em que esteja lotado;

- Emitir relatérios periodicos e por ocasido do
encerramento do exercicio, sobre as irregularidades
apontadas, verificando as medidas tomadas para
solucéo;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Controle de Faturamento

Denominacao Assessor de Controle de Faturamento

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACOFA

Atribuicdes - Processar, mensalmente, todo o faturamento dos

servicos realizados pela Secretaria de Saude, em
especial: do Raio X; laboratério; do Ambulatério
Municipal e Pronto Socorro; do CESAM (Centro de
Saude Mental); da Casa da Gestante; dos Postos de
Saude; das pequenas cirurgias do Hospital Municipal;
dos profissionais especialistas e de clinicos, pediatras
e profissionais da enfermagem;

- Cadastramento dos profissionais da Saude;

- Cadastramento e acompanhamento de gestantes;

- Prestar informagdes ao Sistema Unico de Salde
(SUS), de varios programas desenvolvidos no
municipio, promovendo suas atualizagdes
periodicamente;

- Manter atualizados os cadastros dos profissionais
da Saude;

- Atendimento ao PPI - Programa de Pactuacao
Integrada, que faz a pactuacao de exames, consultas
e cirurgias para outras cidades;

- Notificagéo de todos os nascidos vivos, nascidos
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mortos e obitos;
- Atualizacao dos programas utilizados;
- Envio do faturamento mensal a GRS.

Instrucao

Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Controle Interno

Denominacao

Assessor de Controle Interno

Provimento

Funcéo Gratificada

Simbolo

ASCI

Atribuicdes

- Acompanhar os atos e procedimentos relacionados
a gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e
operacional dos 6rgdos e setores da administracdo
em que esteja lotado, com vistas a aplicacao regular
e a utilizacao racional dos recursos e bens publicos;
- Assessorar no controle da legalidade dos atos e
procedimentos do setor em que esteja lotado;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Ensino Médio Completo

Cargo: Assessor de Controle de Manutencéo de Parques, Pracas e Jardins

Denominacgao

Assessor de Controle de Manutengcdo de Parques,
Pracas e Jardins

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACOMPA

Atribuicdes - Assessorar nos servicos relacionados a manutencao
de parques, pracas e jardins;
- Assessorar no controle dos servidores nos servigos
de limpeza urbana;
- Assessorar 0 superior imediato na formulacdo e
compatibilizagéo dos objetivos globais a longo e curto
prazo, dentro de sua area de atuagcédo, assim como
manté-los sempre informados sobre sua area de
atuacao;
- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino Fundamental Completo
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Cargo: Assessor de Controle de Manutencdo de Maquinas e Veiculos

Denominacgao Assessor de Controle de Manutengcdo de Maquinas e
Veiculos

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACOMMA

Atribuicdes - Acompanhar a manutencdo de maquinas e

automoveis, instruir os operadores e motoristas no
uso das maquinas e veiculos.

- Providenciar a reposicéo das pecas etc.;

- Acompanhar o abastecimento dos veiculos,
caminhdes e maquinas;

- Acompanhar a execucdo dos servicos mecanicos
efetuados por terceiros em veiculos e maquinas;

- Operar maquinas.

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Controle de Material e Almoxarifado

Denominacao Assessor de Controle de Material e Almoxarifado

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ASCOMA

Atribuicdes - Receber e classificar ferramentas, materiais e
equipamentos com separacdo adequada para cada
tipo;

- Controlar a entrada e saida de ferramentas,
materiais e equipamentos com separacdo adequada
para cada tipo;

- Controlar a entrada e saida de ferramentas,
materiais e equipamentos do almoxarifado;

- Controlar a entrada e saida de medicamentos.

- Possuir conhecimentos de informatica (curso com
diploma)

- Controlar junto a fornecedores, os prazos de
entrada de materiais e requisicbes de compras de
materiais para obras;

- Controlar o cartdo de ponto dos funcionarios do
Departamento de Obras;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
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- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.
Instrugéo Ensino Médio Completo

Cargo: Assessor de Controle do Meio Ambiente

Denominagéo Assessor de Controle do Meio Ambiente

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACOMA

Atribuicdes - Assessora nos procedimentos relacionados a

gestdo do meio ambiente, com vistas a aplicacédo
regular e a utilizacdo racional dos recursos e bens
publicos;

- Elaborar programas, marcar e participar de
reunides, palestras relacionadas ao meio ambiente;

- Exercer o controle da legalidade dos atos e
procedimentos do setor em que esteja lotado;

- Emitir relatérios peridédicos e por ocasidao do
encerramento do exercicio, sobre as irregularidades
apontadas, verificando as medidas tomadas para
solugéo;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Curso Técnico em Meio Ambiente

Cargo: Assessor de Controle de Obras e Patriménio

Denominacao Assessor de Controle de Obras e Patrimbnio
Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACOPA

Atribuicdes - Acompanhar os atos e procedimentos relacionados

a gestdo orcamentaria, financeira e operacional de
obras e patrimoénio, com vistas a aplicacéo regular e a
utilizag&o racional dos recursos e bens publicos;

- Exercer o controle da legalidade dos atos e
procedimentos do setor em que esteja lotado;

- Emitir relatérios periddicos e por ocasiao do
encerramento do exercicio, sobre as irregularidades
apontadas, verificando as medidas tomadas para
solugéo;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
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superior imediato.

Instrucao

Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Controle de Pagamentos

Denominacao

Assessor de Controle de Pagamentos

Provimento

Funcéo Gratificada

Simbolo

ACOP

Atribuicdes

- Promover e controlar os pagamentos, com vistas a
aplicacao regular e a utilizacdo racional dos recursos
e bens publicos;

- Exercer o controle da legalidade dos atos e
procedimentos do setor;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Controle de Prestagdo de Contas

Denominacao

Assessor de Controle de Prestacdo de Contas

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACPC

Atribuicdes - Assessorar na prestacdo de contas de convénios,
organizando documentos;
- Contabilizar documentos diversos;
- Assessorar na prestacéo de contas junto ao Tribunal
de Contas do Estado;
- Assessorar 0 superior imediato na formulacdo e
compatibilizagdo dos objetivos globais em longo
prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim como
manté-lo sempre informado sobre sua area,;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Controle de Pessoal

Denominacao

Assessor de Controle de Pessoal

Provimento

Funcéo Gratificada

Simbolo

ACOPES
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Atribuicdes - Assessorar o dirigente do setor de pessoal;
- Auxiliar na confeccéo da folha de pagamento;
- Operar o computador para o bom desempenho de
suas atribuicoes;
- Emitir contracheques;
- Efetuar os célculos mais complexos, tais como
IAPAS, PASEP, FGTS etc.;
- Assessorar no controle dos processos de
aposentadoria, pensdes, amparos previdenciarios e
outros;
- Preparar as guias para recolhimento do FPMC;
- Providenciar as GFIP, bem como o parcelamento do
FGTS;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino médio completo

Cargo: Assessor de Controle de Protecdo ao Patriménio Publico

Denominacéao

Assessor de Controle de Protecdo ao Patriménio
Publico

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo ACOPRO

Atribuicdes - Controlar a protecdo ao patriménio publico;
- Disponibilizar servidores para vigilancia dos imoveis
publicos municipais;
- Manter sob seu controle, através de planilha, escala
da vigilancia dos imdveis publicos municipais;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrugcéo Ensino Fundamental

Cargo: Assessor de Controle de Servigos em Vias Urbanas

Denominacgao

Assessor de Controle de Servicos em Vias Urbanas

Provimento Funcao Gratificada
Simbolo ASCOSV
Atribuicdes -Assessorar nos servigos relacionados a limpeza

urbana, compreendendo o recolhimento e transporte
do lixo, capina e conserva das vias urbanas;
- Assessorar no controle dos servidores nos servigos
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de limpeza urbana;

- Assessorar 0 superior imediato na formulacdo e
compatibilizagéo dos objetivos globais a longo e curto
prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim como
manté-los sempre informados sobre sua éarea de
atuacéo;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Ensino Fundamental Completo

Cargo: Assessor de Execucéo de Limpeza Urbana

Denominacao

Assessor de Execucédo de Limpeza Urbana

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo AEOP

Atribuicdes - Assessorar na execucao de limpeza urbana;
- Observar e cumprir as normas de higiene e

seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Alfabetizado, saber ler e escrever.

Cargo: Assessor de Execucédo de Manutencéo de Logradouros

Denominacgao

Assessor de Execucdo de Manutencdo de
Logradouros

Provimento Funcao Gratificada
Simbolo AEOP
Atribuicdes - Assessorar na manutencdo de ruas, pragas, jardins
e estradas vicinais;
- Assessorar na execucdo de servicos de
conservacao dos logradouros publicos;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.
Instrucao Alfabetizado, saber ler e escrever.

Cargo: Assessor de Execucdo de Obras Publicas
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Denominagéo Assessor de Execucdo de Obras Publicas

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo AEOP

Atribuicdes - Assessorar na construcado e reformas de prédios

publicos municipais;

- Assessorar na execucao de servigos de alvenaria e
acabamentos em prédios publicos;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do

superior imediato.

Instrucao Alfabetizado, saber ler e escrever.

Cargo: Assessor de Fiscalizacao de Vigilancia Epidemioldgica

Denominacao Assessor de Fiscalizacdo de Vigilancia
Epidemiologica

Provimento Funcao Gratificada

Simbolo AFIVE

Atribuicdes - Realizar visitas domiciliares e entrevistas;

- Coordenar e acompanhar inspecfes em residéncias
e comércio em geral buscando detectar a existéncia
de transmissores de doencas, tais como:
esquistossomose, doenca de chagas, dengue,
leishmaniose tegumentar e visceral, malaria, entre
outras;

- Identificar e providenciar o tratamento de focos de
vetores com manuseio de inseticidas e similares;

- Coletar materiais para exames laboratoriais;

- Coordenar as campanhas de vacinagcédo de acordo
com o Programa Nacional de Imunizacao, receber e
encaminhar solicitacfes de imunobiolégicos especiais
ao Centro de Referéncia de Imunobiolégicos
Especiais.

- Coordenar a investigacao de Obitos de mulheres em
idade fértil e ébitos infantis, preenchendo os relatérios
e promover o envio a Secretaria Regional de Saude;

- Coordenar a alimentacdo regular dos sistemas de
informacéo oficiais de vacinacdo e de notificacdo
compulsoria de doencas e agravos (SINAN);

- Realizar coleta de material para exame
citopatoldgico do colo do utero;

- Coordenar e promover acdes e palestras educativas
em promocdo da saude na Casa da Gestante,
visando acompanhamento das gestantes e das
puérperas;
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- Promover agbes educativas, com énfase na
promocédo da saude e na prevencado de doencas;

- Passar informacgdes sobre o modo de transmisséo
de doencas, periodo de incubacdo, sintomas,
diagnéstico e medidas de controle, visando
desenvolver acdes coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente;

- Desenvolver acdes de educacdo e vigilancia a
saude com individuos e grupos;

- Realizar campanhas de prevencao de doencas;

- Participar e fazer reunides para discussao e
avaliacao dos trabalhos de campo;

- Elaborar e apresentar relatorios;

- Substituir os servidores sob sua coordenacao,
guando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino superior completo em Enfermagem, com
registro no 6rgdo de classe competente.

Cargo: Assessor de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitéaria

Denominacao Assessor de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria
Provimento Funcao Gratificada

Simbolo AFIVIS

Atribuicdes - Fiscalizar as habitacdes e estabelecimentos

comerciais e de servicos, excetuando-se 0s
estabelecimentos comerciais e de servicos sob a
responsabilidade de profissionais cuja escolaridade
seja a superior completa na area da saude;

- Fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais
como: as de clubes, condominios, escolas
associacg0es, hotéis e congéneres;

- Fiscalizar as condi¢gbes sanitarias das instalacdes
prediais de aguas e esgotos;

- Fiscalizar quanto a regularizagdo das condicdes
sanitarias das ligacbes de agua e esgoto a rede
publica;

- Fiscalizar estabelecimentos de servicos comerciais
no tocante as questdes higiénico-sanitarias;

- Fiscalizar estabelecimentos que fabriquem,
comercializem, manipulem e/ou distribuam géneros
alimenticios, bebidas e aguas minerais;

- Encaminhar para andlise laboratorial alimentos e
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outros produtos para fins de controle;

- Apreender alimentos, mercadorias e outros produtos
gue estejam em desacordo com a legislacdo sanitéria
vigente;

- Efetuar interdicdo de produtos, embalagens e
equipamentos em desacordo com a legislacao
sanitéria vigente;

- Efetuar interdicdo parcial ou total do
estabelecimento fiscalizado;

- Expedir autos de intimacdo, de interdicdo, de
apreensdo, de coleta de amostras e de infracdo e
aplicar diretamente as penalidades que |he forem
delegadas por legislacéo especifica;

- Executar e/ou participar de acdes de Vigilancia
Sanitaria em articulagdo direta com as de Vigilancia
Epidemiolégica e Atencdo a Saude, incluindo as
relativas a Saude do Trabalhador, Controle de
Zoonoses e ao Meio Ambiente;

- Fazer cumprir a legislacdo sanitaria federal,
estadual e municipal em vigor;

- Exercer o poder de policia do municipio na area de
saude publica;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino médio completo.
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ANEXO V
DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS CARGOS DO QUADRO SUPLEMENTAR EM
EXTINCAO
Cargo: Atendente de Saude

Denominacao Atendente de Saude

Provimento Cargo em Extincéo

Simbolo ATES

Atribuicdes - Auxiliar o profissional de medicina e odontologia na

realizacdo de exames e tratamentos diversos;

- Arrumar, preparar, lavar e esterilizar material
utilizado nas consultas;

- Fazer curativos, aplicar injecdes, soros etc.

- Dar banho nos pacientes, tirar a temperatura etc.;

- Efetuar pré-consultas (verificar a presséo, o peso e
a altura do paciente);

- Encaminhar resultados de testes;

- Ministrar medicamentos, orientando 0s pacientes
em medidas e providéncias a serem tomadas, de
acordo com a orientacdo do médico;

- Preencher fichas clinicas, marcar consultas, cartdes
de vacina;

- Auxiliar a realizacdo de exames, retirada de pontos;
- Efetuar a coleta de material para exames em
laboratorio;

- Efetuar visitas domiciliares;

- Conservar a limpeza e higiene do consultério
médico ou odontoldgico;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Seéries iniciais do ensino fundamental

Cargo: Dentista Remanescente |, Il e 11l

Denominacgao Dentista Remanescente |, 1l e Il

Provimento Cargo em Extingcéo

Simbolo DENREM

Atribuicdes - Examinar dentes e cavidade bucais, para efeito de

diagndstico e determinacdo de eventuais tratamentos;
- Efetuar exodontias de dentes permanentes e
deciduos, quando necessario;
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- Aplicar anestesia para a realizacdo do tratamento
necessario;

- Drenar abscesso a fim de eliminar a infeccao retida;
- Atender pacientes especiais sob anestesia geral;

- Restaurar dentes e reconstruir arcada dentaria,
utilizando técnicas, materiais e equipamentos
odontoldgicos necessarios;

- Efetuar, revelar e interpretar radiografias dentarias,
diagnosticando o0s tratamentos necesséarios e
encaminhando para outros especialistas, quando for
0 caso;

- Executar tratamento e descarte de residuos de
materiais de sua area de atuacao;

- Efetuar profilaxia e aplicar substancias preventivas
as caries de forma a minimizar a incidéncia de
problemas dentarios;

- Orientar pais, alunos e unidades escolares por meio
de palestras ou individualmente, sobre higiene
dentaria e medidas preventivas;

- Emitir relatorio sobre os servicos realizados;

- Realizar pericias odontoldgicas;

- Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas
de uso interno e externo, indicadas em odontologia;

- Zelar pela guarda, conservacao, limpeza e
esterilizacdo dos equipamentos, instrumentos e
materiais peculiares ao trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino superior completo em Odontologia, com
registro no 6rgao de classe competente.

Cargo: Enfermeiro Remanescente |

Denominagéo Enfermeiro Remanescente |

Provimento Cargo em Extingcéo

Simbolo ENFREM

Atribuicdes - Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os

servicos de assisténcia de enfermagem;

- Aplicar a sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem aos pacientes e implementar a utilizacao
dos protocolos de atendimento;

- Assegurar e participar da prestacdo de assisténcia
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de enfermagem segura, humanizada e individualizada
aos pacientes;

- Prestar assisténcia ao paciente, realizar
atendimentos e prescrever acdes de enfermagem;

- Prestar assisténcia direta a pacientes graves e
realizar procedimentos de maior complexidade;

- Registrar observagfes e analisar os cuidados e
procedimentos  prestados pela equipe de
enfermagem;

- Preparar o paciente para a alta, integrando-o, se
necessario, ao programa de internacdo domiciliar ou
a unidade basica de saude;

- Organizar prontuarios com registros das
observacOes, tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relacéo ao paciente;

- Padronizar normas e procedimentos de enfermagem
e monitorar o processo de trabalho;

- Planejar acdes de enfermagem, levantar
necessidades e problemas, diagnosticar situacoes,
estabelecer prioridades e avaliar resultados;

- Assegurar condicbes adequadas de limpeza,
preparo, esterilizacdo e manuseio de materiais no
ambito hospitalar e ambulatorial;

- Implementar acbes e definir estratégias para
promo¢cdo da saude, participar de trabalhos de
equipes multidisciplinares e orientar equipe para
controle de infec¢éo;

- Participar, conforme a politica interna do municipio,
de projetos, cursos, comissdes, eventos e convénios;
- Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de
especialidade;

- Participar de programa de treinamento, quando
convocado;

- Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca,
gualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino superior completo em Enfermagem, com
registro no 6rgao de classe competente.

Cargo: Farmacéutico Remanescente |

Denominagéo Farmacéutico Remanescente |
Provimento Cargo em Extingéo
Simbolo FAREM
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Atribuicdes - Responder pela Farmacia béasica e hospitalar do
municipio;

- Desenvolver projetos terapéuticos em Unidades de
Saude;

- Assegurar a assisténcia terapéutica universalizada
na promocao, protecdo e recuperacdo da saude da
populacdo, em seus aspectos individuais e coletivos;

- Desenvolver atividades de planejamento, pesquisa,
manipulacdo, producdo, controle de qualidade,
vigilancia epidemiolégica, farmacologica e sanitaria
dos medicamentos e produtos farmacéuticos;

- Atuar no controle e gerenciamento de
medicamentos e correlatos (politicas de saude e de
medicamentos);

- Prestar assisténcia farmacéutica na dispensacgéo e
distribuicio de medicamentos e  correlatos
envolvendo revisdo, atualizacdo, inspecdo e
fiscalizacao;

- Atuar na selec¢éo (padronizagao), compra (licitacéo e
opcao técnica), armazenamento e distribuicdo de
medicamentos e correlatos;

- Atuar no controle de qualidade, inocuidade e
eficacia dos medicamentos;

- Desenvolver atividades de formacao e educacéo;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo Ensino superior completo em Bioquimica, com
registro no 6rgao de classe competente.

Cargo: Médico Remanescente |, Il lll e IV
Denominacao Médico Remanescente |, II, lll e IV
Provimento Cargo em Extingcéo
Simbolo MEREM
Atribuicdes - Realizar consulta e atendimento médico, anamnese,
exame fisico, propedéutica instrumental,

atendimentos de urgéncia e emergéncia;

- Interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de saude de
pacientes;

- Discutir diagndstico, prognostico, tratamento e
prevencao com pacientes, responsaveis e familiares;
- Planejar e prescrever tratamento de pacientes e
praticar intervencdes clinicas e cirurgicas;
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- Prescrever e controlar drogas, medicamentos,
hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos e
cuidados especiais;

- Implementar acbes para promocdo da saulde,
elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

- Efetuar pericias, auditorias e sindicancias medicas;

- Participar de equipes interdisciplinares e
multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas meédicas, discussdo de casos,
reunides administrativas, visitas domiciliaresetc;

- Participar, conforme a politica interna do municipio,
de projetos, cursos, eventos, comissOes e conveénios;
- Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de
especialidade;

- Participar de programa de treinamento, quando
convocado;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino superior completo em Medicina, com registro
no 6rgdo de classe competente.
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ANEXO VI
TABELA DE CARGOS EFETIVOS, NUMERO DE VAGAS E NIVEL DE VENCIMENTOS
CARGOS EFETIVOS N° VAGAS | NIVEL

Adjunto de Gabinete 02 49
Advogado 02 40
Agente Administrativo 16 13
Assistente Social 03 34
Auxiliar Administrativo 35 08
Auxiliar de Servicos Gerais 100 08
Chefe do Serv. de Higiene, Seguranca Medicina do

01 30
Trabalho
Contador 03 34
Dentista 10 36
Enfermeiro 11 34
Engenheiro Civil 02 49
Farmacéutico 03 32
Farmacéutico-40 horas 01 48
Fiscal de Obras 02 24
Fiscal de Posturas 02 24
Fiscal Sanitario 03 24
Fiscal Tributario 03 30
Fisioterapeuta 04 33
Fonoaudi6logo 04 28
Mecanico 02 23
Médico 15 36
Médico Veterinario 02 40
Monitor de Creche 10 11
Motorista 60 26
Nutricionista 02 30
Oficial de Servigcos 44 15
Operador de Maquinas 10 30
Operério 162 08
Porteiro 20 08
Psicologo 08 27
Recepcionista 25 08
Supervisor de Servigos 10 23
Técnico em Biblioteca 02 20
Técnico em Edificacao 02 20
Técnico em Eletroeletrbnica 01 20
Técnico em Enfermagem 24 20
Técnico em Higiene Dental 08 20
Técnico em Informatica 02 20
Técnico em Meio Ambiente 01 20
Técnico em Nutricdo 01 20
Técnico em Seguranca do Trabalho 02 28
Zelador 04 11
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ANEXO VI

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS, NUMERO DE VAGAS E NIVEL DE
VENCIMENTOS

CARGOS COMISSIONADOS N° VAGAS |NIVEL

Assessor de Controle de Frota 01 33
Assessor de Controle de Patrim.,AlImox. e Materiais da Saude 01 37
Assessor de Gestdo de Controle Interno 01 34
Assessor de Controle ao Desenvolvimento Agropecuario 01 27
Assessor de Controle aos Progr. e Eventos de Esporte e Lazer 01 18
Assessor de Controle de Programas Sociais 01 20
Assessor de Controle do Programa Saude da Familia 01 26
Assessor de Controle de Transporte da Saude 01 29
Assessor de Gabinete do Prefeito 01 31
Assessor de Gestdo de Saude Bucal 01 44
Assessor de Imprensa 01 30
Assessor Juridico 02 48
Assessor de Langamento, Controle e Arrecadacao de Tributos 01 24
Assessor da Sec. da Junta do Ser. Militar, INCRA e C.de Trabalho 01 20
Assessor de Controle de Patrimbnio, Suprimentos e Materiais 01 44
Assessor de Controle de Vigilancia em Saude e Zoonoses 01 26
Assessor do Programa Geracao Esporte na Cidade 05 18
Chefe de Gabinete 01 47
Controlador Interno 01 51
Coordenador do Programa de Proteg. de Criancas e Adolescentes 01 34
Diretor de Gestdo de Acéo Social 01 36
Diretor de Gestdo de Contabilidade 01 49
Diretor de Controle e Apoio as Ac¢bBes de Defesa Civil e aos 01 33
Conselhos e Fundos Municipais

Diretor de Controle de Informatica 01 28
Diretor de Controle de Prédios Publicos 01 26
Diretor de Gestéao de Cultura, Turismo e Patrimonio Cultural 01 33
Diretor de Gestao de Esportes e Lazer 01 33
Diretor de Controle de Estradas Vicinais 01 44
Diretor de Gestdo do CRAS e do CREAS 01 29
Diretor de Gestao de Financas e Tesouraria 01 50
Diretor de Gestao de Assisténcia a Saude 02 46
Diretor de Gestao de Licitacdes e Compras 01 48
Diretor de Controle de Maquinas e Transportes 01 44
Diretor de Gestdo de Obras Publicas 01 48
Diretor de Gestado de Recursos Humanos 01 48
Diretor de Gestao de Servigos em Vias Urbanas 01 44
Diretor de Gestao Tributaria 01 49
Procurador Geral do Municipio 01 51
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TABELA DE NIVEIS E VENCIMENTOS

Adm. 2013 - 2016

ANEXO VI

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/J

NIVEL VENCIMENTO NIVEL VENCIMENTO
01 R$ 549,23 30 R$ 1.854,02
02 R$ 577,87 31 R$ 1.871,69
03 R$ 596,31 32 R$ 1.965,28
04 R$ 627,84 33 R$ 1.984,02
05 R$ 659,08 34 R$ 2.083,21
06 R$ 688,54 35 R$ 2.083,22
07 R$ 729,84 36 R$ 2.114,51
08 R$ 768,92 37 R$ 2.208,21
09 R$ 784,62 38 R$ 2.229,25
10 R$ 816,00 39 R$ 2.247,74
11 R$ 847,38 40 R$ 2.389,22
12 R$ 863,08 41 R$ 2.481,12
13 R$ 869,21 42 R$ 2.504,78
14 R$ 913,61 43 R$ 2.539,32
15 R$ 927,92 44 R$ 2.814,35
16 R$ 941,54 45 R$ 2.867,15
17 R$ 974,32 46 R$ 2.874,84
18 R$ 1.020,01 47 R$ 2.983,20
19 R$ 1.067,08 48 R$ 3.162,18
20 R$ 1.098,47 49 R$ 3.346,98
21 R$ 1.107,85 50 R$ 3.760,67
22 R$ 1.140,99 51 R$ 3.986,31
23 R$ 1.174,39 52 R$ 4.225,49
24 R$ 1.302,47 53 R$ 4.440,85
25 R$ 1.349,54 54 R$ 4.707,30
26 R$ 1.398,65 55 R$ 4.989,73
27 R$ 1.412,31 56 R$ 5.289,12
28 R$ 1.506,46 57 R$ 9.144,36
29 R$ 1.571,51 58 R$ 18.290,01
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/J

Adm. 2013 - 2016

ANEXO IX

TABELA DE GRATIFICACAO DE FUNCAO

~ ~ B ~
GRATIFICACAO DE FUNCAO VAGAS GRATIFICACAO
Assessor de Comunicacao e Publicacdo de Atos 01 R$ 300,00
Assessor de Controle da Atencéo Primaria 01 R$ 300,00
Assessor de Controle Contabil 01 R$ 300,00
Assessor de Controle de Faturamento 01 R$ 300,00
Assessor de Controle Interno 03 R$ 450,00
Assessor de Controle de M. de Parques, Pracas e Jardins| 01 R$ 350,00
Assessor de Controle de Manut. de Maqguinas e Veiculos 03 R$ 550,00
Assessor de Controle de Material e Almoxarifado 02 R$ 350,00
Assessor de Controle do Meio Ambiente 01 R$ 350,00
Assessor de Controle de Obras e Patrimonio 01 R$ 300,00
Assessor de Controle de Pagamentos 01 R$ 350,00
Assessor de Controle de Pessoal 01 R$ 250,00
Assessor de Controle de Prestacdo de Contas 01 R$ 450,00
Assessor de Controle de Protecdo ao Patriménio Publico 01 R$ 450,00
Assessor de Controle de Servigos em Vias Urbanas 01 R$ 300,00
Assessor de Execucédo de Limpeza Urbana 20 R$ 300,00
Assessor de Execucdo de Manutencéo de Logradouros 20 R$ 300,00
Assessor de Execucédo de Obras Publicas 15 R$ 350,00
Assessor de Fiscalizacdo de Vigilancia Epidemiologica 01 R$ 450,00
Assessor de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria 02 R$ 300,00
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Adm. 2013 - 2016

ANEXO X

CARGOS E FUNCOES TRANSFORMADAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/J

Situacao anterior Vagas Situacao transformada Vagas
anteriores

Assistente de 01 Adjunto de Gabinete — Efetivo 02

Administracdo-Efetivo

Pedreiro; Pintor; 29 Oficial de Servicos — Efetivo 44

Calceteiro; Carpinteiro;

e Eletricista — Efetivo

Conservador de Prédios 62 Operério— Efetivo 162

Publicos; Conservador

de Estradas e

Logradouros; e Coveiro

—Efetivo

Agente de Divulgacédo — 01 Assessor de Comunicacéao el 01

Fung.Gratif. Publicacdo de Atos — Fung.Gratif.

Assessor — Comiss. 01 Assessor de Controle de Frota —| 01
Comiss.

Encarregado de 01 Assessor de Patrimbnio, Suprimentos| 01

Almoxarifado — Comiss. e Materiais-Comiss.

Encarregado da 01 Assessor da Secretaria da Junta| 01

Secretaria da Junta do Militar, do INCRA e de Carteira de

Servicos Militar- Trabalho — Comiss.

Func.Gratif.

Supervisor do 01 Diretor de Gestdo de Recursos| 01

Departamento de Humanos — Comiss.

Pessoal

Assessor — Comiss. 01 Diretor de Controle de Apoio as Acdes| 01
de Defesa Civil, aos Conselhos e
Fundos Municipais — Comiss.

Supervisor do 01 Diretor de Gestdo de Licitacbes e| 01

Departamento de Compras — Comiss.

Licitacbes e Compras-

Comiss.

Encarregado do 01 Diretor de Controle de Prédios| 01

Terminal Rodoviario e Puablicos — Comiss.

Parque de Exposicdes —

Comiss.

Encarregado de 01 Diretor de Gestdo de Finangas e| 01

Tesouraria — Comiss. Tesouraria — Comiss.

Supervisor do 01 Diretor de Gestdao de Contabilidade —| 01

Departamento Municipal Comiss.

de Contabilidade -

Comiss.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAJ

Unidos for wma cidede melfeon.
Adm. 2013 - 2016

Agente de Controle 01 Assessor de Controle Interno — Fung.| 01
Interno — Fung. Gratif. Gratif.
Assessor do 01 Diretor de Gestdo de Assisténcia a| 01
Departamento Municipal Saude — Comiss.
de Saude — Comiss.
Encarregado de 01 Assessor de Controle de Transporte da| 01
Transporte, e Estoque Saude — Comiss.
do Departamento
Municipal de Saude -
Comiss.
Coordenador do 01 Assessor de Gestdo de Saude Bucal —| 01
CEMPRO — Comiss. Comiss.
Encarregado de 01 Diretor de Gestéo de Servigcos em Vias| 01
Limpeza Urbana - Urbanas — Comiss.
Comiss.
Encarregado do 01 Diretor de Controle de Estradas| 01
Departamento de Vicinais — Comiss.
Estradas — Comiss.
Encarregado de 01 Diretor de Controle de Maquinas e| 01
Maquinas e Transportes Transportes — Comiss.
— Comiss.
Encarregado Geral de 01 Diretor de Gestao de Obras Publicas —| 01
Obras — Comiss. Comiss.
Assessor do 01 Diretor de Gestdo de Acao Social —| 01
Departamento de Comiss.
Assisténcia Social -
Comiss.
Encarregado do 01 Diretor de Gestdo de Cultura, Turismo| 01
Patrimonio Artistico, e Patrimonio Cultural — Comiss.
Historico e Cultural —
Comiss.
Encarregado de Esporte 01 Diretor de Gestao de Esportes e Lazer| 01
e Lazer — Comiss. — Comiss.
Agente de Controle de 01 Assessor de Controle de Faturamento| 01
Faturamento - Fung. — Fung. Gratif.
Gratif.
Mecanico de Maquinas 02 Mecanico 02

e Veiculos Pesados; e
Mecanico de Veiculos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/J

Adm. 2013 - 2016

ANEXO Xl

QUADRO SUPLEMENTAR DOS CARGOS EM EXTINCAO

FUNCOES EM EXTINCAO N° VAGAS | NIVEL
Atendente de Saude 42 10
Dentista Remanescente | 04 36
Dentista Remanescente Il 01 39
Dentista Remanescente |l| 01 45
Enfermeiro Remanescente | 02 36
Farmacéutico Remanescente | 01 32
Médico Remanescente | 03 36
Médico Remanescente |l 01 39
Médico Remanescente |lI 03 40
Médico Remanescente IV 03 43
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/J

Adm. 2013 - 2016

ANEXO XII

TRANSFORMACAO DE CARGOS DE SUPERVISOR DE DEPARTAMENTO EM
SECRETARIO MUNICIPAL

SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO

SECRETARIO

Superintendente Administrativo

Secretario Municipal de Governo

Supervisor do Departamento de Fazenda

Secretario Municipal de Fazenda

Supervisor do Departamento de Saude

Secretario Municipal de Saude

Supervisor do Departamento de Obras

Secretario Municipal de Obras Publicas

Supervisor  do Departamento de | Secretario Municipal de Assisténcia Social
Assisténcia Social
Supervisor do Dep. de Agricultura, | Secretario Municipal de Agropecuaria

Pecuaria Abastecimento e Meio Ambiente
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