PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAJI
Unidos fO1 Gark cikide mellon,

Adm. 2013 - 2016

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 137/2014

ESTABELECE O PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS, A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MAGISTERIO DO
MUNICIPIO DE CARANDAI E CONTEM OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes na Camara Municipal,
APROVA:

NTI'TULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A organizagdo administrativa, os cargos efetivos, os cargos executivos em
comissdo, as funcdes de confianca, as funcdes estabilizadas e o agente politico ndo
eletivo da Secretaria Municipal de Educacdo passam a obedecer a estrutura
estabelecida nesta Lei e seus anexos.

Paragrafo Unico — A carreira sera organizada em cargos, observadas a escolaridade
e a qualificacdo profissional exigida, bem como a natureza e complexidade das
atribuicbes a serem exercidas, e manterdo correlacdo com as finalidades da
Secretaria.

Art. 2° - A nomeacdo para provimento de cargo publico depende de aprovacdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacgGes para
cargo em comisséo, declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao.

Art. 3° - Os cargos de provimento efetivo sdo os constantes do Anexo Il desta Lei.

Art. 4° - Os cargos executivos de provimento em comissao sdo 0s constantes do
Anexo 1V desta Lei, e se dividem, de acordo com suas atribuicfes, em:

| - Direcéo;

Il - Chefia; e

Il - Assessoramento

Art. 5° - A descricdo detalhada das atribuicdes e as correspondentes atividades e
requisitos basicos para investidura dos cargos efetivos e comissionados estdo
dispostos, respectivamente, nos Anexos Il e IV desta Lei.
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Art. 6° - As funcdes de confianca sdo as constantes do Anexo V desta Lei, e se
dividem, tal como os cargos em comissdo, de acordo com suas atribuicdes, em
direcéo, chefia e assessoramento.

Paragrafo Unico - As gratificacdes de funcio sdo as constantes do Anexo VI,

TiruLon
DA CONCEITUACAO

Art. 7° - Cargo publico € o conjunto de atribuicfes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional do municipio e que devem ser cometidas a um servidor,
criado atraves de Lei, com denominacdo propria e vencimento pago pelos cofres
publicos municipais, observada sua natureza e complexidade, assim como o0s
requisitos minimos para investidura, e sdo acessiveis aos brasileiros natos ou
naturalizados que preencham os requisitos estabelecidos em Lei, destinando-se ao
provimento em carater efetivo ou em comissao.

Art. 8° - As fungdes publicas sdo aquelas provenientes dos contratos temporarios por
excepcional interesse publico, das fungdes de confianca exercidas por servidores
ocupantes de cargos efetivos, e aquelas decorrentes de estabilidade em razdo das
determinagdes constitucionais constantes do artigo 19 do ADCT.

8§ 1° - As funcgdes decorrentes da estabilidade sdo as constantes do Anexo VII desta
Lei.

§ 2° - Fung&o é o conjunto de tarefas e atribui¢Oes direcionadas a cada servidor.

Art. 9° - Agente politico ndo eletivo € o Secretario Municipal de Educacéo, que
exerce a funcéo de gestor da pasta da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 10 - Servidor e toda pessoa fisica legalmente investida em cargo ou funcéo
publica.

Art. 11 - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Rede Municipal de Educacdo, o conjunto de instituicdes de natureza publica ou
privada que tem como objetivo maior integrar e coordenar as acdes educacionais,
respeitadas suas especificidades, visando assegurar educacdo de qualidade para
todos;

Il - Profissional da Educacdo e do Magistério, é o servidor publico legalmente
investido em cargo ou fungdo puablica, com formacgdo especifica para a area de
Educacéo e Magistério;

I11 — Classe é o conjunto de cargos efetivos da mesma natureza, de igual padréo ou
escala de vencimentos e mesmo grau de responsabilidade;
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IV — Subclasse € a divisdo que ocorre dentro das classes.

V — Carreira é o conjunto de classes da mesma natureza de trabalho, escalonadas
segundo a responsabilidade e a complexidade das atribui¢des e a remuneracao;

VI - Plano de Carreira e remuneracdo do Magistério é o conjunto dos principios e
normas que:

a) Disciplinam o desenvolvimento do servidor na carreira;

b) Correlacionam as respectivas classes de cargos efetivos com o0s niveis de
escolaridade e de remuneracéo dos profissionais que 0s ocupam;

c) Estabelecem critérios para promocéo vertical na carreira.

VII- Nivel corresponde a formacdo e titulagdo apresentada pelo Profissional da
Educacéo para efeitos de promocao vertical.

Art. 12 - O simbolo do cargo ou funcdo é a traducdo de sua natureza,
correspondendo ao vinculo do servidor que o ocupe, representado pelas seguintes
siglas:

| - CE - Cargo Efetivo;

Il - CC - Cargo em Comissao;

I11 - FC - Funcgéo de Confianca;

IV - GF - Gratificacdo de Funcéo; e

V - FE - Func0es Estabilizadas.

Art. 13 - Concurso Publico de provas ou de provas e titulos € a forma de selecdo
entre diversos candidatos para preenchimento das vagas nos cargos efetivos da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 14 - Nomeacdo é o ato administrativo de provimento de cargo efetivo e em
COMIssé&o.

Art. 15 - Exoneracdo é o ato administrativo que tem por objetivo a dispensa do
ocupante do cargo, sendo de competéncia exclusiva do Executivo.

Art. 16 - Recrutamento amplo é quando a escolha para ocupar cargo em comissao se
faz entre servidores de carreira da Prefeitura, ou ndo.

Art. 17 - Recrutamento limitado é quando a escolha para ocupar o cargo em
comissao se faz somente com servidores efetivos do quadro de pessoal do Executivo.

Art. 18 - Designacdo é o ato administrativo que tem por objeto a delegacdo das
atribuigdes das funcdes de confianca a servidor efetivo, de competéncia exclusiva do
Executivo.
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Art. 19 - Avaliacdo de desempenho é a sistematica de apreciacdo da aptiddo e
capacidade do servidor na realizacdo das atribuicdes de seu cargo, utilizada,
inclusive, para avaliacdo durante o estagio probatorio, nos termos da Lei.

Paragrafo Unico - A avaliacdo de desempenho processual, continua, formativa e
diagndstica, obedecera aos critérios e parametros definidos em Lei Municipal.

TITULO 111
DA ORGANIZACAO E PROVIMENTO DE CARGOS

Art. 20 - Os cargos publicos seréo providos por:

I - Nomeacéo;

Il - Reversao;

I11 - Reintegracéo;

IV - Transformacéo;

V - Readaptacdo;

VI - Recondugcéo;

VII - Aproveitamento.

8 1° - O provimento de cargo publico dar-se-a de forma originaria ou derivada,
caracterizando-se a primeira pela nomeacdo para cargo publico efetivo apés
aprovacgao em concurso e a simples nomeacéo para os comissionados. Caracteriza-se
como forma derivada, nos demais casos acima relacionados, pelo preenchimento do
cargo por servidor que ja possua vinculo efetivo anterior e sujeito ao mesmo estatuto.
§ 2° - A definicdo das formas de provimento que trata este artigo estdo dispostas no
Estatuto dos Servidores da Educacéo e do Magistério do Municipio de Carandai.

Art. 21 - O ingresso no servico publico de brasileiros natos ou naturalizados,
condiciona-se a comprovacgédo dos seguintes requisitos:

I - A nacionalidade brasileira;

Il - O gozo dos direitos politicos;

111 - A quitacdo com as obrigacGes eleitorais;

IV — A quitacdo com as obrigac¢des militares, se do sexo masculino;

V - O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

VI - A boa saude fisica e mental, comprovada em prévia inspecdo médica oficial,
sendo admitida a incapacidade fisica parcial, na forma que a lei estabelecer;

V11 - Idade minima de 18 (dezoito) anos;

VIl — Declaracdo de ndo acumulo de cargo, com excec¢do dos casos previstos em
lei;

IX - Certiddo negativa de antecedentes criminais; e

X - Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Municipal.
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§ 1° - As atribuicbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em lei.

§ 2° - O ingresso de estrangeiros no servico publico ocorrera somente nas hipéteses
previstas em lei, observada a regulamentacdo da matéria pelo Governo Federal.

8 3° - A boa saude fisica e mental, disposta no inciso VI deste artigo, sera atestada
mediante exame admissional realizado por médico do trabalho.

Art. 22 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever
em concurso publico para provimento de cargos cujas atribuicdes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sdo portadoras, sendo a elas reservados em até 10% (dez
por cento) das vagas por cargo oferecidas no concurso.

§ 1° - Caso o0 numero de que trata o caput seja fracionado até 0,5% (meio ponto
percentual), serd arredondado para o numero inteiro imediatamente anterior. Acima
de 0,5% (meio ponto percentual), serd arredondado para o nimero subseqlente.

§ 2° - O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar algum tipo de deficiéncia,
devera anexar laudo médico comprovando a existéncia da mesma e, em caso de
aprovacéao, sera submetido a pericia médica para:

| - Comprovacéo da referida deficiéncia;

Il - Comprovacao da compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuices pertinentes
ao cargo para o qual foi aprovado.

TITULO IV
DAS VANTAGENS E DOS DIREITOS DO SERVIDOR

Art. 23 - As vantagens, direitos e licencas dos servidores sdo as constantes do
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Carandai.

TITULOV
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 24 — Os servidores municipais, ocupantes de cargo de provimento efetivo ou
comissionado, sujeitar-se-do ao regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.
8§ 1° - Excetuam-se da regra prevista no caput os casos abaixo relacionados:

| - Professor I: jornada semanal de 24:00 (vinte e quatro horas), com carga horaria de
04:25 (quatro horas e vinte e cinco minutos) diérias na sala de aula, ficando as horas
restantes para cumprimento das demais atividades, incluindo-se o recreio e as
atividades previstas no Projeto Politico-Pedagogico da Escola;
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Il - Professor Il: jornada semanal de até 15:00 (quinze horas) na docéncia, com
modulo-aula de 00:50 (cinglenta minutos), ficando as horas restantes para
cumprimento das demais atividades, incluindo os intervalos entre as aulas e recreio e
as atividades previstas no Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.

I11 - Orientador Educacional: Jornada de trabalho semanal de 24:00 (vinte e quatro
horas).

IV — Pedagogo: Jornada de trabalho semanal de 24:00 (vinte e quatro horas);

V - Supervisor Educacional: Jornada de trabalho semanal de 24:00 (vinte e quatro
horas).

V1 - Vice-diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental: Jornada de trabalho
semanal de 30:00 (trinta horas).

VIl - Coordenador de Escola Municipal de Educacdo de Jovens e Adultos - EJA:
Jornada de trabalho semanal de 30:00 (trinta horas).

VIII - Coordenador de Matéria Especifica do Ensino Fundamental: Jornada mensal
de 04:00 (quatro horas).

§ 2° - Na impossibilidade de completar-se a carga horaria das horas-aulas conforme
disposto no paragrafo anterior, a jornada de trabalho sera completada, ainda, com a
prestacdo de servicos referentes a elaboracdo de programas e planos de trabalho,
controle e avaliagcdo do rendimento escolar, recuperacéo de alunos, reunides, auto-
aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperacdo, no ambito da escola para
aprimoramento tanto do processo de ensino-aprendizagem, como da acao
educacional e participacéo ativa na vida comunitaria da escola.

TITULO VI
DA CARREIRA

CAPITULO |
DAS CLASSES

Art. 25 - A carreira sera organizada em cargos, observadas a escolaridade e a
qualificacdo profissional exigida, bem como a natureza e complexidade das
atribuigdes a serem exercidas.

Art. 26 - A investidura em qualquer um dos cargos efetivos depende de prévia
aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos, e dar-se-a no nivel
inicial do respectivo cargo, que sera exigido, no minimo, do interessado:

I - Classe I - Professor, subdividida nas seguintes subclasses:

a) Professor | - formacdo em nivel superior, obtido em curso de licenciatura de
graduacdo, que atue na educacdo infantil ou nas séries iniciais ou ciclos
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correspondentes do ensino fundamental;

b) Professor Il - formacdo em nivel de ensino superior, obtido em curso de
licenciatura de graduacdo plena, no conteudo adequado, ou formacdo em nivel de
ensino superior, obtida em outro curso afim, com a &rea especifica do curriculo
cumulada com formacao pedagdgica complementar, obtida nos termos da legislacéo
em vigor, que atue nas Ultimas séries ou ciclos correspondentes do ensino
fundamental e/ou curso profissionalizante;

Il - Classe Il - Especialistas em Educacao, subdividida na seguinte subclasse:

a) | - Orientador Educacional (OE), Pedagogo e Supervisor Educacional (SE):
formacdo em nivel superior, obtida em curso de licenciatura em pedagogia, de
graduacéo plena cumulada com formacao especifica para a especialidade em que vai
atuar junto a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educacdo ou em
escola municipal.

I11 - Classe 111 - Secretaria Escolar: formacgdo em nivel de ensino médio;

IV - Classe 1V - Professor de Musica: formacdo em nivel de ensino fundamental, e
que apresente habilidades para manuseio de instrumentos musicais, para atendimento
as necessidades apresentadas.

V — Classe V — Bibliotecario e Nutricionista: formagdo em nivel superior, obtida em
curso de licenciatura de graduacéo plena, atuando junto a estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULO 11
DO PLANO DE CARREIRA

Art. 27 - Na estrutura da carreira dos profissionais da educacdo e do magistério,
observam-se 0s seguintes principios:

| - Da valorizacdo do profissional da educacédo e do magistério, que pressupde:

a) A unicidade do regime estatutario;

b) A manutengcdo de um sistema permanente de formacdo continuada acessivel a
todo servidor, nos termos desta Lei, com vistas ao seu aperfeicoamento profissional e
a sua ascensado na carreira;

c) O estabelecimento de normas e critérios que privilegiam, para fins de promogéo na
carreira, 0 mérito funcional, a formacéo continuada e o esforco pessoal do servidor,
preponderantemente sobre o seu tempo de servigo;

d) A remuneracdo compativel com a complexidade das tarefas atribuidas ao servidor
e o nivel de responsabilidade dele exigida para desempenhar, com eficiéncia, as
atribuicdes do cargo efetivo de que € ocupante.

Il - O da humanizacdo do servi¢o publico, que pressupde, no caso especifico da
Secretaria Municipal de Educacéo, a garantia:
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a) Da gestdo democratica;

b) Do oferecimento de condi¢des de trabalho adequados a participacdo do servidor
em atividades coletivas;

c) Da observancia do plano de desenvolvimento da educacédo publica municipal e dos
respectivos projetos politico-pedagogicos.

Art. 28 - Os cargos efetivos que compdem as classes que constituem a carreira dos
profissionais da educacdo e do magistério sdo lotados na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 29 — Somente o profissional de educacdo, com curso superior na area de
educacdo, podera exercer as funcdes de diretor e vice-diretor de escola municipal.
Paragrafo Unico - Os servidores designados para desempenhar a funcdo de
confianca de Vice-Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental, além de
substituirem o Diretor, ficardo alocados como eventuais, para cobrir licencas, faltas,
ferias e demais impedimentos dos titulares dos cargos ou fungoes.

Art. 30 - Para ocupar a funcdo gratificada de Coordenador de Matéria Especifica do
Ensino Fundamental, o servidor devera ser ocupante de cargo efetivo da area.

Art. 31 - Dentre os profissionais ocupantes do cargo de Professor I, sera designado
pela Secretaria Municipal de Educacéo aquele que servird, durante todo o exercicio,
como eventual, o qual realizara a substituicdo dos demais servidores professores que
se ausentarem por razao de licencas, faltas, ferias e demais impedimentos.

Paragrafo Unico - O servidor designado como eventual, nos termos do caput,
atendera a toda rede municipal de educacéo, nas suas diversas unidades escolares,
devendo durante o periodo em que ndo estiver procedendo a docéncia em sala de
aula, realizar, obrigatoriamente, atividades relacionadas as atribuicdes do seu cargo.

Art. 32 - O ato de designacao para as funcgdes referidas nos artigos 29 e 30 desta Lei,
é de competéncia do Chefe do Executivo.
TITULO VII
DA CARREIRA

CAPITULO |
DO PLANO DE CARREIRA

Art. 33 - Na estrutura da carreira dos profissionais da educacdo e do magistério,
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observam-se 0s seguintes principios:

| - Da valorizacéo do profissional, que pressupde:

a) A unicidade do regime estatutario;

b) A manutencdo de um sistema permanente de formacdo continuada acessivel a
todo servidor, nos termos desta Lei, com vistas ao seu aperfeicoamento profissional e
a sua ascensdo na carreira;

c) O estabelecimento de normas e critérios que privilegiam, para fins de promocéao na
carreira, 0 merito funcional, a formacéo continuada e o esforco pessoal do servidor,
preponderantemente sobre o seu tempo de servigo;

d) A remuneracdo compativel com a complexidade das tarefas atribuidas ao servidor
e 0 nivel de responsabilidade dele exigida para desempenhar, com eficiéncia, as
atribuicdes do cargo efetivo de que € ocupante.

Il - O da humanizacéo do servico publico, que pressupde a garantia:

a) Da gestdo democratica;

b) Do oferecimento de condi¢Ges de trabalho adequadas a participacdo do servidor
em atividades coletivas.

CAPITULO I N
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

I - Anexo IX - tabela de niveis e vencimentos dos cargos efetivos;

Il - Anexo XI - tabela de vencimentos dos cargos comissionados;

111 - Anexo X1V - tabela de niveis e vencimentos das fungdes estabilizadas.
Paragrafo Unico - Atendendo-se & promocdo os niveis guardardo entre si uma
relacdo de 3% (trés por cento) de majoracdo, que serdo alcancados pelo servidor na
forma dos artigos 35, 36 e 37 desta Lei.

CAPITULO Il
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 35 - Os cargos efetivos que constituem a carreira dos servidores publicos
municipais séo escalonados por niveis, iniciando-se pelo nivel A, seguindo-se em B,
C,DeE.

Paragrafo Unico - Os servidores ocupantes do cargo de Professor Il que estiverem
exercendo as suas funcbes em curso profissionalizante, terdo direito a gratificacao de
funcdo. A gratificacdo de que trata este paragrafo sera estabelecida por hora/aula.

Art. 36 - Os niveis dos cargos efetivos constituem as linhas de promocéo vertical do
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servidor na carreira.

Art. 37 - A promocdo vertical ocorrera pela mudanca do atual nivel ocupado pelo
servidor para o imediatamente superior, em decorréncia de sua formacdo ou
titulacdo, desde que compativeis com as atribui¢des de seu cargo efetivo.

Paragrafo Unico - A promogdo a que se refere o caput se dara por, no maximo
quatro vezes, com intervalo de 02 anos.

Art. 38 - Para efeito da promocgédo vertical, a titulagdo do servidor deve ser
comprovada por meio de diplomas de curso superior e ou certificado de pos-
graduacdo latu sensu ou titulo de pés-graduacdo strictu sensu, ou ainda titulo de
Mestrado ou Doutorado expedido por instituicdo regularmente autorizada para
ministrar cursos ou desenvolver programas, reconhecidas pelo Ministério da
Educacéo.

§ 1° - A promocao de que trata o caput deste artigo s se dara mediante a titulacdo do
servidor na sua area especifica de atuacéo.

§ 2° — Os cargos que para sua investidura tém como requisito a graduacdo do
servidor, este iniciar-se-a pelo nivel A.

Art. 39 — A cada mudanca de nivel o servidor recebera um acréscimo em seu
vencimento de 3% (trés por cento), na forma a seguir estabelecida:

Nivel A: equivale ao vencimento inicial da carreira;

Nivel B: equivale ao vencimento inicial da carreira acrescido de 3,00% (trés por
cento);

Nivel C: equivale ao vencimento inicial da carreira acrescido de 6,00% (seis por
cento);

Nivel D: equivale ao vencimento inicial da carreira acrescido de 9,00% (nove por
cento);

Nivel E: equivale ao vencimento inicial da carreira acrescido de 12,00% (doze por
cento).

N TITULO VII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 40 - Fica o atual cargo de Supervisor do Departamento Municipal de Educacao
transformado em Secretario Municipal, constante do Anexo Il, prevalecendo como
subsidio mensal o valor do vencimento disposto no Anexo XI.

8§ 1° - Devera ser fixado pelo legislativo, atraves de ato préprio, o valor do subsidio
do Secretario Municipal de Educacéo, por se tratar de agente politico.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Educacéo sera ocupada por Secretario Municipal de
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Educacédo, nomeado pelo Prefeito Municipal, ao qual compete a direcdo da pasta da
educacao.

Art. 41 - Os Departamentos serdo ocupados por Chefes de Departamento, que
receberao a denominacao de “diretor”, de provimento em comissdo, nomeados pelo
Prefeito Municipal, cujas atribuicbes sdo compativeis com o exercicio da
competéncia do respectivo departamento.

Art. 42 - As Assessorias serdo ocupadas por Assessores, de provimento em comissao
e funcdo gratificada, nomeados pelo Prefeito Municipal, aos quais competem prestar
assessoria a Secretaria e aos Departamentos.

Art. 43 - Os atuais professores e especialistas em educacéo, efetivos, estaveis ou
estabilizados, ficam enquadrados no nivel de sua habilitacéo.

Art. 44 - Os cargos do pessoal da educacdo e do magistério municipal sédo 0s
constantes desta Lei.

Art. 45 - Extinguem-se com a vacancia, respeitadas as normas de transicdo
estabelecidas por Lei, 0s cargos efetivos das classes que constituem os atuais quadros
do pessoal da Secretaria Municipal de Educacao e do Magistério que trata esta Lei.

Art. 46 - Fica o Executivo autorizado a proceder a realocacdo de atividades e
programas e a transposicdo de dotacOes orcamentarias em decorréncia das
modificacdes previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico - Para efeitos da Lei Orcamentaria Anual, o Executivo Municipal
podera optar pela aplicacdo das denominacgdes da presente lei a partir do exercicio de
2014,

Art. 47 - Fica fixada como data base para revisdo geral anual da remuneracdo dos
servidores do Magistério de Carandai, o dia 01 de abril de cada exercicio.

Art. 48 - As omissdes da presente lei aplica-se o Estatuto dos Servidores da
Educacéo e do Magistério do Municipio de Carandai.

Art. 49 - As despesas decorrentes da ampliacdo desta Lei correrdo por conta de
dotacGes orcamentarias préprias previstas em orcamento e de créditos adicionais
suplementares que se fizerem necessarios, de acordo com as normas legais vigentes.
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Art. 50 - Ficam autorizadas as providéncias contabeis e orcamentarias necessarias ao
cumprimento desta Lei.

Art. 51 - Ficam aprovados e passam a ser parte integrante desta Lei os Anexos I, 1I,
I 1V, V, VI, VI VI X, X, X, X, X, XV, XV, XVIe XVII.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor em 01 de abril de 2014, revogadas as disposicoes
em contrério, especialmente as Leis Complementares n® 59-2007, 62-2007, 66-2007
e 96-2013.

Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, 14 de fevereiro de 2014.

Antbnio Sebastido de Andrade
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA EDUCACAO MUNICIPAL

A organizacdo administrativa da Educacdo Municipal sera gerida pela Secretaria
Municipal de Educacéo, e reger-se-a pelas disposicdes aqui expostas.

CAPITULO UNICO
Da Secretaria Municipal de Educacao (SEMUED)

Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

| - Executar a politica educacional do Municipio em consonancia com as diretrizes
enunciadas pelos orgéos e entidades pertinentes, sendo responsavel pelas atividades,
projetos e programas educacionais no ambito do Municipio, especialmente aqueles
relacionados com o ensino fundamental e infantil;

Il - Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, no que
se refere ao or¢camento anual para o setor educacional, respondendo seu titular como
gestor e ordenador geral da despesa na area da educacao;

I11 - Planejar e aplicar a educacéo pedagdgica local e fomentar e promover a pratica
desportiva, dentro de programas conjuntos realizados em parceria com a Secretaria
de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo em carater municipal e intermunicipal;

IV - Gerir o Sistema Municipal de Ensino;

V - Desenvolver, elaborar e executar os planos e projetos educacionais para o
atendimento e o aprimoramento das necessidades basicas de ensino no ambito
municipal, mantendo intercambio e integracdo junto aos outros érgdos e entidades
nas areas de educacdo locais, regionais, nacionais e intermunicipais;

VI - Ministrar orientacdo e assisténcia pedagdgica junto ao educando e seus
responsaveis; assessorar e aperfeicoar os membros do Magistério Publico Municipal,
bem como dar execugdo, em conformidade com as legislagdes municipal, estadual e
federal aplicaveis, as determinacOes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢bes pelo
mesmo delegadas;

VII - Oferecer educacdo basica em todos os seus niveis e modalidades de educacao
especial e de jovens e adultos;

VIIl - Desenvolver e coordenar, em parceria com as demais secretarias, a
implementacdo de politicas de formagédo continuada, destinadas ao aperfeicoamento
dos profissionais da educacao;

IX - Implementar politicas que garantam o0 acesso e a permanéncia na educacgao
bésica;
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X - Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Educacao;
XI - desenvolver e coordenar as atividades de implementacdo da politica pedagogica
do Municipio;

XIl — Cooperar na elaboracdo da legislacdo municipal pertinente a Educacéo,
inclusive orcamentarias;
X1l - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formagdo escolar e

profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

A Estrutura Organizacional Bésica da Secretaria Municipal de Educacéo (SEMUED)
compreende as seguintes unidades administrativas:

| — Departamento de Administracdo Geral

Assessoria de Convénios, Contratos, Prestacdo de Contas e Pagamentos

Assessoria de Controle de Material e Almoxarifado

Assessoria de Controle de Veiculos e Transporte Escolar
Il — Departamento de Ensino Municipal

Assessoria Pedagodgica Pré-Escola e Creche

Assessoria Pedagogica de Ensino Fundamental, Médio, Supletivo e
Educacéo Especial

Coordenador de Escola Municipal de Educacdo de Jovens e Adultos-
EJA

Diretor de Escola Municipal das Séries Iniciais do Ensino Fundamental

Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental

Diretor do Colégio Municipal

Diretor de Educacéo Infantil

Coordenador de Mateéria Especifica do Ensino Fundamental

Professor 11/Curso Técnico Profissionalizante

Coordenador de Escola Municipal de Ensino Fundamental

Vice-Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental
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ANEXO II

DESCRICAO DO CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL

Cargo: Secretario Municipal de Educacéao

Denominacdo— Nivel Secretario Municipal de Educacdo— Nivel 12

Simbolo SMU

Quantidade 01 (um)

Subsidio Definido de acordo com o Inciso V do art. 29 da
Constituicdo Federal.

Atribuicdes Exercicio das competéncias atribuidas a Secretaria
Municipal de Educacéo; dirigir e responsabilizar-
se pela Secretaria

Instrucao Curso Superior Completo na Area de Educacio
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ANEXO III
DESCRICAO E ESPECIFICACAO DE CARGOS EFETIVOS - CE

Cargo: Bibliotecario

Denominagdo Bibliotecario

Provimento Efetivo

Simbolo BIBLIO

Atribuicdes - Disponibilizar informacao sobre livros,

documentos e periodicos;

— Gerenciar biblioteca, centros de documentacéo,
centros de informacé&o e correlatos, além de

redes e sistemas de informacéo;

- Disseminar informacao com o objetivo de
facultar o acesso e gera¢ao do conhecimento;

- Desenvolver estudos e pesquisas;

- Realizar difuséo cultural;

- Desenvolver agdes educativas;

- Prestam servicos de assessoria e consultoria;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacao e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
Administracdo Municipal, quando solicitado;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior imediato informacdes ou noticias de
interesse do servigo pablico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo
publico;

- Apresentacdo de relatdrios semestrais das
atividades para andlise;

- Executar outras atividades afins e correlatas.
Instrucéo Habilitacdo em nivel superior completo em
Biblioteconomia, com registro no respectivo 6rgao
ou conselho de Classe.

Cargo: Nutricionista

| Denominago | Nutricionista
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Provimento Efetivo
Simbolo NUTRI
Atribuicdes - Estabelecer normas e diretrizes administrativas

dentro dos servicos de nutricao da educagéo;

- Planejar, acompanhar e executar programas de
nutricdo na rea de saude publica;

-Proceder o planejamento e elaboracéo de
cardapios para dietas normais e especiais desde a
politica de compras, abastecimento, preparo e
distribuicdo da educacéo;

- Proceder o calculo de dietas especiais;

- Elaborar mapa dietético de acordo com a
prescricdo medica, patologia, dados pessoais e
laboratoriais do aluno;

- Orientar alunos e familiares sobre a necessidade
da observancia da dieta;

- Fazer avaliacédo nutricional;

- Participar de comissdes e grupos de trabalho
técnico cientificos;

- Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios
de suas atividades;

- Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua
area de competéncia;

- Executar outras atividades compativeis com o
cargo.

Instrucao Habilitacdo em nivel superior completo em
Nutri¢do, com registro no respectivo 6rgao ou
conselho de classe.

Cargo: Orientador Educacional

Denominacao Orientador Educacional

Provimento Efetivo

Simbolo OREDU

Atribuicdes - Executar, em trabalho individual ou em grupo, a

orientacdo, o aconselhamento e o encaminhamento
de alunos em sua formacéo geral;

- Planejar, controlar, avaliar, e executar o plano de
orientacdo educacional da rede escolar;
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- Coordenar a implantacao e funcionamento dos
servicos de orientacdo educacional na unidade
escolar;

- Participar da elaboracéo e desenvolvimento da
proposta pedagogica da unidade escolar,
cooperando com as atividades docentes e com a
articulacéo e integracao com a comunidade;

- Planejar, controlar e avaliar as atividades
pedagogicas na rede de ensino municipal,
atendendo a todos os alunos;

- Coordenar o processo de acompanhamento da
assiduidade dos alunos na escola;

- Participar do processo de avaliacéo escolar e
recuperacao de alunos;

- Participar dos programas de orientacéo
vocacional e de eventos escolares;

- Participar das reunides dos professores e dos
conselhos de classe;

- Elaborar calendéario escolar, grade curricular,
horario de provas e apostilas, juntamente com o
servigo de supervisédo educacional;

- Auxiliar na organizacéo de festas, comemorag6es
civicas e eventos escolares;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Curso Superior completo em Pedagogia.

Cargo: Pedagogo

Denominacao Pedagogo

Provimento Efetivo

Simbolo PEDAG

Atribuicdes - Acompanhar o processo didatico em seu triplice

aspecto de planejamento, controle e avaliacdo na
Rede Municipal de Ensino;

- Acompanhar a elaboragéo e desenvolvimento da
proposta pedagogica da escola;
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- Colaborar no planejamento, controlar, avaliar e
executar o plano de supervisdo educacional da rede
escolar;

- Efetuar estudos e pesquisas sobre métodos,
técnicas e instrumentos de avaliacdo do rendimento
escolar com vistas a melhoria da qualidade do
ensino;

- Colaborar com a aplicacao de planos e programas
na unidade de ensino;

- Orientar o corpo docente no desenvolvimento de
suas potencialidades profissionais, assessorando
pedagogicamente e incentivando a articulacdo e
integracdo da escola com a comunidade;

- Participar de programas de recuperacao dos
alunos;

- Participar de reunides dos professores e dos
conselhos de classe;

- Efetuar a andlise dos resultados dos rendimentos
dos alunos, identificando problemas e
apresentando solucdes;

- Elaborar calendéario escolar, grade curricular,
horario de provas e apostilas, juntamente com o
servigo de orientacdo educacional;

- Auxiliar na organizacéo de festas, comemoracg6es
civicas e eventos escolares;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Curso Superior completo em Pedagogia.

Titulo do Cargo: Professor de Musica

Denominacao

Professor de Musica

Provimento Efetivo
Simbolo PROMUS
Atribuicdes - Ministrar aulas de musicalizacdo aos membros da

Corporacédo Musical
- Elaborar e executar o plano de aula de musica;
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- Elaborar e coordenar apresentacdes musicais da
corporacdo musical;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino Fundamental completo (conhecimento de
musica).

Cargo: Professor |

Denominagao Professor |

Provimento Efetivo

Simbolo Pl

Atribuicdes - Participar e desenvolver a proposta pedagdgica

da unidade escolar;

- Organizar e promover as atividades educativas,
culturais, recreativas, civicas e de lazer, de forma
individual e coletiva das criancas em idade de
creche, pré-escolar, alunos de 12 a 42 séries do
ensino fundamental e EJA-Séries Iniciais, visando
0 desenvolvimento cognitivo, psicomotor, efetivo,
psiquico e social;

- Implementar metodologias que possibilitem aos
alunos o exercicio da escolha, da descoberta, da
cooperacéo e atividades que os conduzam a
construcdo gradativa dos seus conhecimentos e a
autonomia moral e social,

- Planejar atividades que envolvam jogos,
desenhos, pintura, musica, danca, canto e outras
modalidades de expressdo e comunicagéo visando
criar experiéncias de aprendizagem que valorizem
as manifestacdes espontaneas e culturais dos
alunos e possibilitem o desenvolvimento da
criatividade e novas formas de reconhecimento
para representacdo do seu mundo;

- Realizar registro e acompanhamento da
frequiéncia dos alunos;

- Elaborar plano de aula, selecionando assunto e
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determinando a metodologia;

- Ministrar aulas das matérias, transmitindo os
conteudos de forma integrada e compreensivel;

- Elaborar e aplicar testes, provas e outras
metodologias usuais de avaliacéo;

- Elaborar boletins de controle e relatérios,
observado o comportamento e desempenho do
aluno, para manter um registro que permita dar
informacoes e fazer avaliagdo do aluno e do
processo pedagodgico;

- Participar de reunides pedagogicas na Secretaria
Municipal de Educacdo e também com os pais de
alunos;

- Auxiliar na organizacéo de festas, comemoracg6es
civicas e eventos escolares;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Curso de Magistério completo e/ou Normal
Superior completo.

Cargo: Professor Il

Denominacao

Professor Il de Artes

Professor Il de Ciéncias

Professor 11 de Educacdo Fisica
Professor Il de Ensino Religioso
Professor Il de Geografia
Professor Il de Historia

Professor Il de Inglés

Professor 11 de Lingua Portuguesa
Professor 1l de Matematica

Provimento Efetivo

Simbolo Pl

Atribuicdes - Educar e preparar o aluno no ensino de sua area
de atuacao.

- Participar e desenvolver a proposta pedagdgica
da unidade escolar;
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- Estudar o programa do curso, analisando o
conteddo do mesmo para planejar as aulas;

- Elaborar o plano de aula, selecionando os temas
do programa e determinando a metodologia;

- Elaborar uma metodologia que desafie o aluno a
pensar, refletir, criar, agir, escolher, descobrir,
cooperar, solidarizar-se;

- Ministrar aulas das matérias nos altimos anos ou
ciclos do ensino fundamental, transmitindo os
conteudos tedrico-praticos da disciplina de sua area
de atuacdo, através de técnicas e metodologias
apropriadas, visando o aprendizado critico e
reflexivo do aluno;

- Desenvolver com a classe exercicios praticos,
estudos, trabalhos, pesquisas e dinamica de grupo
para possibilitar um melhor aprendizado do aluno;
- Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos
usuais de avaliacdo, para verificar o
aproveitamento do aluno;

- Registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados
possibilitando a avaliagcdo do desenvolvimento do
Curso;

- Realizar o registro e acompanhamento de
frequéncia e desempenho dos alunos necessarios a
avaliacdo do processo ensino—aprendizagem;

- Participar de reunides pedagogicas na Secretaria
Municipal de Educacéo e também com os pais de
alunos;

- Auxiliar na organizacéo de festas, comemorag6es
civicas e eventos escolares;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucdo Formacédo em nivel de ensino superior, obtido em
curso de licenciatura de graduacéo plena, no
contetido adequado, ou formacéo em nivel de
ensino superior, obtida em outro curso afim, com a
area especifica do curriculo cumulada com
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formacdo pedagogica complementar, obtida nos
termos da legislacdo em vigor.

Cargo: Secretaria Escolar

Denominacao

Secretaria Escolar

Provimento Efetivo
Simbolo SECE
Atribuicdes - Executar as atividades na secretaria das escolas;

- Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo
escolar e o registro de assentamento dos alunos, de
forma a permitir, em qualquer época, a verificacdo
da identidade e regularidade da vida escolar do
aluno e autenticidade dos documentos escolares;

- Organizar e manter em dia a coletanea de leis,
regulamentos, diretrizes, portarias, circulares,
resolucdes e demais documentos;

- Preencher o histérico escolar, diarios de classe,
mapas de notas, boletins e demais documentos
pertinentes a vida escolar do aluno;

- Redigir correspondéncias, elaborar relatorios;

- Lavrar atas e termos, nos livros proprios;

- Controlar o livro de frequéncia dos servidores da
escola;

- Rever todo o expediente a ser submetido ao
despacho do Diretor;

- Realizar as atividades referentes a matricula,
transferéncia, adaptacao e conclusao de curso;

- Zelar pelo uso adequado e conservacao dos bens
materiais distribuidos a Secretaria;

- Manter sigilo sobre assuntos pertinentes ao
Servigo.

- Responder ao Censo Escolar Anual;

- Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacéo,
0 Movimento Mensal de Matricula;

- Auxiliar na organizacao de festas, comemoracgdes
civicas e eventos escolares;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;
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- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Ensino médio completo.

Cargo: Supervisor Educacional

Denominacao

Supervisor Educacional

Provimento Efetivo
Simbolo SUPED
Atribuicdes - Supervisionar o processo didatico em seu triplice

aspecto de planejamento, controle e avaliagcdo na
Rede Municipal de Ensino;

- Participar da elaboracéo e desenvolvimento da
proposta pedagogica da escola;

- Planejar, controlar, avaliar e executar o plano de
supervisao educacional da rede escolar;

- Supervisionar, planejar, controlar e avaliar o
processo ensino-aprendizagem;

- Desenvolver estudos e pesquisas sobre métodos,
técnicas e instrumentos de avaliacdo do rendimento
escolar com vistas a melhoria da qualidade do
ensino;

- Supervisionar a aplicagdo de planos e programas
na unidade de ensino;

- Orientar o corpo docente no desenvolvimento de
suas potencialidades profissionais, assessorando
pedagogicamente e incentivando a articulagao e
integracdo da escola com a comunidade;

- Participar de programas de recuperacao dos
alunos;

- Supervisionar os professores do ensino
fundamental regente de turma, para cumprimento
das “horas atividades”;

- Participar de reunides dos professores e dos
conselhos de classe;

- Efetuar a andlise dos resultados dos rendimentos
dos alunos, identificando problemas e
apresentando solucdes;

- Elaborar calendério escolar, grade curricular,
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horéario de provas e apostilas, juntamente com o
servico de orientacé@o educacional;

- Auxiliar na organizacéo de festas, comemoracg6es
civicas e eventos escolares;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Curso Superior completo em Pedagogia.
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ANEXO IV

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DE CARGOS COMISSIONADOS

Cargo: Assessor de Controle de Convénios, Contratos, Prestacdo de Contas e

Pagamentos

Denominacao

Assessor de Controle de Convénios, Contratos,
Prestacdo de Contas e Pagamentos

Provimento

Comissao

Simbolo

ASCON

Atribuicdes

- Assessorar no controle de convénios, contratos,
prestacdo de contas de convénios e pagamentos,
organizando documentos;

- Contabilizar documentos diversos;

- Assessorar na prestacao de contas junto ao
Tribunal de Contas do Estado;

- Assessorar o superior imediato na formulacéo e
compatibilizacdo dos objetivos globais em longo
prazo, dentro de sua area de atuacao, assim como
manté-lo sempre informado sobre sua area;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Ensino Médio Completo.

Cargo: Assessor de Controle de Material e Almoxarifado

Denominagao Assessoria de Controle de Material e Almoxarifado
Provimento Comisséo
Simbolo ASCOMA
Atribuicdes - Receber materiais e equipamentos com separacéo
adequada para cada tipo;
- Controlar a entrada e saida de materiais e
equipamentos com separacao adequada para cada
tipo;
- Controlar junto a fornecedores, 0s prazos de
Praca Barado de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais Tel. (32)
3361 1177 FAX (32) 3361 1088 e-mail govpmc@carandainet.com.br




‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI

(/WMWMW.

Adm. 2013 - 2016

entrada de materiais e requisicdes de compras de
materiais para obras;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Ensino Médio Completo.

Cargo: Assessor de Controle de Veiculos e Transporte Escolar

Denominacao

Assessor de Controle de Veiculos e Transporte
Escolar

Provimento

Comissao

Simbolo

ASCOVETE

Atribuicdes

- Supervisionar e coordenar as atividades do setor
de transporte da Educacéo, tais como: Coordenar
os trabalhos dos motoristas do municipio, bem
como os contratados para transporte de Estudantes.
- Solicitar providéncias para a manutencéo e
reposicao de pecas dos veiculos sob sua
responsabilidade;

- Controlar o abastecimento dos veiculos;

- Manter sob sua supervisao e controle, a guarda e
conservacao dos veiculos sob sua superviséo;

- Substituir os servidores sob sua supervisao,
guando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo

Ensino Médio Completo.

Cargo: Assessor de Desenvolvimento de Atividades Socio-Educacionais

Denominacao

Assessor de Desenvolvimento de Atividades
Sécio-Educacionais

Provimento Comissao
Simbolo ASDEAS
Atribuictes - Promover atividades de divulgacédo das acoes
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desenvolvidas no ambito educacional;

Planejar e coordenar os eventos correlacionados a
organizacéo do ensino;

Assessorar o DME quanto a coleta de informacdes
gue servirdo para subsidiar tomadas de deciséo;

- Levantar dados estatisticos educacionais para
fontes escritas e elaboracao de relatorioas;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino Médio Completo.

Cargo: Coordenador de Escola Municipal de Educagao de Jovens e Adultos -
EJA /PROFIC

Denominagao Coordenador de Escola Municipal de Educacéo de
Jovens e Adultos - EJA /PROFIC

Provimento Comissao

Simbolo COOREJA

Atribuicdes - Coordenar as atividades do Projeto de Educacéo

de Jovens e Adultos — EJA/PROFIC, que integram
0s varios setores da Secretaria Municipal de
Educacéo;

- Assessorar a Secretaria Municipal de Educacéo,
na coordenacéo e supervisao das atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto;

- Representar a escola, sob sua coordenacao;

- Desenvolver trabalhos juntamente com o servicgo
de supervisdo e orientacdo, buscando novas formas
de aprimorar o0 ensino-aprendizagem;

- Coordenar todo o processo de matricula e de
formacéo de turmas;

- Estabelecer e controlar os horarios da equipe
técnico-administrativo-pedagogica;

- Promover articulacdo entre a escola e a familia,
visando uma maior participacao entre 0s
segmentos;

- Organizar as atividades administrativo-
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pedagdgicas do projeto EJA/PROFIC;

- Coordenar a organizacao de festas,
comemoragdes civicas e eventos escolares;

- Representar a instituicdo de ensino em reunides e
eventos educacionais;

- Substituir os servidores sob sua direcdo, quando
Necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Curso superior na area da Educacao.

Cargo: Diretor de Escola Municipal das Séries Iniciais do Ensino Fundamental

Denominagao Diretor de Escola Municipal das Séries Iniciais do
Ensino Fundamental

Provimento Comissao

Simbolo DEMUSI

Atribuicdes - Coordenar e supervisionar as atividades

administrativas e pedagdgicas da Unidade Escolar;
- Estabelecer regras e instrucdes relativas ao
regime disciplinar para seus subordinados;

- Elaborar e acompanhar a execucao do projeto
Politico-pedagodgico do estabelecimento de ensino
com a equipe técnico-administrativo-pedagogica,
buscando novas formas de melhorar o ensino-
aprendizagem;

- Elaborar de forma participativa os planos de
aplicacdo dos recursos fisicos e financeiros,
vinculados a proposta pedagogica da escola;

- Responsabilizar-se pela administracéo dos
recursos materiais e financeiros e do patrimonio
escolar com transparéncia nos procedimentos
administrativos, garantindo a legalidade, a
publicidade e a autenticidade das acdes e dos
documentos escolares;

- Elaborar o calendério escolar, de acordo com
Instrucdo da Secretaria de Estado da Educacéo,
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adaptando—o a realidade sazonal da Unidade
Escolar;

- Coordenar todo o processo de matricula e de
formacéo de turmas;

- Estabelecer os horarios da equipe técnico-
administrativo-pedagogica;

- Promover articulacdo entre a escola e a familia,
visando uma maior participacgao entre 0s
segmentos;

- Organizar e presidir reunides de pais e mestres e
administrativo—pedagogicas;

- Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Classe;

- Organizar as atividades administrativo-
pedagogicas da Unidade Escolar;

- Coordenar a organizacao de festas,
comemoracdes civicas e eventos escolares;

- Representar a Unidade Escolar em reunides e
eventos educacionais

- Substituir os servidores sob sua dire¢do, quando
Necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo

Curso superior na area de educacao.

Cargo: Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental

Denominacao

Diretor de Escola Municipal de Ensino
Fundamental

Provimento Comissao
Simbolo DEMUF
Atribuicdes - Coordenar e supervisionar as atividades

administrativas e pedagdgicas da Unidade Escolar;
- Estabelecer regras e instrucdes relativas ao
regime disciplinar para seus subordinados;

- Elaborar e acompanhar a execucdo do projeto
Politico-pedagogico do estabelecimento de ensino
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com a equipe técnico-administrativo-pedagogica,
buscando novas formas de melhorar o ensino-
aprendizagem;

- Elaborar de forma participativa os planos de
aplicacdo dos recursos fisicos e financeiros,
vinculados a proposta pedagogica da escola;

- Responsabilizar-se pela administragcéo dos
recursos materiais e financeiros e do patrimonio
escolar com transparéncia nos procedimentos
administrativos, garantindo a legalidade, a
publicidade e a autenticidade das ac¢des e dos
documentos escolares;

- Elaborar o calendario escolar, de acordo com
Instrucdo da Secretaria de Estado da Educacao,
adaptando—o a realidade sazonal da Unidade
Escolar;

- Coordenar todo o processo de matricula e de
formacéo de turmas;

- Estabelecer os horarios da equipe técnico-
administrativo-pedagogica;

- Promover articulacédo entre a escola e a familia,
visando uma maior participacgao entre 0s
segmentos;

- Organizar e presidir reunides de pais e mestres e
administrativo—pedagogicas;

- Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Classe;

- Organizar as atividades administrativo-
pedagogicas da Unidade Escolar;

- Coordenar a organizacao de festas,
comemoracdes civicas e eventos escolares;

- Representar a Unidade Escolar em reunides e
eventos educacionais

- Substituir os servidores sob sua dire¢cdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.
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| Instrugéio | Curso superior na area de educagio.

Cargo: Diretor de Gestao da Educacao

Denominagao Diretor de Gestdo da Educagao
Provimento Comissao

Simbolo DIGE

Atribuicdes - Coordenar e supervisionar as atividades

administrativas da Secretaria de Educacéo;

- Assessorar na elaboracéo e execucao do projeto
Politico-pedagdgico do Municipio;

- Elaborar de forma participativa os planos de
aplicacdo dos recursos fisicos e financeiros,
vinculados a proposta pedagogica;

- Coordenar a elaboracdo do calendério escolar, de
acordo com Instrucdo da Secretaria de Estado da
Educacao, adaptando—o a realidade sazonal da
Unidade Escolar;

- Estabelecer os horarios da equipe técnico-
administrativo-pedagogica;

- Coordenar a organizacao de festas,
comemoracdes civicas e eventos escolares;

- Representar o Secretario Municipal de Educacao
em reunides e eventos educacionais

- Substituir os servidores sob sua dire¢do, quando
Necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Curso superior na area de educacao.

Cargo: Diretor de Gestao de Ensino Municipal

Denominagao Diretor de Gestdo de Ensino Municipal

Provimento Comisséo

Simbolo DIGEM

Atribuicdes - Coordenar e supervisionar as atividades do
ensino municipal;
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- Assessorar na elaboracéo e execucao do projeto
Politico-pedagogico do Municipio;

- Participar dos planos de aplicag@o dos recursos
fisicos e financeiros, vinculados a proposta
pedagogica;

- Acompanhar a elaboracéo do calendério escolar,
de acordo com Instrucdo da Secretaria de Estado
da Educacao;

- Substituir os servidores sob sua dire¢do, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Curso superior na area de educacao.

Cargo: Diretor do Colégio Municipal

Denominacao

Diretor do Colégio Municipal

Provimento Comissao
Simbolo DICOM
Atribuicdes - Coordenar e supervisionar as atividades

administrativas e pedagdgicas do Colégio
Municipal,

- Estabelecer regras e instrucgdes relativas ao
regime disciplinar para seus subordinados;

- Elaborar e acompanhar a execucao do projeto
politico-pedagdgico do estabelecimento de ensino
com a equipe técnico-administrativo-pedagogica,
buscando novas formas de melhorar o ensino-
aprendizagem;

- Elaborar de forma participativa os planos de
aplicacdo dos recursos fisicos e financeiros,
vinculados a proposta pedagogica da escola;

- Responsabilizar-se pela administracéo dos
recursos materiais e financeiros e do patrimonio
escolar com transparéncia nos procedimentos
administrativos, garantindo a legalidade, a
publicidade e a autenticidade das a¢des e dos
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documentos escolares;

- Elaborar o calendério escolar, de acordo com
Instrucdo da Secretaria de Estado da Educacao,
adaptando—o a realidade sazonal da Unidade
Escolar;

- Coordenar todo o processo de matricula e de
formacéo de turmas;

- Estabelecer os horarios da equipe técnico-
administrativo-pedagogica;

- Promover articulacéo entre a escola e a familia,
visando uma maior participacdo entre 0s
segmentos;

- Organizar e presidir reunides de pais e mestres e
administrativo—pedagogicas;

- Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Classe;

- Organizar as atividades administrativo-
pedagogicas do Colégio Municipal;

- Coordenar a organizacao de festas,
comemoracdes civicas e eventos escolares;

- Representar o Colégio Municipal em reunides e
eventos educacionais;

- Substituir os servidores sob sua direcdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Curso superior na area de educagéo.

Cargo: Diretor de Escola Municipal de Educacéo Infantil

Denominacao

Diretor de Escola Municipal de Educacédo Infantil

Provimento Comisséo
Simbolo DEMEI
AtribuicGes - Coordenar e supervisionar as atividades

administrativas e pedagogicas do Jardim de
Inféncia;
- Estabelecer regras e instrucoes relativas ao

Praca Bardo de Santa Cecilia, 68

- Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais Tel. (32)

3361 1177 FAX (32) 3361 1088 e-mail govpmc@carandainet.com.br




‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAJI
Unidos fO1 Gark cikide mellon,

Adm. 2013 - 2016

regime disciplinar para seus subordinados;

- Elaborar e acompanhar a execucgédo do projeto
politico-pedagdgico do estabelecimento de ensino
com a equipe técnico-administrativo-pedagogica,
buscando novas formas de melhorar o ensino-
aprendizagem;

- Elaborar de forma participativa os planos de
aplicacdo dos recursos fisicos e financeiros,
vinculados a proposta pedagogica da escola;

- Responsabilizar-se pela administracéo dos
recursos materiais e financeiros e do patrimonio
escolar com transparéncia nos procedimentos
administrativos, garantindo a legalidade, a
publicidade e a autenticidade das ac¢des e dos
documentos escolares;

- Elaborar o calendério escolar, de acordo com
Instrucdo da Secretaria de Estado da Educacéo,
adaptando—o a realidade sazonal da Unidade
Escolar;

- Coordenar todo o processo de matricula e de
formacéo de turmas;

- Estabelecer os horarios da equipe técnico-
administrativo-pedagogica;

- Promover articulacéo entre a escola e a familia,
visando uma maior participacao entre 0s
segmentos;

- Organizar e presidir reunides de pais e mestres e
administrativo—pedagogicas;

- Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Classe;

- Organizar as atividades administrativo-
pedagdgicas do Jardim de Infancia;

- Coordenar a organizacao de festas,
comemoracdes civicas e eventos escolares;

- Representar o Jardim de Infancia em reunides e
eventos educacionais;

- Substituir os servidores sob sua direcdo, quando
necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
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seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucdo Curso superior na area de educagéo.
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ANEXO V
DESCRICAO E ESPECIFICACAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA - FC

Cargo: Vice-Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental

Denominagao Vice-Diretor de Escola Municipal de Ensino
Fundamental

Provimento Funcdo de Confianca

Simbolo VIDEME

Atribuicdes - Assessorar o diretor nas atividades

administrativo-pedagogicas de Escola Municipal
de Ensino Fundamental;

- Assessorar o Diretor da Escola Municipal de
Ensino Fundamental, na coordenacgéo e superviséo
das atividades administrativas e pedagogicas das
escolas municipais;

- Representar a escola, na auséncia do diretor;

- Desenvolver trabalhos juntamente com o servico
de superviséo e orientacdo, buscando novas formas
de aprimorar o ensino-aprendizagem;

- Auxiliar na coordenacdo de todo o processo de
matricula e de formacao de turmas;

- Auxiliar na elaboracdo e controle dos horarios da
equipe técnico-administrativo-pedagdgica;

- Promover articulacédo entre a escola e a familia,
visando uma maior participacao entre 0s
segmentos;

- Coordenar a organizacao de festas,
comemoracdes civicas e eventos escolares;

- Representar a instituicdo de ensino em reunides e
eventos educacionais;

- Substituir os servidores sob sua direcdo, quando
Necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.
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| Instrucéo | Curso Superior na Area da Educacio
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ANEXO VI

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DAS GRATIFICACOES DE FUNCAO -

GF

Cargo: Assessor de Controle Pedagdgico da Pré-Escola e Creche

Denominacao Assessor de Controle Pedagogico da Pré-Escola e
Creche

Provimento Funcdo Gratificada

Simbolo ASCOMA

Atribuicoes - Assessorar as atividades da pré-escola e da
creche;

- Assessorar os diretores e coordenadores da pré-
escola e da creche;

- Promover reunides;

- Desenvolver trabalhos juntamente com o servicgo
de superviséo e orientagdo, buscando novas formas
de aprimorar o ensino-aprendizagem;

- Acompanhar o processo de matricula e de
formacéo de turmas;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Curso Superior Completo na Area de Educacio

Cargo: Assessor de Controle de Ensino Fundamental, Meédio, Supletivo e

Educacéao Especial

Denominagao Assessor de Controle de Ensino Fundamental,
Médio, Supletivo e Educacdo Especial

Provimento Funcdo Gratificada

Simbolo ASCOMA

Atribuicdes - Assessorar as atividades do Ensino Fundamental,
Médio, Supletivo e Educacdo Especial;
- Assessorar 0s diretores e coordenadores de sua
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area;

- Promover reuniGes;

- Desenvolver trabalhos juntamente com o servico
de superviséo e orientacdo, buscando novas formas
de aprimorar o ensino-aprendizagem;

- Acompanhar o processo de matricula e de
formacéo de turmas;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo

Curso Superior Completo na Area de Educacéo

Cargo: Coordenador de Matéria Especifica do Ensino Fundamental

Denominacao

Coordenador de Matéria Especifica do Ensino
Fundamental

Provimento Funcdo Gratificada
Simbolo COMEEF
Atribuicdes - Coordenar as atividades dentro da sua disciplina

em Escola Municipal de Ensino Fundamental, que
integram os varios setores da Secretaria Municipal
de Educacao;

- Assessorar o Diretor da Escola Municipal de
Ensino Fundamental, na coordenacéo e supervisao
das atividades administrativas e pedagogicas das
escolas municipais, no ambito de sua disciplina;

- Desenvolver trabalhos juntamente com o servicgo
de supervisdo e orientacdo, buscando novas formas
de aprimorar o0 ensino-aprendizagem;

- Promover articulacéo entre a escola e a familia,
visando uma maior participacao entre 0s
segmentos;

- Auxiliar na organizacao das atividades
administrativo-pedagdgicas da escola;

- Auxiliar na coordenacdo na organizacao de
festas, comemorac0es civicas e eventos escolares;
- Observar e cumprir as normas de higiene e
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seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao

Ocupante de cargo efetivo de professor com curso
superior especifico em sua area de atuacéo.

Cargo: Professor 11/Curso Técnico Profissionalizante

Denominacao

Professor 11/Curso Técnico Profissionalizante

Provimento Funcdo Gratificada
Simbolo PIITEC
Atribuicdes - Participar e desenvolver a proposta pedagdgica

do curso técnico profissionalizante;

- Estudar o programa do curso profissionalizante,
analisando o conteddo do mesmo para planejar as
aulas;

- Elaborar o plano de aula, selecionando os temas
do programa e determinando a metodologia;

- Elaborar uma metodologia que desafie o aluno a
pensar, refletir, criar, agir, escolher, descobrir,
cooperar, solidarizar-se;

- Ministrar aulas nas disciplinas curriculares do
curso técnico profissionalizante, transmitindo os
conteldos tedrico-praticos da disciplina de sua area
de atuacédo, atraves de técnicas e metodologias
apropriadas, visando o aprendizado critico e
reflexivo do aluno;

- Desenvolver com a classe exercicios praticos,
estudos, trabalhos, pesquisas e dindmica de grupo
para possibilitar um melhor aprendizado do aluno;
- Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos
usuais de avaliacdo, para verificar o
aproveitamento do aluno;

- Registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados
possibilitando a avaliacdo do desenvolvimento do
Curso;

- Realizar o registro e acompanhamento de
frequéncia e desempenho dos alunos necessarios a
avaliacdo do processo ensino—aprendizagem;
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- Participar de reunides pedagogicas na Secretaria
Municipal de Educacdo (SME);

- Auxiliar na organizacéo de festas, comemoracg6es
civicas e eventos escolares;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucéo

Curso Superior completo ou Ensino Médio
completo com curso especifico na area de atuacao,
ministrado ou autorizado pela Secretaria de Estado
da Educacdo.

Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 -
FAX (32) 3361 1088 e-mail govpmc@carandainet.com.br
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ANEXO VII

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DAS FUNCOES ESTABILIZADA - FE

Titulo da Fungdo: PROFESSOR 2° GRAU

Denominacao

Professor 2° Grau

Provimento Funcdo Estabilizada
Simbolo p2°
Atribuicdes - Participar e desenvolver a proposta pedagdgica

da unidade escolar;

- Estudar o programa do curso, analisando o
contetido do mesmo para planejar as aulas;

- Elaborar o plano de aula, selecionando os temas
do programa e determinando a metodologia;

- Elaborar uma metodologia que desafie o aluno a
pensar, refletir, criar, agir, escolher, descobrir,
cooperar, solidarizar-se;

- Ministrar aulas nas disciplinas curriculares dos
cursos de 5% a 82, Series transmitindo os contetdos
teorico-praticos da disciplina de sua area de
atuacéo, atraves de técnicas e metodologias
apropriadas, visando o aprendizado critico e
reflexivo do aluno;

- Desenvolver com a classe exercicios praticos,
estudos, trabalhos, pesquisas e dindmica de grupo
para possibilitar um melhor aprendizado do aluno;
- Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos
usuais de avaliacao, para verificar o
aproveitamento do aluno;

- Registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados
possibilitando a avaliacdo do desenvolvimento do
Curso;

- Realizar o registro e acompanhamento de
frequéncia e desempenho dos alunos necessarios a
avaliacdo do processo ensino—aprendizagem;

- Participar de reunides pedagogicas na Secretaria
Municipal de Educacdo (SME) e também com o0s
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pais de alunos;

- Auxiliar na organizacéo de festas, comemoracg6es
civicas e eventos escolares;

- Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato.

Instrucao Ensino médio completo com curso especifico na
area de atuacéo, ministrado ou autorizado pela
Secretaria de Estado da Educacéo.
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ANEXO VIII

TABELA DE CARGOS EFETIVOS, NUMERO DE VAGAS

4 13 % NO
CARGOS EFETIVOS - simbolo “CE VAGAS
Bibliotecario 01
Nutricionista 01
Orientador Educacional 03
Pedagogo 05
Professor de Musica 01
Professor | 175
Professor |1 de Artes 04
Professor 11 de Ciéncias 11
Professor Il de Educacéo Fisica 10
Professor Il de Ensino Religioso 04
Professor Il de Geografia 12
Professor Il de Historia 08
Professor Il de Inglés 07
Professor Il de Lingua Portuguesa 16
Professor 11 de Matematica 18
Secretéaria Escolar 15
Supervisor Educacional 21
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ANEXO IX
TABELA DE VENCIMENTO DAS CLASSES DOS CARGOS EFETIVOS
CLASSE |
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA E CURSO PROFISSIONALIZANTE
SUBCLASSE |
PROFESSOR |

NIVEL VENCIMENTO
A R$ 1.215,80

B R$ 1.252,28
C R$ 1.289,83
D
E

R$ 1.328,55
R$ 1.368,39

SUBCLASSE II
PROFESSOR |1 DE ARTES, DE CIENCIAS, DE EDUCACAO FISICA, DE
ENSINO RELIGIOSO, DE GEOGRAFIA, DE HISTORIA, DE INGLES, DE
LINGUA PORTUGUESA E DE MATEMATICA- HORA AULA

NIVEL | VENCIMENTO
A R$ 19,19
B R$ 19,78
C R$ 20,37
D R$ 20,97
E R$ 21,59

SUBCLASSE 11
PROFESSOR Il LECIONANDO CURSO PROFISSIONALIZANTE - HORA
AULA

NIVEL VENCIMENTO
A R$ 20,45
B R$ 21,07
C R$ 21,70
D R$ 22,34
E R$ 23,01

CLASSE 11
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ESPECIALISTA EM EDUCACAO

SUBCLASSE |
ORIENTADOR EDUCACIONAL
NIVEL VENCIMENTO
R$ 1.616,31
R$ 1.664,30
R$ 1.714,75
R$ 1.766,19
R$ 1.819,19

mgO|m >

SUBCLASSE 11
PEDAGOGO
NIVEL VENCIMENTO
A R$ 1.616,31

B R$ 1.664,80
C R$ 1.714,75
D
E

R$ 1.766,19
R$ 1.819,19

SUBCLASSE I11
SUPERVISOR EDUCACIONAL
NIVEL VENCIMENTO
R$ 1.616,31
R$ 1.664,80
R$ 1.714,75
R$ 1.766,19
R$ 1.819,19

mOO|m >

CLASSE |11

SUBCLASSE |
SECRETARIA ESCOLAR
NIVEL | VENCIMENTO
R$ 1.035,26
R$ 1.066,33
R$ 1.098,33
R$ 1.131,29
R$ 1.165,22

m||O|m| >
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CLASSE IV

SUBCLASSE |
PROFESSOR DE MUSICA
NIVEL VENCIMENTO
R$ 1.048,03
R$ 1.079,47
R$ 1.111,85
R$ 1.145,21
R$ 1.179,57

m|T|O|m| >

CLASSE V

SUBCLASSE |
BIBLIOTECARIO E NUTRICIONISTA
NIVEL VENCIMENTO
R$ 2.500,00
R$ 2.575,00
R$ 2.625,25
R$ 2.731,82
R$ 2.813,77

m OO >
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ANEXO X

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS, NUMERO DE VAGAS E NIVEL
DE VENCIMENTOS

s « 9 N° 1
CARGOS COMISSIONADOS - simbolo “CC VAGAS NIVEL

Assessor de Controle de Convénios, Contratos, Prestacao de

01 02
Contas e Pagamentos
Assessor de Controle de Material e Almoxarifado 01 02
Assessor de Controle de Veiculos e Transporte Escolar 01 06
Assessor de Desenvolvimento de Atividades Socio-

S 01 02

Educacionais
Coordenador de Escola Municipal de Educacédo de Jovens e 01 05
Adultos EJA/PROFIC
Diretor de Escola Municipal das Séries Iniciais do Ensino

08 08
Fundamental
Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental 01 11
Diretor de Escola Municipal de Educacédo Infantil 02 08
Diretor de Gestédo de Ensino Municipal 01 08
Diretor de Gestdo da Educacéo 01 08
Diretor do Colégio Municipal 01 08
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ANEXO XI

TABELA DE NIVEIS E VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS

NIVEL VENCIMENTO
01 R$ 1.174,39
02 R$ 1.333,83
03 R$ 1.398,64
04 R$ 1.490,77
05 R$ 1.871,69
06 R$ 1.984,03
07 R$ 2.247,74
08 R$ 2.504,79
09 R$ 2.814,34
10 R$ 2.983,20
11 R$ 3.162,19
12 R$ 3.760,67
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ANEXO XII

TABELA DE FUNCOES DE CONFIANCA, NUMERO DE VAGAS E
GRATIFICACOES

~ 0 ~
FUNCOES DE CONFIANCA - simbolo “FC” VAI\CISAS GRATIFICACAO
Vice-Diretor de Escola Municipal de Ensino 04 R$ 730,00
Fundamental
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ANEXO XIlII

TABELA DE FUNCOES DECORRENTES DA ESTABILIDADE
PRECONIZADA PELO ARTIGO 19 DO ADCT, NUMERO DE VAGAS E
NIVEL DE VENCIMENTO

FUNC;C)ES ESTABILIZADAS - simbolo “FE” [N° VAGAS| NIVEL
Professor 2° Grau 01 01
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ANEXO XIV

TABELA DE NIVEIS E VENCIMENTOS DA FUNCAO ESTABILIZADA
PROFESSOR 2° GRAU - HORA AULA

NIVEL | VENCIMENTO

R$ 19,19
R$ 19,78
R$ 20,37
R$ 20,97
R$ 21,59

moo wm >
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ANEXO XV

TABELA DE GRATIFICACAO DE FUNCAO

~ - ] s N© GRATIFICA
GRATIFICACAO DE FUNCAO - simbolo “GF VAGAS CAO
Assessor de Controle Pedagogico da Pré-Escola e 01 R$ 550,00
Creche
Assessor de Controle Pedagogico de Ensino
Fundamental, Médio, Supletivo e Educacédo Especial 01 R$ 550,00
Coordenador de Matéria Especifica do Ensino 06 R$ 13944
Fundamental
. L R$
Professor I1/Curso Técnico Profissionalizante 25 1,50hora/aula
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ANEXO XVI
CARGOS TRANSFORMADOS
Situacéo anterior Vagas Situacéo transformada Vagas
anteriores
Assessor do Departamento 01 Diretor de Gestdo da Educacdo| 01
Munic. de Educacdo-Comis. — Comissionado
Coordenador de  Escola 05 Diretor de Escola Municipal| 08
Municipal de Ensino das Series Iniciais do Ensino
Fundamental — Fung.Confian Fundamental - Comissionado
Encarregado de Transportes 01 Assessor de Controle de| 01
do Departamento Municipal Veiculos e Transporte Escolar —
de Educagdo-Comissionado Comissionado
Professor Il — Efetivo 105 Professor Il de Artes 04
Professor 11 de Ciéncias 11
Professor Il de Educacéo Fisica| 10
Professor Il de Ens. Religioso 04
Professor Il de Geografia 12
Professor 11 de Historia 08
Professor Il de Inglés 07
Professor Il de Lin. Portuguesa | 16
Professor 1l de Matematica 18
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ANEXO XVII

TRANSFORMACAO DE CARGO DE SUPERVISOR DE DEPARTAMENTO
EM SECRETARIO MUNICIPAL

SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO SECRETARIO

Supervisor do Departamento de Educacdo | Secretario Municipal de Educacéo
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