PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
UM GOVERNO SIMPLES E PARA TODOS

ADM. 2017 - 2020

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 164/2017

Altera a Lei Complementar 057/2007- Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores
da Prefeitura Municipal de Carandai, e contém outras providéncias.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara
Municipal, APROVA:

Art.12 - Insere-se nos anexos I, VIl e VIl da Lei Complementar n2 57/2007, que
estabelece o Plano de Cargos e Saldrios da Prefeitura Municipal de Carandai, o cargo
de provimento em comissao de Coordenador da Casa Lar e os cargos de provimento
efetivo de Coordenador do CREAS e de Coordenador do CRAS.

ANEXO Il

DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DE CARGOS EFETIVOS E COMISSIONADOS

Titulo do Cargo: ADJUNTO DE GABINETE

Descricdao Sumaria:

Assessorar seu superior imediato no desempenho de suas fungdes.

Descri¢cdao Detalhada:

- Digitar correspondéncias, oficios, etc;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual constante durante a realizacdo do
trabalho.

- Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar
situagBes e recomendar solugdes.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: Advogado
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Descricdo Sumaria:

Executar tarefas juridico-administrativas de alta complexidade em todos os assuntos de
interesse da Prefeitura Municipal de Carandai e para atendimento ao PROCON municipal.

Descrigao Detalhada:

- Executar tarefas administrativas mais complexas ligadas as atividades juridicas do Municipio e
do PROCON;

- Acompanhar processos judiciais, representando o Municipio, nos limites das suas atribuicdes;

- Acompanhar a celebragdo de contratos administrativos e convénios, dos quais faz parte o
Municipio;

- Auxiliar o Executivo na formulacdo de projetos de lei.
- Dar suporte nos procedimentos de licitacao e desapropriacao;

- Acompanhar a execugdo orgcamentaria, assim como as contas da Prefeitura junto ao Tribunal
de Contas;

- Elaborar parecer sobre assuntos da administracdo municipal em geral;

- Acompanhar processos administrativos em geral;

- Efetuar trabalhos de orientagdo a populagao das normas do direito do consumidor;
- Controlar o andamento processual dos feitos de responsabilidade do PROCON;

- Efetuar defesas juridicas e processuais das demandas do PROCON;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrucdo: Bacharel em Direito e registro na OAB.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacao do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de agao.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencdo, pois a presenca de erros tem
uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.
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Titulo do Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO
Descricdao Sumaria:

Executar tarefas administrativas de alta complexidade nas areas de pessoal, contabilidade,
tesouraria etc.

Descri¢ao Detalhada:
- Executar tarefas administrativas mais complexas;
- Efetuar trabalhos de digitacdo e arquivo;

- Lancar os tributos municipais, assim como pagamento dos contribuintes em livros préprios,
controlando assim a arrecadacao;

- Controlar a arrecadagao;

- Efetuar calculos complexos (tais como IPTU, ITBI etc);

- Controlar o andamento das tarefas administrativas do seu setor;

- Controlar a aplicagdo dos recursos oriundos de convénios;

- Efetuar controles diversos;

- Colaborar na confec¢do da folha de pagamento do pessoal;

- Calcular encargos sociais, férias, horas extras, levantamento de tempo de servico etc;
- Emitir guias diversas;

- Auxiliar na confeccdo da prestacdo de contas;

- Classificar e emitir notas de empenho;

- Lancar minutas de receitas e despesas nos livros proprios efetuando balancetes;
- Efetuar a emissdo de guias diversas;

- Emitir alvaras de licencga;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugao: Ensino médio completo.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realiza¢do do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob supervisdo constante, pode tomar decisGes de
facil resolucdo, com rara independéncia de agao.
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- Fator Responsabilidade por Erros: Exige razoavel nivel de atencdo, pois a presenga de erros
tem uma influéncia moderada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do cargo: Agente de Controle de Endemias

Descri¢do sumaria:
Prestar servicos de vigilancia, controle, combate as endemias
Descrigcdo detalhada:

- Atualizar o cadastro de imdveis, por intermédio do reconhecimento geografico, e o cadastro
de pontos estratégicos (PE);

- Trabalhar no programa de controle da esquistossomose (PCE) e realizar pesquisa de
triatomineos;

- Realizar a pesquisa larvaria em imdveis, para levantamento de indices e descobrimento de
focos, bem como em armadilhas e em PE, conforme orientacdo técnica;

- Identificar focos e areas de risco; e orientar moradores e responsaveis para eliminagdo e/ou
protecdo de possiveis agravos;

- Executar a aplicagcdo focal e residual, quando indicado, como medida complementar ao
controle mecanico, aplicando os larvicidas ou adulticidas indicados, conforme orientacao
técnica;

- Registrar nos formularios especificos, de forma correta e completa, as informagdes
referentes as atividades executadas;

- Vistoriar e tratar os imdveis cadastrados e informados e que necessitam do uso de larvicida,
bem como vistoriar depésitos;

- Atuar junto aos responsdaveis dos domicilios, informando sobre a doenca, seus sintomas e
riscos, o agente transmissor e medidas de prevencdo dos agravos objetivando tornar o
ambiente livre de vetores, animais peconhentos, sinantrdpicos e roedores;

- Informar a equipe de Ateng¢do Primdria em Saulde, para troca de informagdes sobre os
agravos, a evolucdo dos indicadores da drea de abrangéncia, os indices de pendéncias e as
medidas que estdo sendo, ou deverdo ser adotadas para minimizar os agravos;

- Comunicar ao supervisor e a coordenacdo da vigilancia ambiental os obstaculos para a
execucdo de sua rotina de trabalho, durante as visitas domiciliares;

- Registrar, sistematicamente, as a¢des realizadas nos formuldrios apropriados, conforme ja
referido, com o objetivo de alimentar o sistema de informacdes vetoriais;
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- Instalar e retirar armadilhas utilizadas na identificacdo de ovos e adulto de vetores;
- Realizar inquérito soroldgico canino para o controle da LVC;
- Capturar vetores e demais animais transmissores de endemias ou zoonoses;

- Recolher animais de pequeno, médio e grande porte encontrados nas vias e logradouros
publicos;

- Vacinar cdes e gatos durante as campanhas de imunizacdo e no posto de vacinagao
permanente;

- Prestar orientagdes sobre os cuidados com os inseticidas;
- Preparar a solucgdo inseticida;
- Auxiliar na identificagdo e classificagdo entomoldgica;

- Auxiliar na preparagdo dos exames para o diagndstico das doencas sob responsabilidade da
vigilancia ambiental;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca no trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao

Fator Instrucdo: Nivel fundamental completo.

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo do trabalho
Fator Iniciativa: Executa tarefas rotineiras

Fator Responsabilidade por Erros: a execugao das tarefas exige atengdo, pois a presenca de
erros tem uma influencia elevada nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho
Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico

Titulo do Cargo: ASSESSOR
Descricdo Sumaria:

Assessorar o Chefe do Executivo no desenvolvimento de suas fungdes.
Descricdao Detalhada:
- Assessorar o Chefe do Executivo dentro de sua area de atuacao.

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboracdo e revisdo do planejamento dos planos
operacionais referentes a sua area de atuacao;
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- Orientar e dar pareceres sobre matérias técnicas;

- Realizar estudos e andlises de problemas especificos;

- Acompanhar a aplicacdo de verba dentro de sua area de atuacgao;
- Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;

Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino fundamental completo.

Titulo do Cargo: ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO

Descricdo Sumaria:

Assessorar diretamente o Prefeito Municipal.

Descricdao Detalhada:

- Preparar e controlar a agenda do Prefeito;

- Coordenar e dar apoio nas reunides do Prefeito e assessores;

- Encarregar-se das correspondéncias do Prefeito;

- Responsabilizar-se pelos documentos encaminhados ao Prefeito para despacho;

- Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na formulagao e compatibilizagdo dos objetivos
globais a longo e curto prazo, dentro de sua area de atuagao, assim como manté-los sempre
informado sobre sua area;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo.

Titulo do Cargo: ASSESSOR DE IMPRENSA

Descricdo Sumaria:
Desenvolver trabalhos jornalisticos para a Prefeitura Municipal.

Descricdao Detalhada:



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
UM GOVERNO SIMPLES E PARA TODOS

ADM. 2017 - 2020

- Redigir matérias jornalisticas;

- Revisar e digitar as matérias jornalisticas;

- Organizar mala direta;

- Coordenar todo o trabalho de midia do Prefeito Municipal;

- Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos
globais a longo e curto prazo, dentro de sua area de atuagdo, assim como manté-los sempre
informado sobre sua area;

- Observar e cumpri as normas de higiene e seguranga do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Superior completo em Jornalismo, com registro.

Titulo do Cargo: ASSESSOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Descricdo Sumaria:

Assessorar o Supervisor do Departamento de Assisténcia Social no desenvolvimento de suas
funcdes.

Descricdao Detalhada:

- Assessorar o Supervisor do Departamento de Assisténcia Social dentro de sua area de
atuacgao;

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboracao e revisdo do planejamento dos programas
operacionais referentes a sua area de atuagdo no Departamento de Assisténcia Social;

- Orientar e dar pareceres sobre matérias técnicas dentro de sua drea de atuacao;
- Realizar estudos e andlises de problemas especificos;
- Acompanhar a aplicacdo de verba no Departamento de Assisténcia Social;

- Acompanhar e inspecionar os programas sociais implantados pelos governos federal,
estadual e municipal;

- Substituir servidores sob sua coordenagao, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo
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Titulo do Cargo: ASSESSOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Descricdao Sumaria:

Assessorar o Supervisor do Departamento de Saldde no desenvolvimento de suas fungdes.
Descri¢cdao Detalhada:

- Assessorar o Supervisor do Departamento de Salude dentro de sua area de atuagao;

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboracao e revisdo do planejamento dos programas
operacionais referentes a sua area de atuacdao no Departamento de Saude;

- Orientar e dar pareceres sobre matérias técnicas dentro de sua area de atuacao;
- Realizar estudos e andlises de problemas especificos;

- Acompanhar a aplicacdo de verba no Departamento de Salde;

- Substituir servidores sob sua coordenagao, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;

Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo.

Titulo do Cargo: ASSESSOR JURIDICO

Descricdo Sumaria:
Representar o Municipio, judicial e extra-judicialmente.
Descri¢cdao Detalhada:

- Propor e acompanhar processos judiciais, representando o Municipio, nos limites das suas
atribuicdes;

- Elaborar e acompanhar a celebracdo de contratos administrativos e privados, dos quais faz
parte o Municipio;

- Auxiliar o Chefe do Executivo na formulacdo de projetos de Lei, a ser enviado a Camara
Municipal.

- Auxiliar a autoridade competente nos procedimentos de licitacdo e desapropriacao;
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- Acompanhar a execugdo orcamentdria, assim como as contas da Prefeitura junto ao Tribunal
de Contas;

- Analisar e elaborar parecer sobre assuntos da administracdo municipal em geral,;
- Propor e acompanhar processos administrativos em geral;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;

Especificagao:

- Fator Instrucdo: Curso Superior completo (Direito).

Titulo do Cargo: ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

Descricdo Sumaria:

- Assistir diretamente o Prefeito Municipal, o Chefe de Gabinete, o Superintendente
Administrativo e os demais setores da administracdo municipal no desempenho de suas
funcdes.

Descri¢ao Detalhada:
- Assistir o Chefe do Executivo na elaboracdo de projetos e programas;

- Assistir e orientar o Chefe de Gabinete, o Superintende Administrativo e demais assessores
da administracdo na elaboragdo e execucgdo e suas agoes;

- Dar suporte a administracdo na execugao orgamentaria;

- Contribuir para a plena execugdo das a¢oes da administracdo

- Manter estreita relacdo com os demais assessores do Executivo;

- Dar suporte e assessoria direta no planejamento de a¢des;

- Realizar reunides com os demais assessores, para a realizagdo de programas;
- Digitar leis, decretos, portarias, editais, convénios e etc.;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Ensino médio completo

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual constante durante a realizacdo do
trabalho.
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- Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar
situagdes e recomendar solugdes.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execugao das tarefas exige elevados niveis de atencado e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢Ges ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Descricdao Sumaria:

- Identificar e solucionar as necessidades sociais percebidas como saude, habitacdo,
alimentacgao, vestuario, infra-estrutura etc.

Descricdao Detalhada:

- Visitar associacbes comunitarias e casas particulares, pesquisando e comprovando
necessidades percebidas e soluciona-las;

- Promover campanhas em prol de entidades assistenciais e campanhas de remédios junto aos
laboratodrios;

- Conduzir doentes aos hospitais de acordo com suas necessidades e assistir aos carentes na
compra de remédios;

- Cadastrar as pessoas assistidas;

- Participar ativamente dos conselhos municipais de assisténcia social, da crianga e do
adolescente, do tutelar, dentre outros de cunho social;

- Observar e cumpri as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Curso Superior completo (Assistente Social)

- Fator Esfor¢co Mental/Visual; Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza as tarefas de rotina sob supervisdo constante, pode tomar decisdes
de facil resolugdo, com rara independéncia de agao.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige razoavel nivel de atencdo e exatiddo, pois a presenca
de erros tem a influéncia moderada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢des prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

10
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- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricdo Sumaria:

Executa tarefas administrativas de média complexidade, tais como: servicos de digitagao,
protocolos, cadastro, arquivo de documentos, emissdo de guias, notas fiscais e outros
documentos etc.

Descri¢cdao Detalhada:

- Efetuar trabalhos de digitagao e arquivo;

- Protocolar documentos, emissao de guias e certificados diversos;
- Efetuar levantamento de dados;

- Emitir notas fiscais;

- Atender ao publico em geral;

- Acompanhar processos diversos;

- Efetuar cadastros e emitir documentos diversos;

- Controlar os cartdes de ponto;

- Célculo da contagem de tempo dos servidores;

- Emissao de notas de empenho;

- Atender a telefonemas, transmitindo recados;

- Receber, classificar e distribuir correspondéncias;

- Operagdo de maquina copiadora (xerox);

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:
- Fator Instrucdo: Ensino fundamental completo
- Fator Esfor¢o Mental/Visual: Minimo de esfor¢co mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza trabalhos sob orienta¢do do superior. Os processos de trabalho sdo
padronizados, ndo admitem mudangas.
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- Fator Responsabilidade por Erros: Exige pouca atencao e a influencia de erros é minima nos
custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Descricdo Sumaria:

Executar todas as atividades relacionadas com a limpeza de érgdos publicos municipais.
Descricdao Detalhada:

- Varrer, espanar, encerrar e lavar, vidracas, portas méveis, instalacdes sanitarias, salas de
aula, consultdrios, hospitais e demais reparti¢cdes publicas;

- Preparar, controlar e servir a alimentacgdo escolar;
- Lavar e zelar pelos utensilios de cozinha e copa;

- Fazer e servir o café;

- Manter o filtro sempre com agua;

- Recolher, lavar, passar e conferir as roupas dos pacientes do hospital, ou das criancas da
creche;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esforco Mental/Visual: Minimo de esfor¢co mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza as tarefas sob orientacdo do supervisor. Os processos de trabalho sdo
padronizados, ndo admitem mudancas.

- Fator de Responsabilidade por Erros: Exige pouca atencdo e a influencia de erros é minima
nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢des prejudiciais e desagradaveis
de média intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: CALCETEIRO

Descricdo Sumaria:
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Efetuar servigos relacionados com reparos e confecgdo em calcamentos.

Descricdao Detalhada:

- Executar o calgamento das ruas, medindo, alinhando e marcando a area a ser calg¢ada;
- Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrucdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob a supervisao constante, pode tomar decisées de
facil resolugdo, com rara independéncia de agao.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atengao e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢Ges prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: CARPINTEIRO
Descricdo Sumaria:

Efetuar servicos relacionados com reparos, corte e montagem de estruturas de madeiras, etc.
Descri¢ao Detalhada:

- Executar servicos de carpintaria e marcenaria;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrugdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob a supervisdao constante, pode tomar decisGes de
facil resolucdo, com rara independéncia de acao.
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- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atengao e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condicdes prejudiciais e desagraddveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: CHEFE DE GABINETE
Descricdo Sumaria:

Assessorar o Prefeito Municipal no desempenho de suas func¢ées.
Descri¢ao Detalhada:

- Controlar o uso de veiculos da Prefeitura;

- Autorizar a aquisicao de materiais e servigos;

- Participar efetivamente do controle interno da Administragdo Municipal;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e curto prazo, dentro de sua area de atuac¢do, assim como manté-lo sempre informado
sobre sua area;

- Substituir os servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugao: Ensino médio completo.

Titulo do Cargo: CHEFE DO SERVICO DE HIGIENE, SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Descricdo Sumaria:
Coordena o Servigo de Higiene, Seguranca e Medina do Trabalho.
Descricdao Detalhada:

- Efetuar pericia médica nos servidores que forem ingressar no servico publico do Municipio de
Carandai, bem como para fins de aposentadoria ou afastamento por longos periodos;

- Dedicar-se a medicina preventiva, programando e executando planos de protecao da saude
dos trabalhadores;

- Estabelecer medidas promovendo treinamento em primeiros socorros dentro da
Municipalidade;
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- Propor normas e regulamentos internos sobre Medicina do Trabalho;

- Orientar os diversos érgdos da Municipalidade no estabelecimento de medidas de controle
higiénico e sanitdrio dos ambientes de trabalho locais e assessoérios;

- Manter intercambio com entidades ligadas aos problemas de Medicina do Trabalho;
- Supervisionar e acompanhar o tratamento médico dos servidores municipais;

- Avaliar atestados médicos;

- Propor mudancas de func¢des e readaptacdes funcionais;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrugao: Curso Superior completo em Medicina e possuir registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM), com especializacdo em Medicina do Trabalho.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo durante a realizacdo do
trabalho.

- Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar
situagBes e recomendar solugdes.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: CONSERVADOR DE ESTRADAS E LOGRADOUROS
Descricdo Sumaria:

Executar servicos referentes a manutencao de estradas e logradouros municipais, etc.
Descricdao Detalhada:

- Manter e conservar as estradas municipais, capinando o mato, ro¢cando, construindo
pontilhdes, mata-burros, bueiros, abrir valetas, pintar meio fio etc;

- Varrer, carregar e transportar lixo das ruas etc;

- Executar servigos referente a limpeza e manutengdo de jardins e outras areas verdes do
Municipio, irrigando, adubando, podando as plantas.

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
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Especificagao:
- Fator Instrugdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.
- Fator Esfor¢co Mental/Visual: Minimo esfor¢co mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza trabalhos sob orientacdo do superior. Os processos de trabalho sdo
padronizados, ndo admitem mudancas.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige pouca atencdo e a influéncia de erros é minima nos
custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢des prejudiciais e desagradaveis
de média intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico continuo, em trabalhos arduos.

Titulo do Cargo: CONSERVADOR DE PREDIOS PUBLICOS

Descricdo Sumaria:

Executar servicos referentes a manutencao e construcao de obras publicas, etc.
Descri¢ao Detalhada:

- Efetuar a limpeza e conservacgao de prédios publicos;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esforco Mental/Visual: Minimo esforco mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza trabalhos sob orienta¢do do superior. Os processos de trabalho sdo
padronizados, ndo admitem mudangas.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige pouca atencdo e a influéncia de erros é minima nos
custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢des prejudiciais e desagradaveis
de média intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforgo fisico continuo, em trabalhos arduos.

Titulo do Cargo: CONTADOR
Descricdo Sumaria:

Desenvolver suas atividades no setor contabil da Municipalidade.

16



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI

UM GOVERNO SIMPLES E PARA TODOS
ADM. 2017 - 2020

Descricdao Detalhada:

- Efetuar trabalhos relacionados a contabilidade do Municipio;

- Conferir documentos a serem contabilizados, empenhando-os em seguida;
- Lancar a arrecadacdo, ajudar na elaboragao do balancete e balan¢o anual;

- Contribuir para a confeccdo dos relatérios de execugdo fiscal e orcamentaria do Municipio,
bem como no fechamento da prestacdo de contas anual e de convénios;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Curso Superior (Contabilidade).

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realiza¢do do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina, sob supervisdo constantes, pode tomar decisdes
sobre questdes de facil resolucdo, com rara independéncia de acdo.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucao das tarefas exige elevados niveis de atencao e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢Ges ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: CONTROLADOR INTERNO

Descricdo Sumaria:

Compreende as atribuicGes de orientar, fiscalizar e avaliar a gestdo orcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional com vistas a aplicagdo regular e a utilizacdo racional dos recursos e
bens publicos;

Descricdao Detalhada:

- Caberd ao controlador a responsabilidade de conferir preventivamente os processos para
empenhamento de despesa, verificando especialmente a existéncia de lei autorizativa; se a
despesa é considerada afeta ao Municipio; a realizagdo de processo licitatéorio quando
necessario; termo de contrato em vigor; documentacdo exigida na legislacdo vigente para
gue a despesa seja empenhada; a correta aplicacdo da dotacdo orcamentaria.

- Zelar pela organizacdo e manutencgdo atualizada dos cadastros dos responsaveis por
dinheiros, valores e bens publicos, o controle de estoque, almoxarifado, controle de
patrimonio, controle de abastecimento, de manutencdo de veiculos, obras, convénios,
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controle de atendimento a assisténcia social, assim como dos érgdos e entidades sujeitos a
auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado;

- Controlar os limites para a inscricdo de despesas em restos a pagar;
- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

- Determinar providéncias e estabelecer contatos relacionados com as atividades do
controlador interno;

- Prestar assessoramento as demais areas;

- Elaborar relatérios sobre matérias de competéncia do Controle Interno;

- Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas

Especificagao:

- Fator Instrucdo: Curso Superior em Administragdo, Contabilidade, Direito ou Economia

- Fator Esfor¢co Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina, sob supervisdo constante, pode tomar decisdes
sobre questoes de facil resolu¢do, com rara independéncia de agdo.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execuc¢do das tarefas exige elevados niveis de atengdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforco Fisico: Tarefas que nao exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: COORDENADOR DO CENTRO MUNICIPAL DE PREVENCAO ODONTOLOGICA -
CEMPRO

Descricdao Sumaria:

Supervisionar e dirigir o funcionamento do Centro Municipal de Preven¢dao Odontoldgica do
Municipio.

Descri¢ao Detalhada:
- Orientar e supervisionar os servidores e profissionais odontoldgicos em suas fungdes;
- Coordenar a distribuicao de equipamentos e medicamentos do CEMPRO;

- Observar e exigir o cumprimento das normas de higiene e seguranga dos servidores e
profissionais sob sua coordenacao;

- Auxiliar e elaborar Planos de Trabalhos junto a Secretaria de Saude para atendimento da
saude bucal do Municipio;
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- Dirigir e coordenar programas de prevencdo odontoldgica junto a todos os setores das
comunidades do Municipio;

- Elaborar relatérios periodicamente para informacdes a respeito dos servicos realizados pelo
CEMPRO, junto ao Departamento de Saude.

- Substituir servidores sob sua coordenagao, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Curso Superior completo em Odontologia.

-Titulo do cargo: COORDENADOR DA CASA LAR:

Descricdo Sumaria:

-Responsavel pela direcio e chefia do espaco fisico para acolhimento das criancas e
adolescentes e equipe profissional.

Descricdao Detalhada:

-Estabelece as diretrizes da organizacdo do espaco fisico para acolhimento das criancas e
adolescentes em situagcdo de risco pessoal e ou social, vitimas de violéncia doméstica
(negligéncia, maus tratos, violéncia fisica, psiquica e sexual), sob medida protetiva
determinada pela autoridade judicidaria competente; Zela pela prestacdao do servico de
protecdo social especial de alta complexidade dentro dos principios estabelecidos pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei 8.069/90. Orientar os Educadores/Cuidadores
residentes e auxiliares nos cuidados com as criangas e adolescentes, distribuindo as tarefas
diarias e gerindo a escala de profissionais, de modo a promover uma boa integracdo entre
funciondrios e acolhidos, de acordo com as diretrizes do programa de protegao a crianga e ao
adolescente; Analisa e aplica as orientacOes recebidas por parte da equipe de profissionais
técnicos (assistente social e psicélogo), proporcionando o atendimento personalizado e em
pequenos grupos; Garante a escolarizagao e a profissionalizagdo das criangas e adolescentes
acolhidos; Desenvolve na “CASA” e encaminha as criangas e os adolescentes as atividades
culturais, esportivas, lazer e assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de acordo, com suas
crencgas; Atua para garantir a individualizacdo do atendimento dos acolhidos por parte dos
funciondrios e para que sejam cumpridas as determinag¢des judiciais referentes aos menores
acolhidos. Apresenta-se em audiéncias e junto ao Ministério Publico na defesa dos seus
interesses.

-Especificacao:

- Formagdo minima: Nivel Médio.

- Conhecimento da rede de protecdo a infancia e juventude, de politicas publicas e da rede de
servicos areas afins.

-Titulo do CARGO:COORDENADOR DO CREAS:
-Descri¢dao Sumaria:
- Coordenar, acompanhar e avaliar o funcionamento do CREAS e seu servico.

-Descri¢do detalhada:
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-Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade; participar da elaboragdo, acompanhamento, implementacdo e avaliacdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagao das articulagdes necessarias; subsidiar
e participar da elaboragdo dos mapeamentos da area de vigilancia socioassistencial do 6rgao
gestor de Assisténcia Social; coordenar a relacdo cotidiana entre CREAS e as unidades
referenciadas ao CREAS no seu territério de abrangéncia; coordenar o processo de articulacdo
cotidiana com as demais unidades e servicos socioassistenciais, especialmente os CRAS e
Servicos de Acolhimento, na sua drea de abrangéncia, coordenar o processo de articulagao
cotidiana com as demais politicas publicas e os érgdos de defesa de direitos, recorrendo ao
apoio do érgdo gestor de Assisténcia Social, sempre que necessario; definir com a equipe a
dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na Unidade; discutir com a equipe
técnica a adogdo de estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam qualificar o
trabalho; definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias e individuos nos servicos ofertados no CREAS; coordenar o processo, com a equipe,
unidades referenciadas e rede de articula¢do, quando for o caso, do fluxo de entrada, acolhida,
acompanhamento, encaminhamento e desligamento das familias e individuos no CREAS;
coordenar a execugdo das agdes, assegurando didlogo e possibilidades de participagdo dos
profissionais e dos usuarios; coordenar a oferta e o acompanhamento do (s) servigco (s),
incluindo o monitoramento dos registros de informag¢Ges e a avaliagdo das acgles
desenvolvidas; coordenar a alimentacdo dos registros de informagao e monitorar o envio
regular de informacgdes sobre o CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao érgao
gestor; contribuir para a avaliacdo, por parte do érgdo gestor, dos resultados obtidos pelo
CREAS; participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de Assisténcia
Social e representar a Unidade em outros espacos, quando solicitado; identificar as
necessidades de ampliacdo do RH da Unidade e/ou capacitacdo da equipe e informar o érgdo
gestor de Assisténcia Social; coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

-Especificagao:

-Escolaridade de nivel superior, de acordo com a NOB/RH/2006 e com a Resolu¢do do CNAS n?
17/2011;

-Experiéncia na area social, em gestdo publica ou coordenacdo de equipes;

-Conhecimento da legislacio referente a politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislacGes relacionadas a segmentos especificos (criancas e adolescentes,
idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.);

-Conhecimento da rede de protecdo socioassistencial, das demais politicas publicas e érgaos
de defesa de direitos, do territério;

-Habilidade para comunicacao, coordenacdo de equipe, mediacdo de conflitos, organizacdo de
informacdes, planejamento, monitoramento e acompanhamento de servigos.

- Titulo do cargo:Coordenador do CRAS:
- Descricdo Sumaria:
-Coordenar, acompanhar e avaliar o processo de funcionamento do CRAS e seu servico.

-Descri¢dao Detalhada:

-Coordenar a implementacdao dos programas, servicos, projetos de protecdo social bdsica
operacionalizadas nessa unidade, coordenar a execugdo e o monitoramento dos servicos, o
registro de informacGes e a avaliacdo das agles, programas, projetos, servicos e beneficios,

20



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
UM GOVERNO SIMPLES E PARA TODOS
ADM. 2017 - 2020

participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a
efetivacdo da referéncia e contrarreferéncia, coordenar a execu¢do das agbes, de forma a
manter o didlogo e garantir a participacdo dos profissionais, bem como das familias inseridas
nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no municipio, definir, com
participacdo da equipe de profissionais, os critérios de inclusdo, acompanhamento e
desligamento das familias, dos servigos ofertados no CRAS, coordenar a definicdo, junto com a
equipe de profissionais e representantes da rede socioassistencial do municipio, o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliacio e desligamento das familias e
individuos nos servicos de protecdo social basica da rede socioassistencial referenciada ao
CRAS, promover a articulacdo entre servicos, transferéncia de renda e beneficios
socioassistenciais na area de abrangéncia do CRAS, definir, junto com a equipe técnica, os
meios e as ferramentas tedrico-metodoldgicos de trabalho social com familias e dos servicos
de convivéncia, contribuir para avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficdcia, eficiéncia e
impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usuarios, efetuar acoes
de mapeamento, articulacdo e potencializacdo da rede socioassistencial no municipio, fazer a
gestdo desta rede, efetuar acdes de mapeamento e articulacdo das redes de apoio informais
existentes (liderangas comunitarias, associacGes de bairro e outras),coordenar a alimentacdo
de sistemas de informacdo de ambito local e monitorar o envio regular e nos prazos, de
informagBes sobre os servigos socioassistenciais referenciados, encaminhando-os ao
Departamento Municipal de Assisténcia Social, participar dos processos de articulacdo
intersetorial no municipio, averiguar as necessidades de capacitagao da equipe de referéncia e
informar ao Departamento Municipal de Assisténcia Social, planejar e coordenar o processo de
busca ativa no municipio em consonancia com diretrizes do Departamento Municipal de
Assisténcia Social, participar das reunides de planejamento promovidas pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social , contribuindo com sugestes estratégicas para a melhoria dos
servicos a serem prestados, participar de reunides sistematicas, com representantes da
protecdo social basica e especial.

-Especificacao:

-Escolaridade de nivel superior, de acordo com a NOB/RH/2006 e com a Resolucdo do CNAS n?
17/2011;

-Experiéncia na drea social, em gestdo publica ou coordenacao de equipes;

-Conhecimento da legislacio referente a politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislacGes relacionadas a segmentos especificos (criancas e adolescentes,
idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.);

- Conhecimento da rede de protecdo socioassistencial, das demais politicas publicas e 6rgaos
de defesa de direitos, do territério;

-Habilidade para comunicacdo, coordenacdo de equipe, mediacdo de conflitos, organizacdo de
informacdes, planejamento, monitoramento e acompanhamento de servigos.

Titulo do Cargo: Coordenador de Atencdo a Saude

Descricdo sumdria:

Organizar, planejar, supervisionar e gerenciar os servigos e a¢des de Atencdo Basica de forma
universal, em estreito alinho com o Supervisor do Departamento de Saude.

Descrigcdao detalhada:

Incluir a proposta de organizacdo da Atengdo Basica e da forma de utilizagdo dos recursos do
PAB fixo e varidvel no plano de saude;
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Promover a estratégia de Salude da Familia em sua rede de servigos, visando a organizagao
sistémica da atencdo a saude;

Organizar o fluxo de usuarios, visando a garantia das referéncias a servicos e acdes de saude
fora do ambito da Atencdo Basica;

Alimentar as bases de dados nacionais com os dados produzidos pelo sistema de salde
municipal, mantendo atualizado o cadastro de profissionais, de servigos e de estabelecimentos
ambulatoriais, publicos e privados, sob sua competéncia;

Elaborar metodologias e instrumentos de monitoramento e avaliacdo da Atencdo Basica na
esfera municipal;

Desenvolver mecanismos técnicos e estratégias organizacionais de qualificacdo de recursos
humanos para gestao, planejamento, monitoramento e avaliacdo da Atencao Basica;

Definir estratégias de articulagdo com os servicos de salde com vistas a institucionalizacdo da
avaliagdo da Atencgdo Basica;

Consolidar e analisar os dados de interesse das equipes locais, das equipes regionais e da
gestdo municipal, disponiveis nos sistemas de informacao, divulgando os resultados obtidos;

Estimular e viabilizar a capacitacdo e a educacao permanente dos profissionais das equipes;
Auxiliar o Conselho Municipal de Saude, cumprindo suas deliberagdes;

Expedir instrugdes de servicos vinculados a Atengdo Primadria;

Executar outras atividades correlatas a divisdao ou que forem delegadas pelo Secretario.
Especificagao

Fator Instrucdo: Curso Superior na Area de Saude.

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo do trabalho.

Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia para recomendar
solugdes.

Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige atencdo e exatiddo, pois a
presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢Ges ideais de trabalho.
Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

Titulo do Cargo: Coordenador de Satide Mental

Descricdo Sumaria:
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Propor e participar da formulagao de politicas publicas, planos e programas estratégicos para a
Saude Mental do municipio, compatibilizando-as com as diretrizes da Politica Nacional de
Saude Mental emanadas do Ministério da Saude.

Descri¢ao detalhada:

Promover e participar de estudos que visem a reorientagao e reestruturagao da Saude Mental
no ambito do Sistema Unico de Saude, buscando a oferta de acdes de satde aos portadores de
transtornos psiquiatricos e psicoldgicos, incluindo-se aqueles decorrentes do abuso ou
dependéncia de substancias psicoativas;

Propor e acompanhar a aplicacdo de indicadores para a avaliagdo dos Servicos de Saude
Mental;

Desenvolver acdes de educacdo e comunicacdo sobre praticas de prevencdo que superem
estigmas;

Realizar pesquisas avaliativas e desenvolver materiais educativos dando sustentagdo as
implementacdes das agdes;

Produzir material educativo e o desenvolvimento de campanhas para populagdes especificas;

Monitorar e promover a vigilancia das tendéncias de consumo de dlcool, drogas e tabaco e
efeitos na saude, economia e meio ambiente;

Executar outras atividades correlatas a divisdo ou que forem delegadas pelo Secretario.
Especificagao:

Fator Instrucdo: Curso Superior em Psicologia, Medicina com especializacdo em Psiquiatria,
Terapia Ocupacional ou habilitacdo profissional similar.

Fator Esforco Mental/Visual: Esfor¢co mental e/ou visual repetitivo do trabalho.

Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia para recomendar
solucgdes.

Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige atencdo e exatiddo, pois a
presencga de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.

Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico

Titulo do Cargo: COVEIRO
Descricdo Sumaria:

Executar servicos referentes a abertura de covas, inumagoes, exumacdes e conservagao do
cemitério etc.

Descricdao Detalhada:
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- Abrir covas e cuidar da conservagdo e limpeza do cemitério;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esfor¢o Mental/Visual: Minimo esfor¢co mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza trabalhos sob orientacdo do superior. Os processos de trabalho sao
padronizados, ndo admitem mudancas.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige pouca atencdo e a influéncia de erros é minima nos
custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢Ges prejudiciais e desagradaveis
de média intensidade.

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico continuo, em trabalhos drduos.

Titulo do Cargo: DENTISTA
Descricdo Sumaria:

Cuidar da saude bucal da populacao.
Descricdao Detalhada:

- Efetuar tratamentos dentarios diversos, tais como: restauracdes com amadlgama, resina e
outros materiais; Exodontias de dentes permanentes e deciduos; Aplicacdes de fluor,
selantes e outros materiais; Profilaxia e polimento etc;

- Dar atendimento de urgéncia para pulpectomia, drenagem de abscessos bucais e outros
casos emergéncias;

- Orientar os pais dos alunos com relagao a higiene bucal dos filhos;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Curso Superior completo em Odontologia. Possuir registro no Conselho
Regional de Odontologia (CRO).

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo durante a realizacdo do
trabalho.

- Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar

situacGes e recomendar solucdes.
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- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: ELETRICISTA
Descricdo Sumaria:

Efetuar servicos relacionados com instalacdes de rede elétrica, etc.
Descricdao Detalhada:

- Executar a instalacdo e manutencdo no sistema de iluminagdo, nos circuitos elétricos de
maquinas e equipamentos pertencentes a Prefeitura, assim como efetuar os demais servicos
referentes a eletricidade, Executando servico de armador;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realiza¢do do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob a supervisdo constante, pode tomar decisdes
de facil resolucdo, com rara independéncia de acgao.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atengdo e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condicGes prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforgo fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO.

Descricdao Sumaria:

Coordenar todo o sistema de almoxarifado do Municipio.
Descricdao Detalhada:

- Responder por todo o sistema de almoxarifado;

- Coordenar a entrada e saida de material;
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- Supervisionar o setor de ferramentaria e equipamentos.
- Supervisionar e dirigir os servidores lotados nos almoxarifados;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e em curto prazo, dentro de sua area de atuagdo, assim como manté-lo sempre
informado sobre sua area;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo.

Titulo do Cargo: ENCARREGADO DE ESPORTES E LAZER.

Descricdo Sumaria:

Coordenar os setores de Esportes e Lazer do Municipio.
Descri¢cdao Detalhada:

- Estimular a pratica de esportes nas escolas do Municipio;

- Coordenar o setor de esportes do Municipio, promovendo e incentivando torneios, gincanas
etc;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e em curto prazo, dentro de sua area de atuagdo, assim como manté-lo sempre
informado sobre sua area;

- Substituir servidores sob sua supervisdao, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo.

Titulo do Cargo: ENCARREGADO DE LIMPEZA URBANA

Descricdao Sumaria:
Supervisionar e coordenar as atividades do setor de limpeza urbana do Municipio.

Descricdao Detalhada:
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- Coordenar todos os servicos relacionados a limpeza urbana, compreendendo o recolhimento
e transporte do lixo, capina e conserva das vias urbanas, servicos de conservagao e
jardinagem de pragas de jardins;

- Zelar pelas maquinas e equipamentos do setor;
- Supervisionar e dirigir os servidores nos servigos de limpeza urbana;

- Assessorar o superior imediato, bem como o Chefe do Executivo na formulagdo e
compatibilizacdo dos objetivos globais a longo e curto prazo, dentro de sua area de atuagao,
assim como manté-los sempre informados sobre sua area de atuacao;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

Fator Instrucdo: Ensino fundamental completo.

Titulo do Cargo: ENCARREGADO DE MAQUINAS E TRANSPORTES
Descricdao Sumaria:

Supervisionar e coordenar as atividades do setor de transporte.
Descri¢cdo Detalhada:

- Supervisionar e coordenar as atividades do setor de transporte, tais como: manutencao de
maquinas e automaveis, instruir os operadores e motoristas no uso das maquinas e veiculos.

- Providenciar a reposicao das pegas etc;
- Controlar o abastecimento dos veiculos, caminhGes e maquinas;
- Substituir os servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Acompanhar a execuc¢do dos servicos mecanicos efetuados por terceiros em veiculos e
magquinas;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino fundamental completo.

Titulo do Cargo: ENCARREGADO DE TESOURARIA
Descricdo Sumaria:

Controlar e registrar a arrecadagdo e demais fatos da drea financeira da Prefeitura.
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Descricdao Detalhada:

- Coordenar o setor de tesouraria da Prefeitura;

- Controlar a divida publica municipal;

- Controlar o saldo dos bancos através de extratos bancarios e do livro de caixa;
- Controlar os convénios firmados com a Prefeitura;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugao: Ensino fundamental completo.

Titulo do Cargo: ENCARREGADO DE TRANSPORTES E ESTOQUES DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE SAUDE

Descricdo Sumaria:

Supervisionar e coordenar as atividades do setor de transporte e almoxarifado do
Departamento Municipal de Saude.

Descri¢ao Detalhada:

- Controlar estoques e compras de materiais necessarios ao funcionamento dos postos de
saude da Municipalidade;

- Controlar e agendar viagens do transporte da saide municipal;

- Supervisionar o trabalho dos motoristas, bem como a conservagdao dos veiculos do
departamento de saude;

- Manter, sob sua supervisdo, os documentos de todos os veiculos, inclusive parte diaria de
cada motorista, copias das notas fiscais de manutenc¢&es dos veiculos, trocas de 6leo etc.

- Solicitar providéncias ao Encarregado de Mdaquinas e Transportes, a manutencdo e reposicao
de pegas dos veiculos sob sua responsabilidade;

- Manter sob sua supervisdo e controle, juntamente com o Encarregado de Maquinas e
Transportes, a guarda e conservacao dos veiculos sob sua supervisao;

- Substituir servidores sob sua coordenacao, quando necessario;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:
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- Fator de Instrugdo: Ensino fundamental completo.

Titulo do Cargo: ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS

Descricdo Sumaria:
Planejar, dirigir e coordenar os trabalhos relacionados com as estradas do Municipio.
Descri¢ao Detalhada:

- Desenvolver a metodologia e coordenar a elaboragdo e revisdao do planejamento dos planos
operacionais referentes a obras publicas nas estradas do Municipio;

- Executar, supervisionar e coordenar as obras nas estradas do Municipio;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais em
longo prazo, dentro de sua area de atuagdo, assim como manté-lo sempre informado sobre
sua area;

- Substituir os servidores sob sua supervisdo, quando necessarios;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Séries iniciais do ensino fundamental.

Titulo do Cargo: ENCARREGADO DO TERMINAL RODOVIARIO E DO PARQUE DE EXPOSICOES

Descricdo Sumaria:

Coordenar e supervisionar todos os servigos e atividades do Terminal Rodovidrio e do Parque
de Exposicdes.

Descri¢ao Detalhada:

- Coordenar as atividades do terminal rodovidrio e do parque de exposicoes;

- Supervisionar os servigos do terminal rodoviario e do parque de exposicoes;

- Zelar pelo terminal rodoviario e parque de exposicdes;

- Supervisionar e dirigir os servidores lotados no terminal rodovidrio e parque de exposi¢des;

- Desenvolver a metodologia e efetuar a elaboragao e revisdo do planejamento dos programas
operacionais referentes a sua area de atuagdo no Departamento de Saude;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e curto prazo, dentro de sua area de atuacgdo, assim como manté-lo sempre informado
sobre sua area;
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- Substituir servidores sob sua coordenacgdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Ensino médio completo.

Titulo do Cargo: Encarregado do Patrimodnio Artistico, Histérico e Cultural

Descricdo Sumaria:

Supervisionar e coordenar as atividades do setor de Patriménio Artistico, Histdrico e Cultural
do Municipio.

Descricdao Detalhada:

- Supervisionar e coordenar as atividades do setor de Patrimdnio Artistico, Histérico e Cultural
do Municipio;

- Coordenar os servigos de tombamento de bens do Municipio;

- Promover a educagdo patrimonial com a realizacdo de campanhas de esclarecimento e
conscientizacdo dos alunos e de toda a populagao;

- Elaborar politicas de protecdo, conservacao e utilizacdo de patrimdnios artisticos, histéricos e
culturais do Municipio;

- Elaborar, juntamente com o Conselho Deliberativo Municipal do Patriménio Cultural de
Carandai, estudos que contribuam para o conhecimento das caracteristicas patrimoniais,
visando seu monitoramento e melhorias;

- Buscar convénios e outras formas de participa¢do entre o poder publico e a iniciativa privada,
na solugdo de problemas com o patriménio artistico, histdrico e cultural;

- Articular, juntamente com o Conselho Deliberativo Municipal do Patriménio Cultural de
Carandai, na busca de recursos junto as esferas estadual e federal para a recuperacgao e
conservacgao do patriménio artistico, histdrico e cultural do Municipio;

- Realizar levantamento de todos os bens que representem o patriménio artistico, histérico e
cultural do Municipio, e que sejam passiveis de tombamento;

- Responder pelo Patrimdnio Artistico, Histérico e Cultural do Municipio;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:
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- Fator Instrugdo: Curso Superior completo em Histéria

Titulo do Cargo: ENCARREGADO GERAL DE OBRAS

Descricdo Sumaria:

Executar, dirigir e coordenar os trabalhos das obras publicas do Municipio.
Descri¢ao Detalhada:

- Executar os servigos de construgao e reparos em obras publicas do Municipio;

- Solicitar ao superior imediato ou ao setor competente, materiais para execug¢ao das obras
pretendidas;

- Assessorar o Supervisor de Obras e o Chefe do Executivo na formulacdo de compatibilizacdo
dos objetivos globais a longo e curto prazo, dentro de sua area de atuac¢do, assim como
manté-los sempre informados sobre sua area;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Ensino fundamental completo.

Titulo do Cargo: ENFERMEIRO

Descricdo Sumaria:

Dirigir o servigco de enfermagem do Municipio.
Descricdao Detalhada:

- Dirigir o servigco de enfermagem do Municipio;

- Coordenar o trabalho dos servidores sob sua supervisdo, no intuito de prestar o melhor
servico possivel para o tratamento e recuperacdo dos pacientes;

- Coordenar o Programa de Saude da Familia;

- Substituir os servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:
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- Fator Instrugcdo: Curso Superior completo em Enfermagem. Possuir registro no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN);

- Fator esfor¢co mental/visual: esforco mental e/ou visual constante durante a realizacdo do
trabalho;

- Fator iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar
situacGes e recomendar solugdes;

- Fator responsabilidade por erros: A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos;

- Fator ambiente de trabalho: CondicGes ideais de trabalho;
- Fator esforgo fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do cargo: Engenheiro Civil

Descri¢gdo sumaria:

Prestar servigos de Engenharia Civil ao Municipio.

Descri¢ao detalhada:

Elaborar e fiscalizar a execugao de projetos e obras municipais;

Elaborar laudos técnicos e emitir pareceres dentro de sua drea de competéncia e fiscalizar obras
licenciadas pela Prefeitura Municipal;

Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga no trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificacao

Fator Instrucdo: Curso Superior em Engenharia Civil e possuir registro no Conselho Regional de
Engenharia (CREA)

Fator Esfor¢o Mental/Visual: Esfor¢o mental e/ou visual repetitivo do trabalho
Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia para recomendar solugdes

Fator Responsabilidade por Erros: a execucdo das tarefas exige atencdo e exatiddo, pois a
presenca de erros tem uma influencia elevada nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condicbes ideais de trabalho
Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico

Titulo do Cargo: FARMACEUTICO
Descricdo Sumaria:

Executar testes e exames laboratoriais e controlar os medicamentos.
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Descricdao Detalhada:

- Responder pela Farmdcia bdsica e hospitalar do Municipio;

- Executar os mais diversos tipos de exames em laboratério;

- Responder pelos servigos da vigilancia sanitdria do Municipio;

- Executar outros trabalhos pertinentes a funcdo do bioquimico;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Curso Superior completo em Bioguimica.

- Fator Esforco Mental / Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo durante a realizagdo do
trabalho.

- Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar
situagdes e recomendar solugdes.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: FISCAL TRIBUTARIO
Descricdao Sumaria:

Exercer o poder de fiscalizacdo para que seja cumprido o Codigo Tributario Municipal.
Descricdao Detalhada:
- Executar tarefas no tocante a fiscalizacdo no ambito tributario do Municipio;

- Fiscalizar obras e o comércio em geral, exercendo o poder de policia quando necessario, no
sentido de que seja cumprido o Cadigo Tributario Municipal;

- Autuar comércios e obras que ndo esteja de acordo com a legislacdo em vigor;

- Proceder, quando necessario, processo administrativo, dentro das normas legais;

- Cumprir o que determina o Cédigo Tributario Municipal, quanto a fiscalizacao tributaria.
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato;

Especificagao:
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- Fator Instrugdo: Curso Superior

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas semi-rotineiras, que obedece a processos padronizados.
Relativa independéncia na execugdo dos trabalhos.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem influéncia consideravel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢Ges ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do cargo: Farmacéutico — 40 horas

Descri¢gdao sumaria:

Executar testes e exames laboratoriais e aviar, controlar e dispensar medicamentos.
Descri¢ao detalhada:

Responder inclusive tecnicamente pelas Farmacias ou dispensarios Municipais;
Executar os mais diversos tipos de exame de laboratério;

Executar outros servicos pertinentes a funcao de bioquimico;

Responder pelos servicos de vigilancia sanitaria do municipio;

Especificagao

Fator Instrugdo: Curso Superior em Farmacia ou Bioquimica com registro no Conselho Regional
de Farmdcia.

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo do trabalho.
Fator Iniciativa: tem autonomia de avaliacao e julgar situacGes e propor solugdes;

Fator Responsabilidade por Erros: a execugdo das tarefas exige maior atencao e exatiddo, pois a
presenca de erros tem uma influencia elevada nos custos.

Fator Ambiente de Trabalho: Condicbes ideais de trabalho
Fator Esforgo Fisico: Tarefas que nao exigem esforgo fisico

Titulo do cargo: Fiscal de Obras

Descrigdo sumaria:

Exercer o poder de fiscalizagdo para que seja cumprida a legislagdo municipal de obras.
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Descri¢do detalhada:
Executar tarefas de fiscalizagdo quanto a aplica¢do da legislagdo municipal de obras;
Elaborar autos de infracdo e laudos em conformidade com os Cédigos Tributdrio e de Obras;

Fiscalizar e emitir parecer a respeito de obras para fins de concessdo de habite-se ou alvard de
construgao;

Observar e cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;
Especificagao

Fator Instrucdo: Curso técnico ou médio em qualquer area

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes durante
a realizacdo do trabalho.

Fator Iniciativa: Realiza tarefas semirrotineiras que obedece a processos padronizados com
relativa independéncia na execugao dos trabalhos;

Fator Responsabilidade por Erros: a execucao das tarefas exige maior atencao e exatidao, pois a
presenca de erros tem uma influencia consideravel nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condig¢des ideais de trabalho
Fator Esforgo Fisico: Tarefas que nao exigem esforco fisico

Titulo do cargo: Fiscal de Posturas

Descri¢do sumaria:

Exercer o poder de fiscalizacdo para que seja cumprida a legislagdo municipal de posturas.
Descrigao detalhada:

Executar tarefas de fiscalizagdo quanto a aplicagdo da legislagdo municipal de posturas;

Elaborar autos de infracdo e laudos em conformidade com os Cddigos Tributario e de Posturas
municipais;

Fiscalizar e emitir parecer a respeito de posturas para fins de concessao de alvaras;
Observar e cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;
Especificagao

Fator Instrucdo: Curso técnico ou médio em qualquer area
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Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes durante
a realizag¢ao do trabalho.

Fator Iniciativa: Realiza tarefas semirrotineiras que obedece a processos padronizados com
relativa independéncia na execugao dos trabalhos;

Fator Responsabilidade por Erros: a execugdo das tarefas exige maior atengdo e exatidao, pois a
presenca de erros tem uma influencia consideravel nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho
Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico

Titulo do cargo: Fiscal Sanitario

Descri¢do sumaria:

Exercer o poder de fiscalizagcdo para que seja cumprida a legislagdo municipal sanitaria.
Descrigao detalhada:

Executar tarefas de fiscalizacdo quanto a aplicacdo da legislacdo municipal sanitaria;
Elaborar autos de infracdo e laudos em conformidade com os Cédigos Tributario e Sanitario;

Fiscalizar e emitir parecer a respeito de para fins de concessdo de habite-se ou alvard de
construgao;

Observar e cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;
Especificagao

Fator Instrucgdo: Curso técnico ou médio em qualquer area

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes durante
a realizacao do trabalho.

Fator Iniciativa: Realiza tarefas semirrotineiras que obedece a processos padronizados com
relativa independéncia na execugao dos trabalhos;

Fator Responsabilidade por Erros: a execucdo das tarefas exige maior atencao e exatidao, pois a
presenca de erros tem uma influencia consideravel nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condicbes ideais de trabalho
Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico

Titulo do Cargo: FISIOTERAPEUTA
Descricdo Sumaria:

Atender aos casos que exigirem tratamento fisioterapico da populagao.
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Descricdao Detalhada:
- Efetuar atendimento de consultas a nivel ambulatorial;

- Efetuar atendimentos fisioterdpicos diversos, indicando as providéncias a serem tomadas
para restabelecer a saude do paciente;

- Efetuar diagndsticos dentro de sua area de atuacao;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrucdo: Curso Superior em Fisioterapia e correspondente registro no CREFITO.

- Fator Esforco mental/visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realiza¢do do trabalho;

- Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas, tem autonomia de julgar e avaliar
situacOes e recomendar solugdes;

- Fator Responsabilidade por Erros: A execuc¢do das tarefas exige elevados niveis de atencdo
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos;

- Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢Ges ideais de trabalho;
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: FONOAUDIOLOGO
Descricdo Sumaria:

Atender aos casos que exigirem tratamento de fonoaudiologia da populagao.
Descri¢ao Detalhada:
- Efetuar o atendimento de consultas realizadas em consultérios e escolas;

- Efetuar atendimentos de fonoaudiologia diversos, indicando as providéncias a serem
tomadas para restabelecer a saude do paciente;

- Ministrar palestras;

- Efetuar diagndsticos;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:
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- Fator Instrugdo: Curso Superior completo em Fonoaudiologia e possuir registro no Conselho
Regional.

- Fator Esfor¢co Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas semi-rotineiras, que obedece a processos padronizados.
Relativa independéncia na execugao dos trabalhos.

- Fator Responsabilidade por erros; A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos;

- Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho;
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS PESADOS
Descricdo Sumaria:

Executar servicos referentes a manutencdo, regulagem e consertos de maquinas e veiculos
pesados, assegurando seu perfeito funcionamento.

Descri¢ao Detalhada:

- Executar tarefas de regulagem, reparo e substituicio de pecas de maquinas e veiculos
pesados, garantindo o seu perfeito funcionamento;

- Manter, reparar e efetuar a revisdo de motores e pecas de caminhdes, 6nibus e maquinas;

- Desmontar, limpar, montar, reparar e ajustar amortecedores, dire¢cao, cambio, diferencial,
embreagem, carburadores, bicos e bombas injetoras, cubos de roda, mangas de eixo,
transmissdo, bielas, pistdes e outros;

- Trocar motores e montar chassis;

- Orientar os servidores que auxiliem na execucao dos trabalhos;

- Executar outras tarefas afins;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Ensino fundamental completo, possuir curso especializado e experiéncia
minima de 01 ano.

- Fator Esfor¢o Mental/Visual: Minimo esfor¢co mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza trabalhos sob orientacdo do superior. Os processos de trabalho sao
padronizados, ndo admitem mudancas.
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- Fator Responsabilidade por Erros: Exige pouca atencao e a influéncia de erros é minima nos
custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condicdes prejudiciais e desagraddveis
de média intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforgo fisico continuo, em trabalhos arduos.

Titulo do Cargo: MECANICO DE VEICULOS
Descricdao Sumaria:

Executar servigos referentes a manutencdo, regulagem e consertos de veiculos, assegurando
seu perfeito funcionamento.

Descri¢ao Detalhada:

- Executar tarefas de regulagem, reparo e substituicdo de pecas de veiculos, garantindo o seu
perfeito funcionamento;

- Manter, reparar e efetuar a revisdao de motores e pegas de vans e veiculos pequenos;

- Desmontar, limpar, montar, reparar e ajustar amortecedores, direcdao, cambio, diferencial,
embreagem, carburadores, bicos injetores, cubos de roda, mangas de eixo, transmissao,
bielas, pistdes e outros;

- Trocar motores e montar chassis;

- Orientar os servidores que auxiliem na execucao dos trabalhos;

- Executar outras tarefas afins;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Ensino fundamental completo, possuir curso especializado e experiéncia
minima de 01 ano.

- Fator Esforco Mental/Visual: Minimo esforco mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza trabalhos sob orientacdo do superior. Os processos de trabalho sao
padronizados, ndo admitem mudangas.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige pouca atencdo e a influéncia de erros é minima nos
custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢cGes prejudiciais e desagradaveis
de média intensidade.

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico continuo, em trabalhos arduos.
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Titulo do Cargo: MEDICO

Descricdao Sumaria:

Atender aos casos de saude da populagao.
Descricdao Detalhada:

- Efetuar o atendimento de consultas médicas;

- Efetuar exames diversos, indicando a providéncia a ser tomada para restabelecer a saide do
paciente;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Curso Superior completo em Medicina e possuir registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo durante a realizacdo do
trabalho.

- Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar
situagBes e recomendar solugdes.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do cargo: Médico Veterinario

Descri¢do sumaria:

Atender aos casos de saude animal.

Descrigao detalhada:

Efetuar o atendimento de consultas na area de veterinaria;

Efetuar exames diversos, indicando a providencia a ser tomada para o paciente;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga no trabalho;

Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao
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Fator Instrucdo: Curso Superior em Medicina Veterindria e possuir registro no Conselho Regional
de Medicina Veterinaria(CRMV)

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo do trabalho
Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia para recomendar solugdes

Fator Responsabilidade por Erros: a execucdo das tarefas exige atencdo e exatiddo, pois a
presenca de erros tem uma influencia elevada nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condig¢des ideais de trabalho
Fator Esforgo Fisico: Tarefas que nao exigem esforco fisico

Titulo do Cargo: MONITOR DE CRECHE

Descricdao Sumaria:

Acompanhar as criangas na creche.

Descricdao Detalhada:

- Habilidoso em lidar com criancas;

- Receber e entregar as criangas aos pais ou responsaveis;

- Acompanhar, orientar nas atividades pedagdgicas;

- Auxiliar as criangas durante as refei¢Oes, o lanche e na higienizacao;

- Organizar arquivos, receber, classificar, registrar, arquivar e expedir documentos e
correspondéncias de sua competéncia;

- Promover atividades que atendam as necessidades basicas das criancas no campo afetivo,
social e intelectual;

- Estimular a comunicagdo da crianga nas suas mais diversas manifestagdes: corporal, musical,
plastica, verbal e escrita;

- Prestar primeiros socorros, sempre que necessario, seguindo criteriosamente a orienta¢do do
médico;

- Atender aos pais ou responsaveis;

- Colaborar na organizacdo de festas e eventos;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo.
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- Fator Esfor¢o Mental / Visual: Minimo de esfor¢co mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza os trabalhos sob orientagdao do superior. Os processos de trabalho sdo
padronizados, ndo admitem mudancas.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige pouca atencdo e a influéncia de erros é minima nos
custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo Fisico.

Titulo do Cargo: MOTORISTA

Descricdao Sumaria:

Dirigir veiculos como utilitarios, caminhdes, 6nibus e outros tipos de veiculos para transporte
em geral.

Descricdao Detalhada:

- Dirigir veiculos em geral para transporte de materiais e pessoas, em viagens dentro e fora do
Municipio;

- Dirigir a ambulancia, transportando doentes;
- Dirigir o 6nibus no transporte de pessoas;

- Cumprir a programacdo pré-estabelecida para atendimento das ordens de servico ou
pedidos;

- Dirigir caminhdes na coleta de lixo e transporte de materiais diversos.

- Orientar a distribuicdo das cargas no veiculo, tomando os necessarios cuidados para a
preservacdo do mesmo;

- Cumprir as normas de seguranca do transito;

- Zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo como: combustivel, dgua, luz, dleo lubrificante,
calibragem de pneus, providenciando o abastecimento e reparos, quando necessario;

- Observar e cumpri as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Possuir a C. N. H. (Carteira Nacional de Habilitacdo), categoria D.

- Fator Instrucdo: Séries iniciais do ensino fundamental.
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- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo durante a realizacdo do
trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas semi-rotineiras, que obedece a processos padronizados.
Relativa independéncia na execugdo dos trabalhos.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atengao e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas cm condi¢Ges prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do cargo: Nutricionista

Descri¢do sumaria:
Atender aos casos de saude da populagdo na area de pediatria.
Descri¢do detalhada:

Examinar o estado de nutricdo da populagdo, avaliando diversos fatores relacionados com
problemas de alimentacao e planejar e elaborar os cardapios e dietas especiais,

Supervisionar o preparo, distribuicdo das refeicGes, recebimento dos géneros alimenticios, sua
armazenagem, e registrar as despesas referentes as refeicbes, e participar de inspegdes
sanitarias relativas a alimentos; participar de programas de educacao nutricional;

Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga no trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificacao

Fator Instrucdo: Curso Superior em Nutricdo e possuir registro no Conselho Regional de
Nutrigao.

Fator Esfor¢o Mental/Visual: Esfor¢co mental e/ou visual repetitivo do trabalho
Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia para recomendar solugdes

Fator Responsabilidade por Erros: a execucdo das tarefas exige atencdo e exatiddo, pois a
presenca de erros tem uma influencia elevada nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condicbes ideais de trabalho
Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico

Titulo do Cargo: OFICIAL DE SERVICOS
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Descricdo Sumaria:

Efetuar servicos relacionados com reparos de alvenaria, instalagdes de agua e esgoto,
armador, pintura, corte e montagem de estruturas de madeiras, instalacées de rede elétrica
etc.

Descricdao Detalhada:
- Executar servico de lubrificacdo de maquinas, auxiliando o mecanico, fazer solda;

- Assentar azulejos e ceramicas, armar lajes, colocar marcos de janelas e portas, fazer
calgamentos e meio fio;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esfor¢co Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob a supervisdao constante, pode tomar decisGes de
facil resolugdo, com rara independéncia de agao.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucgdo das tarefas exige maior nivel de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢des prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS

Descricdao Sumaria:

Operar e dirigir maquinas leves e/ou pesadas e zelar pela boa conservacdo da maquina em que
trabalha.

Descri¢cdao Detalhada:

- Operar maquinas leves e/ou pesadas, em servicos de empilhamento, carregamento, e
descarregamento de caminhdes, remocdo de terras, detritos, nivelamento e asfaltamento de
ruas e outros servicos do género;

- Verificar periodicamente o nivel de d6leo, de dgua e a quantidade de combustivel da maquina,
efetuando o abastecimento quando necessario;
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- Comunicar ao superior imediato a necessidade de lubrificagdo ou reparos da maquina;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrugdo: Séries iniciais do ensino fundamental

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza trabalhos sob orientacdo do superior. Os processos de trabalho sao
padronizados, ndo admitem mudangas.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atengao e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢Ges prejudiciais e desagradaveis
de média intensidade.

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: OPERARIO
Descricdo Sumaria:

Executar servicos referentes a manutencdo de estradas municipais, construcdo de obras
publicas, rede dgua e esgoto, jardins etc.

Descricdao Detalhada:

- Executar servicos de servente de pedreiro, tais como: Assentar manilhas, quebrar pedras,
carregar e descarregar caminhdes, fazer massa etc.

- Fazer blocos, blocretes e similares;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esfor¢co Mental/Visual: Minimo esforco mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza trabalhos sob orientacdo do superior. Os processos de trabalho sdo
padronizados, ndo admitem mudancas.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige pouca atengao e a influéncia de erros é minima nos
custos.
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- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢cGes prejudiciais e desagradaveis
de média intensidade.

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico continuo, em trabalhos drduos.

Titulo do Cargo: PEDREIRO

Descricdao Sumaria:

Efetuar servicos relacionados com reparos de alvenaria, instalacdes de agua e esgoto,
armador.

Descricdao Detalhada:

- Construir ou reformar escolas, casas e outros prédios publicos municipais;

- Levantar paredes, pilares, muros, construir passeios de concreto, cimentar pisos;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrugdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esfor¢co Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob a supervisdo constante, pode tomar decisGes de
facil resolugdo, com rara independéncia de agao.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execugdo das tarefas exige maior nivel de atencdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia consideravel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢des prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: PINTOR

Descricdo Sumaria:

Efetuar servicos relacionados pintura.

Descrigao Detalhada:

- Executar servicos de pintura em érgaos publicos, faixas, letreiros e placas, etc;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
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- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:
- Fator Instrucdo: Alfabetizado, saber ler e escrever.

- Fator Esfor¢co Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob a supervisao constante, pode tomar decisées de
facil resolugdo, com rara independéncia de agao.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execu¢do das tarefas exige maior nivel de atengao e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia consideravel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢Ges prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: PORTEIRO

Descricdo Sumaria:

Vigiar, atender ao publico e controlar o fluxo de pessoas no 6rgdo publico, bem como fazer
com que se cumpram as normas do recinto.

Descricdao Detalhada:

- Vigiar e prestar informac¢ées quando solicitado sobre assuntos referentes ao érgdo que esta
locado;

- Controlar a entrada e saida de pessoas;

- Fiscalizar o horario de cumprimento do horério de funcionamento ao publico nos érgaos
municipais;

- Fazer com que os visitantes respeitem as normas estipuladas no setor publico;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:
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- Fator Instrugdo: Séries iniciais do ensino fundamental.
- Fator esfor¢o Mental/Visual: Minimo de esfor¢o mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza os trabalhos sob orientagdo do superior. Os processos de trabalho sdo
padronizados, ndao admitem mudancas.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige razodvel nivel de atencdo e exatidao, pois a presenca
de erros tem uma influéncia moderada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢cGes prejudiciais e desagradaveis
de média intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: PSICOLOGO

Descricdao Sumaria:

Atender aos casos que exigirem tratamento psicoldgico da populagéo.

Descricdao Detalhada:
- Efetuar o atendimento de consultas realizadas em consultérios e escolas;

- Efetuar atendimentos psicoldgicos diversos, indicando as providéncias a serem tomadas para
restabelecer a saude do paciente;

- Ministrar palestras;
- Efetuar psicodiagnésticos;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrugdo: Curso Superior completo em Psicologia e possuir registro no Conselho
Regional de Psicologia (CRP).

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas semi-rotineiras, que obedece a processos padronizados.
Relativa independéncia na execugdo dos trabalhos.
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- Fator Responsabilidade por erros; A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atengdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos;

- Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho;

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: RECEPCIONISTA

Descricdao Sumaria:

Recepcionar as pessoas que comparecerem nas reparticées publicas municipais.

Descricdao Detalhada:

- Recepcionar as pessoas que comparecerem aos o6rgaos publicos, dando informacdes
necessarias e encaminhando-as, de acordo com seu desejo;

- Atender a ligacdes e operar sistema telefonico;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:
- Fator Instrucdo: Ensino fundamental completo.
- Fator Esfor¢co Mental/Visual: Minimo de esforco mental e/ou visual.

- Fator Iniciativa: Realiza os trabalhos sob orientacdo do superior. Os processos de trabalho sdo
padronizados, ndo admitem mudancas.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige pouca atengao e a influéncia de erros é minima nos
custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVO
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Descricdo Sumaria:

Orientar, supervisionar e elaborar tarefas administrativas dos servidores municipais.

Descricdao Detalhada:

- Orientar e supervisionar os servidores e os servicos administrativos da Prefeitura;
- Supervisionar os servigos do Departamento Municipal de Pessoal;

- Supervisionar os repasses executados a favor do Fundo Previdenciario Municipal;

- Supervisionar a execug¢do dos servigos relativos a Junta de Servico Militar, ao INCRA e a
Defensoria Publica Municipal;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulacdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e curto prazo;

- Auxiliar na elaboragdo de projetos e planos de trabalho relativos a contratos e convénios
firmados pelo Municipio;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrugdo: Superior completo.

Titulo do Cargo: SUPERVISOR DE SERVICOS

Descricdao Sumaria:

Coordenar e supervisionar os servigos realizados com a constru¢do e manutengao de obras
municipais, tais como ponte, estradas, escolas, calcamento, limpeza urbana, fabricagdo de pré-
moldados e transporte municipal.

Descricdao Detalhada:
- Acompanhar e fiscalizar a limpeza urbana do Municipio;
- Programar e distribuir os servicos de constru¢cdo e manutencdo de pontes e estradas;
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- Supervisionar turmas de trabalho;

- Apoiar nos servicos de rua tais como: Alinhamento, calcamento, aterramento,
providenciando materiais e transportes;

- Coordenar os trabalhos na fabricacdo de manilhas, meio fio, pré-moldados, blocretes, etc;
- Providenciar os materiais, para que nao paralise a obra;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:
- Fator Instrugdo: Séries iniciais do ensino fundamental

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas semi-rotineiras, que obedece a processos padronizados.
Relativa independéncia na sua execug¢do dos trabalho.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atencdo e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢des prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA,
ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE.

Descricdo Sumaria:

Planejar, dirigir e coordenar os trabalhos relacionados com a agropecuaria, abastecimento,
meio ambiente e INCRA do Municipio.

Descricdo Detalhada:
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- Coordenar e supervisionar as atividades do drgao municipal de agropecudria e abastecimento
do Municipio;

- Coordenar o desenvolvimento de programas de assisténcia técnica e extensdo rural do
Municipio, visando as melhorias das condi¢cdes econdmicas e sociais da populacao;

- Organizar e desenvolver, juntamente com os produtores rurais, compreendendo as
integragdo entre eles;

- Reunir-se com a Cooperativa de Horticultores do Municipio, para elaboracdo de estudos para
o desenvolvimento da agropecudria e abastecimento;

- Elaborar, juntamente com a EMATER e IMA, planos de apoio aos produtores do Municipio,
bem como fomentar a execugdo de convénios com os governos federal e estadual;

- Coordenar o servico municipal para gestdo ambiental;

- Elaborar projetos e desenvolvé-los juntamente com os érgaos e conselhos de meio ambiente
do Municipio;

- Supervisionar e coordenar todas as atividades de divulgacdo, bem como promocdes dentro
de sua area de atuacao;

- Prestar contas ao Executivo, de todas as a¢Ges dentro de sua area de atuacdo;

- Assessorar o Chefe do Executivo na formulagdo e compatibilizacdo dos objetivos globais a
longo e em curto prazo, dentro de sua area de atuagdo, assim como manté-lo sempre
informado sobre sua area;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo.

Titulo do Cargo: SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Descricdo Sumaria:
Planejar, dirigir e coordenar todas as atividades de assisténcia social do Municipio.
Descri¢ao Detalhada:

- Coordenar todos os programas de assisténcia social do municipio;
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- Participar efetivamente dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, do Conselho Tutelar, dentre outros ligados a drea de assisténcia
social, dando total cobertura para os seus membros;

- Incentivar a criacdo de associa¢cdes comunitdrias;

- Manter cadastro de pessoas carentes do Municipio;

- Viabilizar o atendimento a pessoas carentes, para que tenham uma vida digna;
- Dar assisténcia funeraria a pessoas carentes;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na formulacdao e compatibilizacdo dos objetivos
globais em longo prazo, dentro de sua area de atuacdo, assim como manté-lo sempre
informado sobre sua area;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino fundamental completo.

Titulo do Cargo: SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CONTABILIDADE

Descricdao Sumaria:

Coordenar e supervisionar o setor de contabilidade da Prefeitura.
Descricdao Detalhada:

- Conferir os documentos a serem contabilizados;

- Contabilizar documentos diversos, tais como notas fiscais, recibos etc;
- Conferir a arrecadacdo (impostos, taxas etc);

- Fechar conferir balancetes;

- Efetuar a prestacdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado;

- Efetuar o balango anual;

- Efetuar os Relatdrios Fiscais Orcamentarios e Financeiros, obedecendo aos prazos para sua
publicacdo, bem como para envio ao Tribunal de Contas do Estado;

- Efetuar prestacdo de contas de convénios;

53



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
UM GOVERNO SIMPLES E PARA TODOS

ADM. 2017 - 2020

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na formulagdao e compatibilizacdo dos objetivos
globais em longo prazo, dentro de sua area de atuagdo, assim como manté-lo sempre
informado sobre sua area;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo (Técnico em Contabilidade).

Titulo do Cargo: SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FAZENDA

Descricdo Sumaria:
Coordenar o Departamento de Fazenda da Prefeitura;
Descri¢ao Detalhada:

- Coordenar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelo Departamento de Fazenda da
Prefeitura;

- Garantir o cumprimento da legislacao tributdria do Municipio;

- Controlar a arrecadacdo do Municipio;

- Supervisionar a arrecadacao proveniente do VAF;

- Supervisionar o cadastramento do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU;
- Dar concessdes do servico de taxi do Municipio;

- Efetuar avaliagao de imdveis nas transmissGes de bens;

- Assessorar o chefe do Executivo Municipal na formulagdo e compatibilizagdo dos objetivos
globais a longo e em curto prazo, dentro de sua area de atuagdo, assim como manté-lo
sempre informado sobre sua drea;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo.
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Titulo do Cargo: SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS.

Descricdao Sumaria:

Supervisionar e coordenar as atividades do setor de licitagdes e compras.

Descricdao Detalhada:

- Acompanhar e fiscalizar os servigos de licitacGes e compras;

- Fazer parte da Comissdo de Licitagao;

- Elaborar editais para aquisicdo de mercadorias e servicos, obedecendo a legislacdo em vigor;

- Participar de aberturas de licitagdes, lavrando as atas, bem como homologar as mesmas,
além de dar publicidade a todos os atos, inclusive aos contratos firmados;

- Cadastrar fornecedores;

- Fazer cotagdo de precos;

- Prestar contas, como responsavel pelo departamento ao Tribunal de Contas de MG;
- Receber Fornecedores;

- Fornecer, para os interessados, certificado cadastral;

- Assessorar o Chefe do Executivo, na formulagdo dos objetivos globais a longo e em curto
prazo, dentro de sua area de atuacgdo, assim como manté-lo informado sobre sua drea;

- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Superior completo, preferencialmente com curso especifico na area de
atuacao.

Titulo do Cargo: SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS

Descricdao Sumaria:
Planejar, dirigir e coordenar os trabalhos relacionados com as obras publicas do Municipio;
Descricdao Detalhada:

- Desenvolver a metodologia e coordenar a elaboragdo e revisdo do planejamento dos planos
operacionais referentes a obras publicas do Municipio;

- Executar, supervisionar e coordenar as obras publicas do Municipio;
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- Elaborar projetos arquitetdnicos e estruturais;
- Supervisionar e controlar o orcamento das obras;
- Efetuar laudos técnicos, calculos estruturais, levantamento topografico etc;

- Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na formulagao e compatibilizagdo dos objetivos
globais a longo e em curto prazo, dentro de sua drea de atuagdo, assim como manté-lo
sempre informado sobre sua area;

- Substituir servidores sob sua supervisdao, quando necessario;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Curso Superior completo (Engenharia Civil).

Titulo do Cargo: SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PESSOAL

Descricdo Sumaria:

Supervisionar e coordenar as atividades do setor de pessoal.

Descri¢cdao Detalhada:

- Supervisionar e coordenar o setor de pessoal;

- Confeccionar a folha de pagamento;

- Operar o computador para o bom desempenho de suas atribuicdes;

- Emitir contra-cheques;

- Efetuar os calculos mais complexos, tais como IAPAS, PASEP, FGTS etc;
- Controlar os processos de aposentadoria, pensdes, amparos previdenciarios e outros;
- Preparar as guias para recolhimento do FPMC;

- Providenciar as GFIPs, bem como o parcelamento do FGTS;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino fundamental completo.

Titulo do Cargo: SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Descricdo Sumaria:
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Planejar, dirigir e coordenar todas as atividades que objetivam a melhoria da salude da
populagdao municipal.

Descricdao Detalhada:
- Coordenar as atividades de salide no Municipio;
- Fiscalizar as atividades do posto de saude, ambulatdrio etc;

- Reunir com os médicos, dentistas e demais profissionais da area, indagando-os sobre os
problemas evidentes e a forma de resolvé-los;

- Colaborar na coordenagdo das atividades da Autarquia Hospital Municipal Santana de
Carandai;

- Fiscalizar o comércio de medicamentos e entorpecentes no Municipio, em parceria com o
Centro Regional de Saude de Barbacena;

- Coordenar os programas de saude implantados pelo Governo Federal,;
- Substituir servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

- Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na formulagao e compatibilizagdo dos objetivos
globais a longo e curto prazo, dentro de sua area de atuagdo, assim como manté-lo sempre
informado sobre sua area;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugao: Ensino médio completo.

Titulo do cargo: Técnico em Higiene Dental

Descrigdo sumaria:

Planejar o trabalho técnico-odontoldgico, prevenir doenga bucal, executar procedimentos
odontoldgicos basicos, sob supervisdao do odontélogo.

Descri¢do detalhada:

Instrumentar o odontdlogo e manipular materiais de uso odontoldgico.

Participar de projetos educativos e de orientacao de higiene bucal.

Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos.

Demonstrar técnicas de escovacdo.

Fazer a tomada e revelagao de radiografias intrabucais.
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Remover indultos, placas e calculos supragengivais.

Aplicar substancias para prevengao de carie.

Inserir e condensar materiais restauradores.

Polir restauragdes e remover suturas.

Orientar e supervisionar, sob delegacao, os trabalhos de auxiliares.
Proceder a limpeza e a assepsia do campo operatério.
Confeccionar modelos e preparar moldeiras.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e qualidade.

Zelar pela manutencao, limpeza, conservagdo, guarda e controle de todo o material, aparelhos,
equipamentos e de seu local de trabalho.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e de programas
de informatica.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Especificacao

Fator Instrucdo: Diploma de conclusdo de curso técnico em higiene dental.

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo do trabalho

Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia para recomendar solugdes

Fator Responsabilidade por Erros: a execucdo das tarefas exige atencdao e exatiddo, pois a
presenca de erros tem uma influencia elevada nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condig¢des ideais de trabalho

Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico

Titulo do cargo: Técnico em Meio Ambiente

Descri¢do sumaria:
Coordenar o servico de meio ambiente no municipio.
Descri¢do detalhada:

Fiscalizar, autuar e aplicar penalidades por infragdo a legislagdo ambiental do Municipio;
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Emitir laudos e pareceres e prestar suporte e apoio técnico especializado as atividades dos
gestores ou secretdrias com atribuicdes ambientais;

Executar atividades de coleta, selecdo e tratamento de dados e informacbes especializadas
voltadas para as atividades finalisticas;

Orientacdo e controle de processos voltados as dreas de conservagdo, pesquisa, protecdo e
defesa ambiental;

Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga no trabalho;

Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao

Fator Instrucdo: Diploma de conclusao de curso técnico em meio ambiente e possuir registro no
CREA.

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo do trabalho
Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia para recomendar solucées

Fator Responsabilidade por Erros: a execuc¢do das tarefas exige atencdo e exatiddo, pois a
presenga de erros tem uma influencia elevada nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condicbes ideais de trabalho

Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico

Titulo do cargo: Técnico em Seguranca do Trabalho

Descri¢do sumaria:
Elaborar e implementar a politica de saude e seguranca no trabalho.
Descrigao detalhada:

Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de
acidentes, analisando politica de prevengao.

Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos da Instituicdo e determinar fatores de riscos e de
acidentes.

Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificacdes nos
equipamentos e instalacdOes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes.

Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de protecao.
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Elaborar relatdrios de inspeg¢des qualitativas e quantitativas, conforme o caso.
Registrar em documento préprio a ocorréncia do acidente de trabalho.

Manter contato junto aos servicos médico e social da Instituicdo para o atendimento necessario
aos acidentados.

Investigar acidentes ocorridos, examinar as condi¢des, identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis.

Elaborar relatdrios técnicos, periciais e de estatisticas de acidentes.
Orientar os funcionarios da Instituicdo no que se refere a observancia das normas de seguranga.
Promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e qualidade de vida no trabalho.

Promover campanhas e coordenar a publicagdo de material educativo sobre seguranga e
medicina do trabalho.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Participar de reunides de trabalho relativas a sua drea de atuacgao.

Executar tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos de medi¢do e de
programas de informatica.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Especificagao

Fator Instrucdo: Diploma de conclusdo de curso técnico em seguranga do trabalho.

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo do trabalho

Fator Iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia para recomendar solugdes

Fator Responsabilidade por Erros: a execucdo das tarefas exige atencdo e exatiddo, pois a
presenca de erros tem uma influencia elevada nos custos

Fator Ambiente de Trabalho: Condicbes ideais de trabalho
Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico

Titulo do Cargo: TECNICO EM BIBLIOTECA
Descricdo Sumaria:

Organizag¢do do espaco fisico e do acervo, usando técnicas de biblioteconomia e afins.
Descricdao Detalhada:

- Prestar servigcos de processamento técnico e manter a organizacdo do espaco fisico e do
acervo, utilizando principios e técnicas da area de biblioteconomia e afins;
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- Prestar servigos presenciais e ndo presenciais aos usudrios, disponibilizando todas as
informacGes necessarias ao atendimento com exceléncia;

- Executar processos de gestao da biblioteca, planejamento e desenvolvimento de projetos de
dinamizacdo de atividades que ampliem sua atuacdo educacional e sociocultural;

- Dar atencdo a reclamacgdes e passar informagao ao superior imediato;
- Executar outras tarefas afins.

- Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Nivel Médio e Curso Técnico em Biblioteconomia, com certificado de
conclusao.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco metal e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realiza¢do do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob supervisdo constante, pode tomar decisdes de
facil resolucdo, com rara independéncia de acao.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execugdo das tarefas exige maior nivel de atengdo e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: TECNICO EM EDIFICACAO

Descricdao Sumaria:
Realizar estudos em projetos de obras.
Descri¢cdao Detalhada:

- Estudar e conhecer os projetos das obras, zelando para que a construgdo siga rigorosamente
ao planejado;

- Orientar os servidores para que executem suas fungdes dentro da melhor técnica e de acordo
com os projetos de Engenharia;

- Observar se os materiais utilizados sdo adequados para a obra e se atendem a qualidade
exigida;

- Zelar para que sejam observadas as normas de seguranca e higiene;
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Conferir os materiais e ferramentas destinadas as obras, zelando pela guarda e conservagao
adequadas;

Comunicar a autoridade superior qualquer irregularidade observada;

Realizar tarefas, sob orientacdo de um engenheiro ou arquiteto, coletando dados relativos a
edificagdes e instalagdes em geral, detalhando projetos, elaborando orgamentos, estudando
programas e cronogramas de trabalho, acompanhando as constru¢cbes de maneira a
obedecer as normas técnicas de seguranca, como também procurar agir contribuindo na
preserva¢do ambiental;

- Conduzir a execucdo técnica dos trabalhos de sua especialidade;

Orientar e coordenar a execugdo dos servigos de instalagdes, manutencdes e restauragdes,
responsabilizando-se pela elaboracdo e execucdo de projetos compativeis com a respectiva
formacdo profissional, tais como: instalacdo e gerenciamento de canteiro de obras,
organizacao de processo de licenciamento de obras, desenhar e interpretar projetos civis,
aplicando as normas técnicas e regulamentos de construcdo e instalagBes vigentes,
desenvolver locacdo de obras, elaborar e acompanhar cronogramas, coordenar e fiscalizar as
etapas de execucdo de obras de edificacdes, controlar a qualidade de servigos e materiais de
construcdo, coordenar e orientar a utilizacdo de equipamentos na area de construcao,
auxiliar o gerenciamento e fiscalizar a manutengdo e restaura¢do de obras, bem como a
aplicacdo dos sistemas construtivos;

Elaborar relatdrios e outros textos técnicos além de planilhas e graficos;
Elaborar e desenvolver projetos dentro dos limites determinados pelos conselhos regionais;
Desenvolver estudos preliminares de projetos de edifica¢des;

Executar outras tarefas afins;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

Fator Instrugdo: Nivel Médio e Curso Técnico em Edificages

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco metal e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob supervisdo constante, pode tomar decisGes de
facil resolucdo, com rara independéncia de acao.

Fator Responsabilidade por Erros: A execucdao das tarefas exige maior nivel de atencao e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢Ges ideais de trabalho.
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- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo Sumaria:

Atender os casos de problemas de saude do Municipio, indicando medidas e providéncias,
encaminhando ao médico os problemas que julgar sem condicGes de resolver.

Descricdao Detalhada:

- Atender a pacientes no pronto socorro municipal;

- Fazer curativos, aplicar injecdes, soros etc;

- Dar banho nos pacientes, tirar temperatura etc;

- Efetuar pré-consultas (verificar a pressdo, o peso e a altura do paciente);
- Encaminhar resultados de testes;

- Ministrar medicamentos, orientando os pacientes em medidas e providéncias a serem
tomadas, de acordo com a orientagdo do médico;

- Auxiliar na realizacdo de exames, retirada de pontos etc;

- Efetuar coleta de material para exames em laboratdrio;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo e possuir registro de técnico no COREN (Conselho
Regional de Enfermagem).

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina, sob supervisdo constante, pode tomar decisdes
sobre questdes de facil resolucdo com rara independéncia de acdo.

- Fator Responsabilidade por Erros: Exige razodvel nivel de atencdo e exatidao, pois a presenca
de erros tem uma influéncia moderada nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢cGes prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

63



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI

UM GOVERNO SIMPLES E PARA TODOS
ADM. 2017 - 2020

Titulo do Cargo: TECNICO EM INFORMATICA

Descricdao Sumaria:

Instalacdo, preparacdo, leitura e treinamento para uso de equipamentos e programas na area
de informatica.

Descricdao Detalhada:
- Ler e executar diagramas;

- Instalar componentes da parte interna de um computador- placas, pentes de membdria,
drives, discos rigidos;

- Conectar monitor, teclado, mouse e equipamentos periféricos, como impressoras, scanners, -
nobreaks e estabilizadores;

- Instalar programas requisitados pelos departamentos;

- Preparar todo o sistema para que sua utilizacdo se torne o mais facil possivel;
- Testar o equipamento varias vezes, até comprovacao de sua eficiéncia ideal;
- Treinar pessoal para uso do equipamento e dos programas;

- Fazer manutencdo e atualizacdo de todo o sistema;

- Dar atencdo a reclamacodes e passar informacdo ao Analista responsavel;

- Executar outras tarefas afins.

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrucdo: Nivel Médio e Curso Técnico de Informatica com certificado de conclusdo

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco metal e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizacdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob supervisdo constante, pode tomar decisGes de
facil resolucdo, com rara independéncia de acdo.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atencdo e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢Ges ideais de trabalho.

- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.
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Titulo do Cargo: TECNICO EM NUTRICAO
Descricdao Sumaria:

Coordenar todo o servigo relacionado com merenda escolar do Municipio.

Descri¢cdao Detalhada:

- Planeja, dirige e coordena todo o servico relacionado com a merenda escolar do Municipio;
- controla estoque, desenvolve carddpios alimentares;

- inspeciona todo o processo de aquisicdo de merenda escolar, desde a assinatura do
convénio, até a prestacao de contas do mesmo;

- controla o excesso e a escassez, fazendo complementacdo dos alimentos, quando necessario;
- mantém controle rigoroso sobre a validade dos alimentos a serem utilizados na merenda
escolar;

- comparece as reunides promovidas pelo Orgdo Municipal de Ensino;

- observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificagao:

- Fator Instrugdo: Ensino médio completo em Nutrigdo

- Fator Esforco Mental/Visual: Esfor¢co metal e/ou visual moderado em alguns instantes,
durante a realizagdo do trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina sob supervisdao constante, pode tomar decisdes de
facil resolucdo, com rara independéncia de acao.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atengao e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.
- Fator Esforgo Fisico: Tarefas que ndo exigem esforgo fisico.

Titulo do Cargo: ZELADOR

Descricdo Sumaria:

Zelar pelo bom funcionamento do ginasio poliesportivo e do terminal rodovidrio.

Descricdao Detalhada:
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- Organizar e controlar o hordrio de uso da quadra do ginasio poliesportivo, bem como manté-
lo sempre limpo e em condi¢des de uso;

- Efetuar a limpeza em todas as dependéncias do terminal rodovidrio, mantendo-o sempre
limpo e em condigdes de uso;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:

- Fator Instrugdo: Séries iniciais do ensino fundamental

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo durante a realizacdo do
trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza as tarefas de rotina sob supervisdo constante, pode tomar decisdes
de facil resolucdo, com rara independéncia de acgao.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execucdo das tarefas exige maior nivel de atengao e
exatidao, pois a presenca de erros tem uma influéncia considerdvel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢Ges prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Titulo do Cargo: ZELADOR DO PARQUE FLORESTAL

Descricdo Sumaria:

Zelar pelo Parque Florestal do Municipio.

Descri¢ao Detalhada:

- Proteger e cuidar do Parque Florestal;

- Controlar o horario de visitas ao Parque Florestal;

- Preservar a diversidade e integridade do patriménio ambiental do Parque Florestal;
- Preservar e colaborar na restauracao do processo ecoldgico do Parque Florestal;

- Trabalhar em parcerias com todos os departamentos da Municipalidade, no intuito de
preservar, controlar e difundir o Parque Florestal;

- Observar e cumprir as normas e legislacdes do meio ambiente, bem como as de higiene e
seguranca do trabalho;
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- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.
Especificagao:
- Fator Instrucdo: Ensino fundamental completo.

- Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual repetitivo durante a realizacdo do
trabalho.

- Fator Iniciativa: Realiza as tarefas de rotina sob supervisdao constante, pode tomar decisdes
de facil resolugdo, com rara independéncia de agao.

- Fator Responsabilidade por Erros: A execu¢do das tarefas exige maior nivel de atengao e
exatiddo, pois a presenca de erros tem uma influéncia consideravel nos custos.

- Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condi¢Ges prejudiciais e desagradaveis
de pequena intensidade.

- Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico de média intensidade, em intervalos
regulares.

Art.22- Fica acrescido ao nimero de vagas ja existentes, dispostas no Anexo VII do Plano de
Cargos e Saldrios estabelecido pela Lei Complementar n2 57/2007, os seguintes cargos:

- 01 cargo de Farmacéutico- 20horas

- 02 cargos de Fisioterapeuta- 20 horas

- 01 cargo de Assistente Social — 20 horas

Art. 32 - As demais disposicdes da Lei Complementar n2 057, de 09.01.2007 permanecem
inalteradas.

Art.42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, 24 de fevereiro de 2017.

Washington Luis Gravina Teixeira
Prefeito Municipal
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CARGOS EFETIVOS - simbolo “CE” N2 VAGAS NIVEL
Adjunto de Gabinete 01 35
Advogado 02 30
Agente Administrativo 16 06
Agente de Controle de Endemias 07 03
Assistente de Administracao 01 44
Assistente Social 04 28
Auxiliar Administrativo 35 04
Auxiliar de Servigos Gerais 110 03
Calceteiro 06 08
Carpinteiro 02 10
Chefe do Serv. de Higiene, Seguranca Medicina do Trabalho 01 30
Conservador de Estradas e Logradouros 45 03
Conservador de Prédios Publicos 15 05
Contador 02 30
Coordenador do CRAS 01 33
Coordenador do CREAS 01 33
Coveiro 02 05
Dentista 10 30
Dentista remanescente | 04 36
Dentista remanescente | 01 39
Dentista remanescente IlI 01 45
Eletricista 02 10
Enfermeiro 11 30
Enfermeiro remanescente | 02 36
Engenheiro Civil 01 54
Farmacéutico 06 30
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Farmacéutico remanescente | 01 32
Farmacéutico-40 horas 01 48
Fiscal de Obras 02 24
Fiscal de Posturas 02 24
Fiscal Sanitario 03 24
Fiscal Tributario 03 30
Fisioterapeuta 06 30
Fonoaudidlogo 04 27
Mecanico de Maquinas e Veiculos Pesados 01 20
Mecanico de Veiculos 01 16
Médico 15 30
Médico remanescente | 03 36
Médico remanescente Il 01 39
Médico remanescente llI 03 40
Médico remanescente IV 03 43
Médico Veterinario 02 43
Monitor de Creche 10 09
Motorista 65 24
Nutricionista 01 30
Oficial de Servigos 15 06
Operador de Maquinas 10 24
Operario 100 03
Pedreiro 15 10
Pintor 04 08
Porteiro 15 03
Psicologo 08 27
Recepcionista 21 04
Supervisor de Servigos 10 20
Técnico em Biblioteca 02 18
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Técnico em Edificacado 02 18
Técnico em Higiene Dental 08 18
Técnico em Enfermagem 24 18
Técnico em Informatica 02 18
Técnico em Meio Ambiente 01 20
Técnico em Nutri¢do 01 18
Técnico em Segurancga do Trabalho 02 18
Zelador 04 06
Zelador do Parque Florestal 01 06

ANEXO VI

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS, NUMERO DE VAGAS E NIVEL DE VENCIMENTOS

CARGOS COMISSIONADOS - simbolo “CC” N2 VAGAS | NIVEL
Assessor 02 33
Assessor de Gabinete do Prefeito 01 31
Assessor de Imprensa 01 30
Assessor do Departamento Municipal de Assisténcia Social 01 15
Assessor do Departamento Municipal de Saude 02 26
Assessor Juridico 02 38
Chefe de Gabinete 01 47
Controlador Interno 01 48
Coord. do Centro Mun. Prevencao Odontolégica —-CEMPRO 01 44
Coordenador da Casa Lar 01 33
Encarregado de Almoxarifado 01 42
Coordenador de Atencdo a Saude 01 44
Coordenador de Saude Mental 01 44
Encarregado de Esportes e Lazer 01 33
Encarregado de Limpeza Urbana 01 42
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Encarregado de Maquinas e Transportes 01 42
Encarregado de Tesouraria 01 48
Encarregado de Transp. e Estoques do Dep. Mun. de Salude 01 26
Encarregado do Departamento de Estradas 01 42
Encarregado do Patrimonio Artistico, Histdrico e Cultural 01 26
Encarregado do Terminal Rodovidrio e Parque de Exposi¢des 01 26
Encarregado Geral de Obras 01 44
Superintendente Administrativo 01 48
Sup.Dep. Mun. Agric., Pec., Abastecimento e Meio Ambiente 01 42
Supervisor do Departamento Municipal e Assisténcia Social 01 42
Supervisor do Departamento Municipal de Contabilidade 01 48
Supervisor do Departamento Municipal de Fazenda 01 44
Supervisor do Dep. Municipal de Licitacdes e Compras 01 46
Supervisor do Departamento Municipal de Obras 01 44
Supervisor do Departamento Municipal de Pessoal 01 44
Supervisor do Departamento Municipal de Saude 01 47
MENSAGEM

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

-Dando continuidade as modificagbes “URGENTES” no Plano de Cargos e
Salarios do Municipio (Lei 057/2017) para que possamos dar inicio ao processo
de reforma administrativa que enviaremos nos proximos meses a esta Casa,
encaminhamos o PLC 164/2017, que tem dois objetivos importantes, a saber:

-O primeiro deles é atender aos oficios do Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome de janeiro de 2015 (doc. anexo), os quais apontam
irregularidades na composicéo das equipes do CREAS e CRAS, sendo a mais
importante a falta dos coordenadores dos referidos programas. Apontamos
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ainda, a falta de um Coordenador para a Casa Lar, ocasidao em que estamos
suprindo também esta necessidade. Conjuntamente estamos propondo o
aumento de uma vaga para o cargo efetivo de Assistente Social para atender o
CREAS. Destacamos ainda que o0s recursos para os pagamentos destes
cargos serao da Assisténcia, provindos do governo federal.

-A segunda correg¢ao visa aumentar o numero de vagas dos cargos efetivos de
farmacéutico e fisioterapeuta para atender a requerimento do departamento
municipal de saude (requerimento anexo). Esta medida também tem carater
urgente para o atendimento de nossa populagdo, uma vez que a farmacia do
Hospital Sant’Ana tem a obrigatoriedade da presenca deste profissional por 24
horas e o numero de servidores efetivos ainda ndo atende a esta demanda.

Contando com a compreensido de todos para a aprovagao deste importante
projeto, saudamos aos nobres edis.

Atenciosamente,

Washington Luis Gravina Teixeira
Prefeito Municipal
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