PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
Unido e Compromisso com o Povo.

Adm. 2021 - 2024

LEI N° 2484/2022

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 2133/2014, QUE DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO,
A ESTRUTURA ORGANICA E OS PROCEDIMENTOS DA ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE CARANDAI.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA, e eu, Prefeito Municipal, com a GRACA DE DEUS,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 6° da Lei Municipal n° 2133/2014 passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 6°. A Administra¢@o Municipal abrange:
- a Secretaria de Governo, composta pelo Departamento de Recursos Humanos, Coordenadoria de Defesa Civil e os
6rgéos de chefia e assessoramento;
- a Controladoria Geral;
- a Assessoria Estratégica de Desenvolvimento Econémico;
- a Procuradoria Geral;
- a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, composta pelo Departamento de Administragdo Tributaria e
Projetos, Departamento de Finangas e Tesouraria, Departamento de Compras, Departamento Municipal de Licitacbes e
Departamento de Contabilidade e os 6rgaos de atividade de assessoramento;
- a Secretaria Municipal de Educagao e os 6rgdos de atividade de assessoramento;
- a Secretaria Municipal de Obras Publicas, composta pelas coordenadorias de Estradas, Maquinas e Transporte, Obras,
Almoxarifado, Servicos em Vias Rurais, Administracdo do Terminal Rodoviario e Parque de Exposi¢bes, e os 6rgdos de
atividade de assessoramento;
- a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e os 6rgéos de atividade de assessoramento;
- a Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuéria e os 6rgdos de atividade de assessoramento;
- a Secretaria Municipal de Salde e os 6rgéos de atividade de assessoramento;
- a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo composta pelo Departamento de Cultura, Turismo e
Patrimonio Histdrico, Artistico e Cultural e Departamento de Esporte e Lazer.
- a Secretaria de Meio Ambiente composta pela coordenadoria de Limpeza Urbana e os 6rgdos de atividade e
assessoramento;

§ 1°. Os Secretarios Municipais s&o considerados agentes politicos, auxiliares diretos do Prefeito Municipal e remunerados por
subsidio em parcela Unica.

§ 2°. O subsidio dos Secretarios Municipais sera fixado por lei e na mesma data da fixagdo dos subsidios dos demais agentes

politicos municipais.”.
Art. 2°. O artigo 16 da Lei Municipal n° 2133-2014 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 16. A estrutura orgénica da Prefeitura Municipal é a constante do Artigo 6° e distribuida conforme organograma do Anexo
| desta Lei.”

Art. 3°. Altera 0 ANEXO Il - COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO, da Lei Municipal n® 2133-2014, para retificar as atribuicdes da
Secretaria Municipal de Administragdo e Financas, Secretaria de Governo, Secretaria de Meio Ambiente e Secretaria de Obras, que passam a vigorar
com as seguintes atribuicdes:

“DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

1) Executar a politica financeira do Municipio em conjunto com as demais secretarias; elaborar em conjunto com as demais
secretarias as propostas de lei de diretrizes orgcamentarias, lei orcamentaria anual e o plano plurianual do municipio e proceder
aos controles orcamentarios respectivos;

2) Prestar assessoramento técnico aos demais 6rgdos e unidades da Administracdo Municipal na execugdo orcamentaria;
executar o processamento e realizar controle e acompanhamento da receita e a despesa do Municipio, respondendo seu
titular como seu ordenador geral da despesa;

3) Supervisionar os trabalhos das diretorias subordinadas, em especial, o recebimento e pagamento de créditos e débitos e
demais obrigacdes financeiras; realizar a guarda e movimentagdo de valores pecuniarios e titulos mobiliarios, o controle e
acompanhamento de recursos financeiros e demais titulos, valores e obrigacdes do e para o Municipio, o controle, registro e
escrituracéo contabil e financeira da Administrag&o Municipal;

4) Promover auditorias nas contas e contabiliza¢cdes do Municipio; realizar a fiscalizag@o de prestacdes de contas do e para o
Municipio, inclusive perante érgdos e tribunais de contas, o controle e emissdo de empenhos e autorizagfes financeiras, a
emissdo e o aceite de cheques, titulos de créditos e demais titulos cambiais;

5) Assegurar o assessoramento técnico nas elaboracdes orcamentarias e demais projetos e programas financeiros; elaborar
os relatérios determinados pelo Tribunal de Contas e pelos demais 6rgaos de fiscalizacéo e controle;

6) Dar execucdo as determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o mais inerente aos encargos
legais e atribuigcbes pelo mesmo delegadas;

7) Coordenar, executar e fiscalizar a cobranga dos créditos tributarios e fiscais do Municipio;

8) Coordenar e executar as atividades relativas a langcamento, arrecadacdo e fiscalizagcdo dos tributos mobiliarios e
imobiliarios, mantendo atualizado o cadastro respectivo;

9) Coordenar a organizagdo da legislacéo tributaria municipal, para orientagcdo aos contribuintes sobre sua correta aplicagéo,
mantendo-a atualizada;

10) Coordenar e executar a contabilizacédo financeira, patrimonial e orgamentaria do Municipio, nos termos da legislagdo em
vigor;

11) Coordenar e proceder ao recebimento das rendas municipais, efetuar pagamentos dos compromissos do Municipio e
registrar e monitorar as operacdes relativas a financiamento e repasses e coordenar o servigo da divida;
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12) Promover a orientacdo normativa, coordenar e executar as agdes relativas a auditoria contabil e financeira de forma
preventiva no ambito do Municipio;

13) Proceder, administrar, dirigir e supervisionar todas as atividades e atos administrativos pertinentes ao controle e
desenvolvimento de compras e contratagdes administrativas, processos licitatorios e demais procedimentos de dispensa e
inexigibilidade de compras e contratacdes de interesse da Administragéo Municipal;

14) Promover a administragcdo de compras e publicagdes de contratos municipais; catalogar itens de compras e contratacdes;
guardar, conservar e manter os procedimentos licitatorios, as instalagcdes e equipamentos para a estruturagéo das compras e
contratacBes em geral; gerenciar todos os contratos e convénios no &mbito municipal; ordenar e gerir todos 0s servigos e atos
administrativos de natureza licitatéria;

15) Participar de estudos relativos a zoneamento e a uso e ocupagéo do solo, fazer aplicar as normas relativas a edificagdes
particulares e a posturas municipais em assuntos que ndo estejam expressamente atribuidos a outros érgdos municipais,
acompanhar a emisséo de alvaras de licenca para construgdes particulares, demolicdes de prédios, constru¢cdes de muros,
projetos de construgdes particulares e outros casos que digam respeito as finalidades da Secretaria;

16) Supervisionar os procedimentos administrativos relacionados com a concessdo de habite-se de constru¢des novas ou
reformadas, numeragao dos prédios novos e o emplacamento dos logradouros publicos;

17) Promover e participar de estudos visando & atualizacéo e a revisdo dos Codigos de Obras e de Posturas, das normas de
zoneamento, loteamento e construgdes patrticulares;

18) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formagao escolar e profissional que forem determinadas pelo
Prefeito Municipal.

DA SECRETARIA DE GOVERNO

1) Administrar os proprios municipais, inventarios e tombamentos; guardar, conservar e manter edificagfes administrativas,
suas instalacdes e equipamentos;

2) Ordenar todos 0s servicos e atos administrativos e demais atividades de natureza administrativa,;

3) Supervisionar os Trabalhos da Coordenadoria de Defasa Civil no que tange ao conjunto de ag8es preventivas, de socorro,
assistenciais, reabilitadoras e reconstrutivas, destinadas a evitar desastres ou minimizar seus impactos para a populacéo e a
restabelecer a normalidade social.

4) Supervisionar as atividades de preparacdo da Defesa civil, buscando desenvolver capacidades necesséarias para o
gerenciamento eficiente de todos os tipos de emergéncia e alcangar uma transicao ordenada entre as agfes de Defesa Civil.
A preparaca@o inclui, por exemplo, atividades de planejamento de contingéncias; desenvolvimento de rotinas para a
comunicagao de riscos; capacitagdes e treinamentos; e exercicios simulados de campo.

5) Dirigir e supervisionar todas as atividades e atos administrativos pertinentes ao controle e desenvolvimento de expedientes
administrativos internos e externos, processos legislativos e demais de interesse da Administracdo Municipal;

6) Gerenciar recursos humanos e materiais, arquivos e cadastros gerais; realizar acdes e programas de desenvolvimento
humano de todos os servidores e estagiarios da administragdo municipal;

7) Gerenciar os recursos humanos no tocante a concursos, contratacdes, exoneragdes, aposentadorias, folha de pagamento,
registro e controle de ponto, atestados, procedimentos disciplinares e acompanhamento de casos especiais;

8) Prestar assisténcia técnica ao senhor Prefeito Municipal nas questfes inerentes a sua area de atuacdo, examinando e
emitindo pareceres acerca das matérias e assuntos afetos, e dar execucédo as determinacdes e diretrizes estabelecidas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo delegadas;

9) Coordenar a formulagdo, a execucéo e a avaliagcdo das politicas publicas, visando o desenvolvimento econémico, social e
institucional do Municipio, propor e executar politicas publicas de recursos humanos e as relativas ao orgamento, recursos
logisticos, tecnolégicos, modernizagao administrativa e previdéncia social;

10) Planejar e coordenar a agdo governamental, mediante a elaboracéo, 0 acompanhamento e o controle do plano plurianual
e de projetos especiais de desenvolvimento;

11) Planejar e coordenar a politica de desenvolvimento do Municipio e coordenar o planejamento das politicas publicas do
Municipio e formular, normatizar e coordenar as atividades relativas & modernizagdo e informag@es institucionais, tendo em
vista a melhoria dos servigcos prestados e a otimizagdo de resultados;

12) Propor, implementar e difundir politicas de modernizagdo tecnolégica do Municipio, bem como promover a orientagao
normativa, a execucao e o controle das atividades relativas ao patriménio, compras e ao transporte oficial, promovendo a
coordenagéo logistica dos mesmos;

13) Coordenar, compatibilizar e avaliar a alocagéo de recursos orcamentarios e financeiros necessarios ao cumprimento dos
objetivos e metas governamentais, bem como o acompanhamento da sua execugdo e elaborar, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas, as diretrizes orcamentéarias e o or¢camento anual do Municipio e
acompanhar a sua execugao;

14) Realizar estudos e pesquisas concernentes ao desenvolvimento e aperfeicoamento do processo orgcamentario municipal e
desenvolver, orientar e implementar agBes e politicas de recursos humanos, direcionadas a capacitagdo, qualificacéo,
avaliacdo, valorizagdo do servidor publico, gerir as politicas de saldde ocupacional e de previdéncia social relativas aos
servidores publicos municipais;

15) Promover a orientacdo normativa, a supervisdo técnica, a fiscalizacdo, a execucdo e o controle das atividades de
administracéo e pagamento de pessoal e exercer a correi¢cdo administrativa relativa ao servidor publico municipal;

16) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e profissional que forem determinadas pelo
Prefeito Municipal;

17) Planejar a operacionalidade das politicas publicas de seguranca social, em com os 6rgdos municipais, visando a
diminuicdo da criminalidade e coordenar as atividades da Guarda Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

1) Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Preservagéo, Conservagao, Fiscalizacdo, Controle e Uso Sustentavel
dos Recursos Naturais, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacéo vigente;

2) Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem a preservacéo, recuperacdo e 0 Uso
sustentavel dos recursos ambientais, no ambito das competéncias do Municipio;

3) Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas a fiscalizagdo do cumprimento das normas referentes
ao meio ambiente, em consonancia com a legislagdo vigente;

4) Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem a recomposicdo de areas com
remanescentes de biomas, como Mata Atlantica e Cerrado, no ambito das competéncias do Municipio;

5) Manter permanente coordenagdo e integracdo com as policias ambiental e florestal, nas atividades de fiscalizacéo e
controle dos recursos naturais e ambientais do Municipio, em consonancia com legislagdo vigente;
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6) Subsidiar a concessao de alvaras na area de sua competéncia, em consonancia com legislagao vigente;

7) Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas ao licenciamento de empreendimentos, projetos e
obras publicas e privadas, de acordo com as normas vigentes;

8) Estudar e propor diretrizes municipais, normas e padrdes relativos a preservagéo e a conservacao de recursos ambientais e
paisagisticos no Municipio;

9) Em coordenagdo com as secretarias municipais, promover e realizar estudos e propor medidas para regulamentagdo do
zoneamento, exploragédo e ocupagao do solo visando assegurar o uso sustentavel dos recursos ambientais;

10) Articular-se com 6érgdos estaduais, regionais e federais competentes, e quando for o caso, com outros Municipios,
objetivando a solugéo de problemas comuns relativos a protegéo e fiscalizagdo ambiental;

11) Fixar, na forma e nos limites da legislagédo vigente, a contribuicdo pela exploragdo com finalidades econdmicas dos
recursos ambientais existentes no Municipio;

12) Promover o desenvolvimento e a difuséo de pesquisas e tecnologias orientadas a conservagdo e uso sustentavel dos
recursos ambientais do Municipio;

13) Formular, coordenar e executar programas e campanhas de educagdo ambiental, objetivando a preservacédo, a
conservacgao e o uso sustentavel dos recursos ambientais do Municipio;

14) Articular-se com entidades publicas e privadas para a promogéo de convénios e implantagdo de programas e projetos no
ambito do desenvolvimento sustentavel do Municipio.

15) Implantar, alimentar e manter atualizado um sistema integral de informagdo sobre a preservagdo, conservagao,
fiscalizagdo e controle e uso sustentavel dos recursos naturais do Municipio;

16) Implantar, alimentar e manter atualizado o Cadastro Técnico Municipal de atividades potencialmente poluidoras ou que
utilizem Recursos Naturais;

17) Em coordenagdo com as Secretarias Municipais, realizar os procedimentos administrativos e de gestdo orgcamentaria e
financeira necessarios para a execugdo de suas atividades e atribuicdes, dentro das normas superiores de delegagées de
competéncias;

18) Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins, com vistas a colher subsidios para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento ambiental do Municipio;

19) Em coordenacdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar as atividades de consultoria e assessoramento
juridico necessérias para o desempenho oportuno e eficaz de suas atribui¢cdes, zelando em todo momento pela defesa dos
interesses da Administracéo Publica Municipal, dentro das normas superiores de delegagées de competéncias;

20) Articular-se com as demais Secretarias de gestdao missional no planejamento, execucéo e avaliagédo de programas e agdes
que precisem de coordenacao interinstitucional para assegurar sua eficacia e economia dos recursos publicos;

21) Em coordenag@o com a Secretaria Municipal de Governo, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e
objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as propostas de deciséo e
adequacéo que permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a populagdo no Plano de Governo;

22) Exercer atividades de suporte e coordenacgéo dos érgaos colegiados de deliberacéo, de controle social e afins na sua area
de atuacao;

23) Realizar agOes de captacédo de recursos que permitam a viabilizacdo do financiamento dos programas e ag6es dentro de
sua competéncia;

24) Acompanhar e controlar a execucgao de contratos e convénios celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

25) Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagao do Chefe do Executivo Municipal;

26) Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-se pela gestdo, administracao e
utilizac@o das dotagdes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da legislacdo em vigor, e em todas as esferas
juridicas, o que sera objeto de comunicag&o aos 6rgados de controle da Administragcéo Publica Municipal;

27) Em coordenacé@o com a Secretaria Municipal de Compras e Licitagfes, responsabilizar se, em conjunto com o Chefe do
Poder Executivo Municipal pelas autoriza¢des para abertura de licitagbes e assinaturas de editais, bem como pela avaliagcao
da execucéo contratual, sempre que as contratages recairem sobre bens e/ou servigos diretamente pertinentes as dotagoes
orcamentarias especificas da Secretaria, inclusive as compras e servi¢cos dispostos em almoxarifado central e os bens e
servigos de manutencao e custeio geral e administrativo da Secretaria, com excecado das obras e servicos de engenharia, a
cargo e responsabilidade exclusiva da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, cientificando o Prefeito Municipal;

28) Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagBes orgcamentérias da Secretaria, inclusive dos bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado
central, e dos bens e servicos de manutencdo e custeio geral e administrativo da Prefeitura, com exceg¢do das obras e
servigos de engenharia, a cargo e responsabilidade exclusiva da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras; Cumprir todas
as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos Municipais e Ordens de Servigo;

29) Formular e coordenar em parceria com a Secretaria de Obras Publicas, a politica municipal de desenvolvimento urbano e
rural e alocar recursos e compatibilizar programas, projetos e atividades de desenvolvimento urbano e rural, de infraestrutura,
de habitacdo, de saneamento, de telecomunicag8es, com os niveis federal e estadual;

30) Implantar e executar o Plano Diretor Urbanistico e Ambiental instituido por lei;

31) Desenvolver e coordenar estudos e projetos ambientais e do Plano Diretor, assegurando a melhoria da qualidade de vida
dos habitantes mediante o licenciamento e fiscalizagdo de atividades potencialmente poluidoras, preservagéo e recuperacdo
de recursos ambientais renovaveis e ndo renovaveis, coordenagdo, planejamento e fiscalizagdo da gestdo de residuos
sélidos, considerando o meio ambiente como um patrimdnio publico a ser necessariamente assegurado e protegido, tendo em
vista 0 uso coletivo das presentes e futuras geragoes;

32) Gerenciar, controlar e executar, direta e indiretamente, a limpeza urbana, coleta de residuos sdlidos, domésticos e
hospitalares, e demais servigos correlatos a limpeza publica;

33) Determinar as normas e padrdes técnicos relativos aos servigcos de arborizagdo e manutengdo de parques, pragas e
jardins;

34) Promover a administracao de obras de pequeno porte relativas a conservagao e manutengéo de pragas, parques e jardins,
supervisionar e coordenar a distribuicdo e o controle de utilizagdo de méaquinas e equipamentos mecanicos usados nos
servigos sob sua responsabilidade;

35) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e profissional que forem determinadas pelo
Prefeito Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
1) Planejar, organizar, coordenar, executar, controlar e avaliar as agdes setoriais a cargo do Municipio relativas a politica de
apoio ao desenvolvimento da capacidade institucional, da infraestrutura urbanistica e da seguranca patrimonial;
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2) Formular e coordenar em parceria com a Secretaria de Meio Ambiente, a politica municipal de desenvolvimento urbano e
rural e alocar recursos e compatibilizar programas, projetos e atividades de desenvolvimento urbano e rural, de infraestrutura,
de habitagdo, de saneamento, de telecomunicagbes, com os niveis federal e estadual; 3) Articular-se com instituicdes
publicas, privadas e ndo governamentais que atuem no ambito da Secretaria, visando & cooperacao técnica e a integracéo de
ac0Oes setoriais com impacto sobre a competitividade e a qualidade de vida dos cidadaos;

4) Coordenar e fiscalizar o sistema de transporte municipal e executar o plano de circulacédo de veiculos e pedestres nas areas
urbanas e implantar o sistema de sinalizagdo do Municipio e promover a educagdo no transito;

5) Planejar a operacionalidade das politicas de seguranca do Municipio e viabilizar o entrosamento do Poder Publico Municipal
com os 6rgaos de seguranca de outros niveis federativos que atuem no Municipio;

6) Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as agGes relativas a servigcos e obras publicas, especialmente nos
aspectos de infraestrutura viaria, estrutura operacional e logistica, mecanismos de regulagéo e servigos;

7) Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Defesa Social e de Patriménio Municipal;

8) Desenvolver e executar o Plano de Obras Publicas do Municipio, construindo, ampliando e recuperando obras publicas e
viarias de uso comum e de uso especial da Administragdo Municipal e de seus érgdos; manter e conservar o Sistema Viario
Municipal e respectiva canalizagao pluvial, executando e fiscalizando todas as obras publicas que Ihe sejam afetas;

9) Disciplinar, fiscalizar e executar todos os demais eventos atinentes ao &mbito de sua competéncia, promovendo programas
e planos de acdes integradas enunciados em conformidade com as metas administrativas; administrar, manter e conservar
cemitérios publicos municipais; implantar, zelar, conservar e manter logradouros publicos e equipamentos comunitarios;

11) Projetar e executar servigos de iluminagdo publica e sua respectiva conservacdo, coordenando e executando todas as
atividades pertinentes, coordenar, planejar e executar a Politica Ambiental e Urbanistica do Municipio, respeitadas as
competéncias da Uni&o e do Estado;

12) Promover a elaboracdo dos orcamentos relativos aos projetos e obras publicas municipais, promover a execugdo de
desenhos, mapas, plantas, gréficos, levantamentos topograficos e demais trabalhos necessarios a realizagdo das obras
publicas; coordenar e assessorar os demais 6rgdos da administracdo municipal na formulagdo de politicas e na
implementacao das ag6es de competéncia municipal sobre urbanismo, habitagao e transito de interesse do Municipio;

13) Promover a execugdo das vistorias que julgar necessarias a seguranca e salubridade publica, bem como ao
esclarecimento dos processos em que tenha de proferir despachos; definir uma politica habitacional que permita melhorar as
condigBes de moradia da populacéo;

14) Organizar e coordenar os servigos publicos de concesséo ou permissao de transportes urbanos; empreender estudos, em
articulacdo com os 6rgédos do Estado, sobre a organizacdo do transito no perimetro urbano e promover a implantacdo dos
planos de sinalizagéo;

15) Assessorar o Prefeito nos assuntos relativos a prestacdo de servigos urbanos de natureza local; promover estudos
visando a racionalizagdo dos servigos urbanos sob sua responsabilidade; estabelecendo o alcance e os limites da area de
operacao; promover a apuragédo do custo dos servigos publicos sob sua diregdo e, em articulagdo com a Secretaria Municipal
de Governo, propor ao Chefe do Poder Executivo sempre que necessario, a fixagdo ou atualizacdo de taxas e tarifas;
programar e supervisionar a execuc¢édo das atividades de reparos, melhoria e conservacao de estradas, caminhos municipais e
vias urbanas;

16) Promover a realizagdo dos servicos de implantagdo e manutengdo dos sistemas de telefonia, iluminagdo publica e
eletrificac&o rural, no seu ambito de atuacao;

17) Promover a administracéo de obras de pequeno porte relativas a conservagéo e manutencao de pragas, parques e jardins;
promover a administracdo geral dos cemitérios; promover a distribuicdo e o controle de utilizagdo de maquinas e
equipamentos mecanicos usados nos servicos sob sua responsabilidade, supervisionando e executando o plano de
distribuicdo pelos diferentes 6rgédos da Prefeitura de acordo com as necessidades de cada um e as possibilidades da frota;
Fazer cumprir o Plano Direto Urbano e conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacdo ou que lhe sejam
determinados pelo Gestor Municipal;

18) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formagdo escolar e profissional que forem determinadas pelo
Prefeito Municipal.”.

Art. 4°. O Anexo | - Estrutura Administrativa, da Lei n® 2133-2014, passa a ter novo layout, conforme anexo, passando a ser parte integrante desta Lei.

Art. 5°. Ficam mantidas inalteradas as demais disposi¢8es da Lei n°® 2133-2014, revogadas as disposi¢Ges em contrario, em especial a Lei n°® 2400-

2021.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Mando, portanto, que as autoridades, a quem o conhecimento e execugéo desta Lei pertencer, que a cumpram e a fagam cumprir, tdo inteiramente

como nela se contém.

Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, 24 de junho de 2022.

Washington Luis Gravina Teixeira
Prefeito Municipal

Rogério de Sousa Bertolin
Secretario de Governo

Publicada no Saguéo de Entrada do Pago Municipal Presidente Tancredo Neves, em mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 24 de junho de

2022.

Rogério de Sousa Bertolin — Secretario de Governo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
Unido e Compromisso com o Povo

ADMINISTRACAO 2021-2024
ANEXO |

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

GABINETE DO PREFEITO

-Assessor Estratégico de Desenvolvimento Econémico
- Ouvidoria

SECRETARIA DE GOVERNO

- Assessor de Gabinete

- Assessor de Imprensa

- Coordenadoria de Defesa Civil
-Coordenadoria de Recursos Humanos
-Coordenadoria de Frotas e Transportes
-Infraestrutura de T1

-Gestor de Convénios

-Setor de Servicos da Junta Militar
-Guarda Municipal

CONTROLADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL

PROCON

[

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E

FINANCAS
- Departamento de Ad ministracio
Tributaria e Projetos
-D 1to de Fi nancas. e Tesouraria
-Departamento de Contabilidade
-Departamento de Compras
Departamento de Licitacdes

I
SECRETARIA DE EDUCACAO
-Departamento de Administracdo Geral

-Departamento de Ensino
Municipal(Responsavel pela direcdo dos

I
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
-Coordenadoria Municipal de Tréansito e Transporte

-Coordenadoria de Méaquinas e Transporte
- Coordenadoria de Obras Publicas

estabelecimentos de ensino, Coordenacdo de
Centros Especializados e Biblioteca Publica)
-Coordenadoria _do Centro _de Promogéo
Humana

Transporte Escolar

- Coordenadoria de Almoxarifado
- Coordenadoria _de Administracdo do Terminal Rodoviario e
Parque de Exposicées

SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL
-Cadastro_Unico e Programas
Sociais da Casa Lar

-CRAS
- CREAS

I
SECRETARIA DE AGRICULTURA
E PECUARIA
-SIAT
-INCRA

-Coordenadoria de Estradas Rurais

I
SECRETARIA DE SAUDE
-Geréncia de Atencdo Primaria
-Coordenadoria de Vigilancia em Satide
-Coordenadoria de Satide Mental
-Coordenadoria de Atencéo a Satide

I
SECRETARIA DE CULTURA,
ESPORTE
LAZER E TURISMO
-Departamento de Cultura, Turismo e

1
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
-Setor de Gestdo e Planejamento
Ambiental
-Setor de Fiscalizacio Ambiental

Patriménio _Histérico, _Artistico - Coordenadoria de Servicos e Vias
Cultural Urbanas
-D to de Esporte e Lazer -Coordenadoria de Limpeza Urbana
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